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CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA

ESTADO DE 8AO0 PAULO

LEI COMPLEMENTAR N9 08, DE 16 DE JULHO DE 1.991.-

Institui o Estatuto dos Funciona
rios Publicos do Municipio de -
Diadema e da outras providencias.

GABRIEL GONCALVES DE OLIVEIRA, -
Presidente da Camara Municipal /
-de Diadema,

Fago saber que a Camara Munici -
pal manteve e eu promulgo, nos

termos do § 59, do artigo 54, da
Lei Organica do Municipio, os se

. B © guintes dispositivos da Lei Com
“plemantar nQ 08, de 16 de jutlho
de 1 991:

-

ARTIGO 10 -

PARAGRAFO UNICO - Em caso de empate na deliberagao da regulamenta
¢3ao e decisao devera se efetuar atraves de assem
bleia da classe.

ARTIGO 92 -

X - por nivel universitario e por nivel tecnico de
grau medio; 7 ‘
X - decimo quarto salario.

ARTIGO 103 - 0 servigo extraordindrio sera remunerado com 100%(cem
por cento) de acrescimo em relagao ao valor da hora
normal de trabalho.

P

ARTIGD 112 - 0 funcion3ario que for detentor de diploma de curso de
nivel superior e de curso técnico de grau medio, reco
nhecido pelo Ministério da Educagao, com curriculum

~ “minimo de 3(tres) anos, tera direito a uma gratifica-
¢3o de 10%(dez por cento) sobre o valor de seu padrao
de vencimento.

ARTIGO{ |13 - 0 decimo quarto salario sera pagb mensal te a todo
funcionario municipal a razao de 1/12(um\doze avos)da

-

Boraste : - ==
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remuneragao devida ao mes correspondente,

Somente a fragao 1gu$1 ou superiof a 15(quinze) -
dias corrigidos de exercicio sera tomada como mes
‘integral para efeito deste artigo.

PAREGRAFO 190

0 déecimo quarto salario sera estendido aos inati-
vos e pensionistas, com base nos proventos que
perceberem em cada mes.

PARAGRAFO 20

As faltas abonadas e justificadas nao serao dedu-/
zidas para os fins previstos neste artigo.

PARAGRAFO 39

-ARTIGO 172 - E facultado ao funcionario converter 1/3{um terco) -
do periodo de ferias a que tiver direito, remunerado
em dobro como abono pecuniario, no valor da remunera
cao devida no més correspondente ao inicio do gozo -
das mesmas. ‘

PARAGRAFO UNICO - O abono de ferias de que trata este artigo deve

- ra ser requerido pelo funcionario ate 30(trin -
ta) dias e seu pdgamento.efetuado ate 2(dois) -
dias, respectivamente, antes do inicio do gozo
das mesmas.

ARTIGO 173 - Independente de'solicitagio sera pago ao funcionario,
por ocasiao das ferias, um adicional de 50%(cinquen-
ta por cento) da remuneragao correspondente ao pe-
riodo das mesmas. '

PARAGRAFO 19 - 0 adicional de que trata este artigo tera o seu pa
gamento efetuado até 2(dois) dias antes do inicio
‘ ; do gozo das ferias respectivas.

0 abono pecuniario de que trata o artigo 172 e o a
dicional de que trata o "“caput" deste artigo,caso
o funcionario exerca fungao gratificada, acumule -
licitamente ou ocupe cargo em comissao, serao com
putados sobre a remuneragao de cada cargo ou fun-/

PARAGRAFO 29

¢ao exercidos pelo mesmo.

ARTI 242 - 0 Dia 28 de Outubro @ consagrado ao funcionario pu-

. blico municipal, sendo considerado pqijp facultati -
% -

i Yo.
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ARTIGO 264 - 0 funcionario estudante tera direito a ter abonada -
suas faltas, sem prejuizo de qualquer especie nos
dias de exames finais, mediante apresentagao de reque
rimento neste sentido, acompanhada de declaragao esco
lar com demonstrativo do calendirio dos exames finais.

ARTIGO 266 -

Diadema, 05 de agg 1991.

P s
GABRIEL GONCALVES DEF~OLIVEIRA
Presidente

Dr. JORGE GUITA
Assessor Juridico.-
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