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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
SERVIDOR MUNICIPAL DE DIADEMA - IPRED

Aos Quatorze dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e trés, as nove horas, teve inicio a Reunido Ordinaria
do Conselho Deliberativo do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de Diadema, realizada na
modalidade presencial.

Membros do Conselho Deliberativo:
ELEITOS:
| — Representantes dos segurados ativos:

Titulares: Rosana Bandeira Nalegaca, Ana Claudia Gonzales de Araujo, Maria Aparecida de Morais Ribeiro,
Fabio Gomes Peixoto. Suplentes: Maria Aparecida Alves Campos, Amarildo Pereira Amorim, Delvane Maria
dos Reis Rosa, Michelly Vasconcelos Neves.

Il - Representantes dos segurados Inativos: Titular: Evaldo Martins da Silva.
Suplente: Ulisses Woczinski.
INDICADOS:

Il - Representantes do Poder Executivo: Membros titulares: José Pereira Barros, Silvana Ferreira Caetano,
Robson de Carvalho, Elaine Cordeiro da Silva Rigueira, Fabio Rodrigues. Membros suplentes: Elisete da Rocha
dos Santos, Vanessa Aparecida Gomes Oliveira, Rosa Viviane Moura de Macedo, André Luiz Silva Ramos, Bruno
de Souza Seto.

IV — Representantes do Poder Legislativo: Titular: Lucas Nogueira de Araujo Sousa. Suplente: Jorge Luiz Ferreira
de Lima.

V — Representantes do Sindicato dos Funcionarios Publicos de Diadema: Titular: Katia Cheli Kanasawa.
Suplente: Adriana Alves Luna.

Presentes:

Ana Claudia Gonzales de Araujo; Elaine Cordeiro da Silva Rigueira; Fébio Rodrigues; José Pereira Barros; Katia
Cheli Kanasawa; Lucas Nogueira de Araujo Sousa; Robson De Carvalho; Rosana Nalegaca; Silvana Ferreira
Caetano.

Estavam presentes representando o Instituto, como servidores do mesmo, os Sr. Rubens Xavier Martins —
Superintendente e o Sr. Jodo Lopes Alves de Almeida, Diretor Financeiro.

Estavam presentes representando a Prefeitura Municipal de Diadema — Sr. Francisco Funcia — Secretario de
Financas, e Sr. Pedro de Barros — Assistente da Secretaria de Finangas.

PAUTA:

1. Apresentacdo do Secretario de Finangas PMD — Previsdo financeira para 2023 e balango das agdes
para incremento de receita;
2. Apresentagdo da Prestagdo de contas do 62 bimestre de 2022;

. / N ) XL @



IPRED - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL DE DIADEMA ;o

BETADG F SAD PAULR i

Apresentacdo da Carteira de Investimentos 4° trimestre 2022;
Relatério de Governanga 2022;

Plano de Ac¢do para 2023;

Proposta de Calendario anual de reunides do Conselho para 2023.

3.
4.
5.
6.

1 - Apresentagdo do Secretdrio de Financas

Estruturalmente do ponto de vista das finangas publicas, Diadema tem uma situagdo muito dificil, tanto a
Administracdo Direta a quem compete diretamente fazer a gestdo e acompanhar essa situacdo, como do
IPRED. Essa situac3o nio foi criada por essa administracao, j& encontramos isso em 01/01/2021.

A Apresentagdo se divide em: Principais receitas da prefeitura que tem um peso mais importante no conjunto
da arrecadacdo, em segundo lugar as receitas que servem de base de calculo para a aplicagdo do ensino de
acordo com o artigo 212 da CF, e que € a mesma base de calculo para aplicagdo da Saude; demais receitas
correntes; algumas receitas vinculadas que sdo importantes também serdo apresentadas no ultimo bloco;
agregado das receitas de capital; as deducdes do FUNDEB e por fim as receitas apos as dedugdes.

No ano de 2022 a nossa receita teve um incremento de 16,1%, valor acima da variagdo da inflacdo, melhor
que o resultado em 2021, que foi mais préximo da variagdo da inflagao.

Nos Gltimos 6 — 7 anos a receita de Diadema ficou estagnada. Nao é possivel romper uma estagnagao como
essa, de um periodo tdo grande, € um processo lento de recuperagdo da receita, mas essa recuperagdo é uma
de nossas metas e que no ano de 2022 j&d comegamos a dar um primeiro passo nesse processo. Essa
recuperacdo é importante, pois estabelece as possibilidades de termos capacidade de financiamento das
politicas publicas de maneira geral e de compromissos e obrigagbes que independem de quem esta na gest&o,
pois s30 compromissos e obrigagdes contratuais, entre elas, por exemplo, os termos de acordo de divida que
nosso maior credor é o IPRED. Isso dificulta muito a nossa equacdo financeira. Tinhamos uma divida, que
inclusive se refletia em nossa divida de curto prazo, com fornecedores desde 2017, como despesas que
estavam empenhadas e ndo pagas junto ao IPRED, em termos de acordos e contribuicdes patronais.
Demoramos a fazer a renegociacdo dos termos de acordo, e os que foram possiveis, estendemos o prazo
durante o primeiro ano de 2021, e que depois foram formalizados junto a Secretaria da Previdéncia, mas ainda
assim, temos uma situagdo estruturalmente falando, muito complicada. A medida que eu melhoro a RCL, crio
condi¢des para que a prefeitura possa contratar novos funcionarios, como a RCL é a base de calculo para
estabelecer o limite de gastos de pessoal, se eu ndo aumento a receita, chegamos nos limites de alerta, como
em 2019 e 2020, com essas contratagdes possibilita aumentar a prépria receita do IPRED, com aumento da
contribuicdo patronal e dos servidores.

O IR teve um aumento de 36,9%, boa parte desse percentual, foi em decorréncia da implementagdo a partir
de agosto, de uma nova sistematica de dedugdo de imposto de renda na fonte. Contratamos um consultor
que em um més fez um treinamento conosco € tomando por base as instrugdes da Receita Federal, nas
contratacdes de servigos e bens e consumo e investimentos, pode deduzir IR desses fornecedores que nao
vinhamos deduzindo. No ano de 2023 o impacto sera pleno, pois serdo 12 meses com essa nova sistematica.

Outro item que estamos fazendo um trabalho sério é sobre o ISS, tanto da sonegagdo como evasao fiscal.
Envolve uma interface com o Governo federal nos cadastros de contribuintes do simples, tem muita MEI
cadastrada junto ao Governo Federal para ter CNPJ, mas ndo fez o cadastro no municipio. Fizemos um
levantamento e cruzamos os dados e temos milhares de empresas nessa situagdo. Comegamos um trabalho
gradativo, pois também enfrentamos falta de pessoal na fiscalizagdo, e outras ac¢bes, que eu chamaria de
inteligéncia fiscal, pra buscar uma curva ABC de possibilidades, conseguimos um incremento bastante
importante nesse ano de 2022.
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A divida ativa do IPTU ficou abaixo do que arrecadamos em 2021, mas esse é um dos problemas que nos
tivemos, se somarmos a divida ativa do ISS que ficou maior, tivemos um resultado positivo de RS 1,5 milhdo
em divida ativa.

Esse foi um ponto que ndo conseguimos avangar em 2022, por conta de inimeros problemas, desde sistema
até a geracdo das cartas do correio de forma automatica, as cartas chegaram somente em dezembro, que foi
o més recorde de arrecadacdo de cobranga de divida ativa desde 2018, onde arrecadamos RS 5 milhdes. Para
sanar esses problemas nas etapas da cobranca, estamos assinando contrato de assessoria nas agdes de
cobranga, que nos assessorara operacionalmente nas acBes de cobranga de divida ativa, de cobranca amigavel
e de inadimpléncia de tributos. Teremos Call Center que mantera contato direto com os contribuintes, pois
nossa Central de atendimento n3o consegue dar conta de mais essa atribuicdo.

As transferéncias - é importante destacar que a arrecadagdo do o FPM ndo depende de nds, é uma
transferéncia do Governo Federal. O IPVA também teve um comportamento bastante positivo e o ICMS teve
um comportamento positivo, mas abaixo do esperado. O que jogou pra baixo o ICMS foi a decisdo do Governo
Federal a partir da metade do ano passado, e acatada pelos Governadores, de reduzir a aliquota de Energia e
Combustiveis, foi falado que teriamos uma compensagdo até o final de dezembro de 2022 que foi menor do
que a perda de receita, pois a compensagao guardava relagdo direta com aquilo que o Estado pagava de divida
para o Governo Federal, eram compensagdes com variaveis diferentes. A partir de 2024 ndo teremos
compensacdo, mas houve uma decisdo que postergou essa medida onde teremos essa compensagao de forma
insuficiente ainda acontecendo. Temos dois meses de 2023 onde estamos patinando com o ICMS.

FUNDEB teve um desempenho positivo, mas o SUS teve uma queda muito expressiva, sejam do Governo
Federal ou Estadual para Diadema, tiveram uma queda de 9,1%, que representou RS 11 milhdes a menos. Essa
queda significa que teriamos que destinar RS 11 milhes para a Saude com recursos do municipio. Em 2022
atingimos uma aplicagdo de 37% dos recursos préprios com Saude. No ano anterior tinha sido 34%.

CIP — tivemos uma acdo de 2021 para 2022 de revisdo dessa receita, e a taxa de coleta de lixo teve um
incremento inicial.

Quanto ao item de aplicacdes financeiras, implementamos em 2022 uma politica de organizar nosso fluxo de
caixa, faziamos pagamentos diarios das despesas. Estabelecemos datas quinzenais de pagamento, o que
permite deixar uma parte dos recursos com maior remuneracdo, o que melhorou o resultado de nossas
aplicagdes financeiras em 2022 com relagdo a 2021, onde nos primeiros meses tinhamos um volume de
despesas vencidas.

Outro item que teve uma contribui¢do expressiva para nossa arrecadacdo foram as demais receitas correntes
no valor de R$ 97 milhdes, onde conseguimos vender a folha de pagamento para o Bradesco por mais 05 anos
no valor de RS 22 milhdes.

A Receita de Capital foi baixa, ficou abaixo do ano anterior, e fechamos em RS 1,489 bilhdes a receita total da
Prefeitura, que foi de 16% maior em relagdo a 2021.
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Aqui queremos mostrar o resultado consolidado no qual o IPRED estd inserido, na Ultima coluna é a

consolidacdo do resultado do municipio.
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Apuracdo Preliminar do sSuperavit/Déficit do exercicio de 2022

CONSOLIDADO DO EXERCICO DE 2022
DEMONSTRATIVO DE APURAGAO DO SUPERAVIT/DEFICIT - DO EXERCICIO DE 2022 - CONSOLIDADO
item PMD \ fundagdo ETCD IPRED Camara Total

Receita Realizada l..489.425.062,26‘v 57.340,95 0,00 183.025.281,57 0,00] 1.672.507.684,78
Despesa Empenha 1.487.673.409,16 6.882.139,73 273.259,58| 226.866.084,00] 37.547.571,27 1.759.242.463,74)
|Interferéncia Financeira: Recebida - _ 6.908.000,00|  273.281,58| | 43.000.000,00{  50.181.281,58
interferéncia Financeirai Devolvida | | 5176859 22,00 581687835 5.868.668.94
Interferéncia Financeira: (Concedida) 50.181.281,58 50.181.281,58)

Fundagio $.908.000,00/ £.908.000,00]

tIco 2/3.281,56] 2/3.281,58

Camara 43.000.000,00) 43.000.000,00)
interferéncia Financeira: (Devolvida) 5.868.668,94‘ 5.868.668,94
| Fundagio i SLiGHSS] | o ) e j 51./63,59)

L1co 22,00 22,00

Camara 5.816.878.35 5.816.878 35
Superavit/Deficit -42.560.959,54 31.432,63 0,00 -43.840.802,43 -364.449,62 -86.734.778,96
% Superdvit ou Déficit/Receita -2,86% | 0,45% 0,00% -23,95% -0,85% -5,19% ]
Nota Explicativa:

*4 PMD deixou de empenhar o valorde BS18.367.821,03 - referente d Parceiarmento {Divida) do IPRED no Exerace de 2022

*Devolugio de saldo financeiro referente a restos a pagsr de 2021, CAMARA no valor de R} 364 493,62
*Bevolucdo de saldo financeiro referente a restos a pgar de 2021, FUNDAGAD FLORESTAN FERNANGES no vstor de RS 1.904 28
Fonte: Secretaria de Finangas/Prefeitura de Diadema
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A Prefeitura terminou 2022 com RS 42,5 milhGes de déficit que correspondeu a 2,86% daquilo que era Receita
da Administragdo Direta. Teve uma receita de RS 1,489 bi contra despesa empenhada de RS 1,487 bi.

As interferéncias financeiras, despesas que n3o sdo empenhadas - receitas transferidas para a Administragao
Indireta — FFF, ETCD e Camara Municipal, no valor de RS$ 50 milhdes. Tivemos uma devolugdo de recursos da
Camara Municipal no valor de RS 5,816 milhdes.

0S dois principais componentes do resultado consolidado da Prefeitura: Administragdo Direta e o Ipred, que
teve um déficit de RS 43,8 milhdes.

Total consolidado da Prefeitura é de RS 86,7 milhdes de déficit que corresponde a 5,02% do total das receitas,
e estd no limite do que o TCESP aceita em suas andlises. Metade desse resultado negativo veio da
Administracdo Direta e a outra metade veio do IPRED.

Esse resultado do IPRED veio daquilo que a Prefeitura tinha que pagar com relacdo aos parcelamentos e nao
pagou.

A situacdo do IPRED faz parte da situagdo geral da Prefeitura, nés ndo podemos fazer uma separagdo. O IPRED
tem um problema de fluxo de caixa combinado com a necessidade atuarial para décadas, por isso a equacgao
€ mais complexa.

1.1.Previsdo financeira para 2023

Quero mostrar como estd nossa previsdao financeira para 2023. Dando continuidade ao trabalho de
recuperacdo da Receita, tivemos outras agdes. Alteracdes na legislagdo tributdria foram aprovadas e
comecar3o a valer a partir de abril de 2023, a implantagao da segunda etapa de mudancas referentes ao IPTU
que teve inicio em 2021: a questdo da taxa de lixo que tivemos que cumprir a legislagdo federal que determina
a arrecadacdo da taxa de residuos sélidos, que tem que cobrir os gastos com coleta e destinagao do aterro,
mas ndo vamos conseguir chegar nesse valor em 2023. Faremos gradualmente o ajuste dessa taxa que a partir
desse ano sera cobrada na conta de dgua de uma maneira planejada, tivemos reunides com a SABESP, e
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estamos trabalhando com o cadastro deles, o que nos possibilita ampliar a base de tributa¢3o - o nimero de
contribuintes. Arrecadavamos em torno de R$ 20 milhdes com a taxa de residuos para uma despesa em torno
de R$ 60 milhdes, ou seja, um déficit de RS 40 milhdes/ano ao arrepio da lei. Estamos tentando reduzir isso,
vamos ver se conseguimos chegar a uma receita de RS 30 milhGes esse ano.

A nossa previsdo de receita total para 2023 é de R$ 1.838 bilhdes, 20% de acréscimo em relagdo a 2022. A
receita incremental esta dividida em dois tipos: sobre a divida ativa e o combate a evas3o fiscal e Receitas de
Capital.

Ap6s o carnaval iniciaremos a cobranca das dividas n3o pagas até 2021, e a cobranga amigavel das dividas ndo
pagas em 2022, antes de serem inscritas na divida ativa. Fizemos uma alteragdo na lei em 2021 para podermos
fazer essa cobranca amigdvel. Isso possibilita o pagamento sem a cobranca dos honordrios advocaticios que
s30 cobrados apds a inscrigdo na divida ativa, onde ocorrem 10% de acréscimo sobre o valor total da divida.
N3o realizamos inscricio em divida ativa dos valores ndo pagos em 2022, e este ano inscreveremos os valores
referentes a 2021. A alteracdo da lei garantiu essa etapa anterior a inscrigdo do valor na divida ativa. Durante
2023 faremos a cobranca amigével dos débitos referentes a 2022. Teremos também uma acdo referente a
2023, onde ap6s 2 ou 3 parcelas em aberto faremos a cobranca, buscamos aproximagdo entre a Prefeitura e
os contribuintes. Projetamos arrecadar em torno de RS 115 milhdes com essas agdes. Esse valor ndo esta
dentro da previsdo de RS 1.838 bilhdes.

O crescimento da receita incremental se da a partir de 4° bimestre. Temos RS 2 bilhGes de divida ativa. Estudo
preliminar mostra que temos de RS 600 a 700 milhdes desse valor total com capacidade de recebimento. Parte
desse total o devedor é a prépria prefeitura. O valor com possibilidade de recebimento é de 15% do total da
divida inscrita. N3o temos mais previsdo de realizagdo de REFIZ.

A Gltima receita incremental é a de Capital, que depende de busca de financiamentos, nos varios ministérios,
de recursos vinculados a projetos apresentados pela Prefeitura.

Programacio Financeira

Programacio Financeira - Prefeitura do Municipio de Diadema

Quadro 1- Previsio Bimestral de Receita - Exercicio 2023
Artigo 8° e 13° da Lei Complementar 101/2002

Quadro 1 a- Receita Prevista (sem a Receita incremental)
Item 1° Bimestre 2° Bimestre 3°Bimestre 4° Bimestre 5° Bimestre 6° Bimestre Total
Receita 328.894.520,07| 271.721.356,83| 247.828.969,35 269.909.603,52| 345.745.762,11 373.899.788,12| 1.838.000.000,00

Quadro 1 b - Receita incremental - Art. 13 LC 101/2002 Agdes especificas para reducdo da inadimpléncia, cobranga da Divida Ativa e combate aevasao fiscal

item 1° Bimestre 2° Bimestre 3°Bimestre 4° Bimestre 5° Bimestre 6° Bimestre Total
Receita 2.304015,83| 11.520079,15| 17.280.118,72 25.344.174,13| 28.800.197,87 29.952.205,79 115.200.791,49

Quadro 1 ¢- Receita Incremental de Capital - Recursos de outras fontes decorrentes de projetos de investimento.

item 1°Bimestre 2° Bimestre 3°Bimestre 4° Bimestre 5° Bimestre 6° Bimestre Total
Receita 4178318,17| 20.891,590,85| 31.337.386,28| 45.961.499,87] 52.228.977,13 54.318.136,21 208.915.908,51

Receita Total (Prevista + Incremental)zl 2462.116.700,040]
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1.2.Repasses anuais ao IPRED

Nos Gltimos 05 anos, no que se refere aos acordos de parcelamento, 0s valores repassados foram os seguintes:
2018 - R$ 32 milhdes; 2019 — RS 0,00; 2020 — R$ 0,00; 2021 — RS 36 milhdes e em 2022 — RS 47 milhdes. Com
todos os atrasos que aconteceram, ainda assim, em termos nominais, pagamos 50% a mais do que foi pago
em 2018. 2022 em relaco a 2021 tivemos um acréscimo de 30%. A contribui¢do patronal paga em 2018 foi
de R$ 25,4 milhdes; 2019 — RS 36,7 milhdes; 2020 - RS 25,7 milhdes; 2021 — RS 66,2 milhdes, e em 2022 - RS
33 milhdes. Em 2021 antecipamos RS 19,7 milhdes referentes a 2022 da aliquota patronal. Aumentamos o
volume de recursos para o IPRED e estamos pagando em dia as contribuicdes patronais e a taxa de
administracdo, mas estamos tendo problemas para pagamento dos termos de acordo. Estamos somente com
um termo de acordo em dia e outros dois com atraso de 04 a 05 meses. Uma parte expressiva esta com atraso
desde metade de 2022, referente a 03 parcelamentos. Entendemos que temos que equacionar esse problema,
mas ndo temos folego financeiro para garantir 100% dos termos de acordo em dia, além da diferenca do fluxo
de caixa do Instituto, que também é obrigagdo da Prefeitura. Em 2022 a diferenca mensal no fluxo de caixa
era de RS 4 milhdes mensais, o que gira em torno de RS 40 a 50 milhdes/ano. Conseguimos formar um grupo
de trabalho na FNP — Frente Nacional dos Prefeitos, para discutirmos esse tema junto ao Ministério da
Previdéncia — Governo Federal. Entendemos que a equagdo desse problema passa por uma agdo junto ao
Governo Federal. Temos claro que a responsabilidade sobre as aposentadoria e pensdes é do Municipio, e que
o Instituto é um meio de gestao.

s
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Repasses Anuais IPRED

Valores Anuais Repassados ao IPRED pela Prefeitura Municipal de Diadema (Valores Correntes)

ITEM 2018 2019 2020 2021 2022

pagamentos Acordos [PRED - Total (1) =(a+b) | 32.146.513,12 0,00 0,00] 36.051.010,14] 47.142863,64

Pagamentos Acordos [PRED - Principal (a) 22.732.437,71 0,00 0,00 33.987.221,22 39.887.779,29

Pagamentos Acordos IPRED - Juros (b) 9.414.075,41 0,00 0,00 2.063.788,92 7.255.084,35
Contribuigdo Patronal do Exercicio (I1) 25.424.834,35| 36.796.829,08| 25.778.654,02| 66. 293.444,56| 33.086.249,52
Taxa Adminstrativa ({11 4.748.207,35 5.016.120,87 4.972.273,98 4.730.574,54 4.899.672,24
Subtotal (1V) = (1 + 11+ 1) 62.319.554,82| 41.812.949,95| 30.750.928,00] 107.075.029,24| 85.128.785,40
Contribuigdo Servidores (V) 35.146.339,64| 37.073.227,50| 39.224.875,15 44,230.805,77| 45.788.188,25
TOTAL {Vi) =(IV +V) 97.465.894,46| 78.886.177,45| 69.975.803,15 151.305.835,01| 130.916.973,65
Fonte: Elaboracdo prépria a partir de dados da Divisdo de Contabiliade/SF/PMD
Nota: Ac valor da Contribuigdo Patronal (I1) de 2021 estd somado RS 19.770.015,54 correspondente a antecipagdes de repasses referentes ao

exercicio de 2022.
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2- Apresentagdo da Prestagdo de contas do 62 bimestre de 2022;

sr. Jodo de Almeida d4 inicio a prestagdo de contas apresentando o quadro de evolugdo comparativa de 2021
com 6° bimestre 2022. Comparando o fechamento de 2021 com o 6° Bimestre 2022 ha o aumento de
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aproximadamente 240 ativos, aumento de 240 aposentados e 17 pensionistas. Em relagdo as receitas
correntes, os numeros apresentados sobre o previsto e realizado no 6°Bimestre foram: Receitas de
Contribuicdes — Previsto RS 52.164.000,00 e Realizado RS 51.847.797,48, outras receitas correntes, como
COMPREV - Previsto R$ 1.900.000,00 e Realizado RS 8.454.406,60 e Outras Restituigdes — Previsto RS 1.000,00,
Realizado R$ 63.021,17 e Receita Patrimonial — Previsto RS 35.200.000,00, Realizado RS 34.979.742,15,
totalizando RS 95.344.967,40 no realizado das Receitas Correntes. Em relag3o as Receitas Correntes — Intra-
Orgcamentdrias, 0s numeros previstos e realizados referentes ao 6° Bimestre foram: sobre as contribuicdes da
Prefeitura — Previsto RS 57.443.000,00 e Realizado RS 37.983.636,68, Camara — Previsto RS 1.600.000,00,
Realizado RS 950.138,41, IPRED — Previsto R$ 189.000,00, Realizado RS 168.554,53, Florestan — Previsto RS
135.000,00, Realizado R$ 120.569,85, totalizando R$ 39.222.899,47 no realizado das Contribuicbes Patronal
para RPPS. Em relag3o aos acordos de parcelamento foram pagos um total de RS 47.313.114,70 acumulado
até o 6° bimestre 2022. A receita referente ao aluguel da central de atendimento foi de R$1.144.300,00,
totalizando RS 87.680.314,17 em receitas correntes intra-orcamentdrias. O valor total de receitas correntes e
receitas correntes intra-orcamentarias foi de RS 183.025.281,57. Em relacdo a Prefeitura encontra-se
pendente a parte suplementar de 05/18 a 01/21 totalizando RS 332.143.984,98 referente ao principal e
atualizacdes, sobre as parcelas dos acordos vigentes de vencimento 06/22,07/22,08/22,09/22, 10/22,11/22 ¢
12/22 encontram-se na seguinte situagdo: O acordo 00351/2021, encontra-se com suas parcelas em dia. O
acordo 00349/2021 encontra-se com o pagamento do principal quitado referente as competéncias 06/22 e
07/22, faltando o acerto dos encargos moratorios, as demais parcelas deste acordo estao em atraso. Sobre os
demais parcelamentos, todos estdo em atraso. Vale destacar, como mencionado na reunido, que as
providéncias relativas a essas pendéncias estao sendo tomadas através do envio de oficios com as relativas
cobrancas. Em relagdo as despesas administrativas o valor previsto foi de RS 5.036.000,00 e o realizado foi de
R$ 4.502.731,73. Com relagdo as despesas previdencidrias, 0 total previsto foi de RS 190.060.500,00 e o
realizado foi de RS 222.347.953,12, totalizando as despesas em RS 226.850.684,85. Apresentando um déficit
contabil de RS - 43.825.403,28. Importante destacar que na elaboracdo do PPA 2022-2025, a previsdo de
despesa previdenciaria para 2022 enviada ao ente federativo foi de RS 240.645.000,00, mas o valor enviado a
Camara Municipal foi de R$ 210.060.500,00, fator importante para geracdo do déficit contabil, inclusive
utilizamos cerca de R$ 14.000.000,00 de superavit financeiro para empenho das despesas previdenciarias. Em
relagdo a carteira de investimentos do Instituto: A carteira previdencidria encerrou o 6° Bimestre com RS
170.418.837,31 a carteira administrativa finalizou com R$ 11.354.613,94, totalizando RS 181.773.451,25 na
carteira. A taxa de administragdo para o periodo de 2023 foi de RS 4.789.199,03 e foram utilizados RS
4.502.731,75 até o 6° bimestre, 94,02% dos recursos, ficando um saldo de RS 286.467,28.

3- Apresentacio da Carteira de Investimentos 4° trimestre 2022

O Sr. Jo3o Almeida Diretor Financeiro do IPRED apresentou a carteira de investimentos do 4° trimestre de 2022
e abordou os seguintes temas relacionados ao cendrio macroeconémico; O IPCA de dezembro 2022 fechou
com 0,62%, ja no ano o IPCA acumulado é de 5,79%, a meta de inflacdo para 2022 é de 3,50%, com tolerancia
de 1,5%, para baixo ou para cima. A taxa SELIC se manteve em 13,75% e desde o inicio do ano de 2021, ja
tivemos 12 altas consecutivas. Abordou sobre as taxas indicativas das NTN-B’s que estdo com Otimas
oportunidades para compra no tesouro direto, mas para isso é necessario o estudo de ALM.

Em relacdo ao fechamento da carteira no 4° trimestre de 2022 a carteira fechou com um total de
RS 181.773.451,25, sendo R$ 144.912.948,56 (79,72%) em renda fixa, R$ 22.135.250,35 (12,18%) em renda
varidvel, R$ 12.102.689,10 (6,66%) em investimentos no exterior e R$18.210,93 (0,01%) em investimentos
estruturados. A rentabilidade da carteira no ano foi positiva em RS 7.693.925,42. A meta atuarial no ano,
composta pelo IPCA + 4,89% (taxa de juros) foi de 10,94% e a rentabilidade da carteira foi de 4,05%.

4 — Relatério de Governanga 2022

A Sra. Ana Claudia Gonzales de Araujo presidente do conselho deliberativo inicia as 09hs30min, a reunido
passando a palavra para o Sr. Jodo Almeida, Diretor Financeiro do IPRED, que da inicio a apresentagdo do )@
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relatério de governanca, que retrata todas as agdes realizadas pelo instituto no exercicio de 2022, com o
objetivo da maior transparéncia no relacionamento entre instituto, segurados e sociedade. O relatério de
governanga surgiu, como uma das obriga¢des da certificacdo do Pr6-Gestdo (O IPRED possui o nivel 1), e possui
trés principais vertentes: governanca corporativa, controle interno e educagdo previdencidria. O relatdrio
aborda a criacdo do instituto, sua composigao (diretoria executiva, conselho deliberativo e conselho fiscal),
principais competéncias e deliberagdes (registro das atas durante o ano), e equipe do IPRED em 2022.
O Relatério também trata da composicdo dos segurados no final do exercicio de 2022:

e Ativos — 6069 (4,12%)

e Aposentados — 3235 (8,01%)

e Pensionistas — 402 (4,42%)

e Total — 9706 segurados

Em relagdo as despesas previdenciarias, o IPRED concedeu 241 beneficios de aposentadorias e 17 beneficios
de pens3o. O total gasto com aposentadorias foi RS 205.136.881,24, e pensdes RS 16.765.162,28, COMPREV
RS 391.883,13 e Sentengas Judiciais RS 54.026,47. Referente a evolucio das despesas com a folha de
pagamento ficou evidenciada a evoluc¢io dos ultimos anos:

e 2020-RS$ 170.018.510,58.
e 2021-R$ 190.615.890,84
e 2022 -RS$222.347.953,12

Com relagdo ao COMPREV foi abordado sobre os valores recebidos em 2020 — RS 2.453.305,14, 2021 - RS
6.678.306,89 e 2022 — RS 8.454.406,60; e os valores pagos em, 2020 — RS 890.620,24, 2021 - RS 248.138,71
e 2022 — RS 391.883,13.

Em 2022 o IPRED contabilizou as seguintes receitas:

Tipo de receita Valor

Receitas de contribuigdes (servidor) RS 51.847.797,48
Outras Receitas Correntes (Comprev e RS 8.517.427,77
restituicées.)

Receita Patrimonial (Aplicagdes Financeiras) RS 34.979.742,15
Receita de contribuicdes (patronal) RS 39.222.899,47
Aluguéis RS 1.144.300,00
Parcelamentos RS 47.313.114,70

e
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E no mesmo ano, as despesas foram as seguintes:

Tipo de despesa Valor
Folha de pagamento de beneficios RS 222.347.953,12
Despesa Administrativa RS 4.502.731,73

Em relagdo ao Patrimdnio do IPRED em 31/12/2022:

O patriménio do IPRED, na data 31/12/2022, era composto por RS 171.775.285,86 Ativos Financeiros (RS
181.775.285,86 - PDD= Provisdo de Devedores Duvidosos - RS 10.000.000,00)

RS 31.714.000,00 Iméveis — Previdencidrio

RS 6.923.000,00 Imoével — sede prépria do IPRED
RS 219.200.739,36 Valores n3o repassados PMD
RS 571.655.522,83 Parcelamentos PMD

RS 161.836,96 Bens Moveis

RS 180.316,95 Outros

R$ 1.001.610.701,96 - TOTAL DO PATRIMONIO EM 31/12/2022

Fechamento das aplica¢@es financeiras:

Segmento Valor %
Renda Fixa RS 144.912.948,56 79,72
Renda Variavel RS 36.860.502,69 20,28

A rentabilidade foi positiva em 4,05%, diante de uma meta atuarial de 10,94%. Sobre a evolugdo da carteira
de investimentos foi constatada a diminuigdo do patriménio liquido; 2019 — RS 363.976.274,45 e 2020 — RS
274.280.284,25; 2021 — RS 254.898.148,07 e 2022 — RS 181.773.451,25.

Foi apresentada a composi¢do do comité de investimentos, suas principais deliberagbes e atas de 2022,
detalhada a evoluc3o da situagdo atuarial e custo por tipo de beneficio nos ultimos trés exercicios, sobre as %
do custo previdencidrio sobre o total da folha do pessoal ativo, onde: aposentadoria por Idade ou tempo de
contribui¢do equivale a 24,06%, aposentadoria por invalidez 3,65%, pensdo por morte do segurado ativo
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5,00%, e taxa administrativa 1,50%, totalizando 34,21%, relatado sobre a evolugdo das aliquotas relativas ao
equilibrio atuarial e plano de custeio de 2018 a 2022. Foi mencionado, sobre a drea de controle interno e suas
atuaces em 2022, abordado também sobre todas as contratacdes realizadas pelo instituto no fechamento
do ano. E foi finalizada a apresentagdo com o relato das principais demandas judiciais e abordagem das agdes
de educacdo previdencidria no exercicio.

5- Apresentagdo/Aprovagao do Plano de Agdo 2023

O Sr. Jodo Almeida apresentou o plano de agdes do IPRED para 2023 com a defini¢do de objetivos e metas

do Instituto para 2023.

6 - Proposta de Calendario anual de reunides do Conselho para 2023

Sra. Silvana Ferreira Caetano, Secretaria, apresentou o calendario de reunides do Conselho Deliberativo para

o exercicio de 2023:

REUNIOES ORDINARIAS REUNIOES EXTRAORDINARIAS ]
19 DE ABRIL 26 DE ABRIL
21 DE JUNHO 28 DE JUNHO
23 DE AGOSTO 30 DE AGOSTO
18 DE OUTUBRO 25 DE OUTUBRO
06 DE DEZEMBRO 13 DE DEZEMBRO
B

A reunido extraordinaria do Conselho Deliberativo ficou agendada para dia 22 de fevereiro guando esses

temas serdo discutidos e votados por seus membros.

Sem, mas eu, Silvana Ferreira Caetano e Katia Cheli Kanasawa declaramos que redigimos esta ata com

término as 12 horas.
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Diadema, 14 de fevereiro de 2023.

Assinam a ata:

ANA CLAUDIA GONZALES DE ARAUJO b “Wl LS QU L

/ |
ROSANA BANDEIRA NALEGACQ %m, e /% /dece

JOSE PEREIRA BARROS NS s A\)/

SILVANA FERREIRA CAETANO %/f/’/ﬁd‘) / //& d[/’)

FABIO RODRIGUES “wf MM‘QH

ROBSON DE CARVALHO

J
ELAINE CORDEIRO DA SILVA RIGUEIRA LU P
LUCAS NOGUEIRA DE ARAUJO SOUZA M
KATIA CHELI KANASAWA JIJ

12



