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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL DE DIADEMA- IPRED
Aos cinco dias do més de agosto de dois mil e vinte e seis, as nove horas, teve inicio
a reuniao extraordinaria do Conselho Deliberativo, na sede do IPRED.

Membros do Conselho Deliberativo:

| - Representantes dos segurados ativos eleitos:

a) Membros Titulares: Maria Aparecida Alves Campos, Fabio Gomes Peixoto, Yara
Santos Lima, Keyth Cristina de Oliveira Mendes.

b) Membros Suplentes: Carlos Magno Figueiredo, Douglas Roberto de Oliveira, Elaine
Cordeiro da Silva Rigueira, Rosana Rodrigues de Jesus.

Il - Representantes dos segurados Inativos eleita:

a) Membro Titular: Silvana Ferreira Caetano.

b) Membro Suplente: Claudete Ferreira da Silva.

lll - Representantes do Poder Executivo:

a) Membros Titulares: Sergio Luiz Lucchini, Luis Carlos Fabbrini da Silva, Vanessa
Rodrigues Belarmino, Mario Luis Christiano de Sousa, Henriqueta Balbina de Freitas
Vieira.

b) Membros Suplentes: Wilcinete Dias Soares, Wilson Alves Pereira, Lucineia
Rodrigues Medeiros, Rosana Bandeira Nalegaca, Maria da Conceicdo Bezerra.

IV - Representantes do Poder Legislativo:

a) Membro Titular: Jorge Luiz Ferreira de Lima.

b) Membro Suplente: William Batista da Cruz.

V - Representantes do Sindicato dos Funcionarios Publicos de Diadema

a) Membro Titular: Adriana Alves Luna.

b) Membro Suplente: Estela Baptista da Silva.

Presentes:

Membros do Conselho deliberativo: Maria Aparecida Alves Campos, Fabio Gomes
Peixoto, Yara Santos Lima, Keyth Cristina de Oliveira Mendes, Sergio Luiz Lucchini,
Luis Carlos Fabbrinida Silva, VanessaRodrigues Belarmino, Mario Luis Christianode
Sousa, Henriqueta Balbina de Freitas Vieira; Adriana Alves Luna; Silvana Ferreira
Caetano.

Membros da Diretoria Executiva do IPRED:
Valter do Carmo - Diretor Financeiro; Ana Maria Santos - Diretora Previdenciaria, Sr.
Mario Carneiro - Superintendente do IPRED.

Pauta:
1. Apreciagdo da Prestagdo de Contas do 2° bimestre de 2026;
2. Apreciagao da Carteira de investimentos 2° bimestre de 2026;
3. Apreciagao da Carteira de investimentos 1° trimestre de 2026;
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Sra. Silvana F. Caetano: Coloco em votagdo a Prestagdo de Contas do 2° bimestre
de 2026.

Sr. Fabio Peixoto: reprovo, por conta dessa perspectiva em relagdo ao
equacionamento. Infelizmente, a gente percebe que a Prefeitura ainda ndo conseguiu
fazer um equacionamento de fato. Aindatem um déficit. A questéao do parcelamento
e que ele foi insuficiente para cobrir isso. E mesmo assim, esse parcelamento deveria
ser usado para pagar a divida histérica, mas estd sendo usado para pagar a folha.
Quandodeveriahaverumequacionamentoparaque a folhafosse coberta com o custo
normal, eu mantenho meu voto pela reprovagao, apesar de considerar que 0s
numeros sao validos e o IPRED, seus técnicos, todos tém se esforcado e fazem um

trabalho competente, mas continuo no meu entendimento de que a aprovagéo de
contas nao é so verificar se a conta esta correta, mas também como esta sendo feito
para garantir a sobrevivéncia e a prosperidade do Instituto.

Sra. Adriana Luna: Eu reprovo as contas.

Sra. Yara Lima: Reprovo pela mesma justificativa do Sr. Fabio.
Sra. Keyth Cristina: Reprovo.

Sra. Maria Aparecida Campos: Reprovo.

Sra. Henriqueta Balbina: Aprovo.

Sra. Vanessa Belarmino: Aprovo.

Sr. Sérgio Lucchini: Aprovo.

Sr. Luiz Fabrini: Aprovo.

Sr. Mario Luiz: Eu vou falar de novo o que falei 1a atras. A situagao esta ruim, mas
continuo aprovando. Recebiisso, ou me foi mostrado. Sabemos que ndo mudou hoje,
e la atras ja estava assim, e alguns aprovavam. Eu falo com base no que vivenciei.
Vivenciei muito aqui, e porisso tenho minha opinido.

Sra. Silvana F. Caetano: Eu reprovo, considerando que nos ultimos seis anos temos
reprovado as contas, independentemente do prefeito, com os mesmos argumentosdo
Fabio. O déficit dessa prestacdo de contas estda em 10 milhées. Nao ha plano de
equacionamento do déficit. Muito pelo contrario, os reparcelamentos em 300 meses
tiraram cerca de 5 milhdes dos caixas do IPRED. A Prefeitura tem suas politicas
publicas, mas a previdéncia social também €& uma politica publica. Precisamos
perguntar: o que estamos fazendo para salvar o IPRED? Tiramos dinheiro do caixa
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nos ultimos dois anos. No ano passado, a Prefeitura ficou cinco meses sem pagar o
parcelamento: janeiro, fevereiro, abril, novembro e dezembro, e também janeiro deste
ano. Esse dinheiro fez falta para o planejamento, inclusive para pagar o 13° salario
dos aposentados. A desorganizagao é estrutural. Em 20 de julho, ndo houve
pagamento da primeira parcela do 13° salario e nem aviso prévio para os
aposentados, que ajudaram a construir essa cidade. Se nao havia perspectiva de
pagar, deveriam ter avisado em janeiro. Acompanhamos internamente como a
Prefeitura esta se organizando. Cortaram horas extras agora, mas por que nao
cortaram no primeiro semestre? Isso permitiria planejar melhor e cumprir o
compromisso assumido ha mais de 20 anos, que € o pagamento da primeira parcela
do 13°. As pessoas se organizaram financeiramente contando com esse ingresso. Por
tudo isso, reprovo.

Votagao das carteiras de investimentos:

Foram aprovadas as Carteiras do 2° bimestre e do 1° trimestre de 2026, por
unanimidade pelo Conselho.

Sra. Silvana F. Caetano: Sra. Lenirasolicitou a inclusdo na pauta da baixa de bens
inserviveis para doagado. Sao coisas quebradas, sem conserto, e como o IPRED néo
pode descartar, faz a doagéo.

Sr. Valter do Carmo: Temos varios materiais inserviveis: longarinas quebradas,
cadeiras, estantes, etc. A gente cataloga, encaminha para a Prefeitura, que tem um
setor de patriménio que recebe. Outros 6rgaos podem aproveitar algumas pecgas. A
doacao e feita com tudo catalogado, e retiramos do sistema. Ja catalogamos tudo e
precisamos da aprovagao do Conselho para liberar espaco.

Sra. Silvana F. Caetano: Pergunto se algum conselheiro tem algo contra a doacéo.
Nao havendo nada contra, o Conselho aprovou por unanimidade.

Sra. Silvana F. Caetano: Quero falar sobre o PABX. Os servidores reclamam que
n&o conseguem ligar. Precisamos avaliar se tem conserto ou se compramos outro.

Sr. Mario Carneiro: Vamos chamar alguém para avaliar. Se constatarmos o defeito,
ja autorizamos a compra.

Sra. Silvana F. Caetano: Outro ponto: o ProConsig, plataforma nova para
aposentados verificarem margem para consignado. Nao tem simulador, e ndo mostra
os bancos cadastrados e suas taxas, como fazia o e-Consig antigo. Isso obriga o
aposentado a ligar para varios bancos, e muitos acabam sendo pressionados a
contratar outros produtos. Precisamos proteger o aposentado. Ja conversei com o
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Mario sobre isso e ele chamou uma reunido com a empresa para resolver essa
questao.

Sr. Mario Carneiro: Sim, ja conversei com eles e pedi que as taxas sejam
demonstradas no sistema. Também vou entrar em contato com os bancos e solicitar
a adesao a plataforma. Os contratos estdo no sistema, o que gera uma seguranga
para o Instituto, nos periodos de auditoria. O unicobancoquendéo tem ainda é a Caixa
Econdmica, que € manual.

Sra. Silvana F. Caetano: Queremos saber o planejamento para o pagamento do 13°
dos aposentados.

Sr. Mario Carneiro: Sobre o 13° salario, fizemos uma reuniao antes, Eu, Valter e a
Ana, e elasugeriu que fosse retirada a previsao de pagamento da primeira parcela do
13° salario do calendario anual.

Sra. Ana Maria Santos: Na verdade, quem conversou fui eu e vocé, Mario. O Walter
nao estava. Nos tivemos uma conversa rapida, por volta do dia 10 de julho, e eu falei:
"Se nao vaipagar, tem que tirar do calendario, porque nao da para deixar as pessoas
na expectativa." E o Mario foi la e pediu para retirar. Sé percebi o impacto quando
comecei a receber as ligagées. O problema é a falta de planejamento. Quando
sentamos em janeiro — eu, o Mario e o Valter — para fazer o calendario de
pagamentos, planejamos tudo direitinho, inclusive os dias. Mas nunca imaginamos
que faltaria dinheiro para o 13°. Ainda pontuamos: o IPRED sempre pagou um més
antes. Dissemos: "Vamos pagar, vamos tratar todos iguais." Até ai, tudo bem. O
pagamento seria em 20 de julho, um més depois do habitual, mas ainda assim daria
para contornar. S6 que o nao pagamento gerou uma situagao muito dificil. Confesso
que eu tinha expectativa de que seria pago. Conversei com o Valter e com outras
pessoas. Nuncapenseique o govemo fosse passar por esse desgaste, e ndstambém
nao. Quem recebe as ligacdes, os xingamentos e as reclamagdes somos nos: eu,
André, Joao, o pessoal do atendimento e o Paulo. Ouvimos todo tipo de relato. Uma
servidora me contou que pagou R$ 300,00 de multa porque pegou o 13° antecipado
em maio e janeiro, € agora nao tinha como cobrir. Ela teve que fazer um novo
empréstimo e pagou a multa por n&do ter cumprido o compromisso. Outra pessoa me
ligou dizendo: "Eu ndo tenho o que comer. Hoje vou comer arroz e ovo porque o 13°
nao caiu." O que a gente pode fazer? Dizer que lamentamos, mas que a decisdonao
foi nossa.

Sr. Mario Carneiro: Conversei com o prefeito, que determinou o pagamento para 30
de novembro.

Sra. Adriana Luna: Na previsao orgamentaria, o 13° esta incluido?
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Sr. Valter do Carmo: Sim, estava previsto.

Sra. Maria Aparecida Campos: Foi uma escolha do governo nao pagar. O IPRED néo
é prioridade. Enquanto isso,gastam 2 milh6es em pintura de prédio e 118 milhdes em
sala de professores. Nao é falta de dinheiro, é escolha.

Sra. Silvana F. Caetano: Precisamos convidar o secretario de Finangas, Sr. Gavinelli,
para nos informaro que esta sendo feito para garantir o pagamento do 13° salario dos
aposentados.

Sr. Fabio Peixoto: O prefeito disse quendaohadinheiro. Mas agente vé que hagastos
em outras areas. A gente ndo confia mais.

Sr. Mario Carneiro: Vou tentar convidar o Gavinelli para a proxima reuniao.

Sr. Mario Carneiro: A Camara pediu 60 dias para votar as contas. Sabemos que as
contas de 2022 e 2023 foram reprovadas, e as de 2024 e 2025 também devem ser. O
Tribunal apontou melhora no equilibrio financeiro, mas isso veio de adesao a emenda
constitucional e parcelamentos. Mas ainda ha déficit.

Sobre a reforma e o AVCB (Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros):

Sr. Mario Carneiro: Estamos tentando entrar de carona numa licitagdo da Prefeitura
para reformar o telhado do Prédio da Amélia Eugénia. Ja aprovamos o projeto no
Corpo de Bombeiros e estamos nafase de orgamentos. O AVCB esta sendo cobrado
pelo Ministério Publico. O IPRED n&o tem engenheiros, arquitetos nem projetistas em
seu quadro. Para contratar esses profissionais, precisariamos abrir um processo
licitatorio proprio, o que demoraria muito tempo. Por isso, a solugdo mais viavel é
pegar carona na licitagdo ja existente da Prefeitura, que ja conta com esses
profissionais contratados. Assim que essa questao for concluida, provavelmente
convocaremos uma reuniao extraordinaria para apresentar o que precisa ser feito na
Central de Atendimento.

Sobre o Congresso de Mulheres:

Sr. Mario Carneiro: Vamos participar do Congresso de Mulheres da Abipem.
Convidei todas as conselheiras e suplentes para representar o municipio. Sera em
Sao Paulo, dias 23 e 24 de setembro.

Sra. Silvana F. Caetano: Fui convidada para palestrar. E um reconhecimento ao
trabalho do Conselho.
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Sr. Mario Carneiro: Conversei com a Sra. Lenira para que as atas das reunibes
estejam disponiveis no dia seguinte, pois tem aplicativos que fazem isso.

Sra. Silvana F. Caetano: De fato, o IPRED precisa disponibilizarisso, pois tive que
contratar com recursos préprios o TEAMS para realizar reunides e o CHATGPT para
auxiliarnas atas. O IPRED n&o oferece as ferramentas para esse trabalho. Levo pelo
menos dois dias para fazer uma ata, pois fago atas detalhadas.

Sr. Mario Carneiro: Conversei com o pessoal da informatica e as atas podem ser
eletrdnicas, nao da mais para ser em papel. Estamos na fase dos estudos da
segregacao de massas e a proxima fase é da reestruturacdo do Instituto e dos
salarios. No ultimo Congresso da ABIPEM que estivemos presentes, varios RPPS
ganharam prémios, e me questionei entendendo que o IPRED tem condi¢Ges de
receber prémios, pois ha institutos em situagdo pior do que a do IPRED, e
conseguiram fazer coisas e foram avaliados pela Comissao julgadora. No préximo
iremos participar, fazem 4 anos que o IPRED né&o é convidado para participar do
Conselho Nacional de Previdéncia, e que essa semana recebemos um sinal de que
provavelmente o IPRED podera ser convidado a participar da reunido do Conselho.
Quero informar que conseguimos langarno sistema R$ 159 milhes de Compensagio
Previdenciaria, e entramos com uma ag¢ao contra a Unido para analisar a nossa
compensacao previdenciaria, que se for julgado de um més para o outro teremos R$
30 milhées. O Comprev tem um prazo de 365 dias para analisar, caso o INSS nao
analise dentro do prazo, paga multa. O TCU - Tribunal de Contas da Unido acionou o
Ministério da Previdéncia, pois ndo estdo pagando ninguém dentro do prazo.
Recebemos COMPREYV de 5 anos atras, isso nao é justo para a vida financeira do
IPRED. O IPRED cumpre o prazo de 365 dias. A partir disso conseguiremos
novamente capitalizar. Muitas coisas que estdo para serem votadas no STF sZo
extremamente prejudiciais aos RPPS, como Integralidade e paridade, retirada da
idade minima das aposentadorias para o INSS, mas nasequéncia vem para os RPPS.

Sr. Fabio Peixoto: Sobre a entrada na licitagdo que esta em andamento, pelo que
estou entendendo é uma licitagdo que a prefeitura ja fez e o IPRED vai entrar de
carona. Qual a garantia de que essa empresa n&o vai cobrar o valor que ela quiser?
Se o IPRED fizesse a licitagao teria a disputa de prego, essa licitacdo que ja existe
tem o orgamento dela que ira executar para a Prefeitura. Quais s&o os valores que
serdo cobrados para fazer esse telhado? Quais sdo os dispositivos que fazem com
que o Instituto ndo seja lesado em relagéo aos valores? Em relagédo ao Congresso
das Mulheres, fico felizque todas serao convidadas e fago uma ressalva de que esse
Congresso de Mulheres é pensado pois a participagdao de mulheres nos demais
Congresso é pequena. E preciso garantir que a participagdo das mulheres que
participarem desse congresso seja garantida também no Congresso de conselheiros.
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Quero parabenizar a Conselheira Silvana pelo convite a participar do Congresso de
Mulheres como palestrante, e acredito que isso é fruto do trabalho que ela vem
desempenhando, e esse reconhecimento vem por ela estar realizando essatarefa ha
algum tempo com maestria e esse conselho ser combativo da maneiraque é, de nao
ser um simples aprovador de contas, tem muito a ver com o trabalho da Conselheira
Silvana.

Sr. Valter do Carmo: A carona sera em ata de registro de pregos realizada através
de processo licitatério e que o IPRED tera os servigos realizados com os mesmos
precos registrados na ata.

Sra. Silvana F. Caetano: A reunido sobre segregacao de massas foi gravada e o
Marlon, Analista de TI, disponibilizou o link. Quem quiser assistir e tirar duvidas,
podemos pedir uma nova reunido com o atuario.

Sra. Silvana F. Caetano: Vamos convidaro Gavinelli para a proxima reunido. Se ele
nao puder vir, pode enviar alguém com informagdes concretas. Precisamos de
respostas para dar aos aposentados.

N&o havendo mais nada a ser discutido, a reuniao foi encerrada as 12 horas. Eu,
Silvana Ferreira Caetano, redigi e assino essa ata.
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