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Apresentação 
 
O relatório de Governança Corporativa é uma forma de prestação de contas aos segurados e à sociedade, e reforça o 
compromisso do RPPS com a transparência. 
Com esta 6ª edição de nosso relatório de Governança temos como objetivo destacar a atuação e os resultados da Gestão 
do IPRED, que se empenha em proporcionar qualidade na prestação dos serviços e das informações aos nossos segurados. 
Esperamos desta forma oferecer mais transparência em nossa atuação, destacando sempre a importância do IPRED como 
entidade sólida no sistema previdenciário dos RPPS no Brasil.  
Esta edição apresenta o resultado das ações realizadas em 2024. 
  
 

O IPRED 
 
O Instituto de Previdência do Servidor Municipal de Diadema – IPRED, entidade autárquica, com personalidade jurídica 
própria de direito público e com autonomia patrimonial, financeira e administrativa, criado pela Lei Complementar nº 35, 
de 13 de janeiro de 1995, é o órgão gestor do RPPS.  
 
Compete ao IPRED: 
I. deferir, mediante o devido processo legal e quando for de direito, as solicitações de aposentadoria e pensão apresentadas 
pelos segurados ou seus dependentes, respectivamente; 
II. assegurar o pagamento dos proventos de aposentadoria aos segurados ou o benefício de pensão por morte aos 
respectivos beneficiários; 
 
O IPRED é composto pelos seguintes órgãos: 
I. Diretoria Executiva; 
II. Conselho Deliberativo; 
III. Conselho Fiscal. 
 

 
 Sede do IPRED 

 
Endereço: Rua Orense, 41, 17º andar, Vila Conceiçăo, Diadema  
Telefone: (11) 4043-3779 
E-mail: ouvidoria@ipreddiadema.sp.gov.br 
Atendimento ao público: De segunda a sexta-feira, das 8 às 17h 
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Administração 

 Conselho Deliberativo 

Além do controle, deliberação e orientação administrativa do IPRED, compete ao Conselho Deliberativo decidir sobre as 
seguintes matérias: 
 
 I.       aprovação dos cálculos atuariais para a manutenção de todos os planos mantidos pelo RPPSD; 
II.       aceitação de doações, com ou sem encargos; 
III.     plano normativo de aplicação do patrimônio; 
IV.    aquisição e alienação de bens imóveis, constituição de ônus ou direitos reais sobre estes e imobilização de recursos 
do IPRED; 
V.    relatório anual após a apreciação de auditores independentes, para posterior encaminhamento à Câmara Municipal; 
VI.    aprovação do orçamento-programa anual do IPRED, para apreciação do Poder Executivo e consolidação ao projeto 
de lei a ser encaminhado à Câmara Municipal; 
VII.    recursos interpostos por segurados de decisões da Diretoria Executiva; 
VIII.    determinação de inspeções, auditoria ou tomadas de contas, sendo-lhe facultado confiá-los a peritos estranhos ao 
IPRED; 
IX.    exercer as funções de fiscalização; 
X.    acompanhamento da execução orçamentária mensal; 
XI.    prestação de contas bimestral; 
XII.    deliberar sobre decisões da Diretoria Executiva que não foram unânimes, excetuando-se aquelas de competência 
exclusiva de cada Diretor definidas nesta Lei, referendando-as ou rejeitando-as, desde que seja apresentado recurso por 
algum Diretor ao Conselho Deliberativo; 
XIII.    sugerir ao Diretor Superintendente, ao Prefeito Municipal, ou de quem for a competência, a abertura de sindicância 
e a suspensão preventiva de qualquer Diretor, Chefe ou servidor do IPRED, por motivo de irregularidades administrativas, 
não cumprimento das determinações emanadas pelo Conselho Deliberativo, mau desempenho de suas funções, que 
causem lesões ao patrimônio e fundos do IPRED, de conformidade com o disposto no Estatuto dos Servidores Públicos 
do Município de Diadema; 
XIV.    solicitar ao Diretor Superintendente a convocação de reuniões dos segurados, de natureza consultiva; 
XV.    doações, empréstimos e bens móveis. 
 
A composição do Conselho Deliberativo, integrado por 12 (doze) membros, necessariamente segurados, será paritária, 
sendo um presidente, e os demais Conselheiros, nomeados pelo Prefeito, obedecidos os seguintes critérios: 
I.       04 (quatro) conselheiros eleitos diretamente pelos segurados, entre seus pares, nos termos dos artigos 103 e 104; 
II.     05 (cinco) conselheiros indicados pelo Prefeito, representando o Poder Executivo; 
III.    01 (um) conselheiro indicado pelo Presidente da Câmara Municipal, representando o Poder Legislativo; 
IV.    01 (um) conselheiro eleito pelos segurados inativos, nos termos dos artigos 103 e 104; 
V.     01 (um) conselheiro indicado pelo Sindicato dos Servidores Públicos de Diadema, representando a entidade. 
 
As principais ocorrências e deliberações do Conselho Deliberativo, no ano de 2019, foram as seguintes:  
 
Reunião Principais deliberações 
Ordinária de 21 de fevereiro PAUTA: 

1 – Prestação de Contas do 6º bimester/2023. 
2 – Apresentação da carteira de Investimetos 4º       
Trimestre/2023. 
3 – Relatório de Governança 2023. 
4 – Plano de ação para 2024. 

       

1- Apresentação da Prestação de contas do 6º bimestre de 
2023  

Apresentando o quadro de evolução comparativa de 2022 com 6° 
bimestre 2023, : Receitas de Contribuições – Previsto R$ 
57.955.700,00 e Realizado R$ 68.316.498,40, outras receitas 
correntes, como COMPREV - Previsto R$ 2.150.000,00 e 
Realizado R$ 11.747.391,69 e Outras Restituições – Previsto 
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R$49.000,00, Realizado R$ 65.111,29 e Receita Patrimonial – 
Previsto R$ 20.200.000,00, Realizado R$ 20.888.817,67, 
totalizando R$ 101.017.819,05. 

Receitas Correntes – Intraorçamentárias, os números previstos e 
realizados referentes ao 6° Bimestre foram: sobre as contribuições 
da Prefeitura – Previsto R$ 62.881.700,00 e Realizado R$ 
61.300.712,23, Câmara – Previsto R$ 1.599.800,00, Realizado R$ 
1.169.453,24, IPRED – Previsto R$ 220.300,00, Realizado R$ 
226.440,97 Florestan – Previsto R$ 146.500,00, Realizado R$ 
166.011,76, totalizando R$ 62.875.773,29 no realizado das 
Contribuições Patronal para RPPS. Em relação aos acordos de 
parcelamento foram pagos um total de R$ 18.036.815,80 
acumulado até o 6° bimestre 2023. A receita referente ao aluguel 
da central de atendimento foi de R$ 1.152.000,00, totalizando R$ 
82.064.589,09 em receitas correntes intraorçamentárias. O valor 
total de receitas correntes e receitas correntes intraorçamentárias 
foi de R$ 183.082.408,14. 

Em relação à Prefeitura encontra-se pendente a parte suplementar 
de 05/18 a 01/21 totalizando R$ 358.404.490,44 

2- Apresentação da Carteira de Investimentos 4° trimestre 
2023. 

fechamento da carteira no 4° trimestre de 2023 a carteira fechou 
com um total de R$ 105.630.216,29 sendo R$ 70.338.894,61 
(66,59%) em renda fixa, R$ 17.459.909,31 (16,53%) em renda 
variável, R$ 16.036.379,33 (15,18%) em investimentos no exterior 
e R$ 1.795.033,04 (1,70%) em fundos imobiliários. A rentabilidade 
da carteira no ano foi positiva em R$ 22.828.337,38. A meta atuarial 
no ano, composta pelo IPCA + 5,06% (taxa de juros) foi de 9,85% 
e a rentabilidade da carteira foi de 16,62%. 

3- Relatório de Governança 2023 

Relatório de governança, que retrata todas as ações realizadas 
pelo instituto no exercício de 2023, com o objetivo da maior 
transparência no relacionamento entre instituto, segurados e 
sociedade. O relatório de governança surgiu, como uma das 
obrigações da certificação do Pró-Gestão (O IPRED possui o nível 
2|), e possui três principais vertentes: governança corporativa, 
controle interno e educação previdenciária. O relatório aborda a 
criação do instituto, sua composição (diretoria executiva, conselho 
deliberativo e conselho fiscal), principais competências e 
deliberações (registro das atas durante o ano), e equipe do IPRED 
em 2023. O Relatório também trata da composição dos segurados 
no final do exercício de 2023: 

4- Apresentação/Aprovação do Plano de Ação 2024. 

Plano de ações do IPRED para 2024 com a definição de objetivos 
e metas do Instituto para 2024. 
 

Ordinária de 28 de fevereiro 
PAUTA: 

1- Aprovação da Prestação de Contas do 6° bimestre/2023; 
2- Aprovação da Carteira de Investimentos 4° 

trimestre/2023; 
3- Aprovação do Relatório de Governança 

Corporativa/2023; 
4- Aprovação do Plano de ação para 2024; 
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Inicia-se a votação pelo Plano de Ação para 2024 e Relatório de 
Governança de 2023, ambos foram aprovados por unanimidade pelos 
Conselheiros. 
Na sequência foi colocada em votação a Prestação de Contas da 
Carteira de Investimentos do Quarto trimestre de 2023, que foi 
aprovado por unanimidade 

 
1-Aprovação da Prestação de Contas do 6° bimestre/2023; 
Sra. Ana Claúdia aprova a prestação de contas         com as Ressalvas 
feitas pelo Conselho Fiscal, porém afirma a necessidade de comunicar 
ao Ministério Público com relação ao valor de aproximadamente R$ 358 
milhões referente a alíquota suplementar de maio de 2018 a janeiro de 
2021, que ainda não foi objeto de parcelamento, e dos parcelamentos 
308, 968 e 960 que estão com dezenove parcelas em atraso 
Sra. Maria Aparecida Campos reprova a Prestação de Contas referente 
ao Sexto bimestre de 2023. 
Sra. Rosana Nalegaca vota pela aprovação, mas concorda com o envio 
de comunicação ao Ministério Público com relação aos atrasos nos 
pagamentos dos acordos de parcelamento, dezenove prestações em 
atraso. 

 
Sr. Lucas Nogueira vota pela aprovação com ressalvas 

 
Sr. André Ramos vota pela aprovação da Prestação de Contas, 
mantendo as ressalvas com relação aos parcelamentos não pagos, 
Sra. Silvana Ferreira Caetano vota pela reprovação da Prestação de 
Contas, tendo em vista os atrasos nos parcelamentos e o valor de R$ 358 
milhões que ainda não foi objeto de parcelamento. 

 
Extraordinária de 17de abril 

PAUTA: 

1-Apresentação da Prestação de Contas do 1° bimestre/2024; 

1- Apresentação da Carteira de Investimentos 1° trimestre/2024; 

1- Apresentação da Prestação de Contas do 1° bimestre/2024;  

Às receitas correntes, os números apresentados sobre o previsto e 
realizados no 1°Bimestre/24 foram: Receitas de Contribuições – Previsto R$ 
10.249.410,26 e Realizado R$ 5.429.305,25, outras receitas correntes, como 
COMPREV - Previsto R$ 1.333.333,33 e Realizado R$ 997.101,02 e Outras 
Restituições – Previsto R$7.500,00, Realizado R$ 26.429,45 e Receita 
Patrimonial – Previsto R$ 3.758.000,00, Realizado R$ 1.239.007,14, 
totalizando R$ 7.693.586,11 no realizado das Receitas Correntes. Em 
relação às Receitas Correntes – Intra-Orçamentárias, os números previstos 
e realizados referentes ao 1° Bimestre/24 foram: sobre as contribuições da 
Prefeitura – Previsto R$ 18.304.153,85 e Realizado R$ 32.325.915,68, 
Câmara – Previsto R$ 246.153,85, Realizado R$ 228.637,70, IPRED –
Previsto R$ 51.846,15, Realizado R$ 71.409,72 Florestan – Previsto R$ 
40.461,54, Realizado R$ 46.320,49, totalizando R$ 33.998.823,04 no 
realizado das Contribuições Patronal para RPPS. Em relação aos acordos 
de parcelamento, não foram pagas nenhuma parcela até o 1° bimestre 2024. 
A receita referente ao aluguel da central de atendimento foi de R$ 
192.000,00, totalizando R$ 34.190.823,04 em receitas correntes intra-
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orçamentárias. O valor total de receitas correntes e receitas correntes intra-
orçamentárias foi de R$ 41.884.409,15.  

Despesas administrativas o valor previsto foi de R$ 1.406.147,44 e o 
realizado foi de R$ 852.543,43. Com relação as despesas previdenciárias, o 
total previsto foi de R$ 50.544.730,77 e o realizado foi de R$ 42.954.881,36 
totalizando as despesas em R$ 43.807.424,79. Apresentando um déficit 
contábil de R$ -1.923.015,64. 

2 - Apresentação da Carteira de Investimentos 1° trimestre/2024; 

A carteira de investimentos do Instituto: A carteira previdenciária encerrou o 
1° Bimestre/24 com R$ 101.262.548,52, a carteira administrativa finalizou 
com R$ 1.913.285,68, totalizando R$ 103.175.834,20 na carteira. A taxa de 
administração para o período de 2024 foi de R$ 8.603.388,39 e foram 
utilizados R$ 852.543,43 até o 1° bimestre 24, 9,91% dos recursos, ficando 
um saldo de R$ 7.750.9844,96.  

O fechamento da carteira no 1° trimestre de 2024 a carteira fechou com um 
total de R$ 105.232.161,26 sendo R$ 78.354.413,13 (74,46%) em renda fixa, 
R$ 17.735.702,31 (16,85%) em renda variável, R$ 7.320.012,31 (6,96%) em 
investimentos no exterior e R$ 1.822.033,51 (1,73%) em fundos imobiliários. 
A rentabilidade da carteira no ano está positiva em R$ 3.780.014,22. A meta 
atuarial no ano, composta pelo IPCA + 5,05% (taxa de juros) está em 2,63% 
e a rentabilidade da carteira está em 3,72%. 

 
Extraordinária de 24 de abril  Pauta:  

1 Aprovação da Prestação de Contas do 1° bimestre/2024; 

2 Aprovação da Carteira de Investimentos 1° trimestre/2024;  

1 - Aprovação da Prestação de Contas do 1° bimestre/2024; 

De acordo com as informações apresentadas para este Conselho, referentes 
a Prestação de Contas do 1º Bimestre/2024, este Conselho reconhece que 
a transparência das informações, o grande esforço e capacidade dos 
Gestores do Instituto de Previdência dos Serv. do Mun. de Diadema –
IPRED. Contudo, este Conselho aprova as contas apresentadas com 
ressalvas 

2 - Aprovação da Carteira de Investimentos 1° trimestre/2024;  

Carteira de Investimentos do 1° trimestre de 2024,Foi aprovada por 
unanimidade pelos      Conselheiros. 

 
Extraordinária de 09 de maio  PAUTA:  

              1- Apresentação do Estudo Atuarial 

Representante da Aliança Assessoria Atuarial, e este dá início a
apresentação do Estudo Atuarial. 

Atuarialmente o plano de benefícios dos servidores e assistidos do Município 
de Diadema para a garantia do equilíbrio financeiro e atuarial, em relação 
aos impactos da Emenda Constitucional nº 103/2019, foram contemplados 
nesta avaliação atuarial apenas as determinações de aplicação imediata, 
uma vez que o Município não alterou a sua legislação municipal. 

Composição da população de servidores de Diadema demonstra que o total 
de aposentados e pensionistas representa uma parcela de 37,18% da massa 
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de segurados. Esta distribuição aponta para uma proporção de 1,68 
servidores ativos para cada inativo. 

Abordou sobre as hipóteses atuariais que são premissas adotadas pelo 
atuário, com vistas à elaboração da avaliação atuarial de plano de benefícios, 
considerando-se basicamente fatores econômicos (taxa de juros, indexador 
econômico, crescimento salarial, crescimento do teto do INSS, reajuste dos 
benefícios do plano, etc.), fatores biométricos (mortalidade de ativos, 
mortalidade de inativos, mortalidade de inválidos, invalidez e rotatividade) e 
outros fatores (composição familiar, diferença de idade entre os cônjuges, 
etc.). 

Desta forma, o Plano encontra-se com um Resultado Técnico Atuarial 
Deficitário, com um passivo descoberto de R$ 977.127.578,24 (devido à 
utilização do LDA), que comprova a necessidade de revisão do plano de 
financiamento do passivo atuarial. 

Em relação ao custeio normal propôs que as alíquotas empregadas 
atualmente aumentem para 41,86% (25,46% para a contribuição patronal, 
2,40% de taxa de administração e 14,00% para o Servidor).  

 
Extraordinária de 16 de maio  PAUTA:  

1– Aprovação do Estudo Atuarial 

Sra. Silvana F. Caetano vota pela aprovação do Estudo Atuarial, mas 
ressalta que o estudo tem alguns problemas, ele não contempla o tempo de 
serviço anterior para 47,97% dos participantes, mas como o Instituto fará o 
Censo esse ano, esse problema será resolvido para o próximo estudo. 

Sra. Maria Aparecida Campos aprova com ressalvas, principalmente com 
relação a reforma da previdência, pois não é o caminho para sanar o déficit. 

Sr. Fábio Peixoto aprova com as ressalvas apresentadas quanto ao envio do 
Projeto de Lei em agosto para entrar em vigor em janeiro de 2025. 

Sra. Rosana Nalegaca aprova ressaltando a importância da atualização dos 
dados da base cadastral. Sr. Lucas Nogueira aprova com as ressalvas 
apresentadas pelos demais conselheiros. 

Sra. Rosenilda Bezerra aprova e acompanha as ressalvas.  

Sr. Bruno Seto vota pela aprovação, ressalta que as premissas não estão 
realistas. 

Sra. Eliane Rigueira aprova o Estudo.  

 

Ordinária de 12 de junho PAUTA: 

1 - Apresentação da Prestação de Contas do 2° bimestre de 2024; 

Receitas correntes, os números apresentados sobre o previsto e realizados 
no 2°Bimestre/24 foram: Receitas de Contribuições – Previsto R$ 
20.498.820,51 e Realizado R$ 20.207.536,55, outras receitas correntes, 
como COMPREV - Previsto R$ 2.666.666,67 e Realizado R$ 4.029,657,16 e 
Outras Restituições – Previsto R$15.000,00 Realizado R$ 231.511,81 e 
Receita Patrimonial – Previsto R$ 7.516.000,00, Realizado R$ 1.797.471,47, 
totalizando R$ 26.266.176,99 no realizado das Receitas Correntes. Em 
relação às Receitas Correntes – Intra-Orçamentárias, os números previstos 
e realizados referentes ao 2° Bimestre/24 foram: sobre as contribuições da 



 

   9 

Prefeitura – Previsto R$ 36.608.307,69 e Realizado R$ 56.523.808,98, 
Câmara – Previsto R$ 492.307,69, Realizado R$ 461.251,67, IPRED –
Previsto R$ 103.692,31, Realizado R$ 121.137,21 Florestan – Previsto R$ 
80.823,08, Realizado R$ 78.827,79, totalizando R$ 58.511.565,10 no 
realizado das Contribuições Patronal para RPPS. Em relação aos acordos 
de parcelamento, não foram pagas nenhuma parcela até o 2° bimestre 2024. 
A receita referente ao aluguel da central de atendimento foi de R$ 
384.000,00, totalizando R$ 58.895.565,10 em receitas correntes intra-
orçamentárias. O valor total de receitas correntes e receitas correntes intra-
orçamentárias foi de R$ 85.161.742,09. 

Despesas administrativas o valor previsto foi de R$ 2.812.294,87 e o 
realizado foi de R$ 1.710.703,57. Em relação as despesas previdenciárias, 
o total previsto foi de R$ 101.089.461,54 e o realizado foi de R$ 
88.230.696,89 totalizando as despesas em R$ 89.941.400,46. Apresentando 
um déficit contábil de R$ -4.779.658,37. 

A carteira previdenciária encerrou o 2° Bimestre/24 com R$ 99.393.703,90, 
a carteira administrativa finalizou com R$ 1.072.646,32, totalizando R$ 
100.466.350,22 na carteira. A taxa de administração para o período de 2024 
foi de R$ 8.603.388,39 e foram utilizados R$ 1.710.703,57 até o 2° bimestre 
24, 19,88% dos recursos, ficando um saldo de R$ 6.892.684,82. 

 
Extraordinária de 19 de junho PAUTA: 

1– Aprovação da Prestação de Contas do 2° bimestre de 2024 

Sr. Lucas Nogueira aprova com ressalvas com relação ao não pagamento 
do que é devido. 

Sr. Robson de Carvalho aprova com ressalvas já apontadas anteriormente. 

Sra. Rosana Nalegaca aprova com ressalvas com relação aos atrasos da 
Prefeitura. 

Sra. Maria Aparecida Campos reprova a prestação de contas. 

Sr. Fábio Peixoto reprova a prestação de contas. 

Sr. José Pereira aprova mantendo as ressalvas apresentadas anteriormente 
referente a inadimplência da Prefeitura com relação aos parcelamentos. 

Sra. Rosenilda Lopes aprova com as ressalvas apresentadas anteriormente.

Sra. Silvana Ferreira Caetano reprova a prestação de contas, ressaltando 
que a prestação é transparente e os dados apresentados são verdadeiros, 
mas acrescenta as ressalvas do conselho fiscal, esclarecendo que a 
reprovação se dá pelos valores dos parcelamentos que estão em aberto, 
alíquota suplementar de maio de 2018 a janeiro de 2021 que não foi objeto 
de parcelamento, e que somados estão em torno de R$ 518 milhões. 
Ressalta que seria importante retomar o pagamento dos parcelamentos para 
cobrir o déficit entre receitas e despesas mensais em torno de R$10 milhões.

Sr. Bruno Seto vota pela aprovação com ressalvas. 

Sra. Silvana Ferreira Caetano questiona quais os encaminhamentos serão 
feitos. 

Sra. Rosana Nalegaca sugere que seja notificado ao Ministério Público a 
situação do Instituto. 
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Sr. João de Almeida esclarece que a Prefeitura ficou de fazer uma proposta 
de pagamento dos atrasados. 

Sr. Robson de Carvalho sugere que seja solicitada a reunião com o Prefeito 
e Secretário de Finanças juntamente com o Superintendente e que seja 
enviado ofício com os pontos a serem questionados na reunião, e após 
podemos deliberar as providências a serem tomadas pelo Conselho. Relata 
ainda que o Conselho passado notificou o Ministério Público e que a situação 
do Instituto não se alterou. 

Sra. Maria Aparecida Campos propõe que a reunião seja feita no Gabinete 
do Prefeito. 

Sra. Silvana Ferreira Caetano ressalta que na reunião com o Prefeito é 
importante deixar claro que se não houver nenhum compromisso de 
recomposição do Patrimônio Líquido, o Conselho notificará o Ministério 
Público. 

Ordinária de 21 de agosto PAUTA:  
 

  1 - Apresentação da Prestação de Contas do 3° bimestre de 2024; 

   2 - Apresentação da Carteira de Investimentos do 2° trimestre de 2024.

1-Apresentação da Prestação de Contas do 3° bimestre de 2024; 

Receitas de Contribuições – Previsto R$ 30.748.230,77 e Realizado R$ 
30.780.949,61, outras receitas correntes, como COMPREV - Previsto R$ 
4.000.000,00 e Realizado R$ 5.350.534,84 e Outras Restituições – Previsto 
R$ 22.500,00 Realizado R$ 243.897,34 e Receita Patrimonial – Previsto R$ 
11.274.000,00, Realizado R$ 4.284.451,81, totalizando R$ 40.659.833,60 no 
realizado das Receitas Correntes. Em relação às Receitas Correntes – Intra-
Orçamentárias, os números previstos e realizados referentes ao 2° 
Bimestre/24 foram: sobre as contribuições da Prefeitura – Previsto R$ 
54.912.461,54 e Realizado R$ 73.571.176,07, Câmara – Previsto R$ 
738.461,54, Realizado R$ 716.100,49, IPRED – Previsto R$ 155.538,46, 
Realizado R$ 173.399,16 Florestan – Previsto R$ 121.384,62, Realizado R$ 
112.434,39, totalizando R$ 75.899.649,56 no realizado das Contribuições 
Patronal para RPPS. Em relação aos acordos de parcelamento, não foram 
pagas nenhuma parcela até o 3° bimestre 2024. A receita referente ao 
aluguel da central de atendimento foi de R$ 576.000,00, totalizando R$ 
76.475.649,56 em receitas correntes intra-orçamentárias. O valor total do 
realizado de receitas correntes e receitas correntes intra-orçamentárias foi 
de R$ 117.135.483,16.  

2. Apresentação da Carteira de Investimentos do 2° trimestre de 2024. 

Carteira fechou com um total de R$ 73.966.574,32 sendo R$ 47.354.062,82 
(64,02%) em renda fixa, R$ 16.433.539,75 (22,22%) em renda variável, R$ 
8.441.663,21 (11,41%) em investimentos no exterior e R$ 1.737.308,54 
(2,35%) em fundos imobiliários. A rentabilidade da carteira no ano está 
positiva em R$ 4.990.278,71. A meta atuarial no ano, composta pelo IPCA + 
5,05% (taxa de juros) está em 5,00% e a rentabilidade da carteira está em 
5,29%. 

Extraordinária de 28 de agosto  
PAUTA: 
 
1 – Aprovação da Prestação de Contas do 3° bimestre/2024; 
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2- Aprovação da Carteira de Investimentos 2° trimestre/2024; 

 

1 – Aprovação da Prestação de Contas do 3° bimestre/2024; 

Sra. Ana Cláudia vota pela aprovação da prestação de contas, com a ressalva de que 
a situação crítica que o IPRED se encontra, deve-se somente as ações da Prefeitura, 
devida a falta de pagamentos dos parcelamentos. O IPRED vem fazendo sua parte na 
notificação e cobrança das ações para solucionar os problemas, aprova mesmo
achando os valores apresentados insatisfatórios. 

Sr. Fábio Peixoto reprova a prestação de contas, devido a falta de pagamento dos 
parcelamentos. 

Sra. Maria Aparecida Campos vota pela reprovação das contas, declara não ser culpa 
da Gestão do IPRED a situação, e sim da falta de pagamento dos parcelamentos pela 
Prefeitura. 

Sra. Elaine Rigueira aprova as contas tendo em vista a transparência, as contas estão 
regulares, mas o problema é a falta de pagamento dos parcelamentos. 

Sr. Jorge aprova com as ressalvas que a Sra. Ana Cláudia apontou. 

Sr. Bruno Seto aprova a prestação de contas. 

Sra. Silvana reprova as contas tendo em vista a falta de pagamento dos parcelamentos, 
que vem gerando déficits mensais para cobertura das despesas, e ressalta a 
transparência das informações prestadas pela Gestão do Instituto. 

2- Aprovação da Carteira de Investimentos 2° trimestre/2024; 

Sra. Silvana coloca em votação a aprovação da carteira de investimentos do 2° 
trimestre, a qual foi aprovada por unanimidade pelo Conselho.  

 Ordinária de 23 de outubro 
PAUTA: 
1. Apresentação da Prestação de Contas do 4° bimestre de 2024. 

2. Apresentação da Carteira de Investimentos do 3° trimestre de 2024. 

3. Apresentação da Proposta do Orçamento para 2025.  

 
1. Apresentação da Prestação de Contas do 4° bimestre de 2024 

Receitas de Contribuições – Previsto R$  40.997.641,03 e Realizado R$ 
41.434.224,64 outras receitas correntes, como COMPREV - Previsto R$ 
5.333.333,33 e Realizado R$ 6.602.835,39 e Outras Restituições – Previsto 
R$ 30.000,00 Realizado R$ 252.428,83 e Receita Patrimonial – Previsto R$ 
15.032.000,00 Realizado R$ 10.023.559,37 totalizando R$ 58.313.048,23 no 
realizado das Receitas Correntes. Em relação às Receitas Correntes – Intra-
orçamentárias, os números previstos e realizados referentes ao 4° 
Bimestre/24 foram: sobre as contribuições da Prefeitura – Previsto R$ 
73.216.615,38 e Realizado R$ 95.331.198,54, Câmara – Previsto R$ 
984.615,38, Realizado R$ 950.569,22, IPRED – Previsto R$ 207.384,62, 
Realizado R$ 226.357,06, Florestan – Previsto R$ 161.846,15, Realizado R$ 
144.855,67, totalizando R$ 98.625.216,33 no realizado das Contribuições 
Patronal para RPPS. Em relação aos acordos de parcelamento, não foram 
pagas nenhuma parcela até o 4° bimestre 2024. A receita referente ao 
aluguel da central de atendimento foi de R$ 736.000,00, totalizando R$ 
99.361.216,33 em receitas correntes intra-orçamentárias. O valor total do 
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realizado de receitas correntes e receitas correntes intra-orçamentárias foi 
de R$ 157.674.264,56. 

 
2. Apresentação da Carteira de Investimentos do 3° trimestre de 2024. 

Carteira fechou com um total de R$ 56.091.035,52 sendo R$ 41.534.024,77 
(74,05%) em renda fixa, R$ 4.825.816,49 (8,60%) em renda variável, R$ 
8.627.327,01 (15,38%) em investimentos no exterior e R$ 1.103.867,25 
(1,97%) em fundos imobiliários. A rentabilidade da carteira no ano está 
positiva em R$ 6.633.892,48. A meta atuarial no ano, composta pelo IPCA + 
5,05% (taxa de juros) está em 7,21% e a rentabilidade da carteira está em 
7,95%. Destaca-se que existem fundos em renda fixa e exterior que estão 
desenquadrados passivamente e providências já estão sendo tomadas em 
relação ao reenquadramento. 

3. Apresentação da Proposta de Lei Orçamentária – IPRED 2025. 

Orçamento do IPRED pra 2025, sobre a previsão de despesas do IPRED foi 
abordado que a previsão levou em consideração reajuste de 
aproximadamente 4,5% que serão concedidos aos aposentados e 
pensionistas sem paridade em janeiro de 2025 e um reajuste  dos 
aposentados e pensionistas com paridade que pode acontecer ano que vem, 
previsão de crescimento da folha de aposentadoria mensal de 1,20% com 
base nos últimos cinco exercícios e previsão de crescimento de folha de 
pensionistas mensal de 1,34% com base nos últimos cinco exercícios, 
totalizando as despesas administrativas e previdenciárias em R$ 
355.100.000,00. Sobre as receitas estimadas foi abordado que foram 
levados em conta, as informações recebidas pelos órgãos, sobre as receitas 
de contribuições, taxa de administração, receitas de parcelamento PMD e 
receitas próprias do Instituto, totalizando R$ 355.100.000,00.  

Extraordinária de 30 de outubro PAUTA: 

 
1 - Aprovação da Prestação de Contas do 4° bimestre/2024; 

 
2 - Aprovação da Carteira de Investimentos 3° trimestre/2024; 
3 - Aprovação da Proposta de Lei Orçamentária do 

IPRED/2025; 

            4 - Aprovação de leilão dos inservíveis. 

1-Aprovação da Prestação de Contas do 4° bimestre/2024; 

Sra. Ana Cláudia Gonzales inicia a reunião dando informes sobre a reunião 
que o grupo de trabalho teve ontem com a gestão, onde estiveram presentes 
ela, a Sra. Rosana Nalegaca, e Maria Aparecida Campos representando o 
Conselho, o Sr. Francisco Funcia e Sr. Mário Reali, representando o Ente 
Federativo e Sr. Rubens Xavier, Superintendente do Ipred. Relata que, como 
não foi apresentada nenhuma solução de curto prazo para sanar as 
insuficiências de caixa e reposição do PL, solicitaram uma nova reunião com 
o Prefeito e questionaram sobre o conteúdo do relatório que foi enviado ao 
Ministério Público sobre as providências para sanar os problemas apontados 
na denúncia realizada pelo conselho ao MP. Sr. Mário Reali informou que 
ainda não havia sido encaminhada a resposta ao Ministério Público. A 
próxima reunião do Grupo de trabalho ficou agendada para dia 12/11, na qual 
o Conselho reforçou a necessidade da presença do Prefeito. Relata que 
mediante a ausência de soluções imediatas, o conselho fará um novo ofício 
indicando novamente a necessidade da venda do imóvel do Instituto, 
localizado à Rua Amélia Eugênia. 
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Parecer do conselho fiscal referente a prestação de contas em exame: 

“De acordo com as informações apresentadas para este Conselho, 
referentes a Prestação de Contas do 4º Bimestre/2024, este Conselho 
reconhece que a transparência das informações, o grande esforço e 
capacidade dos Gestores do Instituto de Previdência dos Serv. do Mun. de 
Diadema – IPRED. Contudo, as conselheiras Lenira de Souza Cardozo e 
Mélane Maria Cardoso aprovaram com ressalvas as contas apresentadas, 
com exceção do voto do conselheiro Wagner de Santana Lima, que reprovou 
as contas. Ressalvas: destacando os pontos que foram insatisfatórios, tais 
como atrasos nos pagamentos dos Acordos de parcelamentos e 
reparcelamentos firmados entre PMD e IPRED, sendo que dos 04 (quatro) 
acordos de reparcelamentos vigentes, firmados por intermédio da LCM 
488/2021, 351/2021 e 309/2021 estão com 14 parcelas atrasadas, acordo 
349/2021 está 21 parcelas atrasadas e o acordo 308/2021 está com 27 
parcelas atrasadas, quanto aos acordos de parcelamentos 960/2021 e 
968/2021, firmados pela LCM 511/2021, ambos estão com 27 parcelas 
atrasadas; o não pagamento do montante de 379.483.518,12, referente a 
contribuição suplementar do período de 05/2018 a 01/2021, bem como a 
descapitalização dos recursos financeiros para pagar os benefícios 
previdenciários em função do déficit contábil recorrente que no encerramento 
do 4º bimestre foi R$ 37.205.024,08. Ressalte-se que este Conselho, ao 
longo dos últimos anos, tem insistentemente cobrado a regularização dessa 
situação, que muito tem prejudicado o IPRED financeiramente”. 

votação a prestação de contas do 4° bimestre/2024: 

Sr. Fábio Peixoto vota pela reprovação das contas. 

Sr. Bruno Seto vota pela aprovação da prestação de contas. 

Sra. Rosana Nalegaca vota pela aprovação das contas, com as ressalvas 
em decorrência da falta de pagamento dos parcelamentos. 

Sra. Maria Aparecida Campos reprova a prestação de contas, tendo em vista 
ausência de pagamento dos parcelamentos. 

Sra. Ana Cláudia Gonzales aprova com as ressalvas apresentadas pelo 
Conselho Fiscal. Ressalta que os problemas enfrentados pelo Instituto vêm 
em decorrência da falta de pagamento dos parcelamentos, e que o trabalho 
da gestão do Instituto está de acordo e que vem inclusive batendo as metas 
nos investimentos. 

Sra. Elaine Rigueira aprova seguindo as ressalvas do Conselho Fiscal. 

Sra. Silvana Ferreira Caetano reprova as contas seguindo as ressalvas do 
Conselho Fiscal. Ressalta a competência da Gestão do Instituto, e que a 
reprovação se dá pelo atraso dos parcelamentos, que está em torno de R$ 
195 milhões. 

A prestação de contas do 4° bimestre/2024 foi aprovada por 04(quatro) votos, 
tendo 03(três) votos pela reprovação. 

2– Aprovação da Carteira de Investimentos 3° trimestre/2024; 

A carteira de Investimentos foi aprovada por unanimidade. 

O Projeto de Lei Orçamentária para 2025 foi aprovado por unanimidade. 

3 - Aprovação da Proposta de Lei Orçamentária do IPRED/2025; 

O Projeto de Lei Orçamentária para 2025 foi aprovado por unanimidade. 
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4 - Aprovação de leilão dos inservíveis 

Deliberativo para realização de leilão dos inservíveis, que foi aprovado por 
unanimidade 

 

Ordinária de  04 de Dezembro Pauta: 
 

1 - Apresentação da Prestação de contas do 5º bimestre 
de 2024; 

 

                   2 - Apresentação da Política de Investimentos 2025; 

 
                    3 - Apresentação do Convênio PMD x IPRED para 
implantação do SIAFIC. 

 
1- Apresentação da Prestação de contas do 5º bimestre de 2024 

Receitas de Contribuições – Previsto R$ 51.247.051,28 e Realizado R$ 
52.132.171,20 outras receitas correntes, como COMPREV - Previsto R$ 
6.666.666,67 e Realizado R$ 7.104.168,26 e Outras Restituições – Previsto 
R$ 37.500,00 Realizado R$ 269.336,87 e Receita Patrimonial – Previsto R$ 
18.790.000,00 Realizado R$ 14.040.582,98 totalizando R$ 73.546.259,31 no 
realizado das Receitas Correntes. Em relação às Receitas Correntes – Intra-
Orçamentárias, os números previstos e realizados referentes ao 5° 
Bimestre/24 foram: sobre as contribuições da Prefeitura – Previsto R$ 
91.520.769,23 e Realizado R$ 114.994.447,71, Câmara – Previsto R$ 
1.230.769,23, Realizado R$ 1.210.377,33, IPRED – Previsto R$ 259.230,77, 
Realizado R$ 279.405,05, Florestan – Previsto R$ 202.307,69, Realizado R$ 
178.685,04, totalizando R$ 118.635.150,97 no realizado das Contribuições 
Patronal para RPPS. Em relação aos acordos de parcelamento, não foram 
pagas nenhuma parcela até o 5° bimestre 2024. A receita referente ao 
aluguel da central de atendimento foi de R$ 960.000,00, totalizando R$ 
119.595.150,97 em receitas correntes intra-orçamentárias. O valor total do 
realizado de receitas correntes e receitas correntes intra-orçamentárias foi 
de R$ 193.141.410,28tas do 5º bimestre de 2024; 

 
2- Apresentação da Política de Investimentos 2025; 

Proposta de política de investimentos para 2025, explanou sobre a 
constituição do IPRED, sobre a meta de retorno esperado que será de IPCA 
+ 4,98% a.a, constituída Através do quadro de hipóteses e premissas 
atuariais da empresa Aliança Consultoria e de acordo com a Portaria MTP nº 
1.467/2022 da SPREV, abordou também sobre a importância do Pró –
Gestão nas melhores práticas dos investimentos, falou também sobre a 
composição do comitê de investimentos e sobre as certificações que os 
integrantes possuem atualmente. Citou sobre a empresa LDB que presta 
consultoria de investimentos ao IPRED e sobre a vigência da política de 
investimentos que será de 02/01/2025 a 31/12/2025, relatou aos 
conselheiros que o modelo de gestão que é empregado no IPRED é o 
próprio, ou seja, o IPRED que gere todos os recursos relacionados aos 
investimentos do Instituto. Relatou que para o exercício de 2025 o IPRED, 
prevê que a composição da taxa de juros escolhida é de 4,98% a.a., que 
é uma imposição legal através da portaria MPS 1.499/24, que trouxe a taxa 
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para planos do IPRED com duration de 19 anos, justifica-se pela média de 
remuneração de títulos públicos nos últimos 5 anos. Relatou que no último 
exercício o Instituto bateu a meta atuarial, obteve rentabilidade de 16,62 
contra uma meta de 9,85%. Passou aos conselheiros sobre a estratégia de 
alocação para 2025, baseado em um cenário desafiador com juros altos para 
o próximo ano. Relatou sobre a dificuldade em relação aos constantes 
resgates na carteira de investimentos do Instituto, para pagamento da folha
de benefícios e que os repasses atuais do ente federativo não cobrem a folha 
de aposentados e pensionistas. 

 

3 – Apresentação do Convênio PMD x IPRED para implantação do 
SIAFIC 

O termo de convênio entre a PMD e o IPRED que tem por objeto a utilização 
onerosa do sistema de Gestão Orçamentária denominado E-Safira, da 
empresa Ábaco Tecnologia da Informação Ltda, o presente termo se faz 
necessário devido a imposição do Decreto Federal n°10.540/2020 que 
dispõe sobre o Sistema Único e Integrado de Execução Orçamentária –
SIAFIC. O Ente Federativo através do referido decreto tem como data limite 
01/01/2025 para que todos os poderes e órgãos do município se adequem 
ao mesmo sistema da PMD. O parecer jurídico da procuradoria do IPRED 
diz ser pertinente e lícita a assinatura do termo, visto se tratar de imposição 
legal e para evitar futuras penalidades pelo possível descumprimento do
Decreto Federal n°10.540/2020. 

Extraordinária  de 11 de Dezembro 

PAUTA: 

          1 - Aprovação da Prestação de Contas do 5° bimestre/2024; 

          2 - Aprovação da Política de Investimentos para 2025; 

 
1- Aprovação da Prestação de Contas do 5° bimestre/2024; 

Votação da Prestação de Contas do 5° bimestre/2024: 

Sra. Ana Cláudia Gonzales vota pela aprovação da prestação de contas, pois 
a gestão do Instituto seguiu as orientações do conselho, tem consciência da 
situação delicada quanto a falta do pagamento dos parcelamentos, mas sabe 
que isso não é responsabilidade da gestão do IPRED. 

Sra. Maria Aparecida Campos vota pela reprovação da prestação de contas.

Sr. Bruno Seto vota pela aprovação da Prestação de contas. 

Sr. Fábio Peixoto vota pela reprovação da prestação de contas, pois não foi 
garantido o equilíbrio financeiro das contas do instituto, tendo em vista os 
acordos feitos junto ao conselho não foram honrados. 

Sra. Rosenilda Bezerra vota pela aprovação da prestação de contas, com as 
ressalvas apresentadas pelos demais membros. 

Sr. André Luiz vota pela aprovação da prestação de contas com as ressalvas 
apresentadas. 

Sra. Silvana Ferreira Caetano reprova e acompanha as ressalvas do 
Conselho Fiscal. Ressalta que a Gestão do IPRED é séria e vem fazendo o 
trabalho de maneira adequada, vem batendo metas nos investimentos, mas 
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os problemas do instituto têm origem na falta de pagamento dos 
parcelamentos. 

A Prestação de contas foi aprovada por 04 (quatro) votos a 03 (três) 
contrários. 

 
 
 
Composição do Conselho Deliberativo 2024 – triênio 2021/2024 
 
Presidente:  Silvana Ferreira Caetano 
Membros Titulares: Ana Cláudia Gonzales de Araújo 

Elaine Cordeiro da Silva Rigueira 
Fàbio Gomes Peixoto 
José Pereira Barros 
Lucas Nogueira de Arauji Sousa 
Maria Aparecida Alves Campo 
Reinaldo Leiva 
Robson de Carvalho 
Rosana Bandeira Nalegaca 
Rosenilda Bezerra Lopes do Nascimento 
Ulisses Woczinski 
 
 

Membros Suplentes:  Adriana Alves Luna 
Amarildo Pereira Amorim 
André Luiz Silva Ramos 
Bruno de Souza Seto 
Dalvane Maria dos Reis Rosa 
Deusa Maria Rosa 
Elisete da Rocha dos Santos 
Evaldo Martins da Silva 
Jorge Luiz Ferreira de Lima 
Michelly Vasconcelos Neves 
Rosa Viviane Moura de Macedo 
Vanessa Aparecida Gomes Oliveira 

 
 
 

 Conselho Fiscal  

O Conselho Fiscal é órgão de controle interno do IPRED. 
A composição do Conselho Fiscal, integrado por 04 (quatro) membros, necessariamente segurados, será paritária, sendo 
02 (dois) indicados pelo Prefeito representando o Poder Executivo, 01 (um) representante eleito diretamente pelos 
segurados ativos e 01 (um) representante eleito diretamente pelos segurados inativos. 
Compete ao Conselho Fiscal: 
I.      examinar a qualquer época, contas, livros, registros e outros documentos; 
II.    examinar e emitir parecer sobre balancetes, balanços, contas, atos de gestão econômico-financeira, inventários e 
demonstrativos financeiros e atuariais; 
III.    propor ao Conselho Deliberativo a contratação de profissional ou de entidade especializada a proceder a perícia que 
julgue necessário; 
IV.    lavrar em livro próprio as atas de suas reuniões, inclusive os pareceres e os resultados dos exames procedidos, 
enviando cópia ao Conselho Deliberativo e aos órgãos fiscalizadores. 
As principais ocorrências e deliberações do Conselho Fiscal, no ano de 2024, foram as seguintes:  
 
Reunião Principais deliberações 
Ordinária de 206 de fevereiro Pautas: I – Prestação de Constas do 6º Bimestre 2023 
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: Foi apresentada para análise a base de dados contábil referente ao 6º 
bimestre: 
Receitas Correntes: Prevista – R$ 80.354.700,00, Realizada - R$ 
101.017.819,05; o valor realizado de receitas correntes se justifica em razão 
da antecipação de receitas referentes a parte servidor conforme informou o 
Diretor Financeiro.  Receitas de Contribuições: Prevista – R$ 57.955.700,00, 
Realizada - R$ 68.316.498,40; Outras Receitas Correntes: COMPREV: 
Previsto – R$ 2.150.000,00, Realizado – R$ 11.747.391,69; Outras 
Restituições: Previsto – R$ 49.000,00 Realizado – R$ 65.111,29; Receita 
Patrimonial: Rendimento aplicações financeiras: Previsto – R$ 
20.200.000,00, Realizado – R$ 20.888.817,67, Receitas Intra –
orçamentárias: Prevista – R$ 169.635.300,00, Realizada – R$ 82.064.589,09; 
Contribuição Patronal para o RPPS: Previsto – R$ 64.848.300,00, Realizado 
– R$ 62.875.773,29; Parcelamentos: Previsto – R$ 103.603.000,00, 
Realizado: R$ 18.036.815,80, os valores não repassados das alíquotas no 
período de 05/2018 a 01/2021 é de R$ 358.404.490,44. 
Os valores não repassados ao IPRED referentes a parte patronal, 
suplementar e encargos dos meses competência novembro/2023, 
dezembro/2023 e 13º sal/2023 no montante de R$ 13.584.555,87, foram 
repassados e quitados em fevereiro/2024. 
Parcelamento nº 351 e parcelamento nº 309/2021 estão com 06 (seis) 
parcelas em atraso, o parcelamento nº 349/2021 está com 13 (treze) parcelas 
em atraso e os parcelamentos nºs 308/2021, 960/2021 e 968/2021 estão com 
19 (dezenove) parcelas em atraso. 
O CRP – Cerificado de Regularização Previdenciária, continua suspenso 
desde janeiro/2019. 
Despesas Administrativas: Previsão – 6.503.000,00, Gasto - R$ 4567.403,78; 
Despesas Previdenciárias: Prevista – R$ 243.497.000,00, Gasto – R$ 
260.654,271,56; Déficit Contábil: R$ -82.139.267,20, Carteira de 
Investimentos Consolidada Previdenciária e Taxa de Administração: R$ 
105.630.216,29. 
A Conselheira Pappi questionou sobre as negociações entre IPRED e PMD 
para tentar solucionar o déficit do IPRED, o Diretor Financeiro informou que 
o sr. Rubens – Diretor Superintendente naquele momento estava em mais 
uma reunião com o Secretário de Finanças para tratar deste assunto. 
. II – CARTEIRA DE INVESTIMENTOS DEZEMBRO/2023: Foi apresentada 
pelo Sr. João, o retrato das aplicações financeiras do Instituto era composto 
em 66,59% em renda fixa, 16.53% em renda variável, 15,18% em 
Investimentos no Exterior e 1,70% em Fundos Imobiliários, a rentabilidade 
em dezembro/23 teve i encerramento positivo, acima da meta atuarial, fato 
este que não ocorria desde 2019. 
III – RELATÓRIO DE GOVERNANÇA – Foi apresentado pelo sr. João o 
relatório de governança que tem como objetivo destacar a atuação da 
Diretoria Executiva, dos Conselhos Deliberativo e Fiscal nos resultados da 
Gestão do IPRED no exercício de 2023. 
 
IV – ANÁLISE DE PROCESSO – 348/2023 – Contratação de curso 
preparatório para Certificações RPPS; 388/2023 – Contratação de empresa 
para impressão dos Boletins Informativos; 420/2023 – Contratação de 
assinatura anual as suíte de aplicativos para escritório Microsoft Office; 
442/2023 – Aquisição de seguro para novo veículo oficial do IPRED; 
455/2023 – Contratação de empresa para prestação de serviços de Avaliação 
Técnica Patrimonial dos imóveis do IPRED; 480/2023 – Renovação do 
Seguro Empresarial e 501/2023 - Contratação de empresa para impressão 
dos Boletins Informativos. 
CONCLUSÃO: – Após análise dos documentos pertinentes em relação aos 
processos administrativos analisados não foi encontrado nenhuma 
irregularidade. Este Conselho aprova, com ressalvas, por unanimidade em 
razão dos atrasos nos parcelamentos firmados entre PMD e IPRED, o não 
pagamento do valor principal de 358.404.490,44. 
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Ordinária de 16 de abril Pautas: 
 I – Prestação de Constas do 1º Bimestre 2024: 
. Receitas Correntes: Prevista – R$ 15.348.243,59, Realizada - R$ 
7.693.586,11; o valor realizado de receitas correntes se justifica em razão da 
antecipação de receitas referentes a parte servidor conforme informou o 
Diretor Financeiro.  Receitas de Contribuições: Prevista – R$ 10.249.410,26, 
Realizada - R$ 5.429.305,25; Outras Receitas Correntes: COMPREV: 
Previsto – R$ 1.333.333,33, Realizado – R$ 997.101,02; Outras Restituições: 
Previsto – R$ 7.500,00 Realizado – R$ 26.429,45; Receita Patrimonial:
Rendimento aplicações financeiras: Previsto – R$ 3.758.000,00, Realizado –
R$ 1.239.007,14, Receitas Intra – orçamentárias: Prevista – R$ 
38.373.948,72, Realizada – R$ 34.190.823,04; Contribuição Patronal para o 
RPPS: Previsto – R$ 18.642.615,38, Realizado – R$ 33.998.823,04, Aluguel: 
Previsto – R$ 192.000,00, Realizado – R$ 192.000,00, Receitas Totais: 
Prevista – R$ 53.718.525,64, Realizada – R$ 41.884.409,15. 
Despesas Administrativas: Previsão – 1.406.147,44, Gasto - R$ 852.543,43; 
Despesas Previdenciárias: Prevista – R$ 50.544.730,77, Gasto – R$ 
42.954.881,36; Déficit Contábil: R$ -1.923.015,64. 
II – CARTEIRA DE INVESTIMENTOS MARÇO/2024: 
Carteira de Investimentos Consolidada Previdenciária e Taxa de 
Administração: R$ 103.175.834,20, correspondente as 11 Instituições 
Financeiras; Evolução do Patrimônio em 2024: Recursos Financeiros –
Previdenciários (dez/2023) – R$ 102.856.144,57, (1º bimestre/2024) – R$ 
101.262.548,52, Imóveis Previdenciário (dez/2023) – R$ 31.714.000,00, (1º 
bimestre/2024) – R$ 31.714.000,00, Recursos Financeiros – Taxa de 
Administração (dez/2023) – R$ 2.774.071,72, (1º bimestre/2024) – R$ 
2.774.071,72, Imóveis Administração IPRED (dez/2023) – R$ 6.923.000,00, 
(1º bimestre/2024) – R$ 6.923.000,00. 
III – ANÁLISE DE PROCESSO – 10/2024 – Aquisição de seguro contra 
acidentes pessoais para estagiária; 11/2024 – Aquisição de material de 
limpeza e higiene; 12/2024 – Contratação de empresa para prestação de 
serviço de avaliação para locação de salas do IPRED; 51/2024 – Aquisição 
de seguro contra acidentes pessoais para estagiária. 
CONCLUSÃO: – Após análise dos documentos pertinentes em relação aos 
processos administrativos analisados não foi encontrado nenhuma 
irregularidade. Este Conselho aprova, com ressalvas, por unanimidade em 
razão dos atrasos nos parcelamentos firmados entre PMD e IPRED, o não 
pagamento do valor principal de R$ 364.494.668,12, referente a contribuição 
suplementar do período de 05/2018 a 01/2021, bem como ao déficit contábil 
de R$ 1.923.015,64 que tem sido recorrente nos últimos meses. 

Ordinária de 04 de junho Pautas: 
I – Prestação de Constas do 2º Bimestre 2024 
Foi apresentada para análise a base de dados contábil referente ao 2º 
bimestre. 
Receitas Correntes: Prevista – R$ 30.696.487,18, Realizada - R$ 
26.266.176,99; o valor realizado de receitas correntes se justifica em razão 
da antecipação de receitas referentes a parte servidor conforme informou o 
Diretor Financeiro. Receitas de Contribuições: Prevista – R$ 20.498.820,51, 
Realizada - R$ 20.207.536,55; Outras Receitas Correntes: COMPREV: 
Previsto – R$ 2.666.666,67, Realizado – R$ 4.029.657,16; Outras 
Restituições: Previsto – R$ 15.000,00 Realizado – R$ 231.511.,81; Receita 
Patrimonial: Rendimento aplicações financeiras: Previsto – R$ 7.516.000,00, 
Realizado – R$ 1.797.471,47, Receitas Intra – orçamentárias: Prevista – R$ 
76.737.230,77, Realizada – R$ 58.895.565,10; Contribuição Patronal para o 
RPPS: Previsto – R$ 37.285.230,77, Realizado – R$ 58.511.565,10, este 
valor realizado foi maior devido a regularização de repasses atrasados no 
exercício anterior. 
Receitas Totais: Prevista – R$ 107.437.051,28, Realizada – R$ 
85.161.742,09. 
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Despesas Administrativas: Previsão – 2.812.294,87, Gasto - R$ 
1.710.703,57; Despesas Previdenciárias: Prevista – R$ 101.089.461,54, 
Gasto – R$ 88.230.696,89; Déficit Contábil: R$ -4.779.658,37. 
Carteira de Investimentos Consolidada Previdenciária e Taxa de 
Administração: R$ 100.466.350,22, correspondente as 11 Instituições 
Financeiras; Evolução do Patrimônio em 2024: Recursos Financeiros – 
Previdenciários (dez/2023) – R$ 102.856.144,57, (2º bimestre/2024) – R$ 
99.393.703,90, Imóveis Previdenciário (dez/2023) – R$ 31.714.000,00, (2º 
bimestre/2024) – R$ 31.714.000,00, Recursos Financeiros – Taxa de 
Administração (dez/2023) – R$ 2.774.071,72, (2º bimestre/2024) – R$ 
1.072.646,32, Imóveis Administração IPRED (dez/2023) – R$ 6.923.000,00, 
(2º bimestre/2024) – R$ 6.923.000,00. 
II – ANÁLISE DE PROCESSO – 169/2024 – Aquisição de material de 
limpeza e higiene. CONCLUSÃO: – Após análise dos documentos 
pertinentes em relação aos processos administrativos analisados não foi 
encontrado nenhuma irregularidade. Este Conselho aprova, com ressalvas, 
por unanimidade em razão dos atrasos nos parcelamentos firmados entre 
PMD e IPRED, o não pagamento do valor de R$ 369.471.261,30, referente 
a contribuição suplementar do período de 05/2018 a 01/2021, bem como ao 
déficit contábil de R$ 4.779.658,37 que tem sido recorrente nos últimos 
meses. Ressalte-se que este Conselho, ao longo dos últimos anos, tem 
insistentemente cobrado a regularização dessa situação, que muito tem 
prejudicado o IPRED financeiramente. 

Ordinária de 20 de agosto  Pautas:  
I – Prestação de Constas do 3º Bimestre 2024: 
Receitas Correntes: Prevista – R$ 46.044.730,77, Realizada - R$ 
40.659.833,60; Receitas de Contribuições: Prevista – R$ 30.748.230,77, 
Realizada - R$ 30.780.949,61; Outras Receitas Correntes: COMPREV: 
Previsto – R$ 4.000.000,00, Realizado – R$ 5.350.534,84; Outras 
Restituições: Previsto – R$ 22.500,00 Realizado – R$ 243.897,34; Receita 
Patrimonial: Rendimento aplicações financeiras: Previsto – R$ 
11.274.000,00, Realizado – R$ 4.284.451,81, Receitas Intra – orçamentárias:
Prevista – R$ 115.105.846,15, Realizada – R$ 76.475.649,56; Contribuição 
Patronal para o RPPS: Previsto – R$ 55.927.846,15, Realizado – R$ 
75.899.649,56, Aluguel: Previsto – R$ 576.000,00, Realizado – R$ 
576.000,00, Receitas Totais: Prevista – R$ 161.155.576,92, Realizada – R$ 
117.135.483,16. 
Despesas Administrativas: Previsão – 4.218.442.31, Gasto - R$ 
2.627.125,13; Despesas Previdenciárias: Prevista – R$ 151.634.192,31, 
Gasto – R$ 145.278.772,73; Déficit Contábil: R$ -30.770.414,70. 
. II – CARTEIRA DE INVESTIMENTOS 2º TRIMESTRE 
Carteira de Investimentos Consolidada Previdenciária e Taxa de 
Administração: R$ 73.966.574,32, correspondente as 09 Instituições 
Financeiras; Evolução do Patrimônio em 2024: Recursos Financeiros –
Previdenciários (dez/2023) – R$ 102.856.144,57, (3º bimestre/2024) – R$ 
72.770.025,60, Imóveis Previdenciário (dez/2023) – R$ 31.714.000,00, (3º 
bimestre/2024) – R$ 31.714.000,00, Recursos Financeiros – Taxa de 
Administração (dez/2023) – R$ 2.774.071,72, (3º bimestre/2024) – R$ 
1.196.548,72, Imóveis Administração IPRED (dez/2023) – R$ 6.923.000,00, 
(3º bimestre/2024) – R$ 6.923.000,00. 
. O conselheiro Wagner participou no dia 22/07/2024, da reunião realizada no 
gabinete do Prefeito, que foi solicitada pelo Conselho Deliberativo para 
buscar medidas efetivas contra a dissipação dos recursos financeiros do 
IPRED, que já estão abaixo de 100 milhões, o Sr. Wagner informou que foi 
criado um grupo de trabalho, composto por representantes do Ente 
Federativo e pelos conselheiros deliberativos Ana Claudia Gonzales de 
Araújo, Fábio Gomes Peixoto, Maria Aparecida Alves Campos e Rosana 
Bandeira Nalegaca. 
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. III – ANÁLISE DE PROCESSO – 117/2024 – Contratação de empresa para 
realização de recadastramento e Censo Previdenciário, 177/2024 –
Contratação de empresa para fornecimento de plataforma para realização de 
pesquisa de preços. CONCLUSÃO: – Após análise dos documentos 
pertinentes em relação aos processos administrativos analisados não foi 
encontrado nenhuma irregularidade. Os conselheiros Wagner de Santana 
Lima e Maria Aparecida Pappi Simões da Silva Santos reprovam as contas 
apresentadas, com exceção do voto da conselheira Lenira de Souza 
Cardozo, que aprovou as contas com ressalvas, destacando os pontos que 
foram insatisfatórios, tais como: atrasos nos pagamentos dos Acordos de 
parcelamentos e reparcelamentos firmados entre PMD e IPRED. 

Ordinária de 15 de outubro  Pautas:  
: I – Prestação de Constas do 4º Bimestre 2024: 
Receitas Correntes: Prevista – R$ 61.392.974,36, Realizada - R$ 
58.313.048,23; Receitas de Contribuições: Prevista – R$ 40.997.641,03, 
Realizada - R$ 41.434.224,64; Outras Receitas Correntes: COMPREV: 
Previsto – R$ 5.333.333,33, Realizado – R$ 6.602.835,39; Outras 
Restituições: Previsto – R$ 30.000,00 Realizado – R$ 252.428,83; Receita 
Patrimonial: Rendimento aplicações financeiras: Previsto – R$ 
15.032.000,00, Realizado – R$ 10.023.559,37, Receitas Intra –
orçamentárias: Prevista – R$ 153.474.461,54, Realizada – R$ 99.361.216,33; 
Contribuição Patronal para o RPPS: Previsto – R$ 74.570.461,54, Realizado 
– R$ 98.625.216,33 
Aluguel: Previsto – R$ 768.000,00, Realizado – R$ 736.000,00, Receitas 
Totais: Prevista – R$ 214.874.102,56, Realizada – R$ 157.674.264,56; 
Despesas Administrativas: Previsão – 5624.589,74, Gasto - R$ 3.429.718,68; 
Despesas Previdenciárias: Prevista – R$ 202.178.923,08, Gasto – R$ 
191.449.569,96; Déficit Contábil: R$ -37.205.024,08. 
, Carteira de Investimentos Consolidada Previdenciária e Taxa de 
Administração: R$ 63.800,536,39, correspondente as 07 Instituições 
Financeiras; Evolução do Patrimônio em 2024: Recursos Financeiros –
Previdenciários (dez/2023) – R$ 102.856.144,57, (4º bimestre/2024) – R$ 
62.217.329,83, Imóveis Previdenciário (dez/2023) – R$ 31.714.000,00, (4º 
bimestre/2024) – R$ 31.714.000,00, Recursos Financeiros – Taxa de 
Administração (dez/2023) – R$ 2.774.071,72, (4º bimestre/2024) – R$ 
1.583.206,56, Imóveis Administração IPRED (dez/2023) – R$ 6.923.000,00, 
(4º bimestre/2024) – R$ 6.923.000,00. 
CONCLUSÃO: – Após análise dos documentos pertinentes não foi 
encontrado nenhuma irregularidade. As conselheiras Lenira de Souza 
Cardozo e Melane Maria Cardoso aprovam com ressalvas as contas 
apresentadas, com exceção do voto do conselheiro Wagner de Santana 
Lima, que reprovou as contas. 
 
 
 

Ordinária de 04 de dezembro  Pautas:  
I – Prestação de Contas do 5º Bimestre 2024: 
Receitas Correntes: Prevista – R$ 76.741.217,95, Realizada - R$ 
73.546.259,31; Receitas de Contribuições: Prevista – R$ 51.247.051,28, 
Realizada - R$ 52.132.171,20; Outras Receitas Correntes: COMPREV: 
Previsto – R$ 6.666.666,67, Realizado – R$ 7.104.168,13; Outras 
Restituições: Previsto – R$ 37.500,00 Realizado – R$ 269.336,87; Receita 
Patrimonial: Rendimento aplicações financeiras: Previsto – R$ 
18.790.000,00, Realizado – R$ 14.040.582,98; Receitas Intra –
orçamentárias: Prevista – R$ 191.843.076,92, Realizada – R$ 
119.595.150,97; Contribuição Patronal para o RPPS: Previsto – R$ 
93.213.076,92, Realizado – R$ 118.635.150,97, Aluguel: Previsto – R$ 
960.000,00, Realizado – R$ 960.000,00, Receitas Totais: Prevista – R$ 
268.592.628,21, Realizada – R$ 193.141.410,28; valores não repassados 
das alíquotas no período de 05/2018 a 01/2021 é de R$ 383.920.543,98. 
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Foi apresentado também o resumo dos parcelamentos com as seguintes 
informações: parcelamento nº 351 e parcelamento nº 309/2021 estão com 16 
(dezesseis) parcelas em atraso, o parcelamento nº 349/2021 está com 23 
(vinte e três) parcelas em atraso e os parcelamentos nºs 308/2021, 960/2021 
e 968/2021 estão com 29 (vinte e nove) parcelas em atraso. 
Despesas Administrativas: Previsão – 7.030.737,18, Gasto - R$ 
4.432.459,36; Despesas Previdenciárias: Prevista – R$ 252.723.653,85, 
Gasto – R$ 238.422.098,59; Déficit Contábil: R$ -49.713.147,67. 
 
II – Política de Investimentos para o exercício de 2025 – 
Carteira de Investimentos Consolidada Previdenciária e Taxa de 
Administração: R$ 47.871.748,51, correspondente as 05 Instituições 
Financeiras; Evolução do Patrimônio em 2024: Recursos Financeiros –
Previdenciários (dez/2023) – R$ 102.856.144,57, (5º bimestre/2024) – R$ 
40.797.995,65, Imóveis Previdenciário (dez/2023) – R$ 31.714.000,00, (5º 
bimestre/2024) – R$ 31.714.000,00, Recursos Financeiros – Taxa de 
Administração (dez/2023) – R$ 2.774.071,72, (5º bimestre/2024) – R$ 
7.073.752,86, Imóveis Administração IPRED (dez/2023) – R$ 6.923.000,00, 
(5º bimestre/2024) – R$ 6.923.000,00. 
. CONCLUSÃO:– Após análise dos documentos pertinentes não foi 
encontrado nenhuma irregularidade. Os conselheiros Wagner de Santana 
Lima e Maria Aparecida Pappi Simões da Silva Santos reprovam as contas 
apresentadas, com exceção do voto da conselheira Lenira de Souza 
Cardozo, que aprovou as contas com ressalvas, destacando os pontos que 
foram insatisfatórios, tais como: atrasos nos pagamentos dos Acordos de 
parcelamentos e reparcelamentos firmados entre PMD e IPRED. 

 
 
 
Composição do Conselho Fiscal 2024: 
 
Presidente:  Maria Aparecida Pappi Simoes da Silva Sousa 
Membros:  Lenira de Souza Cardozo 

 Wagner de Santana Lima 
 Adans Hans Abad 

 
 Diretoria Executiva 

A Diretoria Executiva é composta por três membros, a saber: 
I.       Diretor Superintendente: RUBENS XAVIER MARTINS 
II.     Diretor Financeiro: JOÃO LOPES ALVES DE ALMEIDA 
III.    Diretor Previdenciário: ANTONIO MARIO CARNEIRO PEREIRA 
Além da prática de todos os atos normais da Administração, no limite de sua competência, cabe à Diretoria Executiva: 
I.       cumprir e fazer executar as diretrizes fundamentais e as normas gerais baixadas pelo Conselho Deliberativo; 
II.     atender à convocação do Conselho Deliberativo; 
III.    apresentar ao Conselho Deliberativo: 
a)   o orçamento-programa e cálculos atuariais anuais; 
b)   as normas gerais e planos de aplicação do patrimônio; 
c)   as propostas de aquisição, edificação e alienação de bens imóveis, constituição de ônus ou direitos reais sobre estes e 
imobilização de recursos do IPRED; 
d)   as propostas sobre a aceitação de doações, subvenções e legados; 
e)   as demonstrações financeiras e documentação pertinente, incluindo os balancetes mensais; 
f)   os planos e programas de benefícios e serviços; 
g)   as propostas para reforma da estrutura administrativa do IPRED; 
h)   as recomendações sobre o quadro de pessoal do IPRED; 
i)    as recomendações para a celebração de contratos, acordos e convênios; 
j)    outros assuntos de interesse do IPRED; 
IV.    promover cursos e seminários sobre previdência. 



 

   22 

 

 Equipe 

 
Nome Cargo e Função 

ANDRE LUIZ SILVA RAMOS 
AGENTE ADMINISTRATIVO II – COMPRAS E 
LICITAÇÕES 

ANTONIO MARIO CARNEIRO PEREIRA DIRETOR PREVIDENCIÁRIO 
ARICEIA SANTOS DE JESUS SILVA AGENTE DE SERVIÇO 
MATANIAS BATISTA SANTOS MOTORISTA 
EDLA CORREIA SIQUEIRA ASSISTENTE SOCIAL 
ELAINE CORDEIRO DA SILVA RIGUEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO II - PROTOCOLO 

KAREN LUCIA MAYUMI SASAKI 
AGENTE ADMINISTRATIVO II - ATENDIMENTO 
PREVIDENCIÁRIO 

GUSTAVO ERASMO VARGAS PEREZ CHEFE DA FOLHA DE BENEFICIOS 
JOAO LOPES ALVES DE ALMEIDA DIRETOR FINANCEIRO 
RUBENS XAVIER MARTINS DIRETOR SUPERINTENDENTE 
LENIRA DE SOUZA CARDOZO CHEFE DE SERVIÇO ADMINISTRATIVO 
MARIA DA CONCEICAO BEZERRA AGENTE DE SERVIÇO 
MELANE MARIA CARDOSO CONTADORA 
GUSTAVO GALBERTO ROCHA LEMOS ANALISTA DE SISTEMAS 
VALTER DO CARMO CORREA TÉCNICO EM CONTABILIDADE 
EDUARDO DE CARVALHO ALVES PROCURADORA 
VALTER DE CAMPOS ANTONIO MÉDICO PERITO 
WESLEY DE ALMEIDA FRANCO AGENTE ADMINISTRATIVO II - TESOURARIA 

ANDRÉA SANTANA PARANHOS 
AGENTE ADMINISTRATIVO II - ATENDIMENTO 
PREVIDENCIÁRIO 

VICTOR ARRUDA DANILEVICIUS 
AGENTE ADMINISTRATIVO II - COMPRAS E 
LICITAÇÕES 

ANA LUCIA DE ABREU CONTROLE INTERNO 
 

 
RPPS – Regime Próprio de Previdência Social 
O Regime Próprio de Previdência Social administra os benefícios de aposentadoria e pensão por morte dos servidores 
municipais de Diadema e seus dependentes, e contava, em 31/12/2024, com o seguinte quantitativo de segurados e 
beneficiários: 
  

 

 

 

 Despesas com benefícios previdenciários 

O IPRED concedeu, no ano de 2024, 245 aposentadorias e 23 benefícios de pensão em decorrência de óbito de segurados: 
 

Aposentadorias Pensões Comprev Sentenças Judiciais 

 R$    274.235.392,00  R$   21.248.449,43 R$   1.345.000,81  R$        46.505,07 
 
 

Ativos Aposentados Pensionistas Total dos Segurados

6396 3630 441 10467

61,11% 34,68% 4,21% 100,00%
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 Evolução das despesas com Folha de Pagamento 

 

 

 Recadastramento 

O IPRED conta com um calendário permanente de Recadastramento, sendo realizado no mês do aniversário do segurado 
conforme divulgado no site institucional. 
 

 Censo Previdenciário  

O IPRED, está realizando o Censo Previdenciário desde 21 de novembro de 2024, até 18 de fevereiro de 2025, conforme 
Decreto 8.444 de 05/11/2024, na forma hibrida (online e presencial e remoto) , sendo destinado a todos os servidores 
públicos municipais efetivos ativos, aposentados, pensionistas e dependentes da Administração Pública Direta, 
Autárquica e e Funcional do Município de Diadema e da Câmara, segurados do Instituto de Previdência do Servidor 
Municipal de Diadema-IPRED. 
 

 COMPREV 

A COMPREV tem por objetivo operacionalizar a Compensação Previdenciária entre o RGPS e os RPPS, nos casos de 
contagem recíproca de tempo de contribuição para efeito de aposentadorias e pensões.  
 
Em 2024 o IPRED recebeu R$10.911.036,18 da Compensação Previdenciária, tivemos mais 195 processos solicitados, 
Em contrapartida, tivemos 14 processos, solicitados pelo RGPS e outros RPPS. Pagamos R$ 1.345.000,81 para o INSS 
(RI – RGPS como Regime Instituidor). e outros RPPS. Seguem abaixo relação de valores recebidos e pagos dos últimos 
4 exercícios:  
 
 
 

                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ano Fundo Previdenciário Órgão de origem (se houver) TOTAL

2021 R$ 190.615.890,84 R$ R$ 190.615.890,84

2022 R$ 222.347.953,12 R$ R$ 222.347.953,12

2023 R$ 260.654.271,56 R$ R$ 260.654.271,56

2024 R$ 296.875.347,31 R$ R$ 296.875.347,31

Ano Valor recebido Valor pago

2021 R$ 6.678.306,89 R$ 248.138,71

2022 R$ 8.454.406,60 R$ 391.883,13

2023 R$ 11.747.391,69 R$ 1.034.564,16

2024 R$ 10.911.036,18 R$ 1.345.000,81
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Financeiro 

 Receitas e Despesas 

 

            
 
 
 
            E no mesmo ano, as despesas foram as seguintes:                          
 

             
 
 
 

 Patrimônio do RPPS 

O patrimônio do IPRED, na data 31/12/2024, era composto por 
R$      35.200.348,55         Ativos Financeiros  
R$      32.600.000,00  Imóveis – Previdenciário 
R$        6.802.860,00  Imóvel – sede própria do IPRED 
R$    210.173.439,95  Valores não repassados PMD 
R$    641.849.498,65  Parcelamentos PMD 
R$           110.936,10  Bens Móveis 
R$             20.236,17  Outros  
R$    940.108.994,70   TOTAL DO PATRIMÔNIO EM 31/12/2024 
 
 
 
 
 
 
 

Tipo de receita Valor
Receitas de contribuições
(servidor) R$ 68.043.729,15

Comprev R$ 10.911.036,18

Outras Receitas Correntes R$ 308.390,37
Receita Patrimonial (Aplicações
Financeiras)

R$ 19.215.007,07

Receita de contribuições
(patronal)

R$ 141.778.062,80

Multa e JUROS R$ 1.972.239,94

Aluguéis R$ 1.152.000,00

Total 243.380.465,51

Em 2024, o IPRED contabilizou as seguintes receitas:

Tipo de despesa Valor

Folha de pagamento de benefícios R$ 296.875.347,31

Despesa Administrativa R$ 5.478.221,79

Total 302.353.569,10
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 Aplicações Financeiras 

Em 31 de dezembro de 2024 os recursos do RPPS estavam aplicados em Renda Fixa e Renda Variável, conforme 
distribuição a seguir: 
 

        
 
Em 2024 o Fundo Previdenciário obteve uma rentabilidade equivalente a 7,88 % diante de uma meta atuarial de 10,15% 
(composta pelo IPCA + 5,05% aa).  

 

 Evolução da Carteira de Investimentos 

        

Investimentos por Administradora 

    

 

TABELA COM FLUXO DE ENTRADAS E SAIDAS DE RECURSOS EM 2024   

 

 

Segmento Valor %

Renda Fixa R$ 29.957.520,95 85,14

Renda Variável R$ 4.211.311,04 11,97

FI Imobiliário R$ 1.018.185,68 2,89

Total 35.187.017,67 100

Mês R$

dez/21 254.898.148,07

dez/22 181.773.451,25

dez/23 105.630.216,29

dez/24 35.187.017,67

Administrador Valor %

BRASIL 29.957.520,95 85,14%

BTG PACTUAL 4.211.311,04 11,97%

PLURAL 1.018.185,68 2,89%

Total 35.187.017,67 100,00%

Mês Saldo Anterior Aplicações Resgates Rentabilidade Saldo Final
JANEIRO 105.630.216,29 31.565.785,04 33.508.342,05 888.454,94 104.576.114,22

FEVEREIRO 104.576.114,22 18.527.553,52 21.501.933,71 1.574.100,17 103.175.834,20

MARÇO 103.175.834,20 23.393.595,88 22.592.327,93 1.255.059,11 105.232.161,26

ABRIL 105.232.161,26 18.604.663,04 22.606.715,73 -763.758,35 100.466.350,22

MAIO 100.466.350,22 19.691.540,43 28.312.905,19 469.847,68 92.314.833,14

JUNHO 92.314.833,14 11.892.189,76 31.713.223,74 1.472.775,16 73.966.574,32

JULHO 73.966.574,32 20.357.391,34 28.477.780,52 969.986,79 66.816.171,93

AGOSTO 66.816.171,93 28.945.273,90 32.582.712,79 621.803,35 63.800.536,39

SETEMBRO 63.800.536,39 11.212.805,04 18.479.229,54 -443.076,37 56.091.035,52

OUTUBRO 56.091.035,52 24.930.472,68 33.409.434,37 259.674,68 47.871.748,51

NOVEMBRO 47.871.748,51 14.515.225,58 23.502.650,75 53.482,24 38.937.805,58

DEZEMBRO 38.937.805,58 49.998.427,24 53.598.164,60 -151.050,55 35.187.017,67

APLICAÇÃO E RESGATES DOS INVESTIMENTOS

FLUXO DE ENTRADAS E SAÍDAS DE RECURSOS EM 2024
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Comitê de Investimentos 

O Comitê de Investimentos é um órgão participativo do processo de análise, com o objetivo de gerenciar a aplicação de 
recursos conjuntamente com a Diretoria Executiva, escolhendo os ativos, delimitando os níveis de riscos e estabelecendo 
os prazos para as aplicações.  

Compete ao Comitê de Investimentos a elaboração da Política de Investimento, a qual é submetida para aprovação do 
Conselho Deliberativo. Atualmente ele é composto por 04 membros: João Lopes Alves de Almeida, Rubens Xavier 
Martins, Silvana Ferreira Caetano e Wesley de Almeida Franco. A maioria dos membros possuem a Certificação Anbima 
CPA 10, Certificados dos Profissionais dos RPPS -  CP RPPS DIRIG I E III, CP RPPS CODEF I. 
Em 2024, o Comitê de Investimentos realizou 12 reuniões ordinárias. As principais ocorrências e deliberações do Comitê 
de Investimentos em 2024, foram as seguintes:  
 

Reunião Principais deliberações 

Ordinária de 25 de janeiro 

Pauta- 
1- Carteira de Investimentos do Instituto, cenários e despesas. 

 
O diretor financeiro iniciou fazendo a leitura do relatório que a LDB, consultora do 
Instituto, divulga mensalmente analisando os cenários doméstico e internacional 
tomando como base, no caso, o encerramento de novembro e informando 
perspectivas para os períodos seguintes, baseadas no relatório Focus, opinião de 
especialistas e informações divulgadas pelos órgãos de mercado, como o COPOM 
e FED. 
A carteira do IPRED encerrou o mês de dezembro com um total de R$ 
105.630.216,29 de PL. A rentabilidade da carteira foi de R$ 2.245.477,38, que 
equivale aproximadamente a 2,17%, contra uma meta de 0,98%. No ano a 
rentabilidade ficou em 15,81%, frente uma meta de 9,55%. Dos recursos da carteira, 
R$ 70.338.894,61, um percentual de 66,59%, estão alocados em fundos de renda 
fixa e os outros 35.291.321,68 – 33,41%, em fundos de renda variável e outros 
(multimercado, imobiliários, FIP´s e exterior). Do PL, a quantia de R$ 
102.856.144,57 compreende a reserva para despesas previdenciárias, e os outros
2.774.071,72, a reserva para despesas administrativas. 

Acerca da movimentação sugerida na reunião de 30/08/23, quanto ao fundo BTG 
PACTUAL ABSOLUTO, permanece a decisão de aguardar uma posição favorável 
para o resgate do recurso, tendo em vista que valorizou ligeiramente em relação ao 
último mês. Saldo de pouco mais de 5,2 milhões de reais. 

Em relação ao fundo WESTER ASSET FIA BDR NÍVEL I, que se estava 
aguardando uma posição favorável para um resgate com a finalidade de reenquadrá-
lo aos limites legais, após desenquadramento passivo, cujo prazo para readequação 
é de 180 dias, o financeiro verificou que o valor da cota do fundo finalmente atingiu 
um patamar positivo em relação ao da cota da aplicação inicia realizada por este 
Instituto, tornando possível o seu resgate sem realização de perdas. Por este motivo, 
foi solicitado no dia 23 deste mês o resgate das cotas da primeira aplicação que fora 
cotizada em 26/03/2021, cujo valor fora de 10 milhões de reais. Fica ressaltado que 
o resgate foi solicitado dentro do prazo legal, que expiraria no final deste mês. 

2) Dívida PMD: O diretor financeiro atualizou o Comitê quanto aos valores da 
dívida da PMD referentes a parte da alíquota suplementar do período de 05/2018 a 
01/2021. O total atualizado desse montante está em R$ 358.404.490,44. Que enviou 
à PMD o ofício Nº 03/24-S a respeito dessa atualização da dívida e solicitando 
providências quanto a sua regularização. 

Ordinária de 22 de fevereiro Pauta 
1) Carteira de Investimentos do Instituto, cenários e despesas. 

A carteira do IPRED encerrou o mês de janeiro com um total de R$ 104.576.114,22 
de PL. A rentabilidade da carteira foi de R$ 930.254,94, que equivale 
aproximadamente a 0,92%, contra uma meta de 0,85%. Dos recursos da carteira, 
R$ 79.294.983,53, um percentual de 75,83%, estão alocados em fundos de renda 
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fixa e os outros 25.281.130,69 – 24,17%, em fundos de renda variável e outros 
(multimercado, imobiliários, FIP´s e exterior). Do PL, a quantia de R$ 
102.231.499,72 compreende a reserva para despesas previdenciárias, e os outros 
2.344.614,50, a reserva para despesas administrativas.  

Acerca da movimentação sugerida na reunião de 30/08/23, quanto ao fundo BTG 
PACTUAL ABSOLUTO, permanece a decisão de aguardar uma posição favorável 
para o resgate do recurso. Ele tem se recuperado nos últimos período e aproximado 
de uma posição segura para o resgate. 

Em relação ao fundo WESTER ASSET FIA BDR NÍVEL I, foi realizado o resgate 
de pouco mais de 10 milhões de reais no dia 24/01/2024, dentro do prazo legal para 
regularização do desenquadramento passivo do limite alocado nesse fundo, sendo 
que o resgate proporcionou ligeiro ágio em relação à cota inicial de aplicação. 
Agora o fundo está enquadrado dentro dos limites permitidos. O valor resgatado foi 
utilizado para pagamento da folha de benefícios.  

2) Dívida PMD: O diretor financeiro atualizou o Comitê quanto aos valores da 
dívida da PMD referentes a parte da alíquota suplementar do período de 05/2018 a 
01/2021. O total atualizado desse montante está em R$ 361.439.131,02. Esse valor 
foi notificado à PMD para regularização da dívida.  

Ordinária de 22 de março 
Pauta 

1) Carteira de Investimentos do Instituto, cenários e despesas. 

A carteira do IPRED encerrou o mês de fevereiro com um total de R$ 
103.175.834,20 de PL. A rentabilidade da carteira foi de R$ 1.584.400,17, que 
equivale aproximadamente a 1,56%, contra uma meta de 1,25%. Dos recursos da 
carteira, R$ 76.946.180,41, um percentual de 74,58%, estão alocados em fundos de 
renda fixa e os outros 26.229.653,79 – 25,42%, em fundos de renda variável e outros 
(multimercado, imobiliários, FIP´s e exterior). Do PL, a quantia de R$ 
101.262.548,52 compreende a reserva para despesas previdenciárias, e os outros 
1.913.285,68, a reserva para despesas administrativas.  

Acerca da movimentação sugerida na reunião de 30/08/23, quanto ao fundo BTG 
PACTUAL ABSOLUTO, permanece a decisão de aguardar uma posição favorável 
para o resgate do recurso, tendo em vista a sua cotização para resgate é de D+30, 
ou seja, o valor a ser marcado para cota de resgate é aquele computado após 30 dias 
da solicitação do resgate. Ele tem se recuperado nos últimos períodos e aproximado 
de uma posição favorável para o resgate. 

2) Dívida PMD: O diretor financeiro atualizou o Comitê quanto aos valores da 
dívida da PMD referentes a parte da alíquota suplementar do período de 05/2018 a 
01/2021. O total atualizado desse montante está em R$ 364.494.668,12. Através do 
Ofício nº 28/24-S, esse valor foi notificado à PMD para regularização da dívida.  

Ordinária de 19 de abril 
Pauta 

Carteira de Investimentos do Instituto, cenários e despesas. 

 
A carteira do IPRED encerrou o mês de março com um total de R$ 105.232.161,26 
de PL. A rentabilidade da carteira foi de R$ 1.265.359,11, que equivale 
aproximadamente a 1,22%, contra uma meta de 0,58%. Dos recursos da carteira, 
R$ 78.354.413,13, um percentual de 74,46%, estão alocados em fundos de renda 
fixa e os outros 26.877.748,13 – 25,54%, em fundos de renda variável e outros 
(multimercado, imobiliários, FIP´s e exterior). Do PL, a quantia de R$ 
103.707.484,27 compreende a reserva para despesas previdenciárias, e os outros 
1.524.676,99, a reserva para despesas administrativas resgate é de D+30, ou sej.  
Sobre o investimento existente no fundo BTG PACTUAL ABSOLUTO permanece 
a decisão de aguardar uma posição favorável para o resgate do recurso, tendo em 
vista que a sua cotização para a, o valor a ser marcado para cota de resgate é aquele 
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computado após 30 dias da solicitação do resgate. Sua posição tem sido bastante 
volátil no último período em função das variações da bolsa. 
O comitê também decidiu realizar para o próximo mês o resgate total do recurso no 
fundo MAG INFLAÇÃO ALOCAÇÃO DINÂMICA LP a fim de utilizá-lo para 
pagamento da folha de benefícios, tendo em vista que haverá tal necessidade de 
complementar o montante necessário para a folha do dia 15/05. A opção em 
detrimento do fundo se faz por sua performance insatisfatória em comparação a 
outros produtos similares de baixo risco. 

2) Dívida PMD: O diretor financeiro atualizou o Comitê quanto aos valores da 
dívida da PMD referentes a parte da alíquota suplementar do período de 05/2018 a 
01/2021. O total atualizado desse montante está em R$ 366.851.311,11. Através do 
Ofício nº 46/24-S, esse valor foi notificado à PMD para regularização da dívida. 
Sem mais a acrescentar a reunião foi encerrada. 

Ordinária de 17 de maio Pauta 
1- Carteira de Investimentos do Instituto, cenários e despesas 

A carteira do IPRED encerrou o mês de Abril com um total de R$ 100.466.350,22 
de PL. A rentabilidade da carteira foi de R$ -752.958,35, que equivale 
aproximadamente a -0,74%, contra uma meta de 0,8%. Dos recursos da carteira, R$ 
74.757.661,06, um percentual de 74,41%, estão alocados em fundos de renda fixa 
e os outros 25.708.689,16, 25,54%, em fundos de renda variável e outros 
(multimercado, imobiliários, FIP´s e exterior). Do PL, a quantia de R$ 
99.393.703,90 compreende a reserva para despesas previdenciárias, e os outros 
1.072.646,32, a reserva para despesas administrativas.  

Foi discutido nesta reunião o problema da descapitalização dos investimentos do 
Instituto que vem ocorrendo mensalmente em razão das obrigações da folha de 
benefícios que, atualmente, está em mais 23 milhões de reais ao mês. Este ocorrido 
tem preocupado o Comitê devido às receitas auferidas de repasses de contribuições 
estarem sendo inferiores aos gastos, incorrendo em redução do PL da carteira. Este 
problema tem como efeito, além do desfazimento de posições de curto e longo prazo 
que poderiam render por mais tempo, ocasionar o desenquadramento legal de certos 
investimentos, os quais exigem limite máximo em determinados percentuais, sendo 
que ao se reduzir o PL, os percentuais alocados ultrapassam os limites determinados 
tanto pela Resolução 4.963/21, quanto pela Política de Investimentos do Instituto. 
Por este motivo, o RPPS fica obrigado a resgatar todo ou parte do recurso a fim de 
trazer o percentual alocado para dentro do limite legal, a exemplo do que foi feito 
com o fundo Western Asset BDR Nivel I há alguns meses. Ações como esta, tanto 
para reenquadramento quanto para pagamento de despesas, podem ocasionar 
movimentações desfavoráveis, quando a variação do investimento está negativa 
(VPD), ou seja, quando na ocasião do resgate o retorno do investimento está 
negativo em relação à aplicação inicial. É imperativo e urgente que se encontre uma 
solução para o problema das receitas mensais. 

2) Dívida PMD: O diretor financeiro atualizou o Comitê quanto aos valores da 
dívida da PMD referentes a parte da alíquota suplementar do período de 05/2018 a 
01/2021. O total atualizado desse montante está em R$ 369.471.261,30. Através do 
Ofício nº 54/24-S, esse valor foi notificado à PMD para regularização da dívida. 

Ordinária de 21 de junho 
Pauta 

1) Cenários, carteira de investimentos do Instituto e despesas. 

A carteira do IPRED encerrou o mês de Maio com um total de R$ 92.314.833,14 
de PL, sendo R$ 90.677.335,77 pertencente à reserva previdenciária e R$ 
1.637.497,36 à reserva administrativa. A rentabilidade da carteira foi de R$ 
479.647,68, que equivale aproximadamente a 0,52%, contra uma meta de 0,88%. A 
meta no ano está em 4,29%, já a carteira do Instituto está com 3,46%.  
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A disposição dos recursos da carteira quanto aos segmentos do mercado é a 
seguinte: 

- Renda Fixa (Art. 7º): 72,3%, totalizando R$ 66.746.064; 

- Renda Variável (Art. 8º): 25,79%, totalizando R$ 23.804.986,60; 

- 2) Dívida PMD: O diretor financeiro atualizou o Comitê quanto aos valores da 
dívida da PMD referentes a parte da alíquota suplementar do período de 05/2018 a 
01/2021. O total atualizado desse montante está em R$ 371.229.842,32. Através do 
Ofício nº 78/24-S, esse valor foi notificado à PMD para regularização da dívida. 
Sem mais a acrescentar a reunião foi encerrada. 

Imobiliários (Art. 11): 1,91%; totalizando R$ 1.763.781,98. 

 

Ordinária de 23 de julho Pauta 
1) Cenários, carteira de investimentos do Instituto e despesas. 

A carteira do IPRED encerrou o mês de junho com um total de R$ 
73.966.574,34 de PL, sendo R$ 72.770.025,60 pertencente à reserva previdenciária 
e R$ 1.196.548,72 à reserva administrativa. A rentabilidade da carteira foi de R$ 
1.483.575,16, que equivale aproximadamente a 2,05%, contra uma meta de 0,63%. 
A meta no ano está em 5,5%, já a carteira do Instituto está com 4,92%.  

A disposição dos recursos da carteira quanto aos segmentos do mercado é a 
seguinte: 

- Renda Fixa (Art. 7º): 64,2%, totalizando R$ 47.354.062,82; 

- Renda Variável (Art. 8º): 33,63%, totalizando R$ 24.875.202,96; 

- Imobiliários (Art. 11): 2,35%; totalizando R$ 1.737.308,54. 

2) Dívida PMD: O diretor financeiro atualizou o Comitê quanto aos valores da 
dívida da PMD referentes a parte da alíquota suplementar do período de 05/2018 a 
01/2021. O total atualizado desse montante está em R$ 373.614.249,38. Através do 
Ofício nº 93/24-S, esse valor foi notificado à PMD para regularização da dívida. 

 
Ordinária de 23 de agosto Pauta 

1- Cenários, carteira de investimentos do Instituto e despesas. 

A carteira do IPRED encerrou o mês de julho com um total de R$ 66.816.171,93 
de PL, sendo R$ 64.859.305,63 pertencente à reserva previdenciária e R$ 
1.956,866,30 à reserva administrativa. A rentabilidade da carteira foi de R$ 
989.286,79, que equivale aproximadamente a 1,50%, contra uma meta de 0,8%. A 
meta no ano está em 5,69%, já a carteira do Instituto está com 6,77%.  

A disposição dos recursos da carteira quanto aos segmentos do mercado é a 
seguinte: 

- Renda Fixa (Art. 7º): 59,35%, totalizando R$ 39.657.038,93; 

- Renda Variável (Art. 8º): 40,65%, totalizando R$ 
25.422.126,63; 

- Imobiliários (Art. 11): 2,35%; totalizando R$ 1.737.006,37. 

2) Dívida PMD: O diretor financeiro atualizou o Comitê quanto 
aos valores da dívida da PMD referentes a parte da alíquota 
suplementar do período de 05/2018 a 01/2021. O total atualizado 
desse montante está em R$ 375.271.076,39. Através do Ofício nº 
101/24-S, esse valor foi notificado à PMD para regularização da 
dívida. 
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Ordinária de 25 de setembro  Pauta 
1) Cenários, carteira de investimentos do Instituto e despesas. 

 

A carteira do IPRED encerrou o mês de julho com um total de R$ 63.800.536,39 
de PL, sendo R$ 62.217.329,83 pertencente à reserva previdenciária e R$ 
1.583.206,56 à reserva administrativa. A rentabilidade da carteira foi de R$ 
633.603,35, que equivale aproximadamente a 1%, contra uma meta de 0,4%. A 
meta no ano está em 6,09%, já a carteira do Instituto está com 7,77%.  

A disposição dos recursos da carteira quanto aos segmentos do mercado é a 
seguinte: 

- Renda Fixa (Art. 7º): 75,9%, totalizando R$ 48.422,708,85; 

- Renda Variável (Art. 8º): 21,63%, totalizando R$ 13.801.133,72; 

- Imobiliários (Art. 11): 2,47%; totalizando R$ 1.576.693,82. 

2) Dívida PMD: O diretor financeiro atualizou o Comitê quanto aos valores da 
dívida da PMD referentes a parte da alíquota suplementar do período de 05/2018 a 
01/2021. O total atualizado desse montante está em R$ 377.374.109,13. Através do 
Ofício nº 112/24-S, esse valor foi notificado à PMD para regularização da dívida. 

 
 

Ordinária de 18 de outubro Pauta 
1) Cenários, carteira de investimentos do Instituto e despesas 

A carteira do IPRED encerrou o mês de setembro com um total de R$ 
56.091.035,52 de PL, sendo R$ 54.985.348,85 pertencente à reserva 
previdenciária e R$ 1.105.686,67 à reserva administrativa. A 
rentabilidade da carteira foi de R$ 20.723.63, que equivale 
aproximadamente a 0,03%, contra uma meta de 0,86%. A meta no 
ano está em 6,95%, já a carteira do Instituto está com 7,80%.  

A disposição dos recursos da carteira quanto aos segmentos do 
mercado é a seguinte: 

- Renda Fixa (Art. 7º): 74,05%, totalizando R$ 41.534.024,77; 

- Renda Variável (Art. 8º): 23,98%, totalizando R$ 
13.453.143,50; 

- Imobiliários (Art. 11): 1,97%; totalizando R$ 1.103.867,25. 

Em relação ao fundo imobiliário da BRASIL PLURAL, sobre o qual 
foi mencionado nas reuniões anteriores acerca do seu resgate, foi 
marcada uma reunião com representantes da Plural para o dia 13/11. 

2) Dívida PMD: O diretor financeiro atualizou o Comitê quanto aos 
valores da dívida da PMD referentes a parte da alíquota suplementar 
do período de 05/2018 a 01/2021. O total atualizado desse montante 
está em R$ 379.483.518,12. Através do Ofício nº 120/24-S, esse valor 
foi notificado à PMD para regularização da dívida. 

Ordinária de 22 novembro Pauta 
1) Cenários, carteira de investimentos do Instituto e despesas 

A carteira do IPRED encerrou o mês de outubro com um total de R$ 47.871.748,51 
de PL, sendo R$ 40.797.995,65 pertencente à reserva previdenciária e R$ 
7.073.752,86 à reserva administrativa. A rentabilidade da carteira foi de R$ 
273.815,15, que equivale aproximadamente a 0,58%, contra uma meta de 0,98%. A 
meta no ano está em 7,93%, já a carteira do Instituto está com 8,38%.  
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A disposição dos recursos da carteira quanto aos segmentos do mercado é a 
seguinte: 

- Renda Fixa (Art. 7º): 87,84%, totalizando R$ 42.051.967,96; 

- Renda Variável (Art. 8º): 9,95%, totalizando R$ 4.763.067,20; 

- Imobiliários (Art. 11): 2,21%; totalizando R$ 1.056.713,35. 

2) Dívida PMD: O diretor financeiro atualizou o Comitê quanto aos valores da 
dívida da PMD referentes a parte da alíquota suplementar do período de 05/2018 a 
01/2021. O total atualizado desse montante está em R$ 383.920.543,98. Através do 
Ofício nº 130/24-S, esse valor foi notificado à PMD para regularização da dívida.  

3) Política de Investimentos para 2025:  
          Em atendimento ao que determinada a Resolução 4.963/21 do CMN, o 

Comitê de Investimentos do IPRED discutiu e aprovou o texto da Política de 
Investimentos para o exercício de 2025. Ela representa uma formalidade 
legal que fundamenta e norteia todo o processo de tomada de decisão relativo 
aos investimentos dos RPPS´s, a fim de garantir a consistência da gestão dos 
recursos do Instituto. O documento foi elaborado com ajuda da consultoria 
contratada do Instituto, a LDB. Uma vez aprovado pelo Comitê, o
documento deverá ser submetido ao Conselho Deliberativo também para 
aprovação 

 
 
 

 Ordinária de 04 dezembro  
Pauta 
 
1) Cenários, carteira de investimentos do Instituto e despesas. 

A carteira do IPRED encerrou o mês de novembro com um total de R$ 
38.937.805,58 de PL, sendo R$ 32.228.252,79 pertencente à reserva previdenciária 
e R$ 6.709.552,79 à reserva administrativa. A rentabilidade da carteira foi de R$ 
62.482,24, que equivale aproximadamente a 0,16%, contra uma meta de 0,81%. A 
meta no ano está em 8,8%, já a carteira do Instituto está com 8,40%.  

A disposição dos recursos da carteira quanto aos segmentos do mercado é a 
seguinte: 

- Renda Fixa (Art. 7º): 85,69%, totalizando R$ 33.365.103,00; 

- Renda Variável (Art. 8º): 11,67%, totalizando R$ 4.544.178,61; 

- Imobiliários (Art. 11): 2,64%; totalizando R$ 1.028.523,97. 

2) Dívida PMD: O diretor financeiro atualizou o Comitê quanto aos valores da 
dívida da PMD referentes a parte da alíquota suplementar do período de 05/2018 a 
01/2021. O total atualizado desse montante está em R$ 389.806.400,08. 
Mensalmente, a PMD é notificada através de Ofício informando a atualização do 
valor e cobrando providências 

 
  

 
 
 
 
 
 



 

   32 

 
Evolução da Situação Atuarial 
 

 Evolução dos Custos por Tipo de Benefício 

 

Custo Previdenciário 

 

  
FONTE - AVALIAÇÃO ATUARIAL 2024 
As contribuições normais, atualmente vertidas ao IPRED, somam 35,11% (21,11% para o 
Município e 14,00% para o Servidor), conforme quadro acima, sendo o Custo Normal 
apurado nesta avaliação de 41,86%.  
  
 
 
 

 Evolução do Resultado Técnico Atuarial 

Plano Previdenciário: 
 

 
 

Tipo de benefício Despesa 2022 Despesa 2023 Despesa 2024

Aposentadoria por tempo R$ 166.400.118,68 R$ 192.912.359,02 R$ 224.742.991,93

Aposentadoria por idade R$ 14.076.417,05 R$ 15.758.932,94 R$ 17.057.565,19

Aposentadoria por complementação R$ 3.416.733,23 R$ 4.097.605,08 R$ 2.074.611,27

Aposentadoria por invalidez R$ 24.793.724,76 R$ 27.516.468,31 R$ 30.373.049,24

Pensão por morte R$ 16.893.471,22 R$ 19.262.841,99 R$ 21.235.623,80

 CUSTEIO NORMAL
Contribuição Patronal (normal) 18,71%
Contribuição Patronal (Tx. Adm.) 2,40%
Contribuição do Servidor 14,00%
Contribuição dos Aposentado* 14,00%
Contribuição do Pensionista* 14,00%

DEFINIÇÃO DAS ALÍQUOTAS DE CONTRIBUIÇÕES
DISCRIMINAÇÃO

Resultado do Sistema de 
Capitalização

2022 2023 2024

Déficit  Déficit  Déficit

0,00% - suplementar suspensa 31.03.23 Art. 5º LC.
488/2021)

2,00% - suplementar 01/04/23 a 10/23 7,09% - suplementar

3,07% - suplementar 01/10/23 a 30/23

6,00% - suplementar 01/11/23 a 31/12/23

16,00% patronal 18,71% patronal 18,71% patronal

14% servidor 14%  servidor 14%  servidor

1,50% despesas administrativas 2,40% despesas administrativas 2,40% despesas administrativas

Plano de custeio

Equilíbrio atuarial
0,00% - suplementar suspensa  Art. 5º LC. 488/2021)
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TOTAL 6° Bimestre 2024

Competências Valor Não Repassado Valor Atualizado 12/2024

VALORES NÃO REPASSADOS AO IPRED - PARTE 
SUPLEMENTAR 05/18 A 01/21 R$ 217.812.155,14 R$ 392.584.962,28

VALORES NÃO REPASSADOS AO IPRED
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 Controle Interno 

Em 2021, o setor de Controle Interno do IPRED de forma a observar a adequação das atividades envolvidas na 
manualização dos processos de concessão, realizou a verificação dos benefícios de aposentadorias e pensões. Entre outras 
atuações destacamos: 
- Acompanhamento integral das auditorias da SPPREV/ME e TCE-SP. 
- Suporte aos setores. 
- Treinamento de funcionários. 
- Elaboração de relatórios trimestrais. 

 Compras 

Relatório de contratos e aditivos 
No ano de 2024, o IPRED firmou os seguintes contratos e aditivos: 
 

 
 
 

Número do 

Contrato
Processo Data Qtde. Renov. Objeto Contratada Prazo Publicação Valor

Modalidade de 

Contratação
Situação

03/2018 69/2018 27/02/2024 Excepcional

Prestação de Serviços de 

Consultoria e Assessoria Técnica 

com Fornecimento de Sistemas 

Administrativo e Financeiro

GCASPP Consultoria 

Contábil e Sistemas 

Ltda - EPP

6 meses 19/03/2024 R$ 31.774,98
Pregão 

Presencial
Inativo

02/2022 10/2022 08/04/2024 2

Locação de equipamentos 

multifuncionais para impressão, 

cópia e escaneamento com 

forncimento de suprimentos, e 

assistência técnica

Colorsisthem do Brasil  

Com e Sistemas 

Reprograficos Ltd

12 meses
10/04/2024 e 

23/05/2024
R$ 30.293,35 Pregão Eletrônico Ativo

01/2024 177/2024 20/06/2024 -

Contratação de empresa para 

fornecimento de plataforma para 

realização de pesquisa de preços

NP Tecnologia e 

Gestão de Dados 

Ltda.

12 meses 27/06/2024 R$ 8.800,00
Inexigibilidade de 

Licitação
Ativo

02/2024 117/2024 21/06/2024 -

Contratação de empresa para 

realização de recadastramento e 

censo previdenciários

Sisprev - Tecnologia 

da Informação Ltda
12 meses 27/06/2024 R$ 420.000,00 Pregão Eletrônico Ativo

Termo de 

Convênio 

01/2020

160/2015 01/08/2024 4

Prestação de serviço de 

pagamentos de salários, 

pagamentos a fornecedores e 

pagamentos diversos

Banco do Brasil S. A. 12 meses 13/08/2024 R$ 0,00 Convênio Ativo

01/2023 64/2023 05/08/2024 1

Locação de Sistemas de Gestão 

Previdenciária, adequado para 

rotinas específicas de Regime 

Próprio de Previdência Social - 

RPPS

Universalprev 

Software e Consultoria 

Ltda.

12 meses 06/08/2024 R$ 132.214,54 Pregão Eletrônico Ativo

03/2024 244/2024 05/09/2024 -
Contratação de serviço de 

consultoria financeira

LDB Consultoria 

Financeira Ltda.
12 meses 10/09/2024 R$ 1.680,00

Dispensa de 

Licitação
Ativo

02/2021 288/2021 12/09/2024 3
Contratação de serviço de 

assessoria atuarial

Aliança Assessoria e 

Consultoria Atuarial 

Ltda.

12 meses 18/09/2024 R$ 13.635,56 Pregão Eletrônico Ativo

04/2024 PE 28/2024 27/09/2024 -

Contratação de empresa para 

prestação de serviço de 

consultoria, assessoria  técnica  e  

gestão  para  orçamento,  

contabilidade,  compras  e  

licitações,  almoxarifado,  bens 

patrimoniais e 

transparência/acesso à 

informação

GCASPP Consultoria 

Contábil e Sistemas 

Ltda - EPP

5 meses 02/10/2024 R$ 26.500,00
Dispensa de 

Licitação
Ativo

TC 01/2024 419/2023 08/03/2024 -

Credenciamento de instituições 

financeiras para celebração de 

termo de convênio com o Instituto 

para concessão de empréstimos 

consignados aos servidores do 

IPRED, aposentados e 

pensionistas

Banco Bradesco S. A. 60 meses 15/03/2024 -

Inexigibilidade de 

Licitação / 

Credenciamento

Ativo

TC 02/2024 419/2023 29/06/2024 -

Credenciamento de instituições 

financeiras para celebração de 

termo de convênio com o Instituto 

para concessão de empréstimos 

consignados aos servidores do 

IPRED, aposentados e 

pensionistas

Banco do Brasil S. A. 60 meses 19/12/2024 -

Inexigibilidade de 

Licitação / 

Credenciamento

Ativo

RELATÓRIO DE CONTRATOS E ADITIVOS

Exercício 2024
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 Relatório de Licitações – Modalidade Dispensa 

 

 

 Relatório de Licitações – Modalidade Pregão Eletrônico 

         

Proc Modalidade Nº Abertura Public. Finalidade
Qtde. 

Prop.
Vencedor Total a pagar

Total pago 

até 31.12.2023
Contrato

10/2024
Dispensa de 

Licitação
1 09/01/2024 09/05/2024

Aquisição de seguro contra acidentes 

pessoais para estagiária
1

Porto Seguro 

Companhia de Seguros 

Gerais

R$ 64,18 R$ 64,18 -

11/24
Dispensa de 

Licitação
2 11/01/2024 28/03/2024

Aquisição de material de limpeza e 

higiene
3

HD Sistemas de Limpeza 

e Descartáveis Ltda.
R$ 4.746,73 R$ 4.746,73 -

12/24
Dispensa de 

Licitação
3 15/01/2024 17/05/2024

Contratação de empresa para prestação 

de serv. de aval. téc. Para locação de 

salas do IPRED

2 Elo Engenharia S/S R$ 2.480,00 R$ 2.480,00 -

51/24
Dispensa de 

Licitação
4 09/02/2024 11/04/2024

Aquisição de seguro contra acidentes 

pessoais para estagiária
4

Porto Seguro 

Companhia de Seguros 

Gerais

R$ 57,82 R$ 57,82 -

169/24
Dispensa de 

Licitação
5 03/05/2024 05/08/2024

Aquisição de material de limpeza e 

higiene
5

Med Limp Produtos de 

Limpeza e Descartáveis 

Ltda.

R$ 1.865,00 R$ 1.865,00 -

244/24
Dispensa de 

Licitação
6 15/07/2024 22/08/2024

Contratação de serviço de consultoria 

financeira
2

LDB Consultoria 

Financeira Ltda.
R$ 1.680,00 R$ 420,00 03/2024

PE 33/24
Dispensa de 

Licitação
7 31/07/2024 24/09/2024

Aquisição de material de limpeza e 

higiene
6

Med Limp Produtos de 

Limpeza e Descartáveis 

Ltda. / HD Sistemas de 

Limpeza e Descartáveis 

Ltda.

R$ 2.610,56 R$ 2.610,56 -

PE 28/24
Dispensa de 

Licitação
8 23/07/2024 16/09/2024

Contratação  de  empresa  para  

prestação  de serviço de consultoria, 

assessoria técnica e gestão para  

orçamento,  contabilidade,  compras  e  

licitações,  almoxarifado, bens 

patrimoniais e transparência/acesso à 

informação

1

GCASPP Consultoria 

Contábil e Sistemas 

Ltda.

R$ 26.500,00 R$ 10.600,00 04/2024

PE 61/24
Dispensa de 

Licitação
9 20/09/2024 -

Contratação de empresa para prestação 

única deserviço de higienização, limpeza 

e manutenção preventiva de 18 

(dezoito)equipamentos/aparelhos de ar-

condicionado ede seus componentes, 

com mão de obra especializada.

- - - -
Dispensa não 

homologada

PE 62/24
Dispensa de 

Licitação
10 20/09/2024 04/11/2024 Aquisição de purificadores de água 3

TJL Filtros e Servicos 

Especializados Ltda.
R$ 2.691,10 R$ 2.691,10 -

PE 63/24
Dispensa de 

Licitação
11 24/09/2024 07/11/2024

Contratação de empresa para realização 

de avaliação técnica patrimonial de 

imóveis do IPRED

3
G. C. Bernardi da Silva - 

Engenharia e Perícia
R$ 2.800,00 R$ 2.800,00 -

PE 76/24
Dispensa de 

Licitação
12 09/10/2024 04/11/2024

Aquisição de seguro para veículo oficial 

do Instituto
4 Gente Seguradora SA. R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 -

RELATÓRIO DE LICITAÇÕES

Exercício 2024

MODALIDADE: Dispensa

Proc Modalidade Nº Abertura Public. Finalidade
Qtde. 

Prop.
Vencedor Total a pagar

Total pago 

até 31.12.2023
Contrato

117/2024
Pregão 

Eletrônico
1 26/03/2024 04/06/2024

Contratação de empresa para a 

realização de recadastramento e censo 

previdenciários

6
Sisprev - T ecnologia da 

Informação Ltda
R$ 420.000,00 R$ 126.000,00 02/2024

MODALIDADE: Pregão Eletrônico
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 Relatório de Licitações – Inexigibilidade 

 

 

 Jurídico 

 
Em análise do exercício de 2024, a Autarquia Previdenciária atuou como polo passivo em demandas 
judiciais tanto em fase de conhecimento como em de execução, além de pareceres em processos 
administrativos, como segue: 
 

1) Ações Judiciais em que servidores aposentados em regime especial, devido a laborarem em 
situações de insalubridade, pleiteiam que os proventos sejam concedidos com integralidade aos 
vencimentos em atividade, e não calculados pela média aritmética simples de 80% das maiores 
remunerações; pleiteiam, ainda, paridade de reajuste dos proventos com os servidores estatutários e 
não pelo índice do RGPS. 

 
2) Atuação do IPRED nas demandas referidas, apresentando Contestação em 1º grau; Recurso 

de Apelação em 2º grau (quando proferida Sentença desfavorável), ou Contrarrazões (quando 
proferida Sentença favorável e o segurado recorre); Recurso Extraordinário ao STF. 

 
3) Em decorrência das demandas visando integralidade de proventos e paridade de reajustes, 

quando julgadas procedentes, os segurados ingressam com nova ação buscando efeito retroativo à 
data da concessão de aposentadoria. Na fase de execução o IPRED questiona os cálculos 
apresentados, apresentando cálculos elaborados pelo setor financeiro, e, após o juízo homologar os 
cálculos corretos, o valor devido gera um precatório.  

 
4) Ação de reversão de aposentadoria por incapacidade proporcional para integral.  
 
5) Defesa em Ações Judiciais e Parecer Jurídico em processos administrativos em que que os 

segurados visam Isenção de Imposto de Renda, em face de doença grave, constante em rol taxativo 
da Lei Federal nº 7713/1998. 

 
6) Defesa em Ação Judicial em que a segurada demandava reconhecimento do cargo de 

Educadora Infantil como Magistério para benefícios de redução de tempo de contribuição para 
aposentadoria – A Ação foi julgada improcedente e o IPRED vencedor. 

 

Proc Modalidade Nº Abertura Public. Finalidade
Qtde. 

Prop.
Vencedor Total a pagar

Total pago 

até 31.12.2023
Contrato

419/2023

Inexigibilidade 

de Licitação / 

Credenciamento

1 18/10/2023

08/03/2024 

e 

20/08/2024

Credenciamento de instituições 

financeiras para celebração de convênio 

com o Instituto para concessão de 

empréstimos consignados aos 

servidores do IPRED, aposentados e 

2
Banco Bradesco S. A. / 

Banco do Brasil S. A.
- - TC 01 e 02/24

177/2024
Inexigibilidade 

de Licitação
1 08/05/2024 14/06/2024

Contratação de empresa para 

fornecimento de plataforma para 

realização de pesquisa de preços

1
NP Tecnologia e Gestão 

de Dados Ltda.
R$ 8.800,00 R$ 8.800,00 01/2024

MODALIDADE: Inexigibilidade
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7) Acompanhamento perante o Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, no tocante às 
aposentadorias de segurados e no tocante às Contas Anuais do Instituto. 

 
8) Elaboração de boletos judiciais em 2 (dois) processos judiciais de dívidas civis em que o 

devedor é segurado deste IPRED e há descontos de valores em seus proventos, determinados pelo 
juízo, repassados à conta bancária no processo, mensalmente. 

 
9) Parecer Jurídico em todos os processos administrativos de licitações e contratos, em 

atenção à Lei Federal nº 14.133/2021 
 
10) Parecer Jurídico em todos os processos administrativos de concessão de aposentadoria 

dos segurados, bem como abono de permanência, para servidores que optaram por permanecer em 
atividade, após os requisitos preenchidos para aposentar-se, em consonância com a Lei 
Complementar Municipal nº 220/2005. 

 
11) Parecer Jurídico em todos os processos administrativos de pensão por morte, em 

conformidade com a Lei Complementar Municipal nº 220/2005. 
 
 

 

Ações realizadas pelo RPPS em 2024 
 

 Ações de Educação Previdenciária 

 Trabalho Socioeducativo - Programa de Preparação para Aposentadoria: De Repente o Futuro 

Nos dias 30/08/2024 e 10/12/2024, com participação de mais de 15 servidores. 

 Curso de RPPS INVEST para 2 membros do comitê de investimento do IPRED. 

 3° Congresso Brasileiro de Investimentos de RPPS (com participação de 2 membros do 

comitê de investimentos) - Florianópolis 

 54ª Congresso Nacional da ABIPEM – Goiânia 

 9º Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS's ABIPEM - Espirito Santo 

 XIV Encontro Jurídico e Financeiro da APEPREM – São Paulo 

 17º Congresso Estadual de Previdência – APEPREM – São José do Rio Preto 
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Audiência Pública 

 
Foi realizado regularmente a prestação de contas em audiência pública dos seguintes períodos: 3º 

Quadrimestre de 2024, 1º Quadrimestre, 2º Quadrimestre de 2024. As informações das apresentações 

encontram-se disponíveis no Site IPRED e Câmara Municipal. 

 

 
Aprovação pelos Órgãos Colegiados 
Este relatório foi aprovado pelo Conselho Deliberativo na reunião de 30/04/2025. 
 

 
. 


