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Apresentacao

O relatdrio de Governanca Corporativa é uma forma de prestacdo de contas aos segurados e a sociedade, e reforca o
compromisso do RPPS com a transparéncia.

Com esta 1* edicdo de nosso relatorio de Governanga temos como objetivo destacar a atuacdo e os resultados da
Gestdo do IPRED, que se empenha em proporcionar qualidade na prestagdo dos servigos e das informagdes aos
nossos segurados. Esperamos desta forma oferecer mais transparéncia em nossa atuagdo, destacando sempre a
importancia do IPRED como entidade sélida no sistema previdenciario dos RPPS no Brasil.

Esta edicdo apresenta o resultado das acdes realizadas em 2019.

O IPRED

O Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de Diadema — IPRED, entidade autarquica, com personalidade
juridica propria de direito publico e com autonomia patrimonial, financeira e administrativa, criado pela Lei
Complementar n° 35, de 13 de janeiro de 1995, ¢ o 6rgdo gestor do RPPS.

Compete ao IPRED:

I. deferir, mediante o devido processo legal e quando for de direito, as solicitagdes de aposentadoria e pensdo
apresentadas pelos segurados ou seus dependentes, respectivamente;

II. assegurar o pagamento dos proventos de aposentadoria aos segurados ou o beneficio de pensdo por morte aos
respectivos beneficiarios;

III. garantir aos segurados ou, quando for o caso, a seus respectivos beneficiarios, o pagamento dos auxilios
definidos nesta Lei.

O IPRED ¢ composto pelos seguintes 6rgaos:
I. Diretoria Executiva;

II. Conselho Deliberativo;

III. Conselho Fiscal.

Figura 1 - Sede do IPRED

Enderego: Rua Orense, 41, 17° andar, Vila Concei¢dao, Diadema
Telefone: (11) 4043-3779

E-mail: ouvidoria@ipreddiadema.sp.gov.br

Atendimento ao publico: De segunda a sexta-feira, das 8 as 17h
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Administracao

e (Conselho Deliberativo

Além do controle, deliberacdo e orientagdo administrativa do IPRED, compete ao Conselho Deliberativo decidir
sobre as seguintes matérias:

L aprovacao dos calculos atuariais para a manuten¢ao de todos os planos mantidos pelo RPPSD;

IL aceitacdo de doagdes, com ou sem encargos;

III.  plano normativo de aplicagdo do patrimoénio;

IV. aquisic¢@o e alienagdo de bens imoveis, constituicdo de onus ou direitos reais sobre estes e imobilizagdo de
recursos do IPRED;

V. relatério anual apés a apreciacdo de auditores independentes, para posterior encaminhamento a Camara
Municipal;

VI. aprovagdo do orcamento-programa anual do IPRED, para apreciagdo do Poder Executivo e consolidagdo ao
projeto de lei a ser encaminhado & Camara Municipal;

VII. recursos interpostos por segurados de decisdes da Diretoria Executiva;

VIII. determinacdo de inspecdes, auditoria ou tomadas de contas, sendo-lhe facultado confid-los a peritos
estranhos ao IPRED;

IX. exercer as fung¢oes de fiscalizacdo;

X. acompanhamento da execu¢do orcamentaria mensal;

XI. prestagdo de contas bimestral;

XII. deliberar sobre decisdes da Diretoria Executiva que ndo foram unanimes, excetuando-se aquelas de
competéncia exclusiva de cada Diretor definidas nesta Lei, referendando-as ou rejeitando-as, desde que seja
apresentado recurso por algum Diretor ao Conselho Deliberativo;

XIII.  sugerir ao Diretor Superintendente, ao Prefeito Municipal, ou de quem for a competéncia, a abertura de
sindicdncia e a suspensdo preventiva de qualquer Diretor, Chefe ou servidor do IPRED, por motivo de
irregularidades administrativas, ndo cumprimento das determina¢des emanadas pelo Conselho Deliberativo, mau
desempenho de suas funcdes, que causem lesdes ao patrimonio e fundos do IPRED, de conformidade com o
disposto no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Diadema;

XIV. solicitar ao Diretor Superintendente a convocagao de reunides dos segurados, de natureza consultiva;

XV. doagdes, empréstimos e bens moveis.

A composi¢do do Conselho Deliberativo, integrado por 12 (doze) membros, necessariamente segurados, sera
paritaria, sendo um presidente, e os demais Conselheiros, nomeados pelo Prefeito, obedecidos os seguintes critérios:
L 04 (quatro) conselheiros eleitos diretamente pelos segurados, entre seus pares, nos termos dos artigos 103 e
104;

II. 05 (cinco) conselheiros indicados pelo Prefeito, representando o Poder Executivo;

III. 01 (um) conselheiro indicado pelo Presidente da Camara Municipal, representando o Poder Legislativo;

IV. 01 (um) conselheiro eleito pelos segurados inativos, nos termos dos artigos 103 e 104;

V. 01 (um) conselheiro indicado pelo Sindicato dos Servidores Piblicos de Diadema, representando a entidade.

As principais ocorréncias e deliberagdes do Conselho Deliberativo, no ano de 2019, foram as seguintes:

Reunido Principais deliberagdes

Ordinaria de 12 de fevereiro Houve posicionamentos sobre a compra do imovel e utilizagdo do
espaco, tendo sido o fato da aquisi¢do ja votado pelo Conselho.
Houve manifestagdo sobre cessdo de funcionario para o IPRED e
foi esclarecido que ndo ha cargos vagos em lei. O Diretor
Financeiro apresentou Relatorio de Investimento do 4° Trimestre de
2018, explicando que o que mais prejudicou a rentabilidade foi a
ereve dos caminhoneiros. Em seguida apresentou a prestacdo de
Contas de 2018, tendo 6326 servidores ativos, 2394 aposentados e
291 pensionistas. Houve receita de R$ 124.129.158,27, despesas de
RS 140.391.071,64 e deficit orcamentario de R$ 141.323.704,61,
este devido a falta de repasse de contribuigdo patronal e pagamento
de parcelamentos dos acordos desde 10/2019. O conselho solicitoul
uma reunido extraordindria com o Diretor Superintendente paral
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esclarecimentos quando a reunido entre PMD e IPRED quando foi
solicitada a suspensdo do bloqueio do Fundo de Participagdo dos|
Municipios por meio do Oficio n® 258/2018-S e prosseguir com o
encaminhamento de um oficio relatando os fatos aos oOrgaos
competentes. Foi divulgada a composi¢do da comissdo da eleigdo
do IPRED. Estd agendado para préxima reunido aprovacao das
contas do 6° bimestre de 2018 e votacdo das propostas referentes a
suspensao do bloqueio do FPM.

[Extraordinaria de 19 de fevereiro

Houve pronunciamento de que assuntos referente as questoes
financeiras, conforme regimento interno, deve ser votado em duas
reunides, podendo os conselheiros serem responsabilizados e
devendo apontar irregularidades, tendo cada Orgdo suas
responsabilidades. Votagdo dos Investimentos do 4° Trimestre de
2018: todos os conselheiros aprovaram total de 11 votos. Votagao|
da Prestacao de Contas de 2018: Robson de Carvalho aprova com
ressalva, José Ferreira aprova com duas ressalvas, Mario Sérgio
aprova com ressalva, André Luis aprova, Hallan aprova
considerando ressalvas feitas pelos conselheiros anteriores, Sérgio
Lucchini aprova, Mario Luis ndo aprova, Antonio Mario aprova,
IAlex aprova com ressalva e Monica Garcia aprova.

Ordinaria de 24 de abril

RELATORIO DE INVESTIMENTO DO 1° TRIMESTRE:
explanacdo dos investimentos pelo Sr. Valter, mostrando a
rentabilidade de 2,90% frente a meta atuarial de 2,95% devido 4
volatibilidade a reforma de previdéncia. ALTERACAO NO
PARAGRAFO 8° DO ART. 55 DA LC n° 220/2005: adequagdes do
artigo por orientagdo de juiz, CID F29 - Curador. PRESTACAO
IDE CONTAS DO 1° BIMESTRE DE 2019: fechamento do periodo
com receita de R$ 26.320.254,37, sendo R$ 9.307.316,05 de
receitas correntes, receita patrimonial de R$ 116.188,75, receitas
correntes extra-orcamentarias de R$ 16.896.749.57, tendo a PMD
deixado de repassar a contribuicdo patronal parcial referente a|
competéncia Dezembro/2018 a Janeiro/2019 de R$ 16.241.264,53,
parcelamento no valor de R$ 10.746.308,54 ¢ taxa administratival
sobre FOPAG de 1,5% também ndo repassada. A PMD tem
repassado parte patronal da Educagdo e do FUNDEB. Ouvel
questionamentos sobre o retorno do oficio pelo Sr. Mario Moreno,
tendo a Sra. Ana Maria dito que iria enviar aos conselheiros. TAXA
DE ADMINISTRACAO: a secretaria de financas encaminhou
oficio solicitando devolugdo da diferenga a favor da municipalidade]
da taxa de administra¢do no valor de R$ 12.215.661,01, tendo o
IPRED informando que ndo encontra amparo na legislacdo
municipal e na Portaria n° 402/2008. Mesmo assim a Secretaria de
Financas abriu processo contra o Instituto na Divida Ativa o qual se
lencontra na Secretaria de Assuntos Juridicos da PMD para anélise ¢|
parecer. O Sr. Valter solicitou que todos os conselheiros entregem a
declarag@o de bens antes do término do mandatto que € em maio de
2019.

Ordinaria de 11 de junho

Foi escolhido como primeiro secretario o conselheiro Douglas
Roberto de Oliveira ¢ o segundo secretario o conselheiro Alex
Peres Penny, sendo posteriormente aprovada indicagdo deste para o
comité de investimentos. Houve prestacdo de contas do 2° bimestre
de 2019 tendo o IPRED fechado com uma receita de RS
43.008.487,63, sendo receita corrente de R$ 16.287.671,10, receital
patrimonial de R$ 644.901,92 e receita intra-orcamentaria RS$
26.720.816,53. O IPRED apresentou um déficit financeiro de R$
7.278.936,33 com total investido de R$ 387.568.143,84.

[Extraordinaria de 25 de junho

Prestagdo de Contas do IPRED 2° Bimestre de 2019: foram
apresentados slides, relatério de investimentos, comentarios sobre]
locacdo, cotagdo do valor de aluguel. A Sra. Ana solicitou a|

resenca da Secretaria de Finangas para reunido de esclarecimentos
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sobre a falta de pagamentos da PMD. Foi realizada a votagao para|
aprovacao.

Ordinaria de 27 de agosto Esclarecimentos da PMD referente aos atrasos nos repasses e
parcelamentos: o Sr. Lednidas, da Secretaria de Planejamento, citou]
questdes da economia nacional e a crise brasileira, que refletiy]
diretamente nos Estados e Municipios e diz que na medida do
possivel, a Prefeitura esta arcando com suas responsabilidades,
sendo uma delas, manter em dia os pagamentos dos servidores|
municipais. O Sr. Ronaldo, da Secretaria de Financas, faz
comentarios sobre a pouca arrecadacdo do municipio com IPTU]
lesta abaixo de 150 milhdes de reais. Prestagdo de Contas do IPRED|
Segundo Trimestre: o Sr. Valter apresentou que o IPRED possui
0053 segurados, sendo 6271 ativos, 2486 aposentados e 296
pensionistas. A receita corrente no periodo foi de R$ 25.592.483,05
lante uma previsdo orcamentaria de R$ 47.038.000,00. As receitas
correntes intra-orgamentarias foi de R$ 36.620.016,90 ante umal
previsio orcamentaria de R$ 106.680.500,00. Os repasses
referentes as parcelas dos acordos vigentes do primeiro semestre
ndo foram efetuados. O total de despesas no periodo foi de R$
79.833.500,95, tendo um déficit de R$ 19.431.107,91. O total de
patrimonio aplicado do IPRED é de R$ 385.728.342,03. Sendo
78,58% em renda fixa e 21,42% em renda variavel. A carteira do
IPRED rendeu 7,73% ante uma meta de 5,18%. Quando
questionado pelo conselheiro suplente Sr. Romério sobre o valor]
total dos atrasos nos parcelamentos deste semestre o Sr. Valter|
respondeu R$ 47.748.000,00. Renovacao do contrato de locagdo do
prédio da Central de Atendimento "PoupaTempo": A renovacdo do
contrato de aluguel venceu em janeiro de 2019, no valor de R$
84.500,00. A Prefeitura encaminhou um oficio com uma proposta
em 25 de junho de 2019, requerendo que ndo haja reajuste. O
IPRED solicitou um reajuste, levando em consideragdo os 5 anos
sem reajustes, corrigidos pelo IPGM, dando um total de R$
113.000,00. A Prefeitura apresentou um laudo e estipulou um)|
aluguel no valor de R$ 96.700,00. Foi decidido que serd
encaminhado um novo oficio a PMD requerendo um valor de
aluguel de R$ 106.000,00, baseando-se na média entre o valor da
média dos ultimos 04 anos sem reajuste por parte da PMD. Nao
houve tempo hébil para discussdo no que refere regimento.
Ordinaria de 25 de setembro O Sr. Francisco Rocha, Secretario de Finangas, foi indagado pela
Sra. Ana Maria se existe alguma proposta da PMD para pagar as
dividas do IPRED cuja resposta foi ndo havendo porém um estudo
imediato, citando a Fundagdo Getilio Vargas, para este
entendimento. Foram discutidas questdes como falta dos
pagamentos devidos e equilibrio das dividas atuariais. A Sra. Ana
Claudia pergutou ao mesmo qual o tempo para a conclusdo deste
lestudo sendo a resposta de noventa dias.

Ordinéaria de 21 de outubro IA Sra. Ana Maria solicittou os oficios do IPRED das propostas do
valor dos aluguéis, para maior transparéncia do conselho. Houve
votagdo sobre indicagdo de um conselheiro no estudo financeiro
sobre origem da divida.

Ordinéaria de 29 de outubro Sr. Valter apresentou a Prestacdo de Contas do 4° Bimestre com
estudo da consultoria LDB, havendo logo a votagdo. Houve
votagdo para aprovagdo do Relatério de avaliacdo atuarial e da|
alteracdo do item 4 da Politica de Investimentos 2019, referente ao
Artigo 7°, I, b e Artigo 7°, III, Alinea "a" da Resolugdo n°
3922/2010.

Ordinaria de 17 de dezembro Houve votacao da Politica de Investimentos 2020, Or¢amento 2020
e Prestacdes de Contas do 5° Bimestre. Foram acordadas as datas
das reunides do préximo ano.
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Composicio do Conselho Deliberativo 2019 — triénio 2019/2021
IPresidente: |[MoOnica Garcia Pallares Povoas
Membros  [Alex Peres Penny

Titulares:  |Alexandre Machado

IAna Claudia Gonzales de Aratijo
/Ana Maria da S. Santos

Douglas Roberto de Oliveira
Katia Cheli Kanasawa

Maria Imaculada de Oliveira
Monica Garcia Pallares Povoas
Robson de Carvalho

Sérgio Luis Lucchini

Wesley de Almeida Franco
Membros  |Ana Lucia de Abreu

Suplentes:  [Gilva Paulo de Lima

Jodo Evangelista Domingues
Ulisses Woczinski

¢ Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal ¢ 6rgdo de controle interno do IPRED.

A composicdo do Conselho Fiscal, integrado por 04 (quatro) membros, necessariamente segurados, serd paritaria,
sendo 02 (dois) indicados pelo Prefeito representando o Poder Executivo, 01 (um) representante eleito diretamente
pelos segurados ativos e 01 (um) representante eleito diretamente pelos segurados inativos.

Compete ao Conselho Fiscal:

I.  examinar a qualquer época, contas, livros, registros e outros documentos;

II. examinar e emitir parecer sobre balancetes, balangos, contas, atos de gestdo econdmico-financeira, inventarios e
demonstrativos financeiros e atuariais;

Il.  propor ao Conselho Deliberativo a contratacdo de profissional ou de entidade especializada a proceder a
pericia que julgue necessario;

IV. lavrar em livro proprio as atas de suas reunides, inclusive os pareceres e os resultados dos exames procedidos,
enviando copia ao Conselho Deliberativo e aos 6rgaos fiscalizadores..

As principais ocorréncias e deliberacdes do Conselho Fiscal, no ano de 2019, foram as seguintes:

Reunido Principais deliberagdes

Ordinaria de 12 de margo ANALISE DE PROCESSOS: processos verificados em
conformidade técnica, com pequena ressalva dos processos de
adiantamento de numerario, que devem se adequar e atender as
regras estabelecidas na Lei Municipal 3729/2018.

BALANCETES DE 2018: aprovacdo dos Balancetes ¢ Balango
Patrimonial, estando tecnicamente regulares e aprovagdo na integral
das contas contas do exercicio.

PRESTACAO DE CONTAS: reduciio de ativos de 6411 em 2017
para 6326 em 2018 e aumento de servidores aposentados de 2095
para 2394 no mesmo periodo. Destaque para o déficit orgamentario
de R$ 141.323.704,61 e o déficit financeiro de R$ 16.261.913,37
que foi motivo de preocupacao do conselho com a sustentabilidade
financeira do Instituto no longo prazo. Outro ponto discutido foi o
fim da validade do Certificado de regularidade Previdencidria em
20/01/2019, sendo que um novo parcelamento ¢ necessario paral
regulariza-lo.

ANALISE DOS INVESTIMENTOS: posi¢do financeira de
investimentos em dezembro de R$ 371.816.059,03, com retorno
acumulado no ano de R$ 31.216.652,93, um percentual de 8,82%,
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pouco abaixo da meta atuarial de 9,92%. Destaque para a greve de|
caminhoneiros em maio/l8 e a instabilidade politica em ano de¢|
elei¢do estadual e federal.

REPASSES PATRONAIS:

Ordinaria de 11 de junho

ESCOLHA DO PRESIDENTE E DO SECRETARIO DO
ICONSELHO: presidéncia ficou com o Sr. Washington e a secretarial
para a Sra. Lenira, ambos por decisdo unanime.

DEFINICAO DO CALENDARIO DE REUNIOES: ficou definida a
ocorréncia de reunides a cada 02 (dois) meses a partir de
22/07/2019.

Ordinaria de 22 de julho

IANALISE DE PROCESSOS: verificou-se que os processos 60, 69,
70,71, 96, 118, 119, 137, 162, 169, 170, 171, 185, 186 e 225, todos
de 2019, estavam em conformidade técnica, com ressalva ao
processo 60 que foi solicitado ao setor de Compras informacdes
sobre o valor do pre¢o médio da cotacdo da fragmentadora. Foi
sugerido adequagdes conforme determinda a LCM n° 3.729/2018.
PRESTACAO DE CONTAS: o instituto continua sem os repasses
do COMPREV, em razio do vencimento do CRP, desde
20/01/2019. Pagamentos de repasses patronais competéncia 2019
lestdo em atraso no montante de R$ 27.937.933,45; os parcelamentos
pelos acordos das LC 163/2002, 419/2015, 431/2016 e 447/2018,
também estdo atrasados no montantte de R$ 21.616.363,69 € o
aluguel do imovel sede da Central de Atendimento estd sendo pago
parcialmente. Foi apontada a gravidade da situagdo das pendéncia
de repasses da Prefeitura de Diadema para com o IPRED.
ANALISE DE INVESTIMENTOS: o Instituto conta com 13
Instituicdes Financeiras Gestoras, e teve 4,06% de rendimento na
carteira, ficando acima da meta atuarial de 4,04%. Foi destacado
também atentar ao Portal da Transparéncia mantendo as
informagoes atualizadas.

Ordinaria de 1° de outubro

IANALISE DE PROCESSOS: 94, 186, 260, 313 de 2019 sendo
verificado que estavam em conformidade técnica. PRESTACAOQ|
IDE CONTAS: foi apresentada para analise a base de dados contabil]
referente ao 4° bimestre, sendo o quantitativo de segurados do|
I[PRED composto por 6300 segurados ativos, 2324 aposentados e
297 pensionistas, totalizando 9121 segurados. Foram apresentadas
informagOes sobre receitas correntes, receitas de contribuigoes,)
outras receitas correntes, receita patrimonial, receitas intra-
or¢camentarias, parcelamentos, receitas totais, déficit or¢camentario,
despesas  administrativas, despesas previdenciarias, déficif]
financeiro e carteira de investimentos. O Sr. Valter informou que as
devidas cobrangas quanto aos repasses das contribuicdes e aos|
parcelamentos foram devidamente protocolizados na Prefeitural
Municipal de Diadema conforme oficios 210 e 211. Apds, este
soliticou a indicacdo de um membro para participar do curso|
Politica de Investimentos sendo indicada a Sra. Maria Rezende e a|
indicacdo de um membro para compor o grupo de trabalho que
acompanhara a Fundagdo Getulio Vargas, referente ao contrato para
estudo técnico para analise da base de dados dos segurados do
RPPS e equacionamento do déficit atuarial, sendo indicado o Sr.
\Washington Marchezepe. Foi observada a necessidade de
atualizacdo do site do Instituto, pelo Analista de Sistemas, com as

IAtas das Reunides que por sua vez estdo sendo providenciadas.
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Composicio do Conselho Fiscal 2019: triénio 2019/2021
Presidente: | Washington Luiz Marchezepe

Membros: |Lenira de Souza Cardozo

Marcia Rezende Pereira de Alencar

Maria Aparecida Pappi Simoes da Silva Sousa

e Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva é composta por trés membros, a saber:

L Diretor Superintendente: JOSE SERGIO MASTRANTONIO

II.  Diretor Financeiro: VALTER DO CARMO CORREA

III. Diretor Previdenciario: ANTONIO MARIO CARNEIRO PEREIRA

Além da pratica de todos os atos normais da Administracdo, no limite de sua competéncia, cabe a Diretoria
Executiva:

L cumprir e fazer executar as diretrizes fundamentais e as normas gerais baixadas pelo Conselho Deliberativo;
II.  atender a convocagdo do Conselho Deliberativo;

III. apresentar ao Conselho Deliberativo:

a) o orcamento-programa e calculos atuariais anuais;

b) as normas gerais e planos de aplicagédo do patrimonio;

c) as propostas de aquisi¢do, edificagdo e alienagdo de bens imoveis, constituicdo de 6nus ou direitos reais sobre
estes e imobilizagdo de recursos do IPRED;

d) as propostas sobre a aceitagdo de doagdes, subvengdes e legados;

e) as demonstracdes financeiras e documentagao pertinente, incluindo os balancetes mensais;

f) os planos e programas de beneficios e servicos;

g) as propostas para reforma da estrutura administrativa do IPRED;

h) as recomendagdes sobre o quadro de pessoal do IPRED;

i) asrecomendagdes para a celebracdo de contratos, acordos e convénios;

j) outros assuntos de interesse do IPRED;

IV. promover cursos e seminarios sobre previdéncia.

e Equipe

Nome Cargo e Funcio
AGENTE ADMINISTRATIVO II - SECRETARIA FOLHA
ANDRE LUIZ SILVA RAMOS DE PAGAMENTO
ANTONIO MARIO CARNEIRO PEREIRA DIRETOR PREVIDENCIARIO

ARICEIA SANTOS DE JESUS SILVA AGENTE DE SERVICO
DENIS DE OLIVEIRA SANTOS MOTORISTA
EDLA CORREIA SIQUEIRA ASSISTENTE SOCIAL

AGENTE ADMINISTRATIVO II - ATENDIMENTO
ELAINE CORDEIRO DA SILVA RIGUEIRA PERICIA MEDICA

FRANCISCO JOSE DE OLIVEIRA JUNIOR  [MEDICO PERITO
GERALDO DE BARROS ALVES JUNIOR AGENTE ADMINISTRATIVO II - ATENDIMENTO

PREVIDENCIARIO
GUSTAVO ERASMO VARGAS PEREZ AGENTE ADMINISTRATIVO II - CONTROLE INTERNO

AGENTE ADMINISTRATIVO II - COMPRAS E
HALLAN FERREIRA DA SILVA RACIANO | "0y COES

AGENTE ADMINISTRATIVO II - SECRETARIA DIR.
JOAO LOPES ALVES DE ALMEIDA FINANCEIRA
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JOSE SERGIO MASTRANTONIO

DIRETOR SUPERINTENDENTE

JOYCE ZANDONADI DOS SANTOS

AGENTE ADMINISTRATIVO II - PROTOCOLO

LENIRA DE SOUZA CARDOZO CHEFE DE SERVICO ADMINISTRATIVO
MARIA DA CONCEICAO BEZERRA AGENTE DE SERVICO

MELANE MARIA CARDOSO CONTADORA

MICHAEL PRINCE FAVERO PINTO ANALISTA DE SISTEMAS

MIRIAM IGESCA DOS SANTOS

AGENTE ADMINISTRATIVO II - ATENDIMENTO
PREVIDENCIARIO

NARA REGINA REZENDE AYRES

ESTAGIARIA

SHIRLEY DUGINSKI CHEFE DE SERVICO DE PAGAMENTO DE BENEFICIOS
THAIS FELIX PROCURADORA

VALTER DE CAMPOS ANTONIO MEDICO PERITO

VALTER DO CARMO CORREA DIRETOR FINANCEIRO

WESLEY DE ALMEIDA FRANCO

AGENTE ADMINISTRATIVO II - TESOURARIA

RPPS — Regime Préprio de Previdéncia Social
O Regime Proprio de Previdéncia Social administra os beneficios de aposentadoria e pensdo por morte dos
servidores municipais de Diadema e seus dependentes, e contava, em 31/12/2019, com o seguinte quantitativo de
segurados e beneficiarios:

Ativos
6305
68,58%

Aposentados Pensionistas
2580 309
28,06% 3,36%

e Despesas com beneficios previdenciarios

O IPRED concedeu, no ano de 2019, 186 aposentadorias e 18 beneficios de pensdo em decorréncia de 6bito de

segurados:

DESPESAS

Aposentadorias

Pensoes

Auxilio Doenca,

nidade e salario Familia

Salario Mater-

Sentencas Judici-

ais

RS 138.829.816,19

RS 10.860.181,37

RS

12.318.731,89 [RS

7.676,61

e Evolucao das despesas com Folha de Pagamento

Ano Fundo Previdenciario | Orgdo de origem | TOTAL

(se houver)
2017 R§ 111.846.549,13 RS RS 111.846,549,13
2018 RS 136.786.736,87 RS RS 136.786.736,87
2019 RS 162.016.406,06 RS R$ 162.016.406,06
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e Recadastramento

O IPRED conta com um calendario permanente de Recadastramento, sendo realizado no més do aniversario do
segurado conforme divulgado no site institucional. De modo a adequar esta programacao nos meses de setembro e
outubro, o IPRED realizou a convocagdo de todos os segurados que ndo efetuaram seu Recadastramento até o més
de agosto e enviou formularios para todos os outros referentes aos meses de setembro a dezembro.

Em 2019, tivemos um indice de recadastramento de 87%, entre aposentados ¢ pensionistas.

De modo complementar as informagdes do Recadastramento, o IPRED também efetua o processamento de sua folha
de pagamentos cruzando os dados de beneficios com o sistema SISOB, que possibilita a identificacdo de segurados
que faleceram e tenham beneficio ativo.

e COMPREV

A COMPREYV tem por objetivo operacionalizar a Compensacao Previdenciaria entre o RGPS e os RPPS, nos casos
de contagem reciproca de tempo de contribuig¢@o para efeito de aposentadorias e pensdes.

Em 2019, o IPRED recebeu R$ 1.768.731,18 da Compensacdo Previdenciaria do INSS referentes a 172 processos
analisados. Em contrapartida, ndo houve repasse para o INSS(RI — RGPS como Regime Instituidor). Seguem abaixo
relacdo de valores recebidos e pagos dos ultimos 3 exercicios:

Ano Valor recebido Valor pago
2017 RS 4.933.196,43 RS 124.737,47
2018 R$ 3.986.137,68 R$ 102.226,39
2019 R$ 1.904.657,91 R$ 0,00
Financeiro

e Receitas e Despesas

Em 2019, o IPRED contabilizou as seguintes receitas:

Tipo de receita Valor

Contribuicdes previdencidrias RS 93.064.026,29
Outras Receitas Correntes RS 1.980.458,83
Receita Patrimonial (Aplicages Financeiras) RS 8.030.876,70
Multa e JUROS RS  342.008,03
Aluguéis RS  846.772,27

E no mesmo ano, as despesas foram as seguintes:

Tipo de despesa Valor
Folha de pagamento de beneficios RS 162.016.406,06
Despesa Administrativa RS 3.612.771,18
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e Patrimonio do RPPS

O patrimonio do IPRED, na data 31/12/2019, era composto por

353.986,012,77 Ativos Financeiros (R$ 363.986.012,77 - PDD=Provisdo de Devedores

RS

R§  36.000.000,00
R$ 6.737.180,74
R$ 132.391.702,74
R$ 325.607.113,44
R$ 201.767,60
R$ 19.795.01
RS 854.943.571,87

Duvidosos R$
10.000.000,00)

Imoveis - Previdenciario

Imovel — sede propria do IPRED

Valores nédo repassados PMD

Parcelamentos PMD

Bens Moveis

Outros

TOTAL DO PATRIMONIO EM 31/12/2019

e Aplicacoes Financeiras

Em 31 de dezembro de 2019 os recursos do RPPS estavam aplicados em Renda Fixa e Renda Varidvel, conforme
distribui¢do a seguir:

Segmento Valor %
Renda Fixa RS 271.260.601,27 74,53
Renda Variavel RS 92.715.673,18 25,47

Em 2019 o Fundo Previdenciario obteve uma rentabilidade equivalente a 15,31 % diante de uma meta atuarial de
10,59% (composta pelo INPC + 6% aa).

e Evolucao da Carteira de Investimentos

Més RS
Dez/17 366.743.764,71
Dez/18 378.625.754,30
Dez/19 363.976.274,45

e Investimentos por Administradora

Administrador Valor %
AZ QUEST 9.335.517,30 2,56%
BRADESCO 67.402.773,76 18,52%
BRASIL 77.718.009,95 21,35%
BTG PACTUAL 6.510.859,03 1,79%
CAIXA ECONOMICA 65.917.606,32 18,11%
ICATU VANGUARDA 15.660.576,65 4,30%
ITAU 26.918.508,98 7,40%
MONGERAL AEGON 3.658.154,78 1,01%
OCCAM 4.343.586,49 1,19%
PATRIA 2.560.786,58 0,70%
PRURAL 1.678.584,52 0,46%
Rio Bravo 4.074.126,16 1,12%
SANTANDER 31.650.619,28 8,70%
WESTER 46.546.564,65 12,79%
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TABELA COM FLUXO DE ENTRADAS E SAIDAS DE RECURSOS EM 2019

FLUXO DE ENTRADAS E SAIDAS DE RECURSOS EM 2019
APLICACAO E RESGATES DOS INVESTIMENTOS
)\ (1 Saldo Anterior Aplicacoes Resgates Saldo Final
JANEIRO 378.625.754,30 15.944.003,51 9.169.960,00 | 392.775.172,70
FEVEREIRO 392.775.172,74 28.328.055,86 32.545.819,88 | 390.175.376,07
MARCO 390.175.376,07 60.582.076,39 65.130.680,38 | 387.640.663,45
ABRIL 387.640.663,45 17.006.000,00 21.395.976,63 | 387.568.143,84
MAIO 387.568.143,84 45.228.810,20 50.003.247,14 | 387.700.033,60
JUNHO 387.700.033,60 6.776.000,00 17.315.472,63 | 385.728.342,03
JULHO 385.728.342,03 10.489.947,53 14.909.516,07 |  386.804.848,87
AGOSTO 386.804.848,87 24.580.572,61 31.609.750,36 | 380.201.795,14
SETEMBRO 380.201.795,14 9.346.056,06 16.465.855,65 |  377.726.678,95
OUTUBRO 377.726.678,95 39.079.588,94 45.487.735,62 | 378.576.628,91
NOVEMBRO 378.576.628,91 18.806.151,83 27.431.066,27 |  368.901.121,90
DEZEMBRO 368.901.121,90 13.448.292,09 25.846.071,57 | 363.976.274,45

e Comité de Investimentos

O Comité de Investimentos ¢ um 6rgdo participativo do processo de analise, com o objetivo de gerenciar a aplicacdo
de recursos conjuntamente com a Diretoria Executiva, escolhendo os ativos, delimitando os niveis de riscos e
estabelecendo os prazos para as aplicagoes.

Compete ao Comité de Investimentos a elaborag@o da Politica de Investimento, a qual ¢ submetida para aprovagao
do Conselho Deliberativo. Atualmente ele ¢ composto por 04 membros: Valter do Carmo Corréa, José Sérgio
Mastrantonio, Wesley de Almeida Franco, Sérgio Luiz Luchinni (exercicio até 13/06) e Alex Peres Penny (nomeado
em 11/06, com inicio de suas atividades a partir de 19/07). A maioria dos membros possuem a Certificagdo Anbima
CPA 10.

Em 2019, o Comité de Investimentos realizou 12 reunides ordinarias e 1 extraordinaria. As principais ocorréncias e
deliberagdes do Comité de Investimentos em 2019, foram as seguintes:

Reunido Principais deliberagdes

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS E ALOCACAO DE NOVAS|
RECEITAS: realocagdo de recursos aplicados no Fundo Bradesco
Premium DI para fundo Bradesco alocagdao Dindmica FIC RF.
ACORDOS DE PARCELAMENTO: a prefeitura por falta de
recursos, tem deixado de realizar, desde outubro de 2018, o
pagamento relativo as parcelas de todos os acordos de
parcelamentos vigentes com o IPRED. Oficios ja foram enviados 3
IPMD sobre o caso ¢ estd no aguardo da resolugéo.

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS E ALOCACAO DE NOVAS
RECEITAS: realocagdo de R$ 8.000.000,00 e R$ 5.000.000,00 do
fundo Bradesco FI IRF-M1 TP para Bradesco Alocagdo Dinamical
FIC RF e ICATU VANGUARDA DIVIDENDOS FIA
respectivamente; realocagdo de R$ 2.650.000,00 do fundo ITAU|
INST ALOCACAO DINAMICA FIC RF para ITAU INST ACOES|
PHOENIX FI; realocagdo de R$ 10.350.000,00 do fundo
SANTANDER RF ATIVO FIC FI para SANTANDER IMA-B5 TP|
FIC RF. Aguardo da andlise do fundo CAIXA.

[Extraordinaria de 28 de fevereiro CARTEIRA DE INVESTIMENTOS E ALOCACAO DE NOVAS

Ordinaria de 18 de janeiro

Ordinaria de 14 de fevereiro
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RECEITAS: realocagdo de R$ 30.000.000,00 do fundo Bradesco
CAIXA FI BRASIL IMA-B5 TP RF LP para CAIXA BRASIL
GESTAO ESTRATEGICA. Cancelamento da aplicagdo para ITAU|
INST ACOES PHOENIX FI porque o fundo se encontra fechado|
para captagdo. Cancelamento da aplicagdo para o fundo ICATU|
VANGUARDA DIVIDENDOS FIA por credenciamento pendente
devido a substitui¢do do administrador, passando da BNY Mellom|
ara BAM.
Ordinaria de 21 de margo CARTEIRA DE INVESTIMENTOS E ALOCACAO DE NOVAS|
RECEITAS: aplicagdo em pelo menos 3 aportes de RS
2.650.000,00 para o fundo ITAU INST ACOES PHOENIX FI e de
R$ 5.000.000,00 para o fundo ICATU VANGUARDA]
IDIVIDENDOS FIA devido a resolu¢do de pendéncias.
REPASSES DA PMD ATRASADOS: ciéncia dos valores nao
repassados das contribuigdes patronais da PMD, periodo de 05/18 a
01/19, somando pouco mais de 59 milhdes de reais e do atraso dos
acordos de parcelamentos da PMD deste 10/2018 somando pouco|
mais de 26 milhdes de reais.
Ordinaria de 16 de abril CARTEIRA DE INVESTIMENTOS E ALOCACAO DE NOVAS|
RECEITAS: manutencdo da carteira ¢ continuacdo da
movimentagdo do fundo BB PREVID PERFIL para aplicagdo de
novas receitas e dos resgates para pagamento de despesas.
Ordinaria de 20 de maio CARTEIRA DE INVESTIMENTOS E ALOCACAO DE NOVAS
RECEITAS: realocagio de R$ 8.000.000.
ENCERRAMENTO DOS FUNDOS NTNB: liquidagdo dos fundos
BTG PACTUAL NTNB e BRADESCO B VERTICE 2019 em)|
razdo do prazo de vencimentos de seus titulos.
CERTIFICACAO CPA 10: renovacdo da certificacdio anbima do Sr.
Lucchini.
Ordinaria de 13 de junho CARTEIRA DE INVESTIMENTOS: decisdao de aplicacdo de
aproximadamente 3,6 milhdes de reais referente a rendimentos
amortizados do fundo BTG PACTUAL NTNB para o fundo
MONGERAL AEGON CREDITO PRIVADO INST FI RF LP;
dado o esgotamento do saldo do fundo BB PREVID PERFIL ficou|
acordado que parte dos beneficios pagos em contas do banco
Bradesco, cerca de 5,5 milhdes de reais, seja resgatado do fundo
BRADESCO FI IRF-M1.
PERFORMANCE DO FUNDO WESTERN LONG & SHORT]
IMM: como o fundo nao tem entregado resultados satisfatorios, apds
visita de representante o Comité ira deliberar sobre a manutengao
ou ndo do investimento em questao.
REPASSES DA PMD: os valores ndo repassados ao IPRED pela
PMD sio R$ 76.625.184,34, referente a parte patronal dag
contribuigdes previdenciarias, R$ 44.172.325,13, de acordos de
parcelamentos, R$ 310.483,13, de aluguel do imédvel do
Poupatempo, ¢ R$ 977.000,00 de beneficios obrigagio PMD. A
Prefeitura ja foi cobrada através de oficios e se aguarda posicao.
Ordinaria de 19 de julho NOVO MEMBRO DO COMITE: nomeagdo em 11/06 do Sr. Alex
Peres Penny, que ja possui a Certificagdo CPA 10, para integrar o
Comité em substituicdo ao Sr. Sérgio Luis Lucchini.
PERFORMANCE DO FUNDO WESTERN LONG & SHORT]
IMM: manutencdo do investimento com acompanhamento da
performance para futuras deliberagdes caso necessario.
CARTEIRA DE INVESTIMENTOS E ALOCACAO DE NOVAS|
RECEITAS: realocag@o de 20 milhdes de reais resgatados do fundo
BRADESCO IRF-M1 TP FI RF para aplica-los no fundog
BRADESCO INST IMA-B FI RF. Para pagamento das despesas|
com beneficios foi decidido continuar o resgate do fundo
BRADESCO FI IRF-M1 para cobertura dos beneficios pagos
através do banco Bradesco ¢ do fundo BB PREVID PERFIL para)
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cobertura dos demais pagamentos e aplicagdes de novas receitas.
Ordinaria de 13 de agosto CARTEIRA DE INVESTIMENTOS E ALOCACAO DE NOVAS
RECEITAS: manutengdo da carteira ¢ da utilizagdo de recursos do
fundo BRADESCO FI IRF-M1 ¢ BB PREVID PERFIL.

FIM DA PRESTACAO DE SERVICO DA CREDITO &
MERCADO: o més de julho foi o ultimo em que a Consultoria foi
prestada ao Instituto. O contrato com a empresa,e suas prorrogacdes|
legais, se encerrou. Em nova licitacdo realizada a empresa LDB foi
vencedora e passard a prestar o servico de consultoria financeira ao
Instituto a partir de agosto.

PERFORMANCE DO FUNDO WESTERN LONG & SHORT
MM : resultados continuaram insatisfatorios. O Comité decidiu, até
a proxima reunido, fazer um levantamento de fundos mais atrativos
como op¢ao para uma possivel realocagdo.

Ordinaria de 11 de setembro CARTEIRA DE INVESTIMENTOS E ALOCACAO DE NOVAS
RECEITAS: tendo em vista que o recurso aplicado no BB PREVID|
RF PERFIL usado como caixa, ndo sera suficiente para cobrir as
despesas com folha de pagamento no més de setembro, o Comité
concordou em realocar no proximo més 5 milhdes de reais do fundo
CAIXA BRASIL IMA-BS TP FI RF LP para o BB PREVID RF
PERFIL. Foi ainda decidido por continuar resgatando do fundo
BRADESCO FI IRF-M1 para cobertura dos beneficios pagos
através do Bradesco, e do BB PREVID PERFIL para cobertura dos
demais pagamentos e para aplicagdo das novas receitas.
PERFORMANCE DO FUNDO WESTERN LONG & SHORT
IMM: o comité decidiu que dos pouco mais de 10 milhdes de reais|
aplicados no fundo, 5 milhdes sejam realocados no fundo ICATU|
'VANGUARDA DIVIDENDOS FI ACOES, ainda no presente més
pois o fundo ndo ird captar mais recursos, devendo fechar até o fim|
do més, e o restante para o fundo WESTERN ASSET US INDEX]
500 FI MM, devendo aguardar pela substitui¢do do Administrador
do fundo.

Ordinaria de 10 de outubro CARTEIRA DE INVESTIMENTOS E ALOCACAO DE NOVAS|
RECEITAS: manutengdo da carteira ¢ da utilizagdo de recursos do
fundo BRADESCO FI IRF-M1 ¢ BB PREVID PERFIL.

FUNDO FIP DA CEF: resultado expressivamente negativo do
fundo FIP CAIXA INCORPORACAO IMOBILIARIA devido ao
reprocessamento do patriménio do fundo a fim de recalcular o
valor real das cotas considerando desde 28/03/18.

MODIFICACAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS:
adequacdo da PI 2019 com alteracdo do limite inferior para 0% e
superior para 15% no Artigo 7°, III, "a" devido a alteragdes no
regulamento do fundo que alteraram seu enquadramento nal
legislagdao. Pelo mesmo motivo alterou-se o limite alvo do Artigo
7°, 1, "b" de 35% para 50%. Ainda no item 4 foi necessario fazer
adequacdo no quadro de limites de alocagdo com limite inferior de
5% para 0% e do limite superior de 60% para 20%.

Ordinaria de 12 de novembro CARTEIRA DE INVESTIMENTOS E ALOCACAO DE NOVAS
RECEITAS: realocagdo de 5 milhdes de reais do fundo CAIXA|
BRASIL IMA-BS5 TP FI RF LP para o BRADESCO FI IRF-M1 e,
havendo necessidade, realocar até 10 milhdes de reais na primeiral
quinzena do més de dezembro para cobrir as despesas com|
adiantamento de proventos e décimo terceiro, dividindo-os entre os|
fundos BRADESCO IRF-M1 e/ou BB PERFIL.

POLITICA DE INVESTIMENTOS PARA 2020: documento
elaborado com ajuda da LDB Consultoria, baseada em critérios
técnicos relevantes, visando solidez e equilibrio financeiro.
Ordinaria de 12 dezembro CARTEIRA DE INVESTIMENTOS E ALOCACAO DE NOVAS
RECEITAS:

RECEITA DO COMPREV: repasse de R$ 1.768.731,18 referente a|
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reunides ordinarias.

Compensagdo Previdenciaria,
ALOCACAO ATIVA FIC RF.
DIVIDA DA PMD: ciéncia das receitas nio repassadas pelo Ente,
até 10/2019, somando pouco mais de 123 milhdes de reais e de
pouco mais de 70 milhdes referentes aos acordos de parcelamento.

DATAS DAS REUNIOES DE 2020: definicio das datas das

sendo aplicados no fundo BB

Evolucao da Situacdao Atuarial

e Evoluc¢io dos Custos por Tipo de Beneficio

Tipo de beneficio

Despesa 2017

Despesa 2018

Despesa 2019

Aposentadoria por tempo RS 63.520.984,11 RS 84.408.292,79 RS 105.186.791,83
Aposentadoria por idade RS 8.056.204,54 R$ 9.000.848,85 RS 9.955.539,65
Aposentadoria por complementacio R$ 1.611.020,62 RS 1.830.042,36 RS 1.867.401,43
Aposentadoria por invalidez RS 17.904.968,01 RS 20.003.850,20 RS 21.820.083,28
Pensio por morte RS 8.355.605,25 R$ 9.250.895,91 R$ 10.829.971,41
Salario familia RS 39.114,77 RS 34.671,48 RS 29.124,16

Auxilio Doenca

R$ 11.117.763,71

RS 10.344.122,36

RS 11.102.762,53

Salario Maternidade

RS 1.110.051,09

RS 1.599.492,23

RS 1.186.845,20

e (Custo Previdenciario

Beneficio Previdenciario

Custo em %
sobre o total
da Folha de
Pessoal Ativo

e Aposentadoria por idade ou por tempo de contribuicao

(Compulsdria; Voluntaria) 14,89%
e Aposentadoria por invalidez 1,40%
® Pensao por Morte 4,80%
¢ Auxilio-doenca 2,73%
e Saldrio-maternidade 0,46%
e Salario-familia 0,01%
¢ Auxilio-reclusao 0,01%
L1 1= ] 24,30%
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Plano Previdenciario:

Resultado do Sistema de

Capitalizacio 2016

2017 2018

Equilibrio atuarial

Déficit
15,00% suplementar

Déficit
18,00% - suplementar

Déficit
21,70% - suplementar

Plano de custeio

13,30% patronal
11% servidor
1,50% despesas

administrativas

13,30% patronal
11% servidor
1,50% despesas
administrativas

13,30% patronal
11% servidor

1,50% despesas
administrativas

e (Controle Interno

Em 2019, o setor de Controle Interno do IPRED de forma a observar a adequagdo das atividades envolvidas na
manualizacdo das processos de concessdo, realizou a verificagdo dos beneficios de aposentadorias e pensdes. Entre
outras atuagdes destacamos:

- acompanhamento integral das auditorias da SPPREV/ME e TCE-SP.

- participag@o do grupo de trabalho para implementacao da Certificagao Pro-Gestao.

- suporte aos setores.

- treinamento de funciondrios.

- elaboragdo de relatorios trimestrais.

e (Contratos

No ano de 2019, o IPRED firmou os seguintes contratos na modalidade Dispensa:

Contratada Objeto Abertura Total a pagar
Porto Seguro | Renovacdo de seguro contra | 12/02/2019 RS 80,58
Companhia de Seguros | acidentes  pessoais  para
Gerais estagidria do Instituto
Catarina S Sabatini e | Aquisicdo de materiais de | 12/02/2019 RS 8.408,83
Cia Ltda / 13 A |expediente
Informatica e Material
de Escritério Ltda
Francisco Yukio | Aquisicido de capas de | 18/02/2019 RS 1.430,00
Ohayashi Grafica ME abertura de processo

administrativo
Imprensa Oficial do | Contratagdo de empresa para | 18/02/2019 RS 3.157,00
Estado S/A fornecimento de certificados

digitais e-CPF A3 para

servidores do Instituto
Grupo ABCD de Jornais | Renovagdo da assinatura do | 01/03/2019 RS 360,00
Ltda Didrio Regional
Francisco Yukio | Contratacdo de empresa para | 22/03/2019 RS 1.540,00
Ohayashi Grafica ME impressdo de cartazes para

Elicdes do IPRED 2019-2022
Imprensa Oficial do | Renovacdo de certificado | 23/04/2019 RS 225,00
Estado S/A digital e-CPF A3
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Francisco Yukio | Contratacdo de empresa para | 29/04/2019 RS 455,00
Ohayashi Grafica ME confeccdo de cédulas de
votacdo para as Elei¢bes do
IPRED
Klipess Comércio de | Aquisigdo de envelopes | 29/04/2019 RS 358,00
Artigos para Escritorio | autocolantes para uso nas
e Informatica Ltda Eleicbes do IPRED 2019-2022
LDB Consultoria | Contratacdo de empresa para | 24/05/2019 RS 3.600,00
Financeira Ltda EPP prestacdo de servicos de
Consultoria Financeira
Porto Seguro | Renovacdo de seguro do | 10/06/2019 RS 1.169,02
Companhia de Seguros | veiculo oficial do Instituto
Gerais
Columbia Comércio de | Aquisicdo de Materiais de | 25/06/2019 RS 3.150,12
Descartaveis Eireli / HD | Higienizag¢do e Limpeza
Sistemas de Limpeza e
Descartaveis Ltda /
Sales Equipamentos e
Produtos de Higiene
Profissional Ltda
APS Sistemas Contra | Contratacdo de empresa para | 01/08/2019 RS 16.850,00
Incéndio Ltda ME atualizacdo e aprovacdo de
projeto técnico de prevencgao
e combate a incéndio do
Corpo de Bombeiros
Electrolux do Brasil SA | Aquisicdo de aparelho forno | 12/08/2019 RS 540,49
micro ondas para o refeitério
do Instituto
Centro Automotivo | Manuten¢do do  Veiculo | 13/08/2019 RS 636,00
Porto Seguro Diadema | Oficial do Instituto
Imprensa Oficial do | Renovagdo do certificado | 20/08/2019 RS 287,00
Estado S/A digital e-CNPJ do Instituto
Lattine Consult Ltda | Contratagdo de assinatura | 02/09/2019 RS 1.965,60
EPP anual do pacote Office 365
Business
ABCPrev  Gestdo e | Contratacdo de empresa para | 09/10/2019 RS 14.400,00
Formacao prestacao de servico

Previdencidria Ltda

previdencidrio em Pré-Gestao
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No mesmo exercicio, firmou-se os seguintes contratos na modalidade Pregdo Presencial:
Contratada Objeto Abertura Total a pagar
- Aquisicdo de equipamentos | 22/11/2019 -
de informatica para
renovacdo do parque de
maquinas do Instituto
Na modalidade Inexigibilidade houve o seguinte contrato:
Contratada Objeto Abertura Total a pagar
Empresa Brasileira de | Contratagdo de servigos 14/10/2019 -
Correios e Telégrafos | postais
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Juridico

Em analise do exercicio de 2019, a Autarquia Previdenciaria atuou como polo passivo em demandas judiciais tanto
em fase de conhecimento como em de execugao.
Serdo analisadas as agdes por assuntos enfrentados.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Pleito de incorporagdo do auxilio titulado de “GEA” aos segurados médicos, os quais em atividade
recebiam tal verba livre de incidéncia de contribui¢do previdencidria, tendo em vista natureza nao
incorporavel a remuneragdo, por expressa previsao em lei municipal. Essa demanda ndo é nova, hé anos
que o IPRED recebe processos idénticos. O judicidrio fixou reiteradas decisdes dando procedéncia a
demanda, porém sem efeito retroativo. O IPRED cumpre a decisdo judicial, incorporando o valor no
beneficio de aposentadoria.

Em decorréncia das demandas de incorporagdo de “GEA”, os segurados entram com nova agdo buscando
efeito retroativo a data da concessdo de aposentadoria. Em sede de primeiro grau os resultados sdo de
improcedéncia do feito, porém em segundo grau o Tribunal de Justica de Sdo Paulo reverte o resultado,
julgando procedente. Em sede de recurso especial o Superior Tribunal de Justica, em jurisprudéncia
defensiva, afasta a aplicagdo do referido recurso com base na sumula de nimero 7. Na fase de execu¢do o
IPRED questiona os calculos apresentados, e por fim o débito autarquico gera um precatorio.

Demanda visando reconhecimento de unido estavel a fim de concessdo do beneficio de pensdo por morte de
segurado. Em regra ha auséncia de documentagdo que comprove a unido estavel na data do obito. E
realizada audiéncia de instrugdo e julgamento. Pleito improcedente por auséncia de prova.

Acdo de repeti¢do de indébito conjugada com obrigacdo de fazer. Pedido de cessar desconto indevido de
imposto de renda, com a respectiva restitui¢do dos valores, em aposentadorias de segurados diagnosticados
com cancer. A demanda ¢é procedente. Em fase de execugdo o IPRED analisa e¢ impugna os calculos,
gerando precatdrio ou requerimento de pequeno valor, a depender do crédito do exequente.

Acgdo de reversdo de cota de pensdo por morte de filho maior de 21 anos para conjuge sobrevivente.
Processo julgado procedente, sendo o IPRED condenado a reverter a cota e restituir valores pretéritos.

Pleito de obrigagdo de fazer, a fim de computar tempo especial para concessdo de aposentadoria especial.
Processo julgado improcedente.

Acao de reversdo de aposentadoria por incapacidade proporcional para integral. O resultado varia de acordo
com o laudo pericial judicial. Porém ha aplicacdo de rol taxativo de doencas consideradas graves,
contagiosas ou incuraveis, previsto na lei n® 8.112/90, levando a improcedéncia em regra.

Acoes realizadas pelo RPPS em 2019

Acoes de Educaciao Previdenciaria

Programa de Preparacio para Aposentadoria: De Repente o Futuro

Tivemos a realizag¢@o dos seguintes encontros no decorrer do ano:

1°- 06/02/2019 (palestrante convidada: Allana Rodrigues Alaion)

2°- 17 e 24/06/2019 (palestrantes convidados: Gerontdlogo Tiago Nascimento Ordonez)

3°-12/09/2019 e 19/09/2019 (palestrantes convidados: Psic6logo e Aposentado do Ipred José Paulo C. de Menezes e
Gerontologo Tiago Nascimento Ordonez)

As informagdes das reunides e fotos podem ser visualizadas no Site Institucional.
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e Audiéncia Publica

Foi realizado regularmente a prestagdo de contas em audiéncia ptblica dos seguintes periodos: 3° Quadrimestre de
2018, 1° Quadrimestre, 2° Quadrimestre de 2019. As informagdes das apresentagdes encontram-se disponiveis no
Site Institucional.

Aprovacao pelos Orgaos Colegiados
Este relatorio foi aprovado pelo Conselho Deliberativo na reunido de 05/05/2020, e pelo Conselho Fiscal, na reunido
de 06/05/2020.
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