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Apresentacao

O relatério de Governanga Corporativa ¢ uma forma de prestacdo de contas aos segurados e a sociedade, e
refor¢a o compromisso do RPPS com a transparéncia.

Com esta 5% edigdo de nosso relatorio de Governanga temos como objetivo destacar a atuagdo e os resultados da
Gestdo do IPRED, que se empenha em proporcionar qualidade na prestagdo dos servigos e das informagdes aos
nossos segurados. Esperamos desta forma oferecer mais transparéncia em nossa atuag@o, destacando sempre a
importancia do IPRED como entidade solida no sistema previdenciario dos RPPS no Brasil.

Esta edigdo apresenta o resultado das a¢des realizadas em 2023.

O IPRED

O Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de Diadema — IPRED, entidade autarquica, com personalidade
juridica propria de direito piblico e com autonomia patrimonial, financeira e administrativa, criado pela Lei
Complementar n° 35, de 13 de janeiro de 1995, ¢ o 6rgdo gestor do RPPS.

Compete ao IPRED:

I. deferir, mediante o devido processo legal e quando for de direito, as solicitacdes de aposentadoria e pensdo
apresentadas pelos segurados ou seus dependentes, respectivamente;

II. Assegurar o pagamento dos proventos de aposentadoria aos segurados ou o beneficio de pensdo por morte aos
respectivos beneficiarios;

O IPRED ¢ composto pelos seguintes 6rgaos:
I. Diretoria Executiva,

II. Conselho Deliberativo;

III. Conselho Fiscal.

Sede do IPRED

Enderego: Rua Orense, 41, 17° andar, Vila Concei¢do, Diadema
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Telefone: (11) 4043-3779
E-mail: ouvidoria@ipreddiadema.sp.gov.br
Atendimento ao publico: De segunda a sexta-feira, das 8 as 17h

Administracao

e Conselho Deliberativo

Além do controle, deliberacdo e orientagdo administrativa do IPRED, compete ao Conselho Deliberativo decidir
sobre as seguintes matérias:

I. aprovacdo dos calculos atuariais para a manutencao de todos os planos mantidos pelo RPPSD;

II. aceitacdo de doagdes, com ou sem encargos;

III. plano normativo de aplica¢ao do patriménio;

IV. Aquisicao e alienag@o de bens imdveis, constituicdo de 6nus ou direitos reais sobre estes ¢ imobilizagdo de
recursos do IPRED;

V. Relatorio anual apds a apreciacdo de auditores independentes, para posterior encaminhamento a Camara
Municipal;

VI. Aprovagao do orgamento-programa anual do IPRED, para apreciagdo do Poder Executivo e consolidacdo ao
projeto de lei a ser encaminhado & CAmara Municipal;

VIL. recursos interpostos por segurados de decisdes da Diretoria Executiva;

VIII. Determinacdo de inspecdes, auditoria ou tomadas de contas, sendo-lhe facultado confid-los a peritos
estranhos ao IPRED;

IX. Exercer as fun¢des de fiscalizacao;

X. Acompanhamento da execugdo or¢amentaria mensal;

XI. Prestacdo de contas bimestral,

XII. Deliberar sobre decisdes da Diretoria Executiva que ndao foram unanimes, excetuando-se aquelas de
competéncia exclusiva de cada Diretor definidas nesta Lei, referendando-as ou rejeitando-as, desde que seja
apresentado recurso por algum Diretor ao Conselho Deliberativo;

XIII. Sugerir ao Diretor Superintendente, ao Prefeito Municipal, ou de quem for a competéncia, a abertura de
sindicancia e a suspensdo preventiva de qualquer Diretor, Chefe ou servidor do IPRED, por motivo de
irregularidades administrativas, ndo cumprimento das determinac¢des emanadas pelo Conselho Deliberativo, mau
desempenho de suas fungdes, que causem lesdes ao patrimonio e fundos do IPRED, de conformidade com o
disposto no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Diadema;

XIV. Solicitar ao Diretor Superintendente a convocagao de reunides dos segurados, de natureza consultiva;

XV. Doagdes, empréstimos e bens moveis.

A composi¢do do Conselho Deliberativo, integrado por 12 (doze) membros, necessariamente segurados, sera
paritaria, sendo um presidente, e os demais conselheiros, nomeados pelo Prefeito, obedecidos os seguintes
critérios:

1.04 (quatro) conselheiros eleitos diretamente pelos segurados, entre seus pares, nos termos dos artigos 103 ¢
104;

I1.05 (cinco) conselheiros indicados pelo Prefeito, representando o Poder Executivo;

II1.01 (um) conselheiro indicado pelo Presidente da Camara Municipal, representando o Poder Legislativo;

IV.01 (um) conselheiro eleito pelos segurados inativos, nos termos dos artigos 103 e 104;

V.01 (um) conselheiro indicado pelo Sindicato dos Servidores Publicos de Diadema, representando a entidade.

As principais ocorréncias e deliberacdes do Conselho Deliberativo, no ano de 2022, foram as seguintes:

IAta reuniio ordinaria 14 de fevereiro de 2023.
PAUTA:

1. Apresentacdo do secretario de finangas PMD- previsdo financeira para 2023 e balango das para incremento de receita.
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2. Presta¢do de Contas do 6° bimestre/2022;

3. Apresentagdo da carteira de Investimentos 4° trimestre/2022;
4. Relatorio de Governanga 2022;

5. Plano de acdo para 2023.

6. Proposta de calendario anual de reunides do conselho.
1 - Apresentacio do Secretario de Financas

Estruturalmente do ponto de vista das finangas publicas, Diadema tem uma situagdo muito dificil, tanto a Administracdo Direta :l
quem compete diretamente fazer a gestdo e acompanhar essa situagdo, como do IPRED. Essa situacdo ndo foi criada por ess
administragdo, ja encontramos isso em 01/01/2021.

IA Apresentacdo se divide em: Principais receitas da prefeitura que tem um peso mais importante no conjunto da arrecadagio, em
segundo lugar as receitas que servem de base de calculo para a aplicagdo do ensino de acordo com o artigo 212 da CF, e que ¢ 4
mesma base de célculo para aplicagdo da Satde; demais receitas correntes; algumas receitas vinculadas que sdo importantes também
serdo apresentadas no ultimo bloco; agregado das receitas de capital; as dedugdes do FUNDEB e por fim as receitas apos as dedugoes.

INo ano de 2022 a nossa receita teve um incremento de 16,1%, valor acima da variagdo da inflagdo, melhor que o resultado em 2021,
que foi mais proximo da variagdo da inflago.

INos ultimos 6 — 7 anos a receita de Diadema ficou estagnada. Néo é possivel romper uma estagnacdo como essa, de um periodo tdo
grande, ¢ um processo lento de recuperacdo da receita, mas essa recuperagdo ¢ uma de nossas metas e que no ano de 2022 jg
comegamos a dar um primeiro passo nesse processo. Essa recuperagdo é importante, pois estabelece as possibilidades de termos
capacidade de financiamento das politicas publicas de maneira geral e de compromissos e obrigagdes que independem de quem estd
na gestdo, pois sdo compromissos e obrigagdes contratuais, entre elas, por exemplo, os termos de acordo de divida que nosso maior
credor ¢ o IPRED. Isso dificulta muito a nossa equagio financeira. Tinhamos uma divida, que inclusive se refletia em nossa divida de
curto prazo, com fornecedores desde 2017, como despesas que estavam empenhadas e ndo pagas junto ao IPRED, em termos de
acordos e contribui¢des patronais. Demoramos a fazer a renegociagdo dos termos de acordo, e os que foram possiveis, estendemos o
prazo durante o primeiro ano de 2021, e que depois foram formalizados junto a Secretaria da Previdéncia, mas ainda assim, temos
uma situagdo estruturalmente falando, muito complicada. A medida que eu melhoro a RCL, crio condigdes para que a prefeitura possa|
contratar novos funcionarios, como a RCL ¢ a base de calculo para estabelecer o limite de gastos de pessoal, se eu ndo aumento a|
receita, chegamos nos limites de alerta, como em 2019 e 2020, com essas contratagdes possibilita aumentar a propria receita do
IPRED, com aumento da contribuicdo patronal e dos servidores.

O IR teve um aumento de 36,9%, boa parte desse percentual, foi em decorréncia da implementagdo a partir de agosto, de uma nova
sistematica de deducdo de imposto de renda na fonte. Contratamos um consultor que em um més fez um treinamento conosco ¢
tomando por base as instru¢des da Receita Federal, nas contratagdes de servigos e bens e consumo e investimentos, pode deduzir IR]
desses fornecedores que ndo vinhamos deduzindo. No ano de 2023 o impacto serd pleno, pois serfo 12 meses com essa nova
sistematica.

Outro item que estamos fazendo um trabalho sério ¢ sobre o ISS, tanto da sonegagdo como evasio fiscal. Envolve uma interface com|
o0 Governo federal nos cadastros de contribuintes do simples, tem muita MEI cadastrada junto ao Governo Federal para ter CNPJ, mas|
ndo fez o cadastro no municipio. Fizemos um levantamento e cruzamos os dados e temos milhares de empresas nessa situagio.
Comecamos um trabalho gradativo, pois também enfrentamos falta de pessoal na fiscalizagdo, e outras agdes, que eu chamaria de
inteligéncia fiscal, pra buscar uma curva ABC de possibilidades, conseguimos um incremento bastante importante nesse ano de 2022.

IA divida ativa do IPTU ficou abaixo do que arrecadamos em 2021, mas esse ¢ um dos problemas que nds tivemos, se somarmos
divida ativa do ISS que ficou maior, tivemos um resultado positivo de R$ 1,5 milhao em divida ativa.

[Esse foi um ponto que ndo conseguimos avangar em 2022, por conta de inimeros problemas, desde sistema até a geracdo das cartas do
correio de forma automatica, as cartas chegaram somente em dezembro, que foi o més recorde de arrecadagio de cobranga de divida
ativa desde 2018, onde arrecadamos R$ 5 milhdes. Para sanar esses problemas nas etapas da cobranga, estamos assinando contrato de
assessoria nas agoes de cobranga, que nos assessorara operacionalmente nas agdes de cobranca de divida ativa, de cobranca amigavel ¢

de inadimpléncia de tributos. Teremos Call Center que mantera contato direto com os contribuintes, pois nossa Central de atendimento
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ndo consegue dar conta de mais essa atribuigéo.

IAs transferéncias - é importante destacar que a arrecadagdo do o FPM ndo depende de nds, € uma transferéncia do Governo Federal. O
IPVA também teve um comportamento bastante positivo e o ICMS teve um comportamento positivo, mas abaixo do esperado. O que|
jogou pra baixo o ICMS foi a decisdo do Governo Federal a partir da metade do ano passado, e acatada pelos Governadores, de
reduzir a aliquota de Energia e Combustiveis, foi falado que teriamos uma compensacdo até o final de dezembro de 2022 que foi
menor do que a perda de receita, pois a compensagdo guardava relagdo direta com aquilo que o Estado pagava de divida para o
Governo Federal, eram compensagdes com variaveis diferentes. A partir de 2024 ndo teremos compensagdo, mas houve uma decisdo
que postergou essa medida onde teremos essa compensagdo de forma insuficiente ainda acontecendo. Temos dois meses de 2023 onde
estamos patinando com o ICMS.

IFUNDEB teve um desempenho positivo, mas o SUS teve uma queda muito expressiva, sejam do Governo Federal ou Estadual para
Diadema, tiveram uma queda de 9,1%, que representou R$ 11 milhdes a menos. Essa queda significa que teriamos que destinar RS 11
milhdes para a Saude com recursos do municipio. Em 2022 atingimos uma aplicagdo de 37% dos recursos proprios com Saude. No
ano anterior tinha sido 34%.

CIP — tivemos uma acao de 2021 para 2022 de revisdo dessa receita, e a taxa de coleta de lixo teve um incremento inicial.

Quanto ao item de aplicagdes financeiras, implementamos em 2022 uma politica de organizar nosso fluxo de caixa, faziamos
pagamentos didrios das despesas. Estabelecemos datas quinzenais de pagamento, o que permite deixar uma parte dos recursos com
imaior remuneragdo, o que melhorou o resultado de nossas aplicagdes financeiras em 2022 com relagdo a 2021, onde nos primeiros
imeses tinhamos um volume de despesas vencidas.

Outro item que teve uma contribuicdo expressiva para nossa arrecadagdo foram as demais receitas correntes no valor de R$ 97
milhdes, onde conseguimos vender a folha de pagamento para o Bradesco por mais 05 anos no valor de R$ 22 milhdes.

IA Receita de Capital foi baixa, ficou abaixo do ano anterior, e fechamos em R$ 1,489 bilhdes a receita total da Prefeitura, que foi de
16% maior em relagdo a 2021.

Receita Dezembro/22 ita PMD - Principais itens - G Vo Ac lado - dez/22

Comparativo Acumulado 2021 - 2022

jndey21 jan-dey22 | Dit.22.21 | Veriesie
Receita Base de Calaslo: (1 = 11 + W)

Impostos () 395,35 as320 " 57,8  14,6%

R 61,72 84,49 22,78 369%

PTU 175,21 190,87 1565  8,9%

mei 2669 25,07 -1,62 -6,1%

sS 103,14 122,50 1935  188%

PTU - Dieda Atna 2237 21,47 -0,91 -4,0%

T8I - Dheda Atha ac2 0,015 000 00%

ISS - Diids Atie 619 879 259 a19%

E::"""I E"“‘m;‘;‘“"‘“ 543, 612,53 69,14 127%

FPM-Cota Parte 9530 119,82 2852,  257%

TR - Cota-Parte Q00 0,00 0,00 0,0%

ICMS - Cota-Parte 3929 425,82 32,83 s4%

PVA - CotaParie 52,15 64,34 12,19  234%

P1- CotaParte 2.5¢ 2,54 040  -13,5%

Outras Receitas Correntes a8 537,09 92,37 20,8%

FUNDES 17371 204,97 2526  141%

FNDE-SAL EDUC. 2187 25,66 3,79 17,3%

SUS FEDERAL 12074 109,50 1093 91%

ae 1450 18,19 369  25.4%

Taxa de Coleta de Lixo 1386 17,78 3,92 28,3%

Demais Taxas 557 7.35 1,78 32,0%

Multa de Transilo 2973 35,74 6,01 20,2%
Receils de Apiicacso Financers 641 19,80 13,39 209,0%

‘ TR Demas Receilas Corentes 52,34 97,81 4546 869%
s DIADEMA whn.lmd- Capital 688 645 043 63%
Financas Dedugde s FUNDES -107,22 -119,85 -1262|  11,8%
ta Total apés as Deduces 128311 148943 20631 161%

Fonte: Secretaria de Finangas/Prefa tura de Diadema

IAqui queremos mostrar o resultado consolidado no qual o IPRED esta inserido, na tltima coluna ¢ a consolidagdo do resultado do
municipio.
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Apuracéo Preliminar do Superavit/Déficit do exercicio de 2022

CONSOLIDADO DO EXERCICO DE 2022
DEMONSTRATIVO DE APURACAO DO SUPERAVIT/DEFICIT - DO EXERCICIO DE 2022 - CONSOLIDADO

Item PMD | Fundagio ETCD IPRED Camara Total
Receita Realizada 1.489.425.062,26 57.340,95 0,00| 183.025.281,57 0,00] 1.672.507.684,78|
Despesa Empenha 1.487.673.409,16| 6.882.139,73|  273.259,58| 226.866.084,00| 37.547.571,27| 1.759.242.463,74]
Interferéncia Financeira: Recebid. 6.908.000,00]  273.281,58 43.000.000,00 50.181.281,58|
Interferéncia Fi i i 51.768,59 22,00 5.816.878,35| 5.868.668,94!
Interferéncia Financeira: (Concedida) 50.181.281,58| 50.181.281,58|
Fundacdo 6.908.000,00| 6.908.000,00f
ETCD 273.281,58| 273.281,58)
Camara 43.000.000,00] 43.000.000,00)
Interferéncia Financeira: (Devolvida) 5.868.668,94 5.868.668,94]
Fundagéo 51.768,59 51.768,59
ETCD 22,00 2,00
Camara 5.816.878,35| 5.816.878,35
Superavit/Déficit -42.560.959,54| 31.432,63 0,00| -43.840.802,43|  -364.449,62 -ss.734.77s,ﬁ

% Superavit ou Déficit/Receita -2,86% | 045% 0,00% -23,95% -0,85% -5,19%

Nota Explicativa:

*A PMD deixou de empenhar o valor de RS 18.367.821,03 - referente a Parcelamento (Divida) do IPRED no Exercicio de 2022.
*Devolugio de saldo financeiro referente a restos a pagar de 2021, CAMARA no valor de R$ 364.499, 62

*Devolugdo de saldo financeiro referente a restos a pagar de 2021, FUNDACAO FLORESTAN FERNANDES no valor de RS 1.904,28
Fonte: Secretaria de Finangas/Prefeitura de Diadema

PREFE | TURA DE

DIADEMA
Finangas

glalelerdle] m@]

A Prefeitura terminou 2022 com R$ 42,5 milhdes de déficit que correspondeu a 2,86% daquilo que era Receita da Administragéo
Direta. Teve uma receita de R$ 1,489 bi contra despesa empenhada de R$ 1,487 bi. As interferéncias financeiras, despesas que ndo
sdo empenhadas - receitas transferidas para a Administragdo Indireta — FFF, ETCD e Camara Municipal, no valor de R$ 50 milhdes|
Tivemos uma devolu¢do de recursos da Camara Municipal no valor de R$ 5,816 milhdes. OS dois principais componentes do
resultado consolidado da Prefeitura: Administracdo Direta e o Ipred, que teve um déficit de R$ 43,8 milhdes. Total consolidado da
Prefeitura ¢ de R$ 86,7 milhdes de déficit que corresponde a 5,02% do total das receitas, e estd no limite do que o TCESP aceita em|
suas analises. Metade desse resultado negativo veio da Administragdo Direta e a outra metade veio do IPRED. Esse resultado do
IPRED veio daquilo que a Prefeitura tinha que pagar com relagdo aos parcelamentos e ndo pagou. A situagdo do IPRED faz parte da
situacdo geral da Prefeitura, nos ndo podemos fazer uma separagdo. O IPRED tem um problema de fluxo de caixa combinado com g
necessidade atuarial para décadas, por isso a equagdo ¢ mais complexa.

1.1-Previsio financeira para 2023

Quero mostrar como esta nossa previsdo financeira para 2023. Dando continuidade ao trabalho de recuperagdo da Receita, tivemos
outras agdes. Alteracdes na legislagdo tributaria foram aprovadas e comegardo a valer a partir de abril de 2023, a implantagdo da
segunda etapa de mudangas referentes ao IPTU que teve inicio em 2021: a questdo da taxa de lixo que tivemos que cumprir 3
legislagdo federal que determina a arrecadagdo da taxa de residuos sdlidos, que tem que cobrir os gastos com coleta e destinag@o do
aterro, mas ndo vamos conseguir chegar nesse valor em 2023. Faremos gradualmente o ajuste dessa taxa que a partir desse ano serd
cobrada na conta de agua de uma maneira planejada, tivemos reunides com a SABESP, e estamos trabalhando com o cadastro deles, o
que nos possibilita ampliar a base de tributagdo - o numero de contribuintes. Arrecadivamos em torno de R$ 20 milhdes com a taxa de
residuos para uma despesa em torno de R$ 60 milhdes, ou seja, um déficit de R$ 40 milhdes/ano ao arrepio da lei. Estamos tentando
reduzir isso, vamos ver se conseguimos chegar a uma receita de R$ 30 milhdes esse ano.

IA nossa previsdo de receita total para 2023 é de R$ 1.838 bilhdes, 20% de acréscimo em relagdo a 2022. A receita incremental estd]
dividida em dois tipos: sobre a divida ativa e o combate a evasao fiscal e Receitas de Capital.

IApos o carnaval iniciaremos a cobranca das dividas ndo pagas até 2021, e a cobranga amigavel das dividas ndo pagas em 2022, antes
de serem inscritas na divida ativa. Fizemos uma alteragdo na lei em 2021 para podermos fazer essa cobranga amigavel. Isso possibilita
0 pagamento sem a cobranca dos honorarios advocaticios que sdo cobrados apos a inscri¢do na divida ativa, onde ocorrem 10% de
acréscimo sobre o valor total da divida. Ndo realizamos inscrigdo em divida ativa dos valores ndo pagos em 2022, e este ano|
inscreveremos os valores referentes a 2021. A alteragéo da lei garantiu essa etapa anterior a inscri¢do do valor na divida ativa. Durante
2023 faremos a cobranca amigavel dos débitos referentes a 2022. Teremos também uma agdo referente a 2023, onde apos 2 ou 3

parcelas em aberto faremos a cobranga, buscamos aproximagao entre a Prefeitura e os contribuintes. Projetamos arrecadar em torno de|
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IR$ 115 milhdes com essas a¢des. Esse valor ndo esta dentro da previsao de R$ 1.838 bilhdes.

O crescimento da receita incremental se da a partir de 4° bimestre. Temos R$ 2 bilhdes de divida ativa. Estudo preliminar mostra que
temos de R$ 600 a 700 milhdes desse valor total com capacidade de recebimento. Parte desse total o devedor é a propria prefeitura. O
valor com possibilidade de recebimento ¢ de 15% do total da divida inscrita. Ndo temos mais previsdo de realizagdo de REFIZ.

A Gltima receita incremental é a de Capital, que depende de busca de financiamentos, nos varios ministérios, de recursos vinculados a|
projetos apresentados pela Prefeitura.

Programagdo Financeira - Prefeitura do Municipio de Diadema

Quadro 1- Previsdo Bimestral de Receita - Exercicio 2023
Artigo 8° e 13° da Lei Complementar 101/2002

Quadro 1 a - Receita Prevista (sem a Receita Incremental)
[ item 1°Bi [ 2°si [ 3°si | a8 [ ssi [ e'Bimestre | Total |
[Receita 328.894.520,07| 271.721.356,83| 247.828.969,35| 269.909.603 52| 345.745.762,11]  373.899.788,12| 1.838.000.000,00]

Quadro 1 b - Receita Incremental - Art. 13 LC101/2002 Agdes especificas para redugdo da inadimpléncia, cobranca da Divida Ativa e combate a evasdo fiscal
[ item | 1 | 2 | 3°si | & | s | 6°Bimestre | Total |
[Receita | 2304.01583] 1152007915 17.280.118,72| 25.344.174,13] 28.800.19787]  29.952205,79]  115.200.791,49]

Quadro 1 c- Receita Incremental de Capital - Recursos de outras fontes decorrentes de projetos de investimento.
[ item | 1°8i | 2*si | 3°si | a°si | s*si | 6°Bimestre | Total |
[Receita | 417831817| 2089159085 31337.386,28| 45.961.499,87| 52.228.977,13| 5431813621  208.915.90851]

IReoeka Total (Prevista + lnaemenlal):l 2416141164700,001

I piabema
1.2-Repasses anuais ao IPRED

Nos tltimos 05 anos, no que se refere aos acordos de parcelamento, os valores repassados foram os seguintes: 2018 - R$ 32 milhdes;
2019 — R$ 0,00; 2020 — R$ 0,00; 2021 — R$ 36 milhoes ¢ em 2022 — R$ 47 milhdes. Com todos os atrasos que aconteceram, aindal
assim, em termos nominais, pagamos 50% a mais do que foi pago em 2018. 2022 em relagdo a 2021 tivemos um acréscimo de 30%. Al
contribui¢do patronal paga em 2018 foi de R$ 25,4 milhdes; 2019 — R$ 36,7 milhdes; 2020 — R$ 25,7 milhdes; 2021 — R$ 66,2
milhGes, e em 2022 — R$ 33 milhdes. Em 2021 antecipamos R$ 19,7 milhGes referentes a 2022 da aliquota patronal.

IAumentamos o volume de recursos para o IPRED e estamos pagando em dia as contribui¢des patronais e a taxa de administracdo, mas
estamos tendo problemas para pagamento dos termos de acordo. Estamos somente com um termo de acordo em dia e outros dois com|
atraso de 04 a 05 meses. Uma parte expressiva esta com atraso desde metade de 2022, referente a 03 parcelamentos.
[Entendemos que temos que equacionar esse problema, mas ndo temos folego financeiro para garantir 100% dos termos de acordo em|

dia, além da diferenga do fluxo de caixa do Instituto, que também ¢ obrigac@o da Prefeitura. Em 2022 a diferenga mensal no fluxo de
caixa era de R$ 4 milhdes mensais, o que gira em torno de R$ 40 a 50 milhdes/ano.

Conseguimos formar um grupo de trabalho na FNP — Frente Nacional dos Prefeitos, para discutirmos esse tema junto ao Ministério da
IPrevidéncia — Governo Federal. Entendemos que a equagdo desse problema passa por uma agéo junto ao Governo Federal.

Temos claro que a responsabilidade sobre as aposentadoria e pensdes ¢ do Municipio, e que o Instituto é um meio de gestéo.

val. A e R

p dos ao IPRED pela Prefeitura Municipal de Diadema (Valores Correntes)

ITEM 2018 2019 2020 2021 2022

Pagamentos Acordos IPRED - Total () =(a+b) | 32.146.513,12 0,00 0,00] 36.051.010,14| 47.142.863,64

Pagamentos Acordos IPRED - Principal (a) 22.732.437,71 0,00 0,00 33.987.221,22 39.887.779,29)

Pagamentos Acordos IPRED - Juros (b) 9.414.075,41 0,00 0,00 2.063.788,92 7.255.084,35|
Contribui¢do Patronal do Exercicio (I1) 25.424.834,35| 36.796.829,08| 25.778.654,02| 66.293.444,56| 33.086.249,52
Taxa Adminstrativa (111) 4.748.207,35 5.016.120,87 4.972.273,98 4.730.574,54 4.899.672,24
Subtotal (IV) = (1 +11+ 1) 62.319.554,82| 41.812.949,95| 30.750.928,00| 107.075.029,24| 85.128.785,40)
Contribuigdo Servidores (V) 35.146.339,64| 37.073.227,50| 39.224.875,15| 44.230.805,77| 45.788.188,25
TOTAL (VI)=(IV+V) 97.465.894,46| 78.886.177,45| 69.975.803,15| 151.305.835,01| 130.916.973,65
Fonte: Elaboragdo prépria a partir de dados da Divisdo de Contabiliade/SF/PMD
Nota: Ao valor da Contribuigdo Patronal (11) de 2021 estd somado RS 19.770.015,54 correspondente a antecipagdes de repasses referentes ao

exercicio de 2022
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2- Apresentacio da Prestacdo de contas do 6° bimestre de 2022;

Sr.Jodo de Almeida dé inicio a prestacdo de contas apresentando o quadro de evolugdo comparativa de 2021 com 6° bimestre 2022,
Comparando o fechamento de 2021 com o 6° Bimestre 2022 hd o aumento de aproximadamente 240 ativos, aumento de 240
aposentados e 17 pensionistas. Em relagdo as receitas correntes, os nimeros apresentados sobre o previsto e realizado no 6°Bimestre
foram: Receitas de Contribuigdes — Previsto R$ 52.164.000,00 e¢ Realizado R$ 51.847.797,48, outras receitas correntes, como
COMPREV - Previsto R$ 1.900.000,00 e Realizado RS 8.454.406,60 ¢ Outras Restitui¢des — Previsto R$ 1.000,00, Realizado R$
63.021,17 e Receita Patrimonial — Previsto R$ 35.200.000,00, Realizado R$ 34.979.742,15, totalizando R$ 95.344.967,40 no|
realizado das Receitas Correntes. Em relagdo as Receitas Correntes — Intra-Or¢amentarias, os nimeros previstos e realizados
referentes ao 6° Bimestre foram: sobre as contribui¢des da Prefeitura — Previsto R$ 57.443.000,00 e Realizado R$ 37.983.636,68,
Camara — Previsto R$ 1.600.000,00, Realizado R$ 950.138,41, IPRED — Previsto R$ 189.000,00, Realizado RS 168.554,53, Florestan|
— Previsto R$ 135.000,00, Realizado R$ 120.569,85, totalizando R$ 39.222.899,47 no realizado das Contribui¢des Patronal paral
IRPPS. Em relagdo aos acordos de parcelamento foram pagos um total de R$ 47.313.114,70 acumulado até o 6° bimestre 2022. Al
receita referente ao aluguel da central de atendimento foi de R$ 1.144.300,00, totalizando RS 87.680.314,17 em receitas correntes
intra-or¢amentarias. O valor total de receitas correntes e receitas correntes intra-orgamentarias foi de R$ 183.025.281,57. Em relagéo 4
Prefeitura encontra-se pendente a parte suplementar de 05/18 a 01/21 totalizando R$ 332.143.984,98 referente ao principal ¢
atualizagdes, sobre as parcelas dos acordos vigentes de vencimento 06/22,07/22,08/22,09/22, 10/22,11/22 ¢ 12/22 encontram-se na|
seguinte situagdo: O acordo 00351/2021, encontra-se com suas parcelas em dia. O acordo 00349/2021 encontra-se com o pagamento
do principal quitado referente as competéncias 06/22 e 07/22, faltando o acerto dos encargos moratorios, as demais parcelas deste
acordo estdo em atraso. Sobre os demais parcelamentos, todos estdo em atraso. Vale destacar, como mencionado na reunido, que as
providéncias relativas a essas pendéncias estdo sendo tomadas através do envio de oficios com as relativas cobrangas. Em relag@o as
despesas administrativas o valor previsto foi de R$ 5.036.000,00 ¢ o realizado foi de R$ 4.502.731,73. Com relagdo as despesas
previdenciarias, o total previsto foi de R$ 190.060.500,00 ¢ o realizado foi de R$ 222.347.953,12, totalizando as despesas
em R$ 226.850.684,85. Apresentando um déficit contabil de RS - 43.825.403,28. Importante destacar que na elaboragao
do PPA 2022-2025, a previsdo de despesa previdenciaria para 2022 enviada ao ente federativo foi de R$ 240.645.000,00,
mas o valor enviado & Camara Municipal foi de R$ 210.060.500,00, fator importante para geragdo do déficit contabil,
inclusive utilizamos cerca de R$ 14.000.000,00 de superavit financeiro para empenho das despesas previdenciarias. Em|
relacdo a carteira de investimentos do Instituto: A carteira previdenciaria encerrou o 6° Bimestre com R$ 170.418.837,31
a carteira administrativa finalizou com R$ 11.354.613,94, totalizando R$ 181.773.451,25 na carteira. A taxa de
administragdo para o periodo de 2023 foi de R$ 4.789.199,03 e foram utilizados R$ 4.502.731,75 até o 6° bimestre,|
94,02% dos recursos, ficando um saldo de R$ 286.467,28.
3- Apresentagdo da Carteira de Investimentos 4° trimestre 2022
O Sr. Jodo Almeida Diretor Financeiro do IPRED apresentou a carteira de investimentos do 4° trimestre de 2022 ¢
abordou os seguintes temas relacionados ao cenario macroecondémico; O IPCA de dezembro 2022 fechou com 0,62%, j4
no ano o IPCA acumulado ¢ de 5,79%, a meta de inflagdo para 2022 ¢é de 3,50%, com tolerancia de 1,5%, para baixo ou
para cima. A taxa SELIC se manteve em 13,75% e desde o inicio do ano de 2021, ja tivemos 12 altas consecutivas.
\Abordou sobre as taxas indicativas das NTN-B’s que estdo com 6timas oportunidades para compra no tesouro direto,
mas para isso ¢ necessario o estudo de ALM.
IEm relacdo ao fechamento da carteira no 4° trimestre de 2022 a carteira fechou com um total de R$ 181.773.451,25))
sendo RS 144.912.948,56 (79,72%) em renda fixa, R$ 22.135.250,35 (12,18%) em renda variavel, R$ 12.102.689,10
(6,66%) em investimentos no exterior ¢ R$18.210,93 (0,01%) em investimentos estruturados. A rentabilidade da carteira
no ano foi positiva em R$ 7.693.925,42. A meta atuarial no ano, composta pelo IPCA + 4,89% (taxa de juros) foi de
10,94% e a rentabilidade da carteira foi de 4,05%.
4 — Relatorio de Governanga 2022
A Sra. Ana Claudia Gonzales de Araujo presidente do conselho deliberativo inicia as 09hs30min, a reunido passando aj
palavra para o Sr. Jodo Almeida, Diretor Financeiro do IPRED, que da inicio a apresentagdo do relatorio de governanga,
que retrata todas as agdes realizadas pelo instituto no exercicio de 2022, com o objetivo da maior transparéncia no
relacionamento entre instituto, segurados e sociedade. O relatorio de governanga surgiu, como uma das obrigacdes da
certificacdo do Pro-Gestao (O IPRED possui o nivel |), e possui trés principais vertentes: governanga corporativa,
controle interno ¢ educagdo previdencidria. O relatorio aborda a criacdo do instituto, sua composi¢do (diretoria
executiva, conselho deliberativo e conselho fiscal), principais competéncias e deliberagdes (registro das atas durante o)
ano), e equipe do IPRED em 2022. O Relatério também trata da composicao dos segurados no final do exercicio de
2022:

e Ativos - 6069 (4,12%).

e Aposentados -3235 (8,01%).

e  Pensionistas - 402 (4,42%).

e Total - 9706 segurados.
[Em relacdo as despesas previdenciarias, o IPRED concedeu 241 beneficios de aposentadorias e 17 beneficios de pens3o.
O total gasto com aposentadorias foi R$ 205.136.881,24, ¢ pensdes R$ 16.765.162,28, COMPREV R$ 391.883,13 ¢
Sentencas Judiciais R$ 54.026,47. Referente a evolugdo das despesas com a folha de pagamento ficou evidenciada a
evolugdo dos ultimos anos:

e 2020-—R$170.018.510,58
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e 2021 -R$190.615.890,84

e 2022 -R$222.347.953,12

Com relagdo ao COMPREV foi abordado sobre os valores recebidos em 2020 — R$ 2.453.305,14, 2021 - RS
6.678.306,89 ¢ 2022 - R$ 8.454.406,60; e os valores pagos em, 2020 — R$ 890.620,24, 2021 — RS 248.138,71 ¢ 2022
— R$ 391.883,13. Em 2022 o IPRED contabilizou as seguintes receitas:

Tipo de receitas Valor
Receitas de contribuigoes(servidor) R$ 51.847.797,48
Outras receitas correntes (Comprev e restituicoes) R$ 8.517.427,77
Receita patrimonial (aplicacoes financeiras) R$ 34.979.742,15
Receitas de contribuicoes(patronal) R$ 39.222.899,47
Alugueis R$ 1.144.300,00
Parcelamentos R$ 47.313.114,70
[E no mesmo ano, as despesas foram as seguintes:
Tipo de despesa Valor
Folha de pagamento de beneficios R$ 222.347.953,12
Despesa administrativa R$ 4.502.731,73

[Em relag¢@o ao Patrimonio do IPRED em 31/12/2022:
O patriménio do IPRED, na data 31/12/2022, era composto por R$ 171.775.285,86 Ativos Financeiros (RS
181.775.285,86 - PDD= Provisao de Devedores Duvidosos - R$ 10.000.000,00)
e R$31.714.000,00 Imoveis — Previdenciario
R$ 6.923.000,00 Imével — sede propria do IPRED
R$ 219.200.739,36 Valores ndo repassados PMD
R$ 571.655.522,83 Parcelamentos PMD
R$ 161.836,96 Bens Moveis
R$ 180.316,95 Outros
R$ 1.001.610.701,96 - TOTAL DO PATRIMONIO EM 31/12/2022.

Fechamento das aplicagdes financeiras:

Segmento Valor %
Renda Fixa R$ 144.912.948,56 79,72
Renda Variavel R$ 36.860.502,69 20,28

IA rentabilidade foi positiva em 4,05%, diante de uma meta atuarial de 10,94%. Sobre a evolucdo da carteira de
investimentos foi constatada a diminui¢do do patriménio liquido; 2019 — R$ 363.976.274,45 ¢ 2020 - R
274.280.284,25; 2021 — R$ 254.898.148,07 ¢ 2022 - RS 181.773.451,25. Foi apresentada a composi¢do do comité de
investimentos, suas principais deliberagdes e atas de 2022, detalhada a evolucdo da situagdo atuarial e custo por tipo de
beneficio nos tltimos trés exercicios, sobre as % do custo previdenciario sobre o total da folha do pessoal ativo, onde;
aposentadoria por Idade ou tempo de contribuicdo equivale a 24,06%, aposentadoria por invalidez 3,65%, pensdo por
morte do segurado ativo 5,00%, e taxa administrativa 1,50%, totalizando 34,21%, relatado sobre a evolucao dag
aliquotas relativas ao equilibrio atuarial e plano de custeio de 2018 a 2022. Foi mencionado, sobre a area de controle
interno e suas atuacdes em 2022, abordado também sobre todas as contrata¢des realizadas pelo instituto no fechamento
do ano. E foi finalizada a apresentagdo com o relato das principais demandas judiciais e abordagem das ag¢des de
educacgdo previdenciaria no exercicio.

5- Apresentagdo/Aprovacgdo do Plano de A¢ao 2023

O Sr. Jodo Almeida apresentou o plano de a¢des do IPRED para 2023 com a defini¢do de objetivos e metas do Instituto)
para 2023.

6 - Proposta de Calendario anual de reunides do Conselho para 2023
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Sra. Silvana Ferreira Caetano, Secretaria, apresentou o calendario de reunides do Conselho Deliberativo para o exercicio
de 2023:

Reunioes ordinarias Reunioes Extraordinarias
19 de ABRIL 26 de ABRIL
21 de JUNHO 28 de JUNHO
23 de AGOSTO 30 de AGOSTO
18 de OUTUBRO 25 de OUTUBRO
06 de DEZEMBRO 13 de DEZEMBRO

IA reunido extraordinaria do Conselho Deliberativo ficou agendada para dia 22 de fevereiro quando esses temas serdo
discutidos e votados por seus membros. Sem, mas eu, Silvana Ferreira Caetano e Katia Cheli Kanasawa declaramos que
redigimos esta ata com término as 12 horas.

Ata da reunido extraordinaria 24 de fevereiro de 2023

PAUTA:

1. Aprovagdo da Prestag@o de contas do 6° bimestre de 2022;
2. Aprovagdo da Carteira de Investimentos 4° trimestre 2022;
3. Aprovagido do Relatorio de Governanga 2022;

4. Aprovagdo do Plano de A¢do para 2023;

5. Aprovagdo da Proposta de Calendario anual de reunides do Conselho para 2023.

Sr. Jodao de Almeida, Diretor Financeiro do Instituto, conforme solicitado pelos membros do Conselho Deliberativo, inicia a reunido
lendo o Parecer do Conselho Fiscal datado de 10 de fevereiro sobre a Prestagdo de Contas do 6° bimestre de 2022, onde ressaltou os|
principais apontamentos realizados pelo Conselho Fiscal: O Conselho Fiscal considera que a prestagdo de contas esta de acordo com 4
legislagdo vigente, mas destaca os seguintes pontos insatisfatorios:

1. Déficit contabil no valor de R$ 43.825.403,28 ocasionado pela antecipagio de receita realizada em dezembro de 2021 e pelo atraso
no pagamento dos parcelamentos 308; 309; 960; 968 desde julho de 2022; parcelamento 349 somente o valor principal referente aos
meses de junho e julho foram pagos; parcelamento 351 € o inico que esta com os pagamentos em dia.

2. Nio repasse do valor principal R$ 326.169.482,31 referente a aliquota suplementar do periodo de maio de 2018 a janeiro de 2021.

3. Aponta que o Instituto ndo tem recursos mensais suficientes para cobrir a folha de pagamento e por isso realiza resgates das|
aplicacdes para cobrir essa insuficiéncia.

4. Esse desequilibrio se deve a falta de repasse das parcelas de contribuigdo patronal, cujo problema se agravou principalmente nos
dois ultimos anos da gestdo anterior.

5. Sugere que de acordo com os termos de um dos acordos de parcelamento, n°® 349/2021, em sua clausula 2.1. e documento de
autorizacdo de débito que determina que apds cinco dias decorridos do vencimento da prestagdo, a Unidade Gestora deverd
encaminhar ao Banco do Brasil documento solicitando que seja debitado o valor do Fundo de Participagdo dos Municipios e creditado
ao IPRED. Sugerem ainda que os membros dos dois conselhos fagam um documento em conjunto a ser encaminhado ao Prefeito
Municipal, Camara Municipal, Ministério Pubico, Ministério da Previdéncia, TCESP ¢ ABIPEM.

Sr. Jodo de Almeida deixa claro que desde janeiro de 2021 a aliquota patronal vem sendo paga regularmente.

Sra. Rosana Nalegaca ndo concorda com o parecer do Conselho Fiscal quanto a sugestdo de sequestro do Fundo de Participacéo do
Municipio. O secretario de finangas veio aqui na semana passada ¢ explicou a situagdo, e ndo sei o quanto a gente tirando de 14 ird
favorecer a situagdo do IPRED, pois temos que caminhar juntos. Vota favoravel a Prestagdo de Contas levando em consideragdo os
demais apontamentos realizados pelo Conselho Fiscal. Vota favoravel também aos demais pontos apresentados.

Sr. Rubens Xavier relata que temos responsabilidade e que sequestro de receita ¢ a pior coisa que pode acontecer na gestdo publica.

Sra. Silvana Ferreira Caetano considera a proposta de elaboragdo e um documento conjunto interessante e sugere a elaboracdo de
um relatério demonstrando a situacio financeira do Instituto, principalmente a reducdo no Patriménio Liquido do Instituto em
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decorréncia dos atrasos nos repasses dos acordos ja firmados. Esses atrasos estdo ocasionando problemas no fluxo de caixa mensal do
Instituto e acarretando retiradas mensais dos recursos aplicados. Esse relatorio seria encaminhado somente para o Prefeito e para
Camara Municipal como uma primeira medida tomada pelos Conselhos. Podemos mencionar nesse documento a apresentagio feita
pelo Secretario de Finangas ao Conselho ressaltando que caso as medidas de cobranga de divida ativa planejadas para incremento de
receita no valor de R$ 115 milhdes ndo tenham éxito, a Prefeitura ird conseguir manter em dia somente 40% do total dos
parcelamentos. Outro item importante que devera constar no relatério ¢ a informagdo de que o Orcamento enviado a Camara para|
aprovacao apresenta um déficit de R$ 50 milhdes para o IPRED.

Sra. Ana Claudia aprova, com ressalva: mesmo tendo déficit o governo estd cumprindo com as propostas de abatimento da divida,|
como a transferéncia do IR, que ja esta acontecendo de acordo com o superintendente e houve aporte financeiro. Referente o confisco
proposto pelo conselho fiscal em virtude das dividas da prefeitura com o IPRED, néo concorda e ndo vai cobrar da gestdo do IPRED|
tal providéncia, pois além de desconhecer a legislagdo sobre confisco do Fundo de Participagdo dos Municipios, ndo sabe quais|
consequéncias dessa agdo para o municipio. Quanto fazer dentincia ao Ministério Publico, fard quando a gestdo municipal ndo cumprir
as negociacdes com o instituto, quando houver de informagdes, porque dessa forma tera provas. Ressalta que nunca houve qualquer
reunido entre membros do conselho fiscal e deliberativo para tratar assuntos do IPRED, muito menos sobre confisco. E estd surpresa
com indicativo de confisco pelo conselho fiscal, ja que um dos seus membros ja esteve no conselho deliberativo e nunca informou
sobre a lei.

Sr. Jodo de Almeida informa que ficou acordado com Secretario de Finangas que o Imposto de renda retido na Folha dos aposentados|
ficara no Instituto, o valor ¢ de R$ 1,9 milhdo. No proximo dia 28/02 a Prefeitura pagara 04 (quatro) parcelas do acordo n° 309; 02
(duas) parcelas do acordo 349 referentes aos meses de agosto e setembro/22 e encargos moratorios que ficaram pendentes; e pagarao o
acordo n° 351 que ja vem sendo pago. Além do valor do IR, todos esses valores de parcelamentos giram em torno de R$ 2,5 milhdes.

Sra. Maria Aparecida Campos acredita ser prudente ndo fechar portas abertas para didlogo, e que precisamos de mais meios para
denunciar. Acredita ainda que sequestro ¢ a ultima medida a ser tomada, ¢ o extremo dos extremos. A questdo do Or¢camento no valor]
de R$ 250 milhdes ficou entalado. Aprova a prestagdo de contas do 6° bimestre com ressalvas, e aprova os demais itens da pauta.

Sr. Robson de Carvalho aprova todos os itens da pauta, ¢ que somente o fato de a Gestdo estar dialogando com o Conselho
colocando os problemas que a gestdo enfrenta e apresentando as solugdes para o Conselho, nem sempre alcangaremos nossas
expectativas, mas sera realista. Acredita que o Conselho Fiscal estd um pouco equivocado, e solicita que apresentem relatorios mais
detalhados.

Sra. Katia Cheli vota ndo para a prestacdo de contas do 6° bimestre e justifica dizendo que as informagdes apresentadas estdo
corretas, mas o Instituto continua sendo prejudicado pelos ndo repasses dos parcelamentos em dia, somente um dos seis parcelamentos|
esta sendo pago em dia, o acordo n° 351, os outros cinco continuam em atraso, da competéncia 06 ao 12, que fica em torno de RS 5
milhdes/més. Concorda com a proposta de fazermos um relatorio detalhado para apresentar ao Prefeito. Aprova os demais itens da
pauta.

Sra. Silvana Ferreira Caetano concorda com a Sra. Ana Claudia na questdo da consulta juridica realizada pela mesma, para saber
quais sdo os caminhos para o conselho, qual impacto tem o conselho entrar na justiga agora para fazer denincia. A questdo do
sequestro do FPM ¢é um caso extremo ¢é o pior caminho, pois além de nao resolver a situagdo do IPRED vai deixar os servidores da
ativa sem pagamento de saldrios, temos que ter responsabilidade com relagdo a isso também, além disso a Prefeitura também correria|
o risco de ficar sem insumos para atender a populag@o. Ressalta a importancia da formag@o de um grupo de trabalho para elaboracéo
do relatdrio a ser encaminhado ao Prefeito. Aprova a prestagdo de contas do 6° bimestre com ressalvas, e aprova os demais itens.

Sr. Lucas Nogueira ndo aprova a prestagdo de contas, justifica que apesar da Gestdo do IPRED fazer sua parte com transparéncia
passando seguranga de que os recursos estdo sendo bem administrados, porém a saude financeira do Instituto ndo depende somente do
que acontece aqui no IPRED, depende também da Prefeitura, a cada bimestre que passa a inadimpléncia vem aumentando, essas
dividas sdo consequéncia de repasses ndo realizados anteriormente e essa prestagao de contas do 6° bimestre acabou refletindo tudo
isso. Os recursos vém diminuindo. Aprova os demais itens da pauta.

Sra. Elaine Cordeiro da Silva Rigueira aprova a prestagdo de contas do 6° bimestre e acompanha as observagoes quanto ao relatorio
a ser elaborado para apresentar ao Prefeito e a discordancia quanto ao sequestro de receitas. Aprova os demais itens da pauta.

Sr. Bruno Seto aprova todos os itens da pauta concorda com as ressalvas apresentadas pelos demais conselheiros com relagdo ao
parecer elaborado pelo Conselho Fiscal.

Sem mas eu, Silvana Ferreira Caetano e Katia Cheli Kanasawa declaramos que redigimos esta ata com término as 12 horas.

IAta da reuniao ordinaria de 19 de abril de 2023.

12



IPRED - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL DE DIADEMA ®

ESTADO DE SAO PAULO —

Pauta:

1- Apresentacgdo da Prestagdo de contas do 1° bimestre de 2023;
2- Apresentagdo da Carteira de Investimentos 1° trimestre 2023;
3- Apresentacdo do Estudo Atuarial.

1- Apresentacio da Prestaciio de contas do 1° bimestre de 2023;

Sr. Jodo de Almeida da inicio a prestagdo de contas apresentando o quadro de evolugdo comparativa de 2022 com 1° bimestre 2023,
Comparando o fechamento de 2022 com o 1° Bimestre de 2023 ha o aumento de aproximadamente 14 ativos, aumento de 76
aposentados e 03 pensionistas. Em relagdo as receitas correntes, os numeros apresentados sobre o previsto e realizados no 1°Bimestre
foram: Receitas de Contribui¢des — Previsto R$8.917.146,15 e Realizado R$12.601.888,71, outras receitas correntes, como
COMPREYV - Previsto R$358.333,33 e Realizado R$667.107,45 e Outras Restitui¢des — Previsto R$8.166,67, Realizado R$7.370,25 ¢
IReceita Patrimonial — Previsto R$3.366.666,67, Realizado R$397.106,01, totalizando R$13.673.472,42 no realizado das Receitas|
Correntes. Em relagdo as Receitas Correntes — Intra-Or¢amentarias, os numeros previstos e realizados referentes ao 1° Bimestre
foram: sobre as contribuigdes da Prefeitura — Previsto R$9.674.107,69 e Realizado R$10.712.836,09, Cédmara — Previsto
IR$246.123,08, Realizado R$147.050,13, IPRED — Previsto R$33.892,31, Realizado R$42.372,89, Florestan — Previsto R$22.538,46,
IRealizado R$29.878,66, totalizando R$10.932.137,77 no realizado das Contribui¢des Patronal para RPPS. Em relago aos acordos de
parcelamento foram pagos um total de R$6.269.050,05 acumulado até o 1° bimestre 2023. A receita referente ao aluguel da central de
atendimento foi de R$192.000,00, totalizando R$ 17.393.187,82 em receitas correntes intra-or¢amentarias. O valor total de receitas
correntes e receitas correntes intra-orgamentarias foi de R$31.066.660,24. Em relagdo a Prefeitura encontra-se pendente a parte
suplementar de 05/18 a 01/21 totalizando R$338.371.438,04 referente ao principal e atualiza¢des, sobre as parcelas dos acordos|
vigentes de parcelamento apenas o acordo 351/2021 e o 309/2021 encontram-se com suas parcelas quitadas. Sobre os demais
parcelamentos, todos estdo em atraso. Vale destacar, como mencionado na reunido, que as providéncias relativas a essas pendéncias
estdo sendo tomadas através do envio de oficios com as relativas cobrancas. Em relagdo as despesas administrativas o valor previsto
foi de R$ 1.055.111,54 e o realizado foi de R$ 801.045,25. Com relagdo as despesas previdenciarias, o total previsto foi de R
37.498.589,74 ¢ o realizado foi de R$ 37.943.851,72 totalizando as despesas em R$ 38.744.896,97. Apresentando um déficit contabil
de RS -7.678.236,73. Importante destacar que na elaboragio da LOA 2023, a previsdo de despesa do IPRED enviada ao ente
federativo foi de RS 300.780.000,00, mas o valor enviado a Camara Municipal pelo ente federativo foi de R$ 250.000.000,00. Em|
relagdo a carteira de investimentos do Instituto: A carteira previdenciaria encerrou o 1° Bimestre com R$ 167.757.517,01 a carteird
administrativa finalizou com R$ 10.715.346,45, totalizando R$ 178.472.863,46 na carteira. A taxa de administragdo para o periodo de
2023 foi de R$ 5.120.622,92 ¢ foram utilizados R$801.045,25 até o 1° bimestre, 15,64% dos recursos, ficando um saldo de
IR$4.319.577,67.

2- Apresentagdo da Carteira de Investimentos 1° trimestre 2023

O Sr. Jodo Almeida Diretor Financeiro do IPRED apresentou a carteira de investimentos do 1° trimestre de 2023 e abordou os
seguintes temas relacionados ao cenario macroeconémico; O IPCA de margo 2023 fechou com 0,71%, ja no ano o IPCA acumulado ¢
de 2,09%, a meta de inflagdo para 2023 ¢é de 3,25%, com tolerancia de 1,5%, para baixo ou para cima. A taxa SELIC se manteve em
13,75% e desde o inicio do ano de 2021. Abordou sobre as taxas indicativas das NTN-B’s que estdo com 6timas oportunidades para|
compra no tesouro direto, mas para isso ¢ necessario o estudo de ALM.

IEm relagdo ao fechamento da carteira no 1° trimestre de 2023 a carteira fechou com um total de R$ 173.647.252,34, sendo RS
136.654.520,78 (78,70%) em renda fixa, R$ 20.833.467,01 (12,00%) em renda variavel, R$ 13.548.200,81 (7,80%) em investimentos
no exterior ¢ R$18.654,28 (0,01%) em investimentos estruturados. A rentabilidade da carteira no ano estd positiva em R$
4.426.947,54. A meta atuarial no ano, composta pelo IPCA + 5,06% (taxa de juros) foi de 3,36% e a rentabilidade da carteira foi de
2,48%.

3- Apresentacio do Estudo Atuarial
Sr. Jodo Almeida, diretor financeiro do Instituto, inicia a reunido apresentando o Senhor Raphael K. Cunha Silva, representante da|
|Alianga Assessoria Atuarial, e este da inicio a apresentacdo do Estudo Atuarial.

Inicia dizendo que em atendimento a Lei n°. 9.717/98, Portaria MTP n° 1.467/2022, e alicer¢ado nas Emendas Constitucionais n.’:
20/98, n° 41/03, n® 47/05, n°® 70/12, pretendeu-se avaliar atuarialmente o plano de beneficios dos servidores e assistidos do Municipio
de Diadema para a garantia do equilibrio financeiro e atuarial, em relagdo aos impactos da Emenda Constitucional n® 103/2019, foram|
contemplados nesta avaliagdo atuarial apenas as determinagdes de aplica¢do imediata, uma vez que o Municipio ndo alterou a sua|
legislagdo municipal.

Depois, apresenta um quadro sobre as estatisticas dos segurados referente a folha mensal, quantidade de segurados e remuneracéo
média no municipio:

FOLHA MENSAL REMUNERACAD MEDIA

DISCRIMINAGCAO QUANTIDADE

Servidores Ativos R5 27.465.583,56 5932 RS 4.630,07
Servidores Aposentados R5 16.005.918,35 3139 RS 5.099,05
Pensionistas RS 1.294.705,21 451 RS 2.870,74

RS 44.766.207,12 9522 RS 4.701,35

Conclui, dizendo que atualmente ha 1,65 ativos para cada aposentado e pensionista e a composi¢do dos segurados ¢ de 62,30% ativos,|
32,97% aposentados e 4,74% pensionistas.
IMais adiante abordou sobre as hipdteses atuariais que sdo premissas adotadas pelo atudrio, com vistas a elaboragdo da avaliag@o
atuarial de plano de beneficios, considerando-se basicamente fatores econdmicos (taxa de juros, indexador econémico, crescimento
salarial, crescimento do teto do INSS, reajuste dos beneficios do plano, etc.), fatores biométricos (mortalidade de ativos, mortalidade
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de inativos, mortalidade de invalidos, invalidez e rotatividade) e outros fatores (composi¢do familiar, diferenga de idade entre os
conjuges, etc.). As hipoteses atuariais devem ser analisadas a cada ano para ajusta-las, se necessario, a realidade daquele momento. E
apresentou o quadro a seguir sobre a taxa de juros adotada, tdbua de mortalidade e as aliquotas de contribuicdo que sdo adotadas
atualmente.

ITEM HIPOTESE ADOTADA

Taxa de Juros 5,06% a.a.

Crescimento Salarial 1,00% a. a.

Rotatividade 1,00% a. a.

Taxa de Sobrevivéncia IBGE - 2021 (Separado por sexo)

Taxa de Mortalidade IBGE — 2021 (Ambos os sexos)

Taxa de Invalidez Alvaro Vindas

Salario Minimo RS 1.200,00

Compensacdo Previdencidria Lei 9.796/96, Decreto 10.188/19 e Portaria 15.829/20
Contribui¢do do Aposentado '™ 14,00%

Contribui¢do da Pensionista ™ 14,00%

Contribui¢do do Servidor Ativo 14,00%

Contribui¢cdo Patronal Vigente (Custo Normal) 18,71%

Contribui¢cdo Patronal Vigente (Tx. Administrativa) 2,40%

Contribuicdo Patronal Vigente (Suplementar) 2,00% - valida somente para 2023 e 2024

IPosteriormente abordou sobre a duration do passivo que corresponde & média ponderada dos prazos dos fluxos de pagamentos de|
beneficios futuros do plano de beneficios, liquidos das contribui¢des apuradas conforme o plano de custeio. Considerou-se

imetodologia introduzida a partir da planilha de Fluxos Atuariais que permitem o calculo da Duration do Passivo, nos termos do artig§|
29° combinado com o artigo 39 da Portaria MTP n° 1.467/2022 e ainda com a redagdo do artigo 4° do anexo VII alterado pela Portari

AV. ATUARIAL AV. ATUARIAL
2021 2023

RESERVAS MATEMATICAS (RMBAL + RMBLC)

Reserva Matematica de Benef cios & & » B o =
o i e (RMEC) RS 2.065.913.503,23 KS 2,345 65065203 $2.733.589 223,08
Reserva Matematica de Benefcios a
- 2 3 2 b 3 5. 7617 = 237.56% 2
) Conceder (RMBaC) RS 1.553.135.765,6C RS 2.115.313876.1 $1237.565.663,23
= Reservas Matematicas [RMmBaC + kmeC) KRS 3.624.049.263,63 RS 3.554.964.527,20 RS 3.991.258.886,31
(+) | Ativo Liquico do Plano RS 930.155.102 95 RS 2.1002.305.802.24 RS 9386 004 614,53
(+) pensacao Prev denclarla RS 456.441.397,51 RS 482 9£5.191 3 RS531 172.:38883
(=)

RESERVA A AMORTIZAR RS (2.237.452.763,36) RS (198185 RS [2.463.082.082,95)

MTP n° 1.837/2022.

QUADRO 13: CALCULO DA DURATION DO PASSIVO

ADICIONAL (ART. 39 TAXA DE JUROS DA
§ 42 DA PORTARIA AVALIACAO
1.467/22) ATUARIAL
20,14 4,76% a.a. 0,30% a.a. 5,06% a.a.

Elaboragdo: Alianga Assessoria e Consultoria Atuarial.

TAXA DE JUROS DE
PARAMETRO

PONTOS (EM ANOS)

E m seguida apresentou o quadro da variag¢ao dos resultados das tltimas avaliagdes atuariais:
Em funcdo do regime financeiro adotado para as aposentadorias e pensdes, bem como dos critérios de concessdo de beneficios pelo
IPRED considerados neste estudo, existe um passivo atuarial que deve ser amortizado, conforme quadro anterior.
INa sequéncia abordou que o Governo do Municipio de Diadema instituiu um Plano de Custeio Suplementar por aliquotas, para o
equacionamento do déficit atuarial, através da Lei Complementar n° 531/2022 que, a partir do exercicio de 2023, considera o valor
total de R$ 14.353.487,02. O valor presente desse plano de amortizagdo ¢ R$ 14.006.114,18 e foi langado na conta Outros Créditos,
conforme abaixo:

DISCRIMINACAO VALORES
(-)Reserva a amortizar R$ 1.595.616.352,82
(+) Outros créditos R$ 14.006.114,18
Resultado técnico Atuarial R$ 1.581.610.238,63
Déficit técnico Atuarial R$ 1.581.610.238,63

Em relag@o ao custeio normal propds que as aliquotas empregadas atualmente permanecam em 35,11% (18,71% para a contribuicéo
patronal, 2,40% de taxa de administracdo e 14,00% para o Servidor).
Ja em relagdo ao equacionamento do déficit atuarial que corresponde a contribui¢do destinada, entre outras finalidades, a custear o
tempo de servigo passado e/ou para o equacionamento de déficits atuariais. Considerando as normas técnicas definidas na legislagaol
citada acima, o LDA apurado, baseado na durag@o do passivo desta Avaliagdo Atuarial (20,14 anos), é de R$ 868.465.730,14, assim,|
deduzindo-se este valor do déficit técnico apurado, a reserva a amortizar corresponde a R$ 1.595.616.352,82 e deve ser financiada no
prazo maximo de 40 anos (duas vezes a dura¢do do passivo). Como o plano de amortizagdo vigente possui somente contribuigdes par

2023 e 2024, recomenda-se a ado¢do do Plano de Amortiza¢do, conforme a tabela a seguir: 3‘
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2023
2024
2025
2026
2027
2028

2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037

SALDO INICIAL

(R$)

1.595.616.352,82
1.653.847.41569
1.710.666.317,06
1.765916.679,21
1.819.432.949,10
187103991740
1.920.552.212,86
1.967.773.770,96
201249727543
2.054.503.571,31
2.093.561.048,07
2.129424.991,31
2.161.836.901,44
2.190.523.777 64
2.215.197.365,36
2.235.553.365,53
2.251.270.603,47
2.262.010.155,60
2.267.414 431,65
2.267.106.210,15
2.260.687.625,01
2.247.739.100,40
222781823164
2.200.458.609,05
2.165.168 582,18
2.121.429.961,15
2.068.696.652,05
2.006.393.223,00
193391339740
1.850.618.470,67
1.755.835.646,60
1.648.856.289,18
1.528.934.085,80
1.395.283.117,10
1.247.075.828,9
1.083.440.901,51
903.461.010,04
706.170.472,34
490.552.776,63
255.537.984,17

PAGAMENTO
(RS)

21423.114 96
25.571.842,63
29.801.402,53
34.112.996 45
38.507.842,11
42987.173,39
47.552.240,50
52.204.310,24
56.944.666,15
61.774.608,75
66.695.455,73
71.708.542,19
76.815.220,84
82.016.862,20
8731485487
92.710.605,71
98.205.540,07
103.801.102,07
109.498.754,75
115.299.980,37
121.206.280,63
127.219.176,90
133.340.210,46
139.570.942,78
1459129552
152.367 851,83
158.937.254.57
165.622.808,57
17242617993
179.349.056,44
186.393.147.85
193.560.186,19
200.851.925,98
208.270.144 55
215.816.642,30
2349320099
231.301.794,03
239.244.166,76
247.32.25,77
255.537.984,17

EsSTADO DE SAO PAULO

JUROS
(RS)

80.738.187,45
83.684.679,23
86.559.715,64
89.355.383,97
92.063.307,22
94.674.619,82
97.179.941.97
99.569.352,81
101.832.362,14
103.957.880,11
105.934.189,03
107.748.904,56
109.388.947,21
110.840.503,15
112.088.986,69
113.119.000,30
113.914.292,.54
114457.13.87
114.731.170,24
11471557423
114.390.793 83
113.735.598,48
112.727.602,52
111.343.205,62
109.557.530,26
107.344.356,03
104.676.050,59
101.523.497,08
97.856.017,91
93.641.294,62
88.845.283, 2
8343212823
77.364.064,74
70.601.325,73
63.102.036,95
54.822.109,62
45.715.127,11
35.732.225,%
24.821.970,50
12.930.222,00

AMORTIZACAO
(RS)

-59.315.072,49
+58.112.836,61
-56.758.313,11
*55.242.387,51
*53.555.465,11
*51.687.446,43
-49.627.701,47
47.365.042,57
44 887.695,99
-42.183.271,9%6
+39.238.733,30
+36.040.362,37
+32.573.726,38
-28.823.640,95
24.774.131.82
-20.408.394,59
+15.708.752,46
+10.656.611,81
*5.232.415,50
584.406,14
6.815.486,80
1348357822
20.612.607,94
28.221.131,16
36.355.425 47
45.023.495,80
54.261.203,97
64.099.311.49
74.570.162,02
85.707.761 82
97.547.864,13
110.128.057,96
123.487.861,24
137.668.818 83
152.714.605,36
168.671.133,37
185.586.666,92
203.511.940,86
222.500.286,28
242.607.762,17

SALDO FINAL
(RS)

1.653.847.415,69
1.710.666.317,06
1.765.916.679,21
1.819.432.949,10
187103991740
1.920.552.212 86
1.967.773.770,96
2012497271543
2.054.503.571,31
2.093.561.048,07
212942499131
2.161.836.901,44
2.190.523.777 64
2.215.197.365,36
2.235.553.365,53
2.251.270.603 47
2.262.010.155,60
226741443165
2.267.106.210,15
2.260.687.625,01
2.247.739.100,40
222781823164
2.200.458 609,05
2.165.168.582,18
2.121.429.961,15
2.068.696.652,05
2.006.393.223,00
193391339740
1.850.618.470,67
1.755.835.646,60
1.648.856.289,18
1.528.934.085,80
1.395.283.117,10
1.247.075.828 9
1.083.440.901,51
903.461.010,04
706.170.472,34
490.552.776,63
255.537.984,17
0,00

IPRED - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL DE DIADEMA

% DA
FOLHA
Dt

SALARIOS

6,00%
7.09%
8,18%
9.27%
10,36%
11,46%
12,55%
13,64%
14,73%
15,82%
16,91%
18,00%
19,09%
20,18%
21.27%
223M%
23 46%
24,55%
25,64%
26,73%
27 82%
2891%
30,00%
31,09%
32,18%
33,28%
3%
35,46%
36,55%
37,64%
38,73%
39.82%
40,91%
42,00%
43,09%
44,19%
45,28%
46,37%
47,46%
48,55%

FOLHA SALARIAL

(RS)

357.051.916,00
360.622.435,16
364.228.659,51
367.870.946,11
371.549.655,57
375.265.152,12
379.017.803,64
382.807.981,68
386.636.061,50
390.502.422,11
394.407.446,33
398.351.520,80
402.335.036,01
406.358.386,37
410.421970,23
414.526.189,93
418.671.451,83
422.858.166,35
427.086.748,01
431.357.615,49
435.671.191,65
440.027.903,56
444.428.182,60
44887246443
453.361.189,07
457.894.800,96
462.473.748,97
467.098.486,46
471.769.471,32
476.487.166,04
481.252.037,70
486.064.558,08
490.925.203,66
495.834.455,69
500.792.800,25
505.800.728,25
510.858.735,53
515.967.322,89
521.126.996,12
526.338.266,08

- - -

Ou por aporte financeiro através da tabela a seguir:
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ANO SALDO DEVEDOR INICIAL PRESTACAO ANUAL PRESTACAO MENSAL SALDO DEVEDOR FINAL
2023 | RS$1.595.616.352,82 RS 21.423.114,96 RS 1.785.259,58 RS 1.653.847.415,69
2024 | RS 1.653.847.415,69 RS 25.571.842,63 RS 2.130.986,89 RS 1.710.666.317,06
2025| RS 1.710.666.317,06 RS 29.801.402,53 RS 2.483.450,21 RS 1.765.916.679,21
2026| RS$1.765.916.679,21 RS 34.112.996,45 RS 2.842.749,70 RS 1.819.432.949,10
2027 | RS$1.819.432.949,10 RS 38.507.842,11 RS 3.208.986,84 RS 1.871.039.917,40
2028 RS$1.871.039.917,40 RS 42.987.173,39 RS 3.582.264,45 RS 1.920.552.212,86
2029| RS 1.920.552.212,86 RS 47.552.240,50 RS 3.962.686,71 RS 1.967.773.770,96
2030| RS 1.967.773.770,96 RS 52.204.310,24 RS 4.350.359,19 RS 2.012.497.275,43
2031| RS$2.012.497.275,43 RS 56.944.666,15 RS 4.745.388,85 RS 2.054.503.571,31
2032| RS 2.054.503.571,31 RS 61.774.608,75 RS 5.147.884,06 RS 2.093.561.048,07
2033| RS 2.093.561.048,07 RS 66.695.455,73 RS 5.557.954,64 RS 2.129.424.991,31
2034| RS$2.129.424991,31 RS 71.708.542,19 RS 5.975.711,85 RS 2.161.836.901,44
2035| RS$2.161.836.901,44 RS 76.815.220,84 RS 6.401.268,40 RS 2.190.523.777,64
2036| R$2.190.523.777,64 RS 82.016.862,20 RS 6.834.738,52 RS 2.215.197.365,36
2037| RS 2.215.197.365,36 RS 87.314.854,87 RS 7.276.237,91 RS 2.235.553.365,53
2038 | RS 2.235.553.365,53 RS 92.710.605,71 RS 7.725.883,81 RS 2.251.270.603,47
2039| RS 2.251.270.603,47 RS 98.205.540,07 RS 8.183.795,01 RS 2.262.010.155,60
2040| RS 2.262.010.155,60 RS 103.801.102,07 RS 8.650.091,84 RS 2.267.414.431,65
2041 | RS 2.267.414.431,65 RS 109.498.754,75 RS 9.124.896,23 RS 2.267.106.210,15
2042 | RS$2.267.106.210,15 RS 115.299.980,37 RS 9.608.331,70 RS 2.260.687.625,01
2043 | RS 2.260.687.625,01 RS 121.206.280,63 | RS 10.100.523,39 RS 2.247.739.100,40
2044 | RS 2.247.739.100,40 RS 127.219.176,90 | RS 10.601.598,07 RS 2.227.818.231,64
2045| RS$2.227.818.231,64 RS 133.340.210,46 | RS 11.111.684,21 RS 2.200.458.609,05
2046| RS 2.200.458.609,05 R$ 139.570.942,78 | RS 11.630.911,90 RS 2.165.168.582,18
2047 | RS 2.165.168.582,18 RS 145.912.955,72 RS 12.159.412,98 RS 2.121.429.961,15
2048 | RS$2.121.429.961,15 RS 152.367.851,83 | RS 12.697.320,99 RS 2.068.696.652,05
2049 | RS 2.068.696.652,05 RS 158.937.254,57 | RS$13.244.771,21 RS 2.006.393.223,00
2050| RS 2.006.393.223,00 RS 165.622.808,57 | RS 13.801.900,71 RS 1.933.913.397,40
2051 | RS$1.933.913.397,40 R$172.426.179,93 | RS 14.368.848,33 RS 1.850.618.470,67
2052| RS$1.850.618.470,67 RS 179.349.056,44 | RS 14.945.754,70 RS 1.755.835.646,60
2053 | RS 1.755.835.646,60 RS 186.393.147,85 | RS 15.532.762,32 RS 1.648.856.289,18
2054 | RS 1.648.856.289,18 RS 193.560.186,19 | RS 16.130.015,52 RS 1.528.934.085,80
2055| RS 1.528.934.085,80 RS 200.851.925,98 | RS 16.737.660,50 RS 1.395.283.117,10
2056 | RS 1.395.283.117,10 RS 208.270.144,55 | RS 17.355.845,38 RS 1.247.075.828,96
2057 | RS 1.247.075.828,96 RS 215.816.642,30 | RS 17.984.720,19 RS 1.083.440.901,51
2058 | RS 1.083.440.901,51 RS 223.493.242,99 | RS 18.624.436,92 RS 903.461.010,04
2059 RS 903.461.010,04 RS 231.301.794,03 | RS 19.275.149,50 RS 706.170.472,34
2060 RS 706.170.472,34 RS 239.244.166,76 | RS 19.937.013,90 RS 490.552.776,63
2061 RS 490.552.776,63 RS 247.322.256,77 | RS 20.610.188,06 RS 255.537.984,17
2062 RS 255.537.984,17 RS 255.537.984,17 | RS 21.294.832,01 RS 0,00

IPor fim finalizou com as seguintes consideragdes:

IA composi¢do da populagdo de servidores de Diadema demonstra que o total de aposentados e pensionistas representa uma

parcela de 37,70% da massa de segurados. Esta distribui¢do aponta para uma propor¢do de 1,65 servidores ativos para cada

beneficio concedido.

Considerando que a massa de servidores ativos tende a certa estabilidade, e considerando a evolug@o na expectativa de vida da

populacdo brasileira e mundial, a proporgdo de participantes em gozo de beneficio aumenta, podendo chegar a equiparagao com a

imassa de servidores ativos.
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INeste interim, torna-se essencial a constituicdo de um plano previdenciario plenamente equilibrado e financiado pelo Regime
[Financeiro de Capitalizagdo, tendo em vista a formagao de Reservas Matematicas para a garantia de pagamento dos beneficios
futuros.

lAnte todo o exposto, conclui-se que a situagdo econdmico-atuarial do Plano de Beneficio Previdenciario do IPRED, em 31 de
dezembro de 2022, apresenta-se de forma desequilibrada no seu aspecto atuarial, conforme comprova a existéncia do Déficit
Técnico Atuarial no valor de R$ 2.464.082.082,95, assim, recomendamos adequacio da legislagdo municipal quanto as alteragdes
recomendadas e/ou determinadas pela Emenda Constitucional n® 103/2019 e ainda as demais alteragdes técnicas estabelecidas pela
IPortaria MTP n°® 1.467/2022, especialmente no que diz respeito a atualizacdo cadastral dos segurados do plano de beneficios e os
estudos complementares necessarios a boa pratica atuarial.

Sem mas eu, Silvana Ferreira Caetano declaro que redigi esta ata com término as 12 horas.

IReunido extraordindria 26 de Abril de 2023

IPAUTA:

I — Aprovagdo da Prestagdo de Contas do 1°Bimestre 2023;

I — Aprovacdo da Carteira de Investimentos do 1°Trimestre 2023;
I1I — Aprovagdo do Relatdrio Atuarial 2023;

Sr. Jodo de Almeida inicia a reunido se colocando a disposi¢do para sanar qualquer diavida com relagdo aos materiais que foram|
disponibilizados para analise dos conselheiros.

Sr. José Pereira pergunta se estdo atrasadas 10 parcelas dos acordos.

Sr. Jodo de Almeida declara que o parcelamento 351 estava em dia, 309 em dia, 349 com 06 (seis) parcelas em atraso, € 0
parcelamentos 308, 960, e 968 estavam com 10 (dez) parcelas em atraso. A administragdo estd fazendo um esfor¢o para quitar as
parcelas em atraso até dia 28/04 do acordo 349.

Sra. Silvana Ferreira Caetano solicita que o Estudo Atuarial seja disponibilizado na integra para o Conselho fazer a leitura e sugere
que seja feita a aprovacdo em outra reunido extraordinaria. Solicita ver o quadro demonstrativo das amortizagdes e das aliquotas no
decorrer do tempo.

Sr. Jodo de Almeida apresenta alguns dados sobre o Estudo, e diz que a amortizagédo ficara positiva em 2042, comegando com uma|
aliquota de 6% (seis) em 2023; 7,09% em 2024; 8,18% em 2025; 9,27% em 2026. Caso seja feito um plano de amortizacdo de 40
anos, isso pode mudar, pois sera feita uma reavaliagdo atuarial, alterando a lei 531 que foi aprovada no final de 2022, onde constam|
aliquotas de 2% em 2023 e 2024 somente, para aliquotas de acordo com a capacidade financeira da prefeitura, onde iniciaria com 2%;|
e 3,49%, realizando essa alteragdo com uma amortizagdo em 40 anos o déficit atuarial reduziria.

Sra. Ana Claudia Gonzales pergunta do que depende essa alteracio.

Sr. Jodo de Almeida relata que o Superintendente esta conversando com a Administragdo da Prefeitura para alterar essa lei, e acredital
que até maio isso pode ser feito.

IAprovacdo da Prestacdo de Contas do 1° bimestre de 2023:

Sr. Jodo de Almeida inicia relatando que o déficit apresentado no primeiro bimestre ocorreu pela falta de pagamento dos|
parcelamentos de forma integral, e porque a receita patrimonial estd aquém do previsto. Ndo estava previsto o pagamento de aliquotal
suplementar, agora temos dois por cento todos 0s meses, 0 que aumentara um pouco a receita, teremos reajuste salarial, isto também|
impacta. para esse ano a tendencia € termos um aumento no numero aposentadorias e pensdes.

Sra. Silvana Ferreira Caetano, pergunta se os conselheiros tém mais alguma divida e coloca em votagao a Prestacdo de Contas do|
primeiro bimestre.
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Sr. José Pereira vota pela aprovacao, mas com as ressalvas do Conselho Fiscal.

Sr. Fabio Peixoto vota pela reprovagdo e justifica dizendo que nio considera digno de aprovagdo da maneira que esta por contal
exatamente desses parcelamentos que estdo em atraso. Fazendo um resgate, no ano passado quando aprovamos, tinhamos uma
situagdo de resgates em torno de R$ 3 milhdes para pagar as despesas mensais. Apesar do Governo ter sinalizado a implantacdo de
aliquota, avangamos de um lado, mas pioramos de outro. Estamos piores do que em junho de 2022 quando os parcelamentos estavam|
sendo pagos. Apesar do governo ter se movimentado e ter colocado algumas situagdes que caminham para nosso interesse de solugéo
desse problema, eu percebo uma omissdo, pois a primeira vez que o secretario esteve aqui, ele declarou que tinha uma divida que nég
seria paga porque a prefeitura ndo tem dinheiro. Na minha visdo, enquanto conselheiro, ndo em relagdo ao trabalho do senhor Jodo de
IAlmeida e do Senhor Rubens, que estdo fazendo um trabalho excepcional, mas nessa movimentagdo do Governo, enquanto nio tiver
. Outra coisa que preocupa sdo as contratagdes, que|

&

uma sinalizac@o concreta onde falam que irdo pagar e ndo pagam, votara “Nao
apesar do governo ter iniciado o processo, ainda temos, se olharmos para 2018, menos funcionarios. Precisamos intensificar, tivemos
promessas por parte dos secretarios, da realizagdo de concursos, mas pelo que estou percebendo sdo bons de promessas, mas pard
resolver a questdo dessa lei foram 2 (dois) anos.

Sra. Katia Cheli — vota pela reprovacdo, Com a seguinte ressalva: considerando que os repasses dos parcelamentos, acordo 351 e 309
estdo em dia, acordo 349 esta com 6 parcelas em atraso, e os acordos 308, 960, 968, estdo com 10 parcelas em atraso até a presente
data, destacou na apresentagéo das receitas que as contribui¢cdes em regime de parcelamento de RS 103,6 milhdes de previsdo para
2023 ficam dentro dos R$ 250 milhdes do orcamento do IPRED, e uma vez que esses repasses ndo estdo sendo pagos em dia, o
instituto tem que todos os meses, resgatar das reservas financeiras para fechamento da folha para pagamento dos inativos. Com
relagdo a apresentacdo do numero de segurados, mesmo entrando novos ativos, tivemos 76 aposentados e 3 pensionistas para 14 novos|
ativos. Para que haja um equilibrio entre ativos e inativos, € necessario contratar mais servidores. Destaca que o orcamento original foi
no valor de R$ 300 milhGes, ficamos com R$ 250 milhdes que nio sdo suficientes e ainda temos resgates mensais para a cobertura do
fluxo de caixa no valor de aproximadamente R$ 5 milhdes mensais.

Sr. Fabio Rodrigues aprova com ressalvas com relagdo aos atrasos nos pagamentos dos parcelamentos.

Sra. Rosana Nalegaca aprova com ressalvas, com relagio aos atrasos nos pagamentos dos parcelamentos que se estivessem em dia of
Instituto estaria em outra situagdo. Os dois por cento de aliquota suplementar ndo estdo fazendo diferenga, pois temos dez meses de
atraso nos parcelamentos.

Sra. Elaine Cordeiro da Silva Rigueira aprova com ressalvas.

Sr. Lucas Souza aprova, mas sempre observar a questdo dos parcelamentos, a necessidade do equacionamento da divida e ficarmos|
atentos a questdo das nomeagdes, pois percebemos que o aumento de ativos é bem pequeno comparado ao aumento de aposentados,
ndo esta no nosso alcance, mas nosso papel é cobrar. Nesse primeiro bimestre tivemos a despesa realizada proxima da prevista, mas na
receita a diferenca é grande.

Sra. Silvana Ferreira Caetano aprova com ressalvas com relagdo a falta de pagamento dos parcelamentos, déficit no fluxo de caixa|
imensal, aliquotas insuficientes para que as receitas cubram as despesas.

Sra. Ana Claudia Gonzales — considerando que essa € a prestacdo de contas do primeiro bimestre de 2023, e quer ver o andamento do|
pagamento dos parcelamentos até o proximo bimestre para avaliar o impacto dos R$ 50 milhdes deficitarios. Aprovou os bimestres
anteriores levando em consideragdo os esfor¢os do governo e os parcelamentos pagos. Relata preocupagdo com as questdes do RH,
pois ja haviamos falado que 800 funcionarios a menos estio pesando para o Instituto, precisam ingressar através de concurso que hoje
ndo ¢ s6 na educacdo, mas também a satide. Aprova, mas na proxima prestacdo de contas ird analisar os reflexos das agdes paral
imelhoria da arrecadagdo que ira reverter em recursos para o IPRED, nas contratagdes de novos servidores, nos pagamentos dos
parcelamentos e na alteragdo da lei 531/2022, que apresentara uma amortizagdo em 40 anos, o prazo para essa alteragdo ¢ de dois|
meses.

IAprovacdo da Carteira de Investimentos do Primeiro trimestre de 2023

Sr. Jodo de Almeida questiona se os Conselheiros tém alguma diivida com relacao a carteira de investimentos, e ndo havendo davidas|
foi aberta a votagao.
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IA Prestacdo de Contas referente a Carteira de Investimentos foi aprovada por unanimidade pelo Conselho.

IAprovacdo do Relatorio Atuarial 2023

O Conselho deliberou que o Estudo Atuarial teria sua analise e aprovacdo realizada no proximo dia dez de maio de 2023.

Sem, mas, eu, Silvana Ferreira Caetano e Katia Cheli Kanasawa declaramos que redigimos esta ata com término as 12 horas.

IReuniao extraordinaria 10 de maio de 2023

PAUTA:

1. Aprovagado do remanejamento da taxa de administragdo para reversao de pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS;

2. Aprovagido avaliagdo atuarial 2023

Sr. Rubens Xavier pede a palavra para dar o informe de que desde o dia 09/05/23 ja estda disponivel no
https://ipreddiadema.sp.gov.br/ o formulario de prova de vida anual. E também informa que por conta do dia das mées, o pagamento
dos aposentados e pensionistas serd antecipado para sexta-feira dia 12/05/23.

Sra. Ana Claudia e Sra. Maria Aparecida Campos trazem um breve relato do 1° Congresso Brasileiro de Mulheres de RPPS
ocorrido no dia 3 de maio de 2023 em Brasilia: os institutos apresentaram exemplos concretos do que esta sendo feito para reduzir o
déficit. De modo geral, 99% de todos os institutos que tiveram problemas, iniciou-se apos empréstimo ou retirada de verba do
instituto; 1% por questdes de taxa inadequada, mas no geral estdo conseguindo equacionar. O grande problema foi a retirada de
dinheiro. Dos institutos que 14 estavam e ndo tem déficit sdo o de Tocantins e Indaiatuba. A maior parte ndo fez a reforma. Estdo com
proposta de reforma adaptada, mas ainda ndo conseguiram passar. O melhor foi da Paraiba, que fez uma apresentagio didatica, com|
planilhas, manual de todas as areas, colocou pesquisa de satisfacdo e estd com patriménio de 250 milhdes. Mato Grosso e Andradina|
ndo fizeram a reforma.

Ubatuba, fez uma reforma adaptada em agosto de 2022, mexeu nas pensdes como um todo, nas aposentadorias especiais e para o
novos servidores adotou a EC 103/2019. Tem Pré6 Gestéo 3 e usou a taxa para equacionar o déficit.

Sra. Ana Claudia o Ministro da Previdéncia, compareceu e sinalizou para que os municipios paguem as dividas das prefeituras em 20
anos. Tera o reparcelamento em 240 vezes. E foi solicitado pelo presidente da ABIPEM que tenha uma punicéo ao gestor, no caso de
atraso das parcelas.

O Secretario da Previdéncia disse que 69% dos municipios do Brasil ndo fizeram a reforma previdenciaria. S6 31 % fizeram a reformal
e a maioria foram reformas adaptadas da EC 103/2019.

Sr. Rubens Xavier esclarece que estamos debatendo a inviabilidade de ter uma reforma. Que ndo ¢é para o Brasil inteiro,
Considerando isso, a propria ABIPEM e a frente Nacional dos Prefeitos fizeram um documento e ja tem uma proposta de PL de um|
deputado do Espirito Santo, porque esta pauta esta correndo Brasil, e precisa ser retomada. Vejam o exemplo de Santo André e Séo
Bernardo. Dai se tem situagdes em que cada um ¢ uma coisa. Entdo tem sentido retomar a discuss@o. As consultorias dizem que ¢
preciso fazer igual ao governo federal, mas o que o esta escrito na lei ¢ a palavra assemelhado, que nio quer dizer igual, permite que
se faca os arranjos. E esta claro para todos que ndo tem sentido manter do jeito que esta, é preciso retomar essa questdo central para|
resolver. Outro ponto € que os institutos estdo pautando a possibilidade de reparcelar em até 240 meses.

Sra. Maria Aparecida Campos diz que viu posi¢des que ndo concorda como a questdo da reforma. Coloca que os conselheiros de
alguns institutos como o de Amazonas, Manaus recebem um valor para participar das reunides, mas acha essa situagdo questionavel e
desnecessaria.

Sr. Jodo de Almeida diz que por causa das novas certificagdes, das novas exigéncias, muitos institutos ¢ municipios vao rever suas
leis, e acha justo, os conselheiros serem remunerados uma vez que terdo mais obrigagdes e deverao ter mais conhecimento.

Sr. Rubens Xavier coloca que é importante debater o assunto, pois envolve responsabilidade juridica, certificacao, e a necessidade de
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a pessoa estar permanentemente atualizado.

Sra. Ana Claudia outro ponto que chamou atencéo foi a reestruturagdo administrativa das suas equipes € que varios institutos ja estao
fazendo. E destaca que no Congresso uma Auditora falou que as atas devem ser minuciosas para resguardar os conselheiros. Disse que
os auditores estdo indeferindo atas, e ¢ importante ter o maximo de detalhes, que os conselheiros especifiquem as respostas, para
esclarecimentos no futuro.

Também informou que o préoximo Congresso para conselheiros dos RPPS sera no final de novembro inicio de dezembro e gostaria de
reivindicar que va o maior nimero possivel de conselheiros.

Sr. Jodo de Almeida esclarece que normalmente sdo 6 pessoas que costumam ir neste Congresso ¢ ird levar a demanda para o Sr,
Rubens.

Sr. Jodo de Almeida semana passada algumas pessoas vieram para debater sobre o estudo atuarial onde foram esclarecidas variag
duvidas e foi bem esclarecedor. Destaca que ¢ necessario o conselho aprovar a utilizagdo da taxa de administragdo para reverter para a|
previdéncia o valor de aproximadamente de 5 milhdes em pagamento de beneficios previdenciarios.

Sra. Katia Cheli questiona sobre a diferenca dos niimeros do estudo atuarial na composi¢do da popula¢do dos 137 servidores ativos a
imenos, 96 aposentados a menos e dos 49 pensionistas a mais quando comparado com os dados do 6° bimestre de 2022.

Sr. Jodo de Almeida esclarece que a base de dados utilizada foi de julho de 2022.
Sra. Katia Cheli a data focal dos dados que consta na capa do estudo ¢ 31/12/2022.

Sr. Jodo de Almeida 31/12/2022 sdo sobre o fechamento financeiro, em relacio a base de dados, foi a mesma base de dados que 4
prefeitura utilizou. O atuario que a prefeitura contratou pediu a base de julho e fez o estudo, e para o IPRED néo ter bases diferentes,
utilizou a mesma base da prefeitura, que foi do més 07/2022. Esclarece que de acordo com a portaria 1.467/2022 da SPREV em seu
art 49° § 1° A base de dados cadastrais, funcionais e remuneratdrios devera estar posicionada entre julho e dezembro do exercicio
relativo a avaliagdo atuarial anual com data focal em 31 de dezembro.

Sra. Ana Claudia questiona o que diferencia base financeira de base de dados dos segurados.

Sr. Jodo de Almeida base de dados em termos de quantidades de ativos na época, quantidade de aposentados estava dando um total
no més 07/12 e os dados financeiros o fechamento financeiro utilizado foi de 31/12. S&o coisas distintas, massa (servidores ativos,
aposentados, pensionistas) e fechamento financeiro.

Sra. Katia Cheli pergunta qual periodo foi utilizado como base de dados para o estudo atuarial de 2022 porque na comparagio com
os dados do 6° bimestre de 2021 ndo houve diferenga na composi¢do dos segurados.

Sr. Jodo de Almeida o estudo atuarial anterior foi feito com a base de outubro de 2022.

Sr. Fabio Gomes Peixoto pergunta se ha prejuizo na comparagido entre os anos quando se utiliza a base de dados de periodog
diferentes; como se utilizou no ano de 2022 dados de julho e em 2021 dados de outubro.

Sr. Jodo de Almeida na Lei ndo fala que tem de ser o0 mesmo periodo da base de cadastro em todos os anos, mas que seja utilizada o
periodo entre julho e dezembro do exercicio em que foi feito. Geralmente, comega em julho e o atuario pode utilizar até outubro oul
novembro. Mas se comparar pode ter uma interferéncia sim, mas ¢ data base daquele periodo.

Sra. Katia Cheli destaca que no material apresentado pelo atuario para o conselho no dia 19/04/2023, o Municipio de Diadema
instituiu o plano de Custeio Suplementar por Aporte para o equacionamento do déficit atuarial, e na verdade segundo a Lei Municipal
531 de 16/12/2022 o Plano de Custeio ¢ por aliquotas.

Sr. Jodo de Almeida ird pedir para o atuario fazer a corre¢do no material e complementa que a Lei Municipal 531 de 16/12/2022]
podera ser alterada segundo o Sr. Rubens Xavier. No seu artigo 1° irdo tirar a tabela de 2% para 2023 e 2% para 2024 e sera colocada
uma tabela de Plano de Amortizagdo para 40 anos com aliquota suplementar crescente. Depois que a Lei for alterada o atuario trard
esses 40 anos para uma reavaliagdo atuarial e esse valor a amortizar de R$ 1.581.610.238,63 provavelmente ira diminuir.
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Sra. Katia Cheli pergunta se ja ndo podemos pedir essa reavaliagdo atuarial.
Sr. Jodo de Almeida deixa claro que o atuario se baseia em Lei, e que no momento a Lei vigente esta 2% para 2023 e 2% para 2024.

Sr. Jodo de Almeida sobre o remanejamento da taxa de administragdo de 5 milhdes para pagamento dos beneficios previdenciarios,
esclarece que o patrimoénio liquido ndo altera, s6 sera utilizado uma parte do recurso da taxa que esta parado para pagar a folha.

IAprovacio do remanejamento da taxa de administracio para a previdéncia - Aprovado por unanimidade pelos conselheiros sem|
objecdo

IAprovacio avaliacio atuarial 2023

Sra. Rosana Nalegaca acha muito complicado validar ou nio validar algo tdo técnico, porque sdo eles que tem o conhecimento para a|
construcdo do atuarial, acha muito dificil falar que nao aprova, e ndo tem conhecimento técnico para ndo aprovar, tem varias davidas|
IAprova, mas precisamos ficar de olho.

Sr. Jodo de Almeida para os proximos estudos talvez, ¢ importante aproximar mais o atuario do conselho, ir construindo o relatorio
junto com o conselho, ir tirando as dtividas durante o processo, quer seja presencial ou por chamada de video, porque o estudo atuarial
¢ muito complexo.

Sr. Robson de Carvalho - Aprova, mas sempre tentando fazer o comparativo do estudo atuarial anterior com o atual que serd
aprovado, acha que faltou esse historico do ano passado por parte do atuario quando fez a apresentagdo, e também recomendar de
tentar aproximar os nimeros com os utilizados pela gestdo para nao ficar tdo distantes um do outro, que seja entre outubro/novembro.

Sr. José Pereira Barros acha utopicas as projegdes de 40 anos. Aprova, por ser um estudo e sugere para os proximos estudos ter mais
comparativos para nos basearmos melhor.

Sra. Elaine Cordeiro da Silva Rigueira — Aprova, acompanhando o raciocinio da Sra. Rosana na falta conhecimento técnico. E
quando ocorrer a reavaliagdo atuarial em virtude da mudanga da Lei Municipal 531 poderemos aprofundar com mais observagdes.

Sr. Jorge Luiz Ferreira de Lima — Nao com justificativa: pelas inconsisténcias apresentadas e para melhorar nos proximos estudos.

Sr. Fabio Gomes Peixoto — Nao com justificativa: inabilidade para julgar, indicando a reavaliagdo e que nessa reavaliacdo seja
colocada um comparativo com maior clareza para podermos votar.

Sra. Maria Aparecida Campos a apresentacdo nao foi didatica, foi técnica e isso atrapalha nosso entendimento, acredito que tinham|
coisas até utopicas e pelo fato de ter entendido muito pouco voto néo.

Sra. Ana Claudia — Ndo com justificativa: as proje¢des sempre serdo para médio e longo prazo, esse estudo ¢ ficticio no sentido que
ndo ird cumprir. Gostaria de um estudo que minimamente se cumpra. Um estudo proximo ao real. Neste estudo ndo me sinto a vontade
em votar principalmente depois da fala da gestdo, pois estamos com os parcelamentos que ndo estio sendo pagos. Mas fazer um|
estudo em que ndo ha o equacionamento ao que entendo ¢ que tecnicamente eu abaixo o déficit para conseguir um beneficio para o
municipio.

Sra. Katia Cheli — Nao com justificativa: pelas inconsisténcias dos nimeros levantados, destaca que no final do estudo atuarial
recomenda a atualiza¢do cadastral dos segurados do plano de beneficios e pego a reavaliagdo do estudo atuarial.

IPréxima reunido do conselho estd agendada 21 de junho de 2023.
[Eu,Katia Cheli Kanasawa declaro que redigi esta ata com término as 12 horas.

Diadema, 10 de maio de 2023.
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IReunifio ordinaria 21 de junho de 2023
IPauta:
1 Apresentagdo da prestagdo de contas do 2 Bimestre de 2023.

Sr. Jodo de Almeida dé inicio a prestagdo de contas apresentando o quadro de evolug@o comparativa de 2022 com 2° bimestre 2023
Comparando o fechamento de 2022 com o 2° Bimestre de 2023 ha o aumentc de aproximadamente 05 ativos, aumento de 96
beneficios de aposentadoria e 07 beneficios de pensdes. Em relag@o as receitas correntes, os nimeros apresentados sobre o previsto €
realizados no 2°Bimestre foram: Receitas de Contribui¢des — Previsto R$ 17.834.292,31 e Realizado R$ 21.485.117,35, outras|
receitas correntes, como COMPREYV - Previsto R$ 716.666,67 ¢ Realizado R$ 907.258,68 e Outras Restituigdes — Previsto R$
16.333,33, Realizado R$ 16.913,62 e Receita Patrimonial — Previsto R$ 6.733.333,33, Realizado R$ 2.012.982,81, totalizando R$
24.422.272,46 no realizado das Receitas Correntes. Em relagdo as Receitas Correntes — Intra-Orgamentarias, os niimeros previstos ¢
realizados referentes ao 2° Bimestre foram: sobre as contribuicdes da Prefeitura — Previsto R$ 19.953.323,08 e Realizado R$
20.726.990,27, Camara — Previsto R$ 492.246,15, Realizado R$ 316.290,04, IPRED — Previsto R$ 67.784,62, Realizado R$
67.905,56, Florestan — Previsto R$ 45.076,92, Realizado R$ 49.126,40, totalizando R$ 21.162.319,65 no realizado das Contribuigdes
IPatronal para RPPS. Em relacao aos acordos de parcelamento foram pagos um total de R$ 12.088.854,09 acumulado até o 2° bimestre
2023. A receita referente ao aluguel da central de atendimento foi de R$ 384.000,00, totalizando R$ 33.635.173,74 em receitas|
correntes intra-or¢amentarias. O valor total de receitas correntes e receitas correntes intra-orgamentarias foi de R$ 58.057.446,20. Em
relacdo a Prefeitura encontra-se pendente a parte suplementar de 05/18 a 01/21 totalizando R$ 343.887.897,44 referente ao principal e
atualizagOes, sobre as parcelas dos acordos vigentes de parcelamento apenas o acordo 351/2021 e o 309/2021 encontram-se com suas
parcelas quitadas. Sobre os demais parcelamentos, todos estdo em atraso. Vale destacar, como mencionado na reunido, que as
providéncias relativas a essas pendéncias estdo sendo tomadas através do envio de oficios com as relativas cobrangas. Em relagao as
despesas administrativas o valor previsto foi de R$ 2.110.223,08 e o realizado foi de R$ 1.477.964,36. Com relagdo as despesas
previdenciarias, o total previsto foi de R$ 74.997.179,49 e o realizado foi de R$ 76.599.888,22 totalizando as despesas em R
78.077.852,58. Apresentando um déficit contabil de R$ -20.020.406,38. Importante destacar que na elaboragdo da LOA 2023, 4
previsdo de despesa do IPRED enviada ao ente federativo foi de R$ 300.780.000,00, mas o valor enviado a Camara Municipal pelo
ente federativo foi de R$ 250.000.000,00. Em relagéo a carteira de investimentos do Instituto: A carteira previdenciaria encerrou o 2
Bimestre com R$ 157.191.273,55 a %—)’7\ carteira administrativa finalizou com R$ 10.269.974,21, totalizando R$ 167.461.247,76 S
na carteira. A taxa de administragdo para o periodo de 2023 foi de R$ 5.120.622,92 e foram utilizados RS 1.477.964,36 até o 2
bimestre, 28,86% dos recursos, ficando um saldo de R$ 3.642.658,56. Sra. Ana Claudia Gonzales solicita que se proceda a leitura do|
IParecer do Conselho Fiscal.

Sr. Jodo de Almeida inicia a leitura: De acordo com as informagdes apresentadas para este Conselho, referentes a Prestagdo de Contas
do 2° Bimestre/2023, este Conselho reconhece que a transparéncia das informagdes, o grande esforgo e capacidade dos A Gestores do
Instituto de Previdéncia dos Serv. do Mun. de Diadema — IPRED. Contudo, os conselheiros Washington Luiz Marchezepe, Wagner
de Santana Lima e Maria Aparecida Pappi Simdes da Silva Santos reprovaram as contas apresentadas, com excegdo do voto da
conselheira Lenira de Souza Cardozo, que aprovou as contas com ressalvas, em razdo dos atrasos nos parcelamentos firmados entre
PMD e IPRED, o ndo pagamento do valor principal de R$ 342.887.897,44, referente a contribui¢do suplementar do periodo de|
05/2018 a 01/2021, bem como ao déficit contabil de R$ 20.020.406,38 no encerramento do bimestre em questdo. Ressalte-se que este
Conselho, ao longo dos ultimos anos, tem insistentemente cobrado a regularizagdo dessa situagdo, que muito tem prejudicado o
IPRED financeiramente. Sem, mas, eu, Silvana Ferreira Caetano e Katia Cheli Kanasawa declaramos que redigimos esta ata com|
término as 12 horas.

|Ata da reunido extraordinaria de 28 de junho de 2023
PAUTA:

I — Aprovacg@o da Prestacdo de Contas do 1°Bimestre 2023;

I — Aprovagédo da Carteira de Investimentos do 1°Trimestre 2023;
11 — Aprovagdo do Relatdrio Atuarial 2023;

Sr. Jodo de Almeida inicia a reunido se colocando a disposi¢do para sanar qualquer divida com relagdo aos materiais que foram|
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disponibilizados para analise dos conselheiros.
Sr. José Pereira pergunta se estdo atrasadas 10 parcelas dos acordos.

Sr. Jodo de Almeida declara que o parcelamento 351 estava em dia, 309 em dia, 349 com 06 (seis) parcelas em atraso, e 0s
parcelamentos 308, 960, ¢ 968 estavam com 10 (dez) parcelas em atraso. A administragdo esta fazendo um esforgo para quitar as|
parcelas em atraso até dia 28/04 do acordo 349.

Sra. Silvana Ferreira Caetano solicita que o Estudo Atuarial seja disponibilizado na integra para o Conselho fazer a leitura e sugere
que seja feita a aprovagdo em outra reunido extraordinaria. Solicita ver o quadro demonstrativo das amortizagdes e das aliquotas no
decorrer do tempo.

Sr. Jodo de Almeida apresenta alguns dados sobre o Estudo, e diz que a amortizagdo ficara positiva em 2042, comecando com uma
aliquota de 6% (seis) em 2023; 7,09% em 2024; 8,18% em 2025; 9,27% em 2026. Caso seja feito um plano de amortizagdo de 40
anos, isso pode mudar, pois sera feita uma reavaliagdo atuarial, alterando a lei 531 que foi aprovada no final de 2022, onde constam|
aliquotas de 2% em 2023 e 2024 somente, para aliquotas de acordo com a capacidade financeira da prefeitura, onde iniciaria com 2%;|
e 3,49%, realizando essa alteragdo com uma amortizagdo em 40 anos o déficit atuarial reduziria.

Sra. Ana Claudia Gonzales pergunta do que depende essa alteragao.

Sr. Jodo de Almeida relata que o Superintendente esta conversando com a Administragdo da Prefeitura para alterar essa lei, ¢ acredita|
que até maio isso pode ser feito.

IAprovacio da Prestaciio de Contas do 1° bimestre de 2023:

Sr. Jodo de Almeida inicia relatando que o déficit apresentado no primeiro bimestre ocorreu pela falta de pagamento dos|
parcelamentos de forma integral, e porque a receita patrimonial estd aquém do previsto. Ndo estava previsto o pagamento de aliquota
suplementar, agora temos dois por cento todos os meses, 0 que aumentara um pouco a receita, teremos reajuste salarial, isto também
impacta. para esse ano a tendencia é termos um aumento no niamero aposentadorias e pensoes.

Sra. Silvana Ferreira Caetano, pergunta se os conselheiros tém mais alguma duvida e coloca em votagdo a Prestagdo de Contas do
primeiro bimestre.

Sr. José Pereira vota pela aprovagdo, mas com as ressalvas do Conselho Fiscal.

Sr. Fabio Peixoto vota pela reprovacdo e justifica dizendo que ndo considera digno de aprovagdo da maneira que estd por conta
exatamente desses parcelamentos que estdo em atraso. Fazendo um resgate, no ano passado quando aprovamos, tinhamos uma
situagdo de resgates em torno de R$ 3 milhdes para pagar as despesas mensais. Apesar do Governo ter sinalizado a implantacdo de
aliquota, avangamos de um lado, mas pioramos de outro. Estamos piores do que em junho de 2022 quando os parcelamentos estavam|
sendo pagos. Apesar do governo ter se movimentado e ter colocado algumas situagdes que caminham para nosso interesse de solugao
desse problema, eu percebo uma omissdo, pois a primeira vez que o secretario esteve aqui, ele declarou que tinha uma divida que néog
seria paga porque a prefeitura ndo tem dinheiro. Na minha visdo, enquanto conselheiro, ndo em relagdo ao trabalho do senhor Jodo de
IAlmeida e do Senhor Rubens, que estdo fazendo um trabalho excepcional, mas nessa movimentagdo do Governo, enquanto nio tiver
. Outra coisa que preocupa sdo as contratagdes, quel

&

uma sinaliza¢@o concreta onde falam que irdo pagar e ndo pagam, votara “Nao
apesar do governo ter iniciado o processo, ainda temos, se olharmos para 2018, menos funcionarios. Precisamos intensificar, tivemos
promessas por parte dos secretarios, da realizagdo de concursos, mas pelo que estou percebendo sdo bons de promessas, mas para
resolver a questdo dessa lei foram 2 (dois) anos.

Sra. Katia Cheli — vota pela reprovagdo, Com a seguinte ressalva: considerando que os repasses dos parcelamentos, acordo 351 e 309
estdo em dia, acordo 349 esta com 6 parcelas em atraso, e os acordos 308, 960, 968, estdo com 10 parcelas em atraso até a presente
data, destacou na apresentagéo das receitas que as contribui¢des em regime de parcelamento de RS 103,6 milhdes de previsdo para
2023 ficam dentro dos R$ 250 milhdes do orcamento do IPRED, e uma vez que esses repasses ndo estdo sendo pagos em dia, o
instituto tem que todos os meses, resgatar das reservas financeiras para fechamento da folha para pagamento dos inativos. Com
relacdo a apresentacdo do nimero de segurados, mesmo entrando novos ativos, tivemos 76 aposentados e 3 pensionistas para 14 novos
ativos. Para que haja um equilibrio entre ativos e inativos, € necessario contratar mais servidores. Destaca que o orcamento original foi
no valor de R$ 300 milhGes, ficamos com R$ 250 milhdes que nio sdo suficientes e ainda temos resgates mensais para a cobertura do
fluxo de caixa no valor de aproximadamente R$ 5 milhdes mensais.
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Sr. Fabio Rodrigues aprova com ressalvas com relagdo aos atrasos nos pagamentos dos parcelamentos.

Sra. Rosana Nalegaca aprova com ressalvas, com relagdo aos atrasos nos pagamentos dos parcelamentos que se estivessem em dia o
Instituto estaria em outra situacdo. Os dois por cento de aliquota suplementar ndo estdo fazendo diferenca, pois temos dez meses de
atraso nos parcelamentos.

Sra. Elaine Cordeiro da Silva Rigueira aprova com ressalvas.

Sr. Lucas Souza aprova, mas sempre observar a questdo dos parcelamentos, a necessidade do equacionamento da divida e ficarmos
atentos a questdo das nomeagdes, pois percebemos que o aumento de ativos ¢ bem pequeno comparado ao aumento de aposentados,
ndo esta no nosso alcance, mas nosso papel é cobrar. Nesse primeiro bimestre tivemos a despesa realizada proxima da prevista, mas na
receita a diferenga ¢ grande.

Sra. Silvana Ferreira Caetano aprova com ressalvas com relacdo a falta de pagamento dos parcelamentos, déficit no fluxo de caixa|
imensal, aliquotas insuficientes para que as receitas cubram as despesas.

Sra. Ana Claudia Gonzales — considerando que essa ¢ a prestagdo de contas do primeiro bimestre de 2023, e quer ver o andamento
do pagamento dos parcelamentos até o proximo bimestre para avaliar o impacto dos R$ 50 milhdes deficitarios. Aprovou os bimestres
anteriores levando em consideragdo os esfor¢os do governo e os parcelamentos pagos. Relata preocupagdo com as questdes do RH,
pois ja haviamos falado que 800 funcionarios a menos estio pesando para o Instituto, precisam ingressar através de concurso que hoje
ndo ¢ s6 na educacdo, mas também a satide. Aprova, mas na proxima prestacdo de contas ird analisar os reflexos das agdes pard
melhoria da arrecadacdo que ira reverter em recursos para o IPRED, nas contratagdes de novos servidores, nos pagamentos dos
parcelamentos e na alteragdo da lei 531/2022, que apresentara uma amortizagdo em 40 anos, o prazo para essa alteragdo ¢ de dois|
meses.

IAprovacio da Carteira de Investimentos do Primeiro trimestre de 2023

Sr. Jodo de Almeida questiona se os Conselheiros tém alguma diivida com relacao a carteira de investimentos, e ndo havendo davidas|
foi aberta a votagdo.

IA Prestacdo de Contas referente a Carteira de Investimentos foi aprovada por unanimidade pelo Conselho.

IAprovacio do Relatorio Atuarial 2023

O Conselho deliberou que o Estudo Atuarial teria sua analise e aprovacdo realizada no proximo dia dez de maio de 2023.

Sem, mas, eu, Silvana Ferreira Caetano e Katia Cheli Kanasawa declaramos que redigimos esta ata com término as 12 horas.

|Ata reunido ordinaria dia 23 de agosto de 2023.
PAUTA:

1. Prestacdo de contas do 3° bimestre de 2023;
2. Carteira de Investimentos 2° trimestre 2023;

Sr. Rubens inicia a reunido dando informe sobre uma PEC que esta tramitando no Congresso Nacional, PEC 38/2023, que trata da
retomada da LC 103/2019 em nivel nacional e a derrubada da proibi¢ao da abertura de novos institutos de previdéncia, hojetemos 2118
institutos. Outro informe importante, ¢ que a Conselheira Silvana Ferreira

Cactano deixa de ser representante do Governo e passa a ser representante do Sindicatodos Servidores Publicos de Diadema, o oficio foi
protocolado hoje com a indicagdo delapelo Sindicato e faremos uma portaria com essas alteragdes.

Solicita que o Conselho indique os representantes que irdo ao Congresso no final de novembro em Jodo Pessoa, pois precisam
comprar as passagens.
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Sra. Ana Claudia diz que até o final do dia passara essas informagdes.

Sr. Rubens fala sobre a Certificagdo, que no Comité Financeiro ¢ necessario que todos sejam certificados, ¢ que por enquanto
temos apenas dois membros com certificacdo, Sr. Jodo de Almeida e Sr. Wesley, que ele ¢ a Sra. Silvana precisam da certificagdo. O
IPRED esta fazendo cotac@o para contratagdo de curso para os conselheiros se preparempara a prova de certificagao.

Informa ainda que na préxima reunido, o Secretario de Finangas, Sr. Francisco Funcia estara presente fazendo apresentacdo da
prestagdo de contas da Prefeitura.

Sra. Ana Claudia pede a palavra e relata que viu uma publicagdo do Sr. Wagner Santana,Conselheiro Fiscal, que dizia o que segue:
“Hoje de manhd, teve reunido do Conselho Fiscal do IPRED e o Diretor Financeiro apresentou entre outras coisas, as parcelas em
aberto da Gestdo. Acumuladas a prefeitura possui 55 parcelas em atraso. O IPRED como sempre esta cobrindo o rombo dessa
receita, deixando ainda mais combalida nossas reservas financeiras. Na prdtica a Prefeitura municipal de Diadema estd
expropriando nosso dinheiro para financiar a mdaquina.” Na sequéncia Ana Claudia sugere que o Sr. Jodo, Diretor Financeiro,
verifique junto ao Conselho Fiscal qual a sugestdo que eles t€émpara esse problema, para que tanto o Conselho Fiscal como o
Deliberativo tomem umamedida em conjunto.

Sr. Robson sugere que o Conselheiro, bem como o Conselho Fiscal apresentem alternativas para solucionar junto com o Governo
esse problema. Declara que o IPRED somos nos, ativos e aposentados. Nao sabe se pelo texto, ele estava falando pelo Conselho
[Fiscal.

Sr. Fabio Peixoto diz que da outra vez que teve esse mesmo movimento, cogitamos convoca-lo para dar explicagdes e acabamos ndo
fazendo, dessa vez ndo devemos deixarpassar.

Sr. Robson solicita a Presidente do Conselho que desse uma olhada no nosso regimentointerno, e que se o Conselheiro estiver fazendo
algo incorreto, que seja acionado peranteo regimento.

Sra. Ana Claudia diz que ao sair da reunido, falard com a Sra. Lenira para fazer um oficioconvocando uma reunido com o Conselho
[Fiscal para colocé-los a par das nossas discussdes.

Relata ainda que nas varias reunides que o Conselheiro participou com o Conselho Deliberativo, ele ndo se mostra combativo.

Sra. Silvana reitera a importincia de verificar se o Conselheiro ndo esta ferindo o Regimento Interno, conforme proposta do Sr.
IRobson. Diz que sabemos que a orientagdodo Conselho Fiscal, em outras oportunidades, ¢ o sequestro do FPM, e que sabemos queessa
ndo ¢ a melhor saida, pois isso iria desestruturar as financas da Prefeitura podendoinclusive trazer como consequéncia a falta de
pagamento dos salarios. Temos uma responsabilidade gigantesca. Reforga a importancia de chamar uma reunido com o Conselho
Fiscal e ndo somente com o Conselheiro Wagner.

Sr. Bruno Seto diz que que o IPRED ¢ a entidade Gestora do RPPS ¢ faz parte da Prefeitura, ndo tem como a Prefeitura expropriar
o RPPS, a divida do RPPS ¢ daPrefeitura. A Prefeitura esta deixando de pagar, ndo esta pegando dinheiro do RPPS.

1- Apresentagao da Prestagao de contas do 32 bimestre de 2023;

Sr. Jodo de Almeida inicia a apresentac¢@o lendo o parecer do Conselho Fiscal quanto a Prestagdo de Contas:

De acordo com as informagdes apresentadas para este conselho, referente a prestagdode contas do terceiro bimestre de 2023, este
conselho reconhece que a transparéncia das informagdes, grande esforco e capacidade de gestdo do IPRED, contudo os conselheiros
(Washington, Wagner e Pappi reprovaram as contas apresentadas, com exce¢do do voto da Lenira, que aprovou as contas com
ressalvas. em razdo dos atrasos nos parcelamentos firmados entre PMD e IPRED. dos seis parcelamentos vigentes, trés
parcelamentos estdo com suas parcelas atrasadas ha 14 meses, ndo pagamento do valor principal de R$ 347.255.595,93 referente
contribui¢do suplementar do periodo de maiode 2018 a janeiro de 2021, bem como descapitalizagdo dos recursos financeiros para
pagar os beneficios previdenciarios em fungdo do déficit contabil e corrente que no encerramento do terceiro bimestre foi de R$
33.306.968,46. Ressalta que esse conselho,ao longo dos ultimos anos, vem insistentemente cobrado a regularizagdo dessa situagdo,que
muito tem prejudicado o IPRED financeiramente. Diante do exposto acima, encaminhamos e submetemos para apreciagdo do
Conselho Deliberativo.

INa sequéncia da inicio a prestagdo de contas apresentando o quadro de evolugdo comparativa de 2022 com 3° bimestre 2023.
Comparando o fechamento de 2022 com 03° Bimestre de 2023 ha o aumento de aproximadamente 118 ativos, aumento de 118
beneficios de aposentadoria ¢ 12 beneficios de pensdes. Em relagdo as receitas correntes, os nimeros apresentados sobre o previsto e
realizados no 3°Bimestre foram: Receitas de Contribui¢des — Previsto R$ 26.751.438,46 e Realizado R$ 30.531.106,24, outras
receitas correntes, como COMPREYV - Previsto R$ 1.075.000,00 ¢ Realizado R$ 2.757.908,24 e Outras Restitui¢des — Previsto R$
24.500,00, Realizado R$ 24.386,55 ¢ Receita Patrimonial — Previsto R$ 10.100.000,00, Realizado R$ 12.056.957,48, totalizando R$
45.370.358,51 no realizado das Receitas Correntes. Em relagdo as Receitas Correntes — Intra-Orgamentarias, os numeros previstos e
realizados referentes ao 3° Bimestre foram: sobre as contribui¢des da Prefeitura — Previsto R$ 29.022.323,08 e Realizado R$
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33.747.551,23, Camara — Previsto R$ 738.369,23, Realizado R$ 527.938,98, IPRED — Previsto R$ 101.676,92, Realizado R$
104.177,14, Florestan — Previsto R$ 67.615,38, Realizado R$ 74.038,32, totalizando R$ 34.455.713,05 no realizado das
Contribuigdes Patronal para RPPS. Em relagio aos acordos de parcelamento foram pagos um total de RS 15.026.186,26 acumulado
até o 3° bimestre 2023. A receita referente ao aluguel da central de atendimento foi de R$ 576.000,00, totalizando R$ 50.057.889,31
em receitas correntes intra-or¢amentarias. O valor total de receitas correntes e receitas correntes intra-orgamentarias foi de R$
95.428.257,82. Emrelagdo a Prefeitura encontra-se pendente a parte suplementar de 05/18 a 01/21 totalizando R$ 347.255.595,93
referente ao principal e atualizagdes, Vale destacar que todos os acordos de parcelamento se encontram em atraso € como
imencionado na

reunido, as providéncias relativas a essas pendéncias estdo sendo tomadas através do envio de oficios com as relativas cobrangas.
Em relagdo as despesas administrativas o valor previsto foi de R$ 3.165.334,62 e o realizado foi de R$ 2.291.023,08. Com relacéo
as despesas previdencidrias, o total previsto foi de R$ 112.495.769,23 e o realizado foi de R$ 126.444.203,20 totalizando as despesas
em R$ 128.735.226,28. Apresentando umdéficit contabil de R$ -33.306.968,46. Importante destacar que na elaboragdo da LOA
2023, a previsdo de despesa do IPRED enviada ao ente federativo foi de R$ 300.780.000,00, mas o valor enviado a Camara
Municipal pelo ente federativo foi de R$ 250.000.000,00. Em relagdo a carteira de investimentos do Instituto: A carteira
previdenciaria encerrou o 3° Bimestre com R$ 146.633.237,22 a carteira administrativafinalizou com R$ 4.716.085,22, totalizando
R$ 151.349.322,44 na carteira. A taxa de administragdo para o periodo de 2023 foi de R$ 5.120.622,92 ¢ foram utilizados R$
2.291.023,08 até o 3° bimestre, 44,74% dos recursos, ficando um saldo de R$ 2.829.599,84.

Carteira de Investimentos 2°Trimestre 2023

O Sr. Jodo Almeida Diretor Financeiro do IPRED apresentou a carteira de investimentosdo 2° trimestre de 2023 e abordou os
seguintes temas relacionados ao cenario macroecondmico; O IPCA de junho de 2023 fechou com deflagdo de -0,08%, ja no ano o
IPCA acumulado ¢ de 2,87% e nos ultimos 12 meses 3,16%, a meta de inflagdo para 2023¢ de 3,50%, com tolerancia de 1,5%, para
baixo ou para cima. A taxa SELIC se manteve em 13,75% e desde o inicio do ano de 2021, ja tivemos 12 altas consecutivas.
IAbordou sobre as taxas indicativas das NTN-B’s que estdo com 6timas oportunidades para comprano tesouro direto, mas para isso €
necessario o estudo de ALM.

Em relag@o ao fechamento da carteira no 2° trimestre de 2023 a carteira fechou com umtotal de R$ 151.349.322,43, sendo R$
119.133.980,44 (78,71%) em renda fixa, R$ 14.965.618,91 (9,89%) em renda variavel, R$ 14.515.341,09 (9,59%) em
investimentos no exterior ¢ R$ 18.989,33 (0,01%) em investimentos estruturados. Valeobservar que o artigo 7°V, alinea “b” de
crédito privado encontra-se desenquadrado passivamente em relagdo ao limite estabelecido pela resolugdo n°4.963, O
desenquadramento passivo foi ocasionado pela valorizacdo dos ativos do segmento de crédito privado e queda do PL, medidas ja
foram tomadas para o enquadramento desteartigo. A rentabilidade da carteira no ano esta positiva em R$ 13.102.328,11. A meta
atuarial no ano esta em 5,40% e a rentabilidade da carteira esta em 8,00%.

Sem, mas eu, Silvana Ferreira Caetano, declaro que redigi esta ata com término as 12horas.

Reunifio Ordindria de 30 de agosto de 2023.
PAUTA:

1. Aprovagdo da Prestagdo de contas do 3° bimestre de 2023;
2. Aprovagdo da Carteira de Investimentos 2° trimestre 2023;

Sra. Ana Claudia inicia a votacdo aprovando a prestacdo de contas do 3° bimestre de 2023, com a seguinte ressalva: aprova
considerando a veracidade das informagoes

apresentadas pela gestdo, porém preocupa os atrasos nos parcelamentos e o crescimento nas aposentadorias e a questdo do
orgamento aprovado que ¢ insuficiente.

Sr. José Pereira aprova com ressalvas devido ao atraso nos parcelamentos.
Sr. Fabio Peixoto reprova e so se sentira confortavel em aprovar quando as contas estiverem equacionadas.
Sra. Elaine Cordeiro aprova com as ressalvas sobre o atraso nos parcelamentos, e buscarequilibrio das contas.

Sr. Lucas Nogueira aprova e acompanha as ressalvas dos demais conselheiros, principalmente na questdo dos parcelamentos,
reconhece os esforcos da equipe do IPRED, inclusive que aprovamos o uso dos recursos da carteira de administragdo, e issodeu
alivio para os recursos previdenciarios, que mostra que esta havendo um esfor¢o para melhorar.

Sra. Adriana Luna vota pela reprovagdo da Prestacdo Contas do 3° Bimestre de 2023 ¢ aponta as seguintes pendencias com
relagdo aos acordos de parcelamento: Parcelamento 308 com 14 parcelas em aberto no valor total de R$ 33.036.772,96;

26



IPRED - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL DE DIADEMA ®

ESTADO DE SAO PAULO —

Parcelamento 309 com 1 parcela em aberto no valor total de R$ 260.945,01; Parcelamento 349 com 9 parcelas em aberto no valor
total de R$ 5.211.877,95; Parcelamento 351 com 2 parcelas em aberto no valor total de R$ 2.076.508,77; Parcelamento 960 com
14 parcelas em aberto no valor total de R$ 15.339.259,43; Parcelamento 968 com 14 parcelas em aberto no valor total de R$
10.168.175,72. Somando um montante de R$ 66.093.539,84. Além desses valores, estd em aberto aguardando parcelamento, o
valor de R$ 347.255.595,93 referente a aliquota suplementar do periodo de maio de 2018 a janeiro de 2021 ndo repassadas ao
Instituto. Essas pendéncias sdo de responsabilidade da Administragdo Direta, que deve procurar alternativas para sana-las o mais
rapido possivel a fim de resolver o problema de fluxo de caixa negativo do Instituto e cessar o resgate dos recursos investidos com a
finalidade de custear o pagamento dos beneficios futuros. Ressalta que no parecer do Conselho Fiscal que analisou a referida
prestagdo de contas, ndo apontou nenhuma irregularidadequanto a aplicagdo dos recursos do Instituto, restando a reprovacdo com
base nos atrasos dos parcelamentos.

Sra. Maria Aparecida Campos reprova, considerando as ressalvas feitas pelo Sr. Fabio Peixoto e Sra. Adriana Luna.
Sr. Bruno Seto aprova com ressalvas.

Sra. Silvana Ferreira Caetano nio votard, pois ainda nao foi publicada portaria de nomeagao dela como Conselheira representante
do Sindicato dos Funcionarios Publicosde Diadema em substituig¢do a Sra. Kétia Cheli Kanasawa que se aposentou a partir de 01de
agosto de 2023.

Sem, mas eu, Silvana Ferreira Caetano, declaro que redigi esta ata com término as 12horas.

Diadema, 30 de agosto de 2023.

IReuniio ordinaria 18 de outubro de 2023

PAUTA:
1. Apresentagdo da Prestagdo de contas do 4° bimestre de 2023;

2. Apresentagdo da Carteira de Investimentos 3° trimestre 2023;

1- Apresentacio da Prestaciio de contas do 4° bimestre de 2023;

Sr. Jodao de Almeida da inicio a prestagdo de contas apresentando o quadro de evolugdo comparativa de 2022 com 4° bimestre 2023,
Comparando o fechamento de 2022 com o 4° Bimestre de 2023 ha o aumento de aproximadamente 154 ativos, aumento de 159
beneficios de aposentadoria e 16 beneficios de pensdes. Em relacdo as receitas correntes, os nimeros apresentados sobre o previsto e
realizados no 4°Bimestre foram: Receitas de Contribuigdes — Previsto R$ 35.668.584,62 ¢ Realizado R$ 40.182.126,15, outras
receitas correntes, como COMPREYV - Previsto R$ 1.433.333,33 e Realizado R$ 4.085.501,54 ¢ Outras Restituigdes — Previsto RS|
32.666,67, Realizado R$ 31.497,47 e Receita Patrimonial — Previsto R$ 13.466.666,67, Realizado R$ 15.118.514,01, totalizando R
59.417.639,17 no realizado das Receitas Correntes. Em relag@o as Receitas Correntes — Intra-Orgamentarias, os nimeros previstos ¢
realizados referentes ao 4° Bimestre foram: sobre as contribui¢des da Prefeitura — Previsto R$ 38.696.430,77 e Realizado RS
47.871.159,35, Camara — Previsto R$ 984.492,31, Realizado R$ 721.795,99, IPRED — Previsto R$ 135.569,23, Realizado R
143.160,56 Florestan — Previsto R$ 90.153,85, Realizado RS 109.379,61, totalizando R$ 48.847.502,89 no realizado dag
Contribuigdes Patronal para RPPS. Em relagdo aos acordos de parcelamento foram pagos um total de R$ 18.036.815,80 acumulado
até o 4° bimestre 2023. A receita referente ao aluguel da central de atendimento foi de R$ 768.000,00, totalizando R$ 67.652.318,69
em receitas correntes intra-or¢amentarias. O valor total de receitas correntes e receitas correntes intra-or¢amentarias foi de RS
127.069.957,86. Em relagdo a Prefeitura encontra-se pendente a parte suplementar de 05/18 a 01/21 totalizando R$ 348.883.672,26
referente ao principal e atualiza¢des, Vale destacar que todos os acordos de parcelamento se encontram em atraso e como mencionado
na reunido, as providéncias relativas a essas pendéncias estdo sendo tomadas através do envio de oficios com as relativas cobrangas.
Em relagdo as despesas administrativas o valor previsto foi de R$ 4.220.446,15 e o realizado foi de R$ 2.971.045,56. Com relag@o ag
despesas previdenciarias, o total previsto foi de RS 149.673.858,97 e o realizado foi de RS 166.904.967,21 totalizando as despesas em|
R$ 169.876.012,77. Apresentando um déficit contabil de R$ -42.806.054,91. Em relag@o a carteira de investimentos do Instituto: A
carteira previdenciaria encerrou o 4° Bimestre com R$ 137.114.575,82 a carteira administrativa finalizou com R$ 4.152.017,46
totalizando R$ 141.266.593,28 na carteira. A taxa de administragdo para o periodo de 2023 foi de R$ 5.120.622,92 ¢ foram utilizados|
R$ 2.971.045,56 até o 4° bimestre, 58,02% dos recursos, ficando um saldo de R$ 2.149.577,36.

Carteira de Investimentos 3°Trimestre 2023
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O Sr. Ronaldo de Oliveira especialista em investimentos da LDB Consultoria apresentou a carteira de investimentos do 3°trimestre de
2023 ¢ abordou os seguintes temas relacionados ao cenario macroecondmico; O IPCA de setembro 2023 fechou com inflagdo de
0,26%, ja no ano o IPCA acumulado ¢ de 3,50% e nos ultimos 12 meses 5,19%, a meta de inflagdo para 2023 ¢ de 3,25%, com
tolerancia de 1,5%, para baixo ou para cima. A taxa SELIC caiu pela 3° vez seguida e foi para 12,25% no ano. Abordou sobre as taxas
indicativas das NTN-B’s que estdo com 6timas oportunidades para compra no tesouro direto, mas para isso ¢ necessario o estudo de
IALM.

IEm relagdo ao fechamento da carteira no 3° trimestre de 2023 a carteira fechou com um total de R$ 136.471.789,60 sendo RS
104.584.640,48 (76,63%) em renda fixa, R$ 15.556.600,84 (11,40%) em renda variavel, R$ 14.310.101,12 (10,49%) em
investimentos no exterior ¢ R$ 2.020.447,16 (1,48%) em investimentos Imobiliarios. Vale observar que o artigo 9° III, investimentos
no exterior encontra-se desenquadrado passivamente em relagdo ao limite estabelecido pela resolugdo n°4.963/21, tendo 180 dias para
realizar o enquadramento. O desenquadramento foi ocasionado devido a valorizagdo dos ativos ¢ queda do PL do instituto. A
rentabilidade da carteira no ano esta positiva em R$ 16.720.886,53. A meta atuarial no ano estd em 7,38% e a rentabilidade da carteira
esta em 10,64%.

Sem, mas eu, Silvana Ferreira Caetano, declaro que redigi esta ata com término as 12 horas.

IDiadema, 18 de outubro de 2023.

IReuniio extraordinaria 25 de outubro de 2023

PAUTA:

1. Votagédo da Prestagdo de contas do 4° bimestre de 2023;

2. Votagdo da Carteira de Investimentos 3° trimestre 2023;

Sra. Ana Licia Abreu, da Ouvidoria, relata que ndo houve reclamagdes sobre processos de aposentadoria no periodo.

O Sr. Jodo de Almeida, Diretor Financeiro do IPRED, Iniciou a reunido perguntando se os conselheiros tinham alguma duvida com
relagdo as apresentagdes feitas na reunido anterior, e procedeu a leitura do parecer do Conselho Fiscal referente a Prestagdo de Contas|
do 4° bimestre:

“De acordo com as informagées apresentadas para este Conselho, referentes a Prestagdo de Contas do 4° Bimestre/2023, este
Conselho reconhece que a transparéncia das informagées, o grande esfor¢o e capacidade dos Gestores do Instituto de Previdéncial
dos Serv. do Mun. de Diadema — IPRED. Contudo, os conselheiros, Wagner de Santana Lima e Maria Aparecida Pappi Simées da
ISilva Santos aprovaram “sob censura’ as contas apresentadas por conta do negativo causado pela inadimpléncia da Municipalidade

0 que tange aos acordos, com exce¢do do voto da conselheira Lenira de Souza Cardozo, que aprovou as contas com ressalvas, em|
razdo dos atrasos nos parcelamentos firmados entre PMD e IPRED, que dos 06 (seis) parcelamentos vigentes 03 parcelamentos estdo
lcom suas parcelas atrasadas a 15 meses, o ndo pagamento do valor principal de 348.883.672,26, referente a contribui¢cdo
suplementar do periodo de 05/2018 a 01/2021, bem como a descapitalizagdo dos recursos financeiros para pagar os beneficios
previdenciarios em fung¢do do déficit contabil recorrente que no encerramento do 4° bimestre foi R$ 42.806.054,91. Ressalte-se que
este Conselho, ao longo dos ultimos anos, tem insistentemente cobrado a regularizacdo dessa situacdo, que muito tem prejudicado o
IPRED financeiramente. Por outro lado, em retratacdo, cumpre ressaltar que no relatorio apresentado referente ao 6° bimestre 2022,
houve excesso por parte deste Conselho Fiscal, que redundou em exigéncia descabida ao Conselho Deliberativo, no sentido de pedir|
que agisse sob pena de responsabilidade, como se este ndo estivesse atuando a contento. Certo é que ndo ha qualquer omissdo oy
egligéncia do Conselho Deliberativo, que tem atuado brilhantemente no intuito de pedir a regulariza¢do das pendéncias que q
\Prefeitura tem com o IPRED”.

INa sequéncia foi colocada em votagdo a Prestagdo de Contas referente a Carteira de Investimentos do 3° trimestre de 2023, que foi
aprovada por unanimidade pelos Conselheiros.

INa sequéncia foi iniciada a votagao referente a Prestagdo de Contas do 4° bimestre/23.
Sr. Robson, mantém sua posi¢do pela aprovacao com as mesmas ressalvas feitas anteriormente.

Sr. Lucas aprova com ressalvas, pois além do problema com o pagamento das parcelas, os nimeros apresentados indicam que o
orcamento aprovado para o ano de 2023 tem se mostrado insuficiente.
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Sra. Maria Aparecida Campos, declara que continua reprovando, por conta da questdo do ndo pagamento dos parcelamentos.
Sr. Bruno Seto votou pela aprovagao.

Sra. Ana Cldudia aprova com ressalvas.

Sr. José Pereira aprova e mantém as ressalvas feitas anteriormente.

Sr. Fabio Peixoto reprova e mantém as ressalvas feitas anteriormente.

Sra. Silvana F. Caetano, justifica que esta liberada para mandato sindical, portanto, o voto ndo ¢ dela, mas sim do sindicato, e vota
pela reprovagdo das contas. Mas faz algumas ressalvas, inclusive com relagdo ao que o conselho fiscal colocou de que ndo tem
nenhuma irregularidade na aplicagdo dos recursos, ¢ que tudo vem sendo feito com muita transparéncia e competéncia, ¢ que a
reprovagdo ¢ pela questdo dos atrasos nos parcelamentos e do déficit financeiro mensal que o Ipred vem apresentando para cobrir a
folha de pagamento. Infelizmente todo més tem que tirar recursos dos investimentos para poder cobrir a folha e isso impede que o
instituto faga melhores aplicagdes e, inclusive, rentabilize melhor, relata que perdemos dinheiro com isso também. Deixa claro que é
isso, a prestacdo de contas € transparente e demonstra a aplicag@o correta dos recursos, o problema € o déficit financeiro.

Sem, mas eu, Silvana Ferreira Caetano, declaro que redigi esta ata com término as 12 horas.

Diadema, 25 de outubro de 2023.

IReuniio extraordinaria 11 de novembro de 2023

PAUTA:
1. Apresentagdo e Votagdo da Proposta de Lei Or¢camentaria anual para o IPRED em 2024;
2. Apresentacdo e Aprovacdo da Politica de Investimentos para o ano de 2024.

O Sr. Jodo Almeida apresentou a proposta de politica de investimento para 2024, falou sobre a constitui¢do do IPRED, sobre a met

de retorno esperado que serda IPCA+5,05 a.a, constituida através do quadro de hipodteses e premissas atuariais da empresa Aliang:z]
Consultoria e de acordo com a Portaria MTP n° 1.467/2022 da SPREV, abordou também sobre a importancia do Pr6 gestdo nag
imelhores praticas dos investimentos, falou também sobre a composi¢do do comité de investimentos e sobre as certificagdes que os|
integrantes possuem atualmente. Citou sobre a empresa LDB que presta consultoria em relacéo aos investimentos do IPRED e sobre a|
vigéncia da politica de investimentos que sera de 02/01/2024 a 31/12/2024, relatou aos conselheiros que o modelo de gestdo que ¢
empregado no IPRED ¢ o proprio, ou seja, o IPRED que gere todos os recursos relacionados aos investimentos do instituto. Relatoul
que para o exercicio de 2024 o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL DE DIADEMA, IPRED prevé que o
seu retorno esperado serd de no minimo IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo), acrescido de uma taxa de juros de
5,05% a.a de acordo com a Portaria 1.837/2022, com” Duration™" de 19 anos conforme o critério de arredondamento temos a taxa de
juros a ser utilizada na avaliagdo atuarial de 2024. Dando continuidade o Sr. Jodo de Almeida abordou que o passivo atuarial vem
crescendo ao longo dos anos e em relacdo aos Gltimos anos, somente em 2019 bateu meta atuarial, retorno de 15,31% contra uma meta
de 10,59%. Posicionou os membros do conselho sobre os limites legais da resolug@o n°4.963/2021 e a comparag@o com a carteira atual
do instituto e sobre a importancia da diversificagdo nos investimentos e o olhar atento ao cenario interno e externo que podem
impactar os investimentos. Mostrou a todos a tabela de alocagio estratégica de acordo com a nova resolugéo. Por fim apresentou sobre
os diversos riscos existentes que podem impactar nas decisdes dos investimentos.

INa sequéncia apresenta a Proposta de Lei Orcamentaria anual para o IPRED em 2024: Sobre a previsdo de despesas do IPRED foi
abordado que a previsdo levou em consideracdo reajuste de aproximadamente 4,5% que serdo concedidos aos aposentados ¢
pensionistas sem paridade em janeiro de 2024, e um reajuste dos aposentados e pensionistas com paridade de 7% em Margo de 2024,
previsdo de crescimento da folha de aposentadoria mensal de 1,73% com base nos ultimos quatro exercicios e previsdo de crescimento
de folha de pensionistas mensal de 1,79% com base nos 0ltimos quatro exercicios, totalizando as despesas administrativas ¢
previdenciarias em R$ 336.753.000,00. Sobre as receitas estimadas foi abordado que foram levados em conta, as informagdes
recebidas pelos orgdos, sobre as receitas de contribuicdes, taxa de administracdo, receitas de parcelamento PMD e receitas proprias do
Instituto, totalizando R$336.753.000,00.

Sra. Silvana coloca em votagdo a Proposta de Politica de Investimentos para 2024, que foi aprovada por unanimidade pelos
Conselheiros.
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INa sequéncia coloca em votacgdo a Proposta de Lei Orcamentaria anual para 2024, e inicia votando favoravel a proposta, dizendo que
esta dentro da previsdo de despesas apresentada pelo IPRED, e ressalta o trabalho do Conselho em 2022 quando denunciou que a
proposta orgamentaria para 2023 era insuficiente para cobrir as despesas e que inclusive varios membros foram a Camara Municipal,
inclusive a Presidente do Conselho, para conversar com os Vereadores e alerta-los do problema.

Sra. Rosana Nalegaca votou favoravel e reconheceu o bom trabalho e dedicacao dos dirigentes do IPRED.
Sr. José Pereira votou a favor e parabenizou a Sra. Ana Claudia, porque a pressao gerou resultado.

Sr. Lucas vota a favor e parabeniza, porque foi um avango.

Sra. Elaine vota a favor.

Sra. Maria Aparecida Campos votou a favor e acredita que essa coisa da pressdo nunca pode ser perdida de vista, porque as coisas|
mudam dentro da Camara, por isso acha que devemos ir a tltima sessdo da Camara para acompanhar a votagao.

Sr. Fabio Peixoto votou a favor, ressaltando o trabalho do Sr. Rubens.

Sr. Bruno Seto votou pela aprovagao.

Sr. Robson vota favoravel e parabeniza toda equipe do IPRED que conduz essa parte financeira.
Sra. Ana Claudia vota pela aprovagao.

Sem, mas eu, Silvana Ferreira Caetano, declaro que redigi esta ata com término as 12 horas.

IDiadema, 22 de novembro de 2023.

Reuniao ordinaria 6 de dezembro de 2023

PAUTA:
PRESTACAO DE CONTAS DO 5° BIMESTRE/2023

Sra. Ana Licia Abreu, da Ouvidoria, relata que ndo houve reclamagdes sobre processos de aposentadoria, somente referente ao
convénio médico sobre o desconto realizado nas aposentadorias.

Sr. Jodao de Almeida inicia apresentando a Prestagdo de Contas do 5° bimestre de 2023

|Apresentacio da Prestacio de contas do 5° bimestre de 2023;

Sr. Jodao de Almeida da inicio a prestagdo de contas apresentando o quadro de evolugdo comparativa de 2022 com 5° bimestre 2023,
Comparando o fechamento de 2022 com o 5° Bimestre de 2023 ha o aumento de aproximadamente 192 ativos, aumento de 193
beneficios de aposentadoria e 22 beneficios de pensdes. Em relag@o as receitas correntes, os nimeros apresentados sobre o previsto €
realizados no 5°Bimestre foram: Receitas de Contribuigdes — Previsto R$ 44.585.730,77 e Realizado R$ 49.695.500,96, outras
receitas correntes, como COMPREYV - Previsto R$ 1.791.666,67 e Realizado RS 10.480.573,24 e Outras Restituigdes — Previsto R$
40.833,33, Realizado R$ 48.499,59 ¢ Receita Patrimonial — Previsto R$ 16.833.333,33, Realizado R$ 17.776.726,09, totalizando R$
78.001.299,88 no realizado das Receitas Correntes. Em relag@o as Receitas Correntes — Intra-Orgamentarias, os nimeros previstos e
realizados referentes ao 5° Bimestre foram: sobre as contribui¢des da Prefeitura — Previsto R$ 48.370.538,46 ¢ Realizado RS
56.652.646,34, Camara — Previsto R$ 1.230.615,38, Realizado R$ 875.264,35, IPRED — Previsto R$ 169.461,54, Realizado R$
182.095,81 Florestan — Previsto R$ 112.692.31, Realizado R$ 136.167,93, totalizando R$ 57.859.070,16 no realizado dag
Contribuigdes Patronal para RPPS. Em relagdo aos acordos de parcelamento foram pagos um total de R$ 18.036.815,80 acumulado
até o 5° bimestre 2023. A receita referente ao aluguel da central de atendimento foi de R$ 960.000,00, totalizando R$ 76.855.885,96
em receitas correntes intra-or¢amentarias. O valor total de receitas correntes e receitas correntes intra-or¢amentarias foi de RS
154.857.185,84. Em relagdo a Prefeitura encontra-se pendente a parte suplementar de 05/18 a 01/21 totalizando R$ 352.775.208,51
referente ao principal e atualizagdes, além de a parte patronal (parcial) e suplementar estarem pendentes em relagdo a competéncial
09/2023 em R$ 5.248.112,43, mais encargos financeiros de aproximadamente R$ 25.804,74. Vale destacar que todos os acordos de
parcelamento se encontram em atraso ¢ como mencionado na reunido, as providéncias relativas a essas pendéncias estdo sendo|
tomadas através do envio de oficios com as relativas cobrancas. Em rela¢do as despesas administrativas o valor previsto foi de R$
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5.136.607,69 e o realizado foi de R$ 3.815.457,82. Com relacdo as despesas previdenciarias, o total previsto foi de R$ 187.492.948,72)
e o realizado foi de R$ 207.982.784,11 totalizando as despesas em R$ 211.798.241,93. Apresentando um déficit contabil de RS -
56.941.056,09. Em relagdo a carteira de investimentos do Instituto: A carteira previdenciaria encerrou o 5° Bimestre com RS
122.833.888,39 a carteira administrativa finalizou com R$ 3.399.419,44, totalizando R$ 126.233.307,83 na carteira. A taxa de|
administragdo para o periodo de 2023 foi de R$ 5.120.622,92 e foram utilizados R$ 3.815.457,82 até o 5° bimestre, 74,51% dos
recursos, ficando um saldo de R$ 1.305.165,10.

Sr. Rubens Xavier informa que o Secretario de Finangas estara presente na reunido extraordinaria do dia 13 de dezembro. Informal
ainda que o Prefeito informou que a Prefeitura estd numa situag@o delicada e precisa dar uma regularizada junto aos fornecedores, ¢
que a intengdo é pagar parcialmente os meses de outubro, novembro e dezembro a aliquota patronal, para reduzir o atraso junto aos|
fornecedores que estdo suspendendo o fornecimento. Além disso, garantiu que em janeiro repde todos esses valores.

Sra. Silvana coloca que devemos cobrar do Secretario de Finangas o pagamento da Patronal, tendo em vista o repasse de recursos
federais que vieram para a Satde, em torno de R$73 milhdes e que desonera o tesouro municipal. Atualmente o PL estd em torno de
IR$114 milhdes, e com a falta de pagamento, caira para menos de R§100 milhdes.

Sra. Maria Aparecida Campos vé uma situagdo delicada e acredita que sdo escolhas, ¢ que o IPRED néo ¢ uma escolha, pois o IPRED
nunca ¢ contemplado. O dinheiro que falta para cobrir a folha de pagamento precisa parar de sair das aplicagdes financeiras,
IPrecisamos tomar aqui uma decisdo que deve ser comunicada ao Sr. Funcia.

Sra. Adriana Luna coloca que devemos fazer uma notificagdo formal para o Prefeito.

Sra. Ana Claudia coloca que agora mexeram onde ndo devia, a aliquota patronal. Tomara, enquanto Presidente do Conselho, as|
medidas cabiveis. Fizeram o Or¢amento abaixo do previsto para 2023, na elei¢do ja sabia que o IPRED tinha problemas, entdo ndo
aceita desculpas, a fase das conversas acabou, ¢ esta descontente particularmente com o RH.

Sr. Fabio Peixoto relata que no Congresso dos Conselheiros, tiveram uma palestra do Presidente do Tribunal de Contas da Paraiba,|
onde o tema central do Congresso foi a questdo das Tecnologias, que permitem que sejam bem ativos na fiscaliza, mas que o Tribunal
fiscaliza, apura e indica a rejeicdo das contas, e que a Camara aprova. Relembra que vivemos isso agora em Diadema. A gestdo
passada fez o que fez e na Camara foi aprovada. Politicamente a gestdo faz o que ela quiser, e a Camara aprova, isso diminui muito a
margem de a¢do de um conselho como o nosso. Precisamos além de esperar que se resolva, nos proteger enquanto conselho. Néo|
podemos esperar a semana que vem. Propde que seja feito ainda hoje um oficio colocando toda essa contextualizagao dos atrasos, ¢|
desse limite do ndo pagamento da aliquota patronal e informando ao Prefeito de que precisamos de um plano para o IPRED, e que seja)
por escrito, e que na semana que vem traga um documento por escrito com essa proposta, inclusive com esse compromisso de pagar
em janeiro/24. Caso ndo seja apresentado esse plano de acdo, esse conselho ira oficiar aos 6rgéos de controle.

Sra. Ana claudia sugere que sejam oficiados a Prefeitura e aos Orgdos de Controle imediatamente.

Sra. Maria Aparecida Campos concorda que devemos fazer esse documento e protocolar ainda hoje. Nao podemos mais esperar. E que
o proximo passo ¢ notificar os 6rgdos de controle.

Sr. Lucas coloca que em todas as reunides com Funcia foi apresentado plano de agdo, seja a taxa do lixo ou aumento da cobranga. Serd
que isso ja ndo vale como algo oficial, onde a Prefeitura estaria comprometida a cumprir. Por isso acha que devemos ir para outras
instancias.

Sra. Silvana concorda com a proposta do Sr. Fabio, de oficiar ao Prefeito, e que de fato foi apresentado plano de agdo, conforme
entendimento do Sr. Lucas, mas esse plano ndo se concretizou. Acredita que antes de oficiar o Ministério Piblico, devemos cobrar do
Prefeito, inclusive dando esse prazo para resposta. Coloca que inicialmente revogaram a aliquota suplementar, que demorou dois anos
para retornar, e que os parcelamentos pararam de ser pagos em dia desde 2022. Diz que esse conselho teve paciéncia pois a aliquota
patronal estava sendo paga, e que o valor ¢ significativo, 23,5% da folha da PMD, e que para 2024 sera de 28,5%.

[Ficou definido pelos Conselheiros que seria elaborado um oficio para o Sr. Prefeito nos termos propostos pelo Conselheiro Fabiol
IPeixoto.

Sem, mas eu, Silvana Ferreira Caetano, declaro que redigi esta ata com término as 12 horas.

IDiadema, 06 de dezembro de 2023.
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Composicao do Conselho Deliberativo 2023 — triénio 2022/2024
Presidente: |Ana Claudia Gonzales de Aratjo
Membros  [Rosana Bandeira Nalegaca
Titulares:  [Maria Aparecida Alves Campos
lAna Claudia Gonzales de Araujo
Fabio Gomes Peixoto

Ulisses Woczinski

Reinaldo Leiva Santos

José Pereira Barros

Silvana Ferreira Caetano

Robson de Carvalho

Elaine Cordeiro da Silva Rigueira
Féabio Rodrigues

Lucas Nogueira de Aratjo Souza
Membros  |Amarildo Pereira Amorim
Suplentes: |[Delvane Maria dos Reis Rosa
Michelly Vasconcelos Neves
Elisete da Rocha dos Santos
Vanessa Aparecida Gomes Oliveira
Rosa Viviane Moura de Macedo
IAndré Luiz Silva Ramos

Bruno de Souza Seto

Jorge Luiz Ferreira de Lima
/Adriana Alves Luna

Deusa Maria Rosa

e C(Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal ¢ 6rgdo de controle interno do IPRED.

A composi¢do do Conselho Fiscal, integrado por 04 (quatro) membros, necessariamente segurados, sera
paritaria, sendo 02 (dois) indicados pelo Prefeito representando o Poder Executivo, 01 (um) representante eleito
diretamente pelos segurados ativos e 01 (um) representante eleito diretamente pelos segurados inativos.

Compete ao Conselho Fiscal:

I.  examinar a qualquer época, contas, livros, registros e outros documentos;

II. examinar e emitir parecer sobre balancetes, balancos, contas, atos de gestdo econdmico-financeira,
inventarios e demonstrativos financeiros e atuariais;

III. propor ao Conselho Deliberativo a contratacdo de profissional ou de entidade especializada a proceder a
pericia que julgue necessario;

IV.  lavrar em livro proprio as atas de suas reunides, inclusive os pareceres e os resultados dos exames
procedidos, enviando copia ao Conselho Deliberativo e aos 6rgaos fiscalizadores.

As principais ocorréncias e deliberagdes do Conselho Fiscal, no ano de 2023, foram as seguintes:

Principais deliberagdes
ATA CONSELHO FISCAL DIA 10 DE FEVEREIRO DE 2023

IPautas:

No dia 10 (dez) do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés, as 14h00 (catorze horas), reuniram-se os membros do|
Conselho Fiscal na sede do IPRED, os senhores: Washington Luiz Marchezepe, Lenira de Souza Cardozo, Wagner de
Santana Lima e Maria Ap® Pappi S. da Silva Santos, também estava presente o sr. Jodo Lopes Alves de Almeida — Diretor

[Financeiro membro da Diretoria Executiva do IPRED para deliberarem sobre as seguintes pautas:
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I — Prestacdo de Constas do 6° Bimestre 2022: Foi apresentada para analise a base de dados contabil referente ao 6°
bimestre, nesse periodo o quantitativo de segurados do Instituto era composto por 6.069 segurados ativos, 3235 aposentados
e 402 pensionistas, totalizando 9.706 segurados; A contratacdo de novos servidores representou um aumento de 240 ativos,
mesmo com as contratagdes o quantitativo dos ativos esta abaixo em relacdo ao exercicio de 2017, houve também um
aumento de 240 aposentados e 17 pensdes por morte. Receitas Correntes: Prevista — R$ 89.265.000,00, Realizada - RS
95.344.967,40; Receitas de Contribuigdes: Prevista — R$ 52.164.000,00, Realizada - R$ 51.847.797,48; Outras Receitas
Correntes: COMPREV: Previsto — R$ 1.900.000,00, Realizado — R$ 8.454.406,60; Outras Restituigdes: Previsto — R$
1.000,00 Realizado — R$ 63.021,17; Receita Patrimonial: Rendimento aplica¢des financeiras: Previsto — R$ 35.200.00,00,
Realizado — R$ 34.979.742,15, Receitas Intra — orcamentarias: Prevista — R$ 125.787.000,00, Realizada — R$ 87.680.314,17,
Contribui¢do Patronal para o RPPS: Previsto — R$ 59.367.000,00, Realizado — R$ 39.222.899,47; Parcelamentos: Previsto —|
R$ 65.200.000,00, Realizado: R$ 47.313.114,70, os valores nado repassados das aliquotas no periodo de 05/2018 a 01/2021 ¢

de R$ 332.143.984,98 Conforme informado pelo Sr. Jodo somente o parcelamento n® 351 estd sendo pago no prazo, o
parcelamento n° 349 foi pago apenas o principal da competéncia junho/22 e no final do més competéncia fevereiro/2023
serdo pagos os encargos. Informou ainda, que nos meses de dezembro/22 e janeiro/23 o IR retido pelo IPRED néo foi
repassado para Prefeitura para abater as parcelas atrasadas, bem como estd em discussdo um projeto para regulamentar que a
retengcdo do IR no IPRED ndo seja repassada para Prefeitura. CRP — Cerificado de Regularizagdo Previdenciaria, continua
suspenso desde janeiro/2019. Aluguel: Previsto — R$ 1.220.000,00, Realizado — R$ 1.144.300,00, Receitas Totais: Prevista —
R$ 215.062.000,00, Realizada — R$ 183.025.281,57; Despesas Administrativas: Previsdo — 5.036.000,00, Gasto - R$
4.502.731,73; Despesas Previdencidrias: Prevista — R$ 190.060.500,00, Gasto — R$ 222.347.953,12; Déficit Contébil: RS -

43.825.403,28, conforme justifica o Sr. Jodo os valores que impactam no déficit refere-se ao ajuste contabil na antecipacao|
de receita realizada em dezembro/2021 correspondente a parte patronal da Educagdo no montante de R$ 19.770.015,54, que

foi abatido nos meses de competéncia janeiro/22 a dez/22. Carteira de Investimentos Consolidada Previdencidria ¢ Taxa de

\Administracdo: R$ 181.773.451,25, correspondente as 14 Institui¢des Financeiras; Evolucdo do Patriménio em 2022:
Recursos Financeiros — Previdenciarios (dez/2021) — R$ 244.824.975,32, (6° bimestre/2022) — R$ 170.418.837,31, Imoveis
Previdenciario (dez/2021) — R$ 31.560.000,00, (6° bimestre/2022) — R$ 31.714.000,00, Recursos Financeiros — Taxa de
IAdministragdo (dez/2021) — R$ 10.073.172,75, (6° bimestre/2022) — R$ 11.354.613,94, Imdveis Administragio IPRED|
(dez/2021) — R$ 6.476.000,00, (6° bimestre/2022) — R$ 6.923.000,00. Foi sugerido pela Conselheira Pappi a monetizagdo de

imoveis de posse da Prefeitura, sugeriu ainda que o IPRED poderia fazer um acordo para monetizar a Central de
IAtendimentos ¢ se colocou a disposi¢do para conversar com a Secretaria de Assuntos Juridicos, par discutir sobre a rela¢ao|
de imoveis disponiveis e a forma de regularizar as pendéncias, bem como, ja tem conhecimento de um imoével que podera ser|

monetizado.

II - CARTEIRA DE INVESTIMENTOS DEZEMBRO/2022: Foi apresentada pelo Sr. Jodo, o retrato das aplicagdes
financeiras do Instituto era composto em 79,72% em renda fixa, 12.18% em renda variavel, 5.92% em Investimentos no
[Exterior ¢ 6,66%, em Fundos Imobiliarios 1,43%, a rentabilidade em dezembro/22, fechou positivo, porém abaixo da meta
atuarial, foi informado ainda, que a folha do Ipred é de R$ 19.000.000,00 ¢ a Prefeitura repassa apenas R$ 11.000.000,00,
sendo necessério utilizar mensalmente R$ 8.000.000,00 da liquidez dos fundos. IIl - RELATORIO DE GOVERNANCA
Foi apresentado pelo sr. Jodo o relatorio de governanca que tem como objetivo destacar a atuacdo da Diretoria Executiva, dos|

Conselhos Deliberativo e Fiscal nos resultados da Gestao do IPRED no exercicio de 2022, em conformidade com o
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Programa de Certificag@o Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, os|

IEstados € dos Municipios — Pro-Gestao.

IV — ANALISE DE PROCESSO — 548/2022 — Aquisi¢do de méveis: cadeiras para escritorio e mesa para copa; 607/2022

IRenovacao de Seguro Empresarial; 618/2022 — Contrata¢ao de empresa para impressao de Boletins Informativos.

CONCLUSAO: — Apés analise dos documentos pertinentes em relagdo aos processos administrativos analisados ndo foi
encontrado nenhuma irregularidade. Quanto aos procedimentos realizados pela este Conselho considera que estdo em|
conformidade com a legislacdo vigente, porém ndo podemos considerar que as contas estdo satisfatorias, tendo em vista o
déficit contabil apurado no bimestre, principalmente em fun¢ido do ndo pagamento dos parcelamentos firmados entre PMD e
IPRED, bem como do ndo repasse das contribuigdes patronais por parte do Ente, que sdo decorrentes de pendéncias
anteriores. Ressalte-se que este Conselho, ao longo dos tltimos anos, tem insistentemente cobrado a regularizagdo dessa
situagdo, que muito tem prejudicado o IPRED financeiramente. Sem objecdes, a reunido deu-se por encerrada as 17h00
(dezessete horas). Eu Lenira de Souza Cardozo, redigi a presente ata que ap6s lida e aprovada sera assinada por todos os

imembros.

ATA CONSELHO FISCAL DIA 19 DE ABRIL DE 2023

Pautas: I - PRESTACAO DE CONTAS DO 1° BIMESTRE 2023
II - CARTEIRA DE INVESTIMENTOS — 1° TRIMESTRE
III-ANALISE DE PROCESSO

INo dia 19 (dezenove) do més de abril do ano de dois mil e vinte e trés, as 9h (nove horas), reuniram-se os membros do
Conselho Fiscal na sede do IPRED, os senhores: Washington Luiz Marchezepe, Lenira de Souza Cardozo, Gustavo Erasmo
Vargas Perez — Conselheiro Suplente, que participou em razao da impossibilidade do Conselheiro titular Wagner de Santana
ILima comparecer a reunido, com exce¢do da sra. Maria Ap® Pappi S. da Silva Santos, que ndo pode comparecer ¢ nem
participou remotamente por motivo técnicos, e o Sr. Jodo Lopes Alves de Almeida — Diretor Financeiro do IPRED para

deliberarem sobre as seguintes pautas:

I - PRESTACAO DE CONTAS DO 1° BIMESTRE 2023: Foi apresentada para analise a base de dados contabil referente]
ao 1° bimestre, nesse periodo o quantitativo de segurados do Instituto era composto por 6.083 segurados ativos, 3.311
aposentados e 405 pensionistas, totalizando 9.799 segurados; o Sr. Jodo informou que em relagdo ao exercicio de 2022,
houve um aumento no quantitativo dos segurados, sendo 0,23% nos segurados ativos, 2,34% nos segurados aposentados ¢
0,74% nos pensionistas, apesar do aumento no quantitativo dos segurados ativo, o percentual ainda estd 4% menor em|
relacdo ao exercicio de 2018; Receitas Correntes: Prevista — R$ 12.650.312,82, Realizada - R$ 13.673.472,42; Receitas de
Contribui¢des: Prevista — R$ 8.917.146,15, Realizada - R$ 12.601.888,71; Outras Receitas Correntes: COMPREV: Previsto
— R$ 358.333,33, Realizado — R$ 667.107,45; Outras Restitui¢des: Previsto — R$ 8.166,7, Realizado — R$ 7.370,25; Receital
Patrimonial: Rendimento aplicagdes financeiras: Previsto — R$ 3.366.666,67, Realizado — R$ 397.106,01, Receitas Intra —

orcamentarias: Prevista — R$ 27.441.161,54, Realizada — R$ 17.393.187,82; Contribuigdo Patronal para o RPPS: Previsto —|
IR$ 9.976.661,54, Realizado — R$ 10.932.137,77; Parcelamentos: Previsto — R$ 17.267.166,67, Realizado: R$ 6.269.050,05,

dos 06 parcelamentos vigentes apenas o parcelamento 309/2021 e 351/2021 estdo com o pagamento em dia, os demais

359/2021, 208/2021, 960/2021 e 968/2021 estdo em atraso a 10 meses. Os valores ndo repassados das aliquotas no periodo
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de 05/2018 a 01/2021 ¢ de R$ 338.371.438,04. O CRP — Cerificado de Regularizagdo Previdenciaria, ainda esta suspenso.
IAluguel: Previsto — R$ 197.333,33, Realizado — R$ 192.000,00, Receitas Totais: Prevista — R$ 40.096.474,36, Realizada —
RS 31.066.660,24; Despesas Administrativas: Previsdo — 1.055.111,54, Gasto - R$ 801.045,25; Despesas Previdenciarias:
IPrevista — R$ 37.498.589,74, Gasto — R$ 37.943.851,72; Déficit Contabil: R$ -7.678.236,73, Carteira de Investimentos

Consolidada Previdenciaria e Taxa de Administragdo: R$ 178.472.863,46, correspondente as 13 Institui¢des Financeiras;
Evolugdo do Patriménio em 2021: Recursos Financeiros — Previdencidrios (dez/2022) — R$ 170.418.837,31, (1
bimestre/2023) — R$ 167.757.517,01, Imdveis Previdenciario (dez/2022) — R$ 31.714.000,00, (1° bimestre/2023) — R$
31.714.000,00, Recursos Financeiros — Taxa de Administragdo (dez/2022) — RS 11.354.613,94, (1° bimestre/2023) — R$
910.715.346,45, Imoéveis Administragdo IPRED (dez/2022) — R$ 6.923.000,00, (1° bimestre/2023) — R$ 6.923.000,00.

II - CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - 1° TRIMESTRE: : Foi apresentado o relatorio da prestadora de servigos de
Consultoria de Investimentos LDB Empresas, pelo Senhor Jodo - Diretor Financeiro, demonstrando as possibilidades de
alocacdo — Renda Fixa - Multimercado — Renda Varidvel, Marcacao a Mercado que representa os indices, seus retornos ¢
seus riscos; Comportamento das taxas, a carteira ¢ composta com 78,70% Renda Fixa, 12,00% Renda Variavel, 7,80%
Investimento no Exterior, 0,01% Investimentos Estruturados e 1,49% Fundos Imobiliarios, fechando o 1° trimestre positivo
em 2,48%. Foram apresentadas pelo Sr. Jodo as premissas ¢ as hipdteses atuariais utilizadas no Estudo Atuarial — base
cadastral 2022/DRAA2023. III - ANALISE DE PROCESSO — 11/2023 — Seguro contra acidentes pessoais para Estagiaria;
30/2023 — Curso sobre a Nova Lei de Licitagdes; 41/2023 — Aquisi¢do de fragmentadora de papel; 92/2023 — Aquisi¢ao de

eletrodoméstico — Cooktop; 95/2023 — Aquisi¢do de material de limpeza.

CONCLUSAO: — Apés analise dos documentos pertinentes ao 1° bimestre/2023, este Conselho considera que, em relagio
aos processos administrativos analisados destacamos que no Processo n°® 92/2023, houve realizagdo de despesa sem prévio
empenho, ou seja, a Nota Fiscal foi emitida anteriormente a emiss@o do empenho, ferindo assim o artigo 60 da Lei Federal
4320/64. Quanto aos procedimentos realizados pela este Conselho considera que estdo em conformidade com a legislacao|
vigente, porém nao podemos considerar que as contas estdo satisfatorias, tendo em vista o déficit contabil apurado no
bimestre, principalmente em func¢éo do ndo pagamento dos parcelamentos firmados entre PMD e IPRED, bem como do néog
repasse das contribuigdes patronais por parte do Ente, que sdo decorrentes de pendéncias anteriores. Ressalte-se que este
Conselho, ao longo dos tltimos anos, tem insistentemente cobrado a regularizagdo dessa situagdo, que muito tem prejudicado
o IPRED financeiramente. Sem obje¢des, a reunido deu-se por encerrada as 16h00 (dezesseis horas). Eu Lenira de Souza|

Cardozo, redigi a presente ata que apds lida e aprovada serd assinada por todos os membros.

IATA CONSELHO FISCAL DIA 19 DE JUNHO DE 2023

Pautas: I- PRESTACAO DE CONTAS DO 2° BIMESTRE 2023

No dia 19 (dezenove) do més de junho do ano de dois mil e vinte e trés, as 14h30 (catorze horas e trinta minutos), reuniram-
se os membros do Conselho Fiscal na sede do IPRED, os senhores: Washington Luiz Marchezepe, Lenira de Souza Cardozo,
'Wagner de Santana Lima e Maria Ap® Pappi S. da Silva Santos, e o Sr. Jodo Lopes Alves de Almeida — Diretor Financeiro do|

IPRED para deliberarem sobre as seguintes pautas:
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I - PRESTACAO DE CONTAS DO 2° BIMESTRE 2023: Foi apresentada para analise a base de dados contabil referente]
ao 2° bimestre, nesse periodo o quantitativo de segurados do Instituto era composto por 6.074 segurados ativos, 3.331
aposentados e 409 pensionistas, totalizando 9.814 segurados; o Sr. Jodo informou que em relagdo ao exercicio de 2022,
houve um aumento no quantitativo dos segurados, sendo 0,82% nos segurados ativos, 2,96% nos segurados aposentados ¢
1,74% nos pensionistas, apesar do aumento no quantitativo dos segurados ativo, o percentual ainda estd 4% menor em|
relacdo ao exercicio de 2018; Receitas Correntes: Prevista — R$ 25.300.625,64, Realizada - R$ 24.422.272,46; Receitas de
Contribui¢des: Prevista — R$ 17.834.292,31, Realizada - R$ 21.485.177,35; Outras Receitas Correntes: COMPREV: Previsto
— R$ 716.666,67, Realizado — R$ 907.258,68; Outras Restituigdes: Previsto — R$ 16.333,33, Realizado — RS 16.913,62;
Receita Patrimonial: Rendimento aplica¢des financeiras: Previsto — R$ 6.733.333,33, Realizado — R$ 2.012.982,81, Receitas|
Intra — orcamentarias: Prevista — R$ 54.882.323,08, Realizada — R$ 33.635.173,74; Contribuigdo Patronal para o RPPS:
Previsto — R$ 19.953.323,08, Realizado — R$ 21.162.319,65; Parcelamentos: Previsto — R$ 34.534.333,33, Realizado: RS

12.088.854,09, dos 06 parcelamentos vigentes apenas o parcelamento 309/2021 e 351/2021 estdo com o pagamento em dia,
os demais: 349/2021 — 07 parcelas atrasadas, 308/2021, 960/2021 e 968/2021 estdo em atraso a 12 meses. Os valores néo
repassados das aliquotas no periodo de 05/2018 a 01/2021 é de RS 343.887.897,44. O CRP — Cerificado de Regularizagio
Previdenciaria, ainda esta suspenso. Aluguel: Previsto — R$ 394.666,67, Realizado — R$ 384.000,00, Receitas Totais:
Prevista — R$ 80.187.948,72, Realizada — R$ 58.057.446,20; Despesas Administrativas: Previsdo — 2.110.223,08, Gasto - R$
1.477.964,36; Despesas Previdencidrias: Prevista — R$ 74.997.179,49, Gasto — R$ 76.599.888,22; Déficit Contabil: R$ -
20.020.406,38, o sr. Jodo ressaltou ainda a redugdo de R$ 50.000.000,00, no or¢amento de 2023, por parte da PMD, sendo

que a previsao de despesas pelo IPRED foi baseada na evolucdo da folha de pagamento dos aposentados e pensionistas dos

03 ultimos anos, estimativa do IPCA para 2023 e previsdo de possiveis reajustes salariais. Carteira de Investimentos

Consolidada Previdenciaria e Taxa de Administracdo: R$ 167.461.247,76, correspondente as 14 Institui¢des Financeiras;
Evolugdo do Patriménio em 2022: Recursos Financeiros — Previdenciarios (dez/2022) — R$ 170.418.837,31, (2
bimestre/2023) — R$ 157.191.273,55, Imodveis Previdenciario (dez/2022) — R$ 31.714.000,00, (2° bimestre/2023) — R$
31.714.000,00, Recursos Financeiros — Taxa de Administragdo (dez/2022) — R$ 11.354.613,94, (2° bimestre/2023) — RS
10.269.974,21, Iméveis Administragdo IPRED (dez/2022) — R$ 6.923.000,00, (2° bimestre/2023) — R$ 6.923.000,00.

CONCLUSAO: — Apoés andlise dos documentos pertinentes ao 2° bimestre/2023, este Conselho reconhece que a
transparéncia das informacgdes, o grande esfor¢o e capacidade dos Gestores do Instituto de Previdéncia dos Serv. do Mun. de
IDiadema — IPRED. Contudo, os conselheiros Washington Luiz Marchezepe, Wagner de Santana Lima e Maria Aparecidal
IPappi Simoes da Silva Santos REPROVARAM as contas apresentadas, com excecdo do voto da conselheira Lenira de
Souza Cardozo, que aprovou as contas com ressalvas, em razdo dos atrasos nos parcelamentos firmados entre PMD e
IPRED, o ndo pagamento do valor principal de 343.887.897,44, referente a contribui¢do suplementar do periodo de 05/2018
a 01/2021, bem como ao déficit contabil de R$ 20.020.406,38, que tem sido recorrente nos Gltimos meses. Ressalte-se que
este Conselho, ao longo dos ultimos anos, tem insistentemente cobrado a regularizacdo dessa situagdo, que muito tem|
prejudicado o IPRED financeiramente. Sem objecdes, a reunido deu-se por encerrada as 16h00 (dezesseis horas). Eu Lenira

de Souza Cardozo, redigi a presente ata que ap6s lida e aprovada serd assinada por todos os membros.
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ATA CONSELHO FISCAL DIA 16 DE AGOSTO DE 2023

Pautas: I - PRESTACAO DE CONTAS DO 3° BIMESTRE 2023
II - CARTEIRA DE INVESTIMENTOS 2° TRIMESTRE
IIT - ANALISE DE PROCESSO

No dia 16 (dezesseis) do més de agosto do ano de dois mil e vinte e trés, as 14h30 (catorze horas e trinta minutos), reuniram-|
se os membros do Conselho Fiscal na sede do IPRED, os senhores: Washington Luiz Marchezepe, Lenira de Souza Cardozo,|
'Wagner de Santana Lima, Maria Ap® Pappi S. da Silva Santos e o Sr. Jodo Lopes Alves de Almeida — Diretor Financeiro do|

IPRED para deliberarem sobre as seguintes pautas:

I- PRESTACAO DE CONTAS DO 3° BIMESTRE 2023: Foi apresentada para analise a base de dados contabil referente
ao 3° bimestre, nesse periodo o quantitativo de segurados do Instituto era composto por 6.187 segurados ativos, 3.353
aposentados e 414 pensionistas, totalizando 9.954 segurados; o Sr. Jodo informou que houve um aumento no quantitativo dos
segurados, sendo 1,94% nos segurados ativos, 3,65% nos segurados aposentados e 2,99% nos pensionistas. Na evolugdo dos
segurados entre o exercicio de 2018 até o 3° bimestre 2023 o quantitativo dos segurados ativos ainda estd 2% menor e neste]
mesmo periodo houve um aumento de 40% na concessdo de beneficios de aposentadorias e 42% na concessdo de beneficios
de pensdo por morte; o Sr. Jodo informou ainda, que a PMD ndo ira contratar novos concursados por 2 meses para contengao
de despesas. Receitas Correntes: Prevista — R$ 37.950.938,46, Realizada - RS 45.370.358,51; Receitas de Contribuicdes:
Prevista — R$ 26.751.438,46, Realizada - R$ 30.531.106,24; Outras Receitas Correntes: COMPREV: Previsto — R$
1.075.000,00, Realizado — R$ 2.757.908,24; Outras Restitui¢des: Previsto — R$ 24.500,00, Realizado — R$ 24.386,55;
Receita Patrimonial: Rendimento aplica¢des financeiras: Previsto — R$ 10.100.000,00, Realizado — R$ 12.056.9567,48,
Receitas Intra — orcamentarias: Prevista — R$ 82.323.484,62, Realizada — R$ 50.057.899,31; Contribui¢do Patronal para o
IRPPS: Previsto — R$ 29.929.984,62, Realizado — R$ 34.455.713,05; Parcelamentos: Previsto — R$ 51.801.500,00, Realizado:

R$ 15.026.186,26, todos os 06 parcelamentos vigentes estdo com parcelas atrasadas, na seguinte conformidade: os
parcelamentos 309/2021 e 351/2021 estdo com 02 parcelas atrasadas, o parcelamento 349/2021 esta com 09 parcelas
atrasadas e os parcelamentos 308/2021, 960/2021 ¢ 968/2021 estao com 14 parcelas atrasadas. Os valores ndo repassados das
aliquotas no periodo de 05/2018 a 01/2021 ¢ de R$ 347.255.595,93. O CRP — Cerificado de Regularizagdo Previdencidria,|
ainda estd suspenso. Aluguel: Previsto — R$ 592.000,00, Realizado — R$ 576.000,00, Receitas Totais: Prevista — R
120.279.423,08, Realizada — R$ 95.428.257,82; Despesas Administrativas: Previsdo — 3.165.334,62, Gasto - R$
2.291.023,08; Despesas Previdenciarias: Prevista — R$ 112.495.769,23, Gasto — R$ 126.444.203,20; Déficit Contabil: R$ -

33.306.968,46, o sr. Jodo ressaltou que o aumento na concessao de beneficios previdenciarios, a contingéncia na contratagao
de novos servidores, bem com as dividas dos acordos de parcelamentos impactam no déficit, informou ainda, que o realizado
no comprev aumentou e que o IPRED agora tem 02 (dois) servidores responsaveis pelo setor de compensagdo previdenciaria.
Os valores das receitas intra se devem pela previsdo das contribuicdes ndo repassadas e ainda a redugdo de RS
50.000.000,00, no orcamento de 2023, por parte da PMD, sendo que a previsdo de despesas pelo IPRED foi baseada na
evolugdo da folha de pagamento dos aposentados e pensionistas dos 03 ultimos anos, estimativa do IPCA para 2023 e

previsdo de possiveis reajustes salariais. Carteira de Investimentos Consolidada Previdenciaria ¢ Taxa de Administracdo: R$

151.349.322,43, correspondente as 14 Instituigdes Financeiras; Evolu¢do do Patrimdnio em 2023: Recursos Financeiros
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Previdenciarios (dez/2022) — R$ 170.418.837,31, (3° bimestre/2023) — R$ 146.633.237,22, Imoveis Previdenciario
(dez/2022) — R$ 31.714.000,00, (3° bimestre/2023) — R$ 31.714.000,00, Recursos Financeiros — Taxa de Administragio]
(dez/2022) — R$ 11.354.613,94, (3° bimestre/2023) — R$ 4.716.085,22, Imdveis Administragdo IPRED (dez/2022) — RS
6.923.000,00, (3° bimestre/2023) — R$ 6.923.000,00.

T — CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - 2° TRIMESTRE: : Foi apresentado o relatério da prestadora de servigos de
Consultoria de Investimentos LDB Empresas, pelo Senhor Jodo - Diretor Financeiro, demonstrando as possibilidades de
alocacdo — Renda Fixa - Multimercado — Renda Variavel; Marcagdo a Mercado que representa os indices, seus retornos e
seus riscos; Comportamento das taxas, a carteira ¢ composta com 78,71% Renda Fixa, 9,89% Renda Variavel, 9,59%
Investimento no Exterior, 0,01% Investimentos Estruturados e 1,79% Fundos Imobilidrios, o artigo 7°, V, alinea ‘b”,
correspondente a 5,73% da carteira de renda fixa foi desenquadrado por estar acima do percentual previsto por lei, isso
ocorreu devido a diminuicao do PL do Instituto e devido a melhora na performance do fundo, quando acontece esse tipo de
desenquadramento o prazo para regularizacdo ¢ de 06 meses e o IPRED ja regularizou o fundo, o artigo 9°, III, fundo
correspondente a renda variavel sera desenquadrado em agosto/2023 pois o percentual ira ultrapassar os 10% autorizado por|
lei, o fundo Patria devido a pandemia impactou negativamente, pois este fundo investia em Shopping Center e ndo obteve
€xito neste seguimento em razdo do cenario econdmico mundial, devido estd ma performance ao longo dos 10 anos, serd
encaminhado justificativa ao TCE-SP, porque futuramente este fundo estara zerado. A rentabilidade da carteira no més foi de
3 milhoes e no trimestre foi de 8 milhoes, a bolsa vem caminhando bem e o investimento no exterior também esta com boa
rentabilidade razdo pela qual a carteira obteve resultado positivo no trimestre. O que estd preocupando os Gestores ¢
diminuicdo do PL do Instituto em 6 milhdes por més para cobrir folha de pagamento dos beneficios que esta em torno de 19
milhdes. A liquidez da carteira ¢ de 8§7%, a rentabilidade versos meta atuarial no exercicio de 2022 foi de 4% e até o 2°

trimestre de 2023 é de 8%.

I — ANALISE DE PROCESSO — 64/2023 — Prestacio de Servico de Locacdo de Sistema de Gestio Previdenciaria;
157/2023 — Renovagao de Certificado digital tipo e-CPF A3 token; 158/2023 — Capacitac@o de servidores através de curso|
presencial sobre e-Social; 173/2023 — Aquisi¢do de smartphones; 231/2023 — manuteng@o preventiva dos Aparelhos de ar-
condicionado; 237/2023 — Renovagdo do seguro do veiculo oficial do IPRED; 238/2023 — Contratagdo de empresa para

certificacdo do Pré Gestdo — nivel II.

CONCLUSAO: — Apoés andlise dos documentos pertinentes ao 3° bimestre/2023, este Conselho reconhece que a
transparéncia das informagdes, o grande esforco e capacidade dos Gestores do Instituto de Previdéncia dos Serv. do Mun. de
Diadema — IPRED. Contudo, os conselheiros Washington Luiz Marchezepe, Wagner de Santana Lima e Maria Aparecida
IPappi Simdes da Silva Santos REPROVARAM as contas apresentadas, com excecdo do voto da conselheira Lenira de
Souza Cardozo, que aprovou as contas com ressalvas, em razdo dos atrasos nos parcelamentos firmados entre PMD e
IPRED, o ndo pagamento do valor principal de 347.255.595,93, referente a contribuicdo suplementar do periodo de 05/2018
a 01/2021, bem como ao déficit contabil de R$ 33.306.968,46 que tem sido recorrente nos ultimos meses. Ressalte-se que
este Conselho, ao longo dos ultimos anos, tem insistentemente cobrado a regularizacdo dessa situagdo, que muito tem|
prejudicado o IPRED financeiramente. Sem objec¢des, a reunido deu-se por encerrada as 16h00 (dezesseis horas). Eu Lenira

de Souza Cardozo, redigi a presente ata que apos lida e aprovada sera assinada por todos os membros.
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ATA CONSELHO FISCAL DIA 19 DE OUTUBRO DE 2023

Pautas: I - PRESTACAO DE CONTAS DO 4° BIMESTRE 2023
IT - CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - 3° TRIMESTRE
III - ANALISE DE PROCESSO

No dia 19 (dezenove) do més de outubro do ano de dois mil e vinte e trés, as 14h30 (catorze horas e trinta minutos),
reuniram-se os membros do Conselho Fiscal na sede do IPRED, os senhores: Lenira de Souza Cardozo, Maria Ap?® Pappi S.
da Silva Santos ¢ Wagner de Santana Lima, com a presenca do Sr. Jodo Lopes Alves de Almeida — Diretor Financeiro do

IPRED para deliberarem sobre as seguintes pautas:

I - PRESTACAO DE CONTAS DO 4° BIMESTRE 2023: Foi apresentada para analise a base de dados contabil referente]
ao 4° bimestre, nesse periodo o quantitativo de segurados do Instituto era composto por 6.223 segurados ativos, 3.394
aposentados e 418 pensionistas, totalizando 10.035 segurados; o Sr. Jodo informou que houve um aumento no quantitativo
dos segurados, porém ainda estd menor em comparacdo com a concessdo de beneficios previdencidrios — Aposentadorias e
Pensdes, de acordo com a evolugdo dos segurados de 2018 a 2023 o total dos segurados ativos ainda estd 2% menor e houve
um aumento de 42% na concessdo de Aposentadorias e 44% na concessdo de Pensdo por Morte, algo que esta contribuindo|
para essa evolugdo negativa dos segurados ativos ¢ a contingéncia no chamamento de novos segurados ativos do concurso
publico. Receitas Correntes: Prevista — R$ 47.234.584,62, Realizada - R$ 59.417.639,17; Receitas de Contribuigdes: Prevista
— R$ 35.668.584,62, Realizada - R$ 40.182.126,15; Outras Receitas Correntes: COMPREV: Previsto — R$ 1.433.333,33,
Realizado — R$ 4.085.501,54; Outras Restitui¢des: Previsto — R$ 32.666,67, Realizado — R$ 31.497,47; Receita Patrimonial:
Rendimento aplicagdes financeiras: Previsto — R$ 13.466.666,67, Realizado — R$ 15.118.514,01, Receitas Intra

orcamentarias: Prevista — R$ 109.764.646,15, Realizada — R$ 67.652.318,69; Contribui¢do Patronal para o RPPS: Previsto —|
R$ 39.906.646,15, Realizado — R$ 48.847.502,89; Parcelamentos: Previsto — R$ 69.068.666,67, Realizado: RS
18.036.815,80, todos os 06 parcelamentos vigentes estdo com parcelas atrasadas, na seguinte conformidade: os
parcelamentos 309/2021 e 351/2021 estdo com 02 parcelas atrasadas, o parcelamento 349/2021 esta com 09 parcelas
atrasadas e os parcelamentos 308/2021, 960/2021 ¢ 968/2021 estdo com 15 parcelas atrasadas. Os valores ndo repassados das
aliquotas no periodo de 05/2018 a 01/2021 ¢ de R$ 348.883.672,26. O CRP — Cerificado de Regulariza¢do Previdencidria,|
ainda esta suspenso. Houve uma evolugdo na Certificacdo Profissional do Instituto para o nivel II do Pré-Gestdo — Programa|
de Certificacdo Institucional e Modernizacao da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal ¢ dos Municipios. Aluguel: Previsto — R$ 789.333,33, Realizado — R$ 768.000,00, Receitas Totais:
Prevista — R$ 160.372.564,10, Realizada — R$ 127.069.957,86; Despesas Administrativas: Previsdo — 4.220.446,15, Gasto -
R$ 2.971.045,56; Despesas Previdencidrias: Prevista — R$ 149.673.858,97, Gasto — R$ 166.904.967,21; Déficit Contabil: R$

-42.806.054,91. O sr. Joao informou ainda que a base de calculo vem crescendo, pois estava em torno de 20 milhdes passou
para um valor em torno de 30 milhdes, a contribuigdo patronal ird aumentar a partir de outubro/2023 proporcionalmente ¢ a
partir de novembro/2023 sera de 6%. Positivamente houve uma antecipagao de receita pela Prefeitura e os valores referentes|
a Comprev, porém ressaltou que o aumento na concessdo de beneficios previdencidrios, a contingéncia na contratagdo de
movos servidores, bem com as dividas dos acordos de parcelamentos impactaram no déficit. Os valores das receitas intra se

devem pela previsdo das contribuigdes ndo repassadas ¢ ainda a redugdo de R$ 50.000.000,00, no or¢amento de 2023, por
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parte da PMD, sendo que a previsdo de despesas pelo IPRED foi baseada na evolugdo da folha de pagamento dos
aposentados e pensionistas dos 03 ultimos anos, estimativa do IPCA para 2023 e previsdo de possiveis reajustes salariais.
Carteira de Investimentos Consolidada Previdenciaria e Taxa de Administracdo: R$ 141.266.593,28, correspondente as 14
Instituigdes Financeiras; Evolugcdo do Patriménio em 2023: Recursos Financeiros — Previdencirios (dez/2022) — RS$
170.418.837,31, (4° bimestre/2023) — R$ 137.114.575,82, Imoéveis Previdenciario (dez/2022) — R$ 31.714.000,00, (4
bimestre/2023) — R$ 31.714.000,00, Recursos Financeiros — Taxa de Administracdo (dez/2022) — R$ 11.354.613,94, (49
bimestre/2023) — R$ 4.152.017,46, Imdveis Administragdo IPRED (dez/2022) — R$ 6.923.000,00, (4° bimestre/2023) — RS
6.923.000,00.

II - CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - 3° TRIMESTRE: : Foi apresentado o relatorio da prestadora de servigos de
Consultoria de Investimentos LDB Empresas, pelo Senhor Jodo - Diretor Financeiro, demonstrando as possibilidades de
alocacdo — Renda Fixa - Multimercado — Renda Varidvel; Marcacao a Mercado que representa os indices, seus retornos ¢
seus riscos; Comportamento das taxas, a carteira ¢ composta com 76,63% Renda Fixa, 11,40% Renda Variavel, 10,49%
Investimento no Exterior, 1,48% Fundos Imobiliarios, o artigo 9°, 111, correspondente a 10,49% da carteira de renda fixa foi
desenquadrado por estar acima do percentual previsto por lei, isso ocorreu devido a diminui¢do do PL do Instituto e devido a|
melhora na performance do fundo, quando acontece esse tipo de desenquadramento o prazo para regularizagdo ¢ de 06
meses. A rentabilidade da carteira esta indo bem no més a rentabilidade foi positiva em 1 milh@o. O que esta preocupando os|
Gestores ¢ diminui¢do do PL do Instituto em 6 milhdes por més para cobrir folha de pagamento dos beneficios que estd em

torno de 19 milhoes.

III — ANALISE DE PROCESSO — 245/2023 — Contratagdo de empresa para prestagdo de servico de planejamento,
operacionalizagdo e execu¢do de Concurso Publico; 293/2023 — Aquisi¢ao de material de limpeza; 388/2023 — Contratagdo ¢

empresa para impressao de boletins informativos.

CONCLUSAO: — Apoés andlise dos documentos pertinentes ao 4° bimestre/2023, este Conselho reconhece que a
transparéncia das informacgdes, o grande esfor¢o e capacidade dos Gestores do Instituto de Previdéncia dos Serv. do Mun. de
IDiadema — IPRED. Contudo, os conselheiros Maria Aparecida Pappi Simdes da Silva Santos ¢ Wagner de Santana Lima
aprovam “sob censura” as contas apresentadas, com excecdo do voto da conselheira Lenira de Souza Cardozo, que aprovoul
as contas com ressalvas, em razdo dos atrasos nos parcelamentos firmados entre PMD e IPRED, o ndo pagamento do valor|
principal de 348.883.672,26, referente a contribuicdo suplementar do periodo de 05/2018 a 01/2021, bem como ao déficit
contabil de R$ 42.806.054,91. que tem sido recorrente nos ultimos meses. Ressalte-se que este Conselho, ao longo dos
ultimos anos, tem insistentemente cobrado a regularizagdo dessa situagdo, que muito tem prejudicado o IPRED|
financeiramente. Esclarecemos a auséncia do conselheiro Washington em razao de férias. Sem objec¢des, a reunido deu-se por|
encerrada as 16h00 (dezesseis horas). Eu Lenira de Souza Cardozo, redigi a presente ata que apos lida e aprovada serd|

assinada por todos os membros.

ATA CONSELHO FISCAL DIA 05 DE DEZEMBRO DE 2023

Pautas: T — PRE,STACAO DE CONTAS DO 5° BIMESTRE 2023
IT - ANALISE DE PROCESSO

INo dia 05 (cinco) do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés, as 14h30 (catorze horas e trinta minutos), reuniram-
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se os membros do Conselho Fiscal na sede do IPRED, os senhores: Lenira de Souza Cardozo, Mélane Maria Cardoso €
Wagner de Santana Lima, com a presenc¢a do Sr. Jodo Lopes Alves de Almeida — Diretor Financeiro do IPRED para

deliberarem sobre as seguintes pautas:

I - PRESTACAO DE CONTAS DO 5° BIMESTRE 2023: Foi apresentada para anélise a base de dados contébil referente
ao 5° bimestre, nesse periodo o quantitativo de segurados do Instituto era composto por 6.261 segurados ativos, 3.428
aposentados e 424 pensionistas, totalizando 10.113 segurados; o Sr. Jodo informou que houve um aumento no quantitativo,
dos segurados, porém ainda estda menor em comparacdo com a concessdo de beneficios previdenciarios — Aposentadorias e
IPensdes, de acordo com a evolugdo dos segurados de 2018 a 2023 o total dos segurados ativos ainda estd 1% menor e houve
um aumento de 43% na concessdo de Aposentadorias e 46% na concessdao de Pensdo por Morte. Receitas Correntes: Prevista)
—R$ 63.251.561,10, Realizada - R$ 78.001.299,88; Receitas de Contribuigdes: Prevista — R$ 44.585.730,77, Realizada - R$
49.695.500,96; Outras Receitas Correntes: COMPREV: Previsto — R$ 1.832.500,00, Realizado — R$ 10.529.072,83; Outras

Restitui¢des: Previsto — R$ 40,833,33, Realizado — R$ 48.488,59; Receita Patrimonial: Rendimento aplicagdes financeiras:
Previsto — R$ 16.833.333,33, Realizado — R$ 17.776.726,09, Receitas Intra — orcamentdrias: Prevista — R$ 137.205.807,69,
Realizada — R$ 76.855.885,96; Contribui¢do Patronal para o RPPS: Previsto — R$ 49.883.307,69, Realizado — R$
57.859.070,16; Parcelamentos: Previsto — R$ 86.335.833,33, Realizado: R$ 18.036.815,80, todos os 06 parcelamentos|

vigentes estdo com parcelas atrasadas, na seguinte conformidade: os parcelamentos 309/2021 e 351/2021 estdo com 04
parcelas atrasadas, o parcelamento 349/2021 estd com 11 parcelas atrasadas e os parcelamentos 308/2021, 960/2021 ¢
968/2021 estdo com 17 parcelas atrasadas. Os valores ndo repassados das aliquotas no periodo de 05/2018 a 01/2021 ¢ de R$
352.775.208,51. O CRP — Cerificado de Regularizacdo Previdenciaria, ainda estd suspenso. Aluguel: Previsto — R
986.666,67, Realizado — R$ 960.000,00, Receitas Totais: Prevista — R$ 200.465.705,13, Realizada — R$ 154.857.185,84;
Despesas Administrativas: Previsio — 5136.607,69, Gasto - R$ 3815.457,82; Despesas Previdenciarias: Prevista — R$
187.492.948,72, Gasto — R$ 207.982.784,11; Déficit Contabil: R$ -56.941.056,09. Carteira de Investimentos Consolidadal

Previdenciaria e Taxa de Administracdo: R$ 126.233.307,83, correspondente as 14 Instituicdes Financeiras; Evolucdo do
Patriménio em 2023: Recursos Financeiros — Previdenciarios (dez/2022) — R$ 170.418.837,31, (5° bimestre/2023) — R$
122.833.888,39, Imdveis Previdenciario (dez/2022) — R$ 31.714.000,00, (5° bimestre/2023) — R$ 31.714.000,00, Recursos
Financeiros — Taxa de Administracdo (dez/2022) — R$ 11.354.613,94, (5° bimestre/2023) — R$ 3.399.419,44, Imoveis
IAdministracdo IPRED (dez/2022) — R$ 6.923.000,00, (5° bimestre/2023) — R$ 6.923.000,00..

II — ANALISE DE PROCESSO — 348/2023 — Contratagdo de empresa para prestagio de servico de curso preparatoriol
certificacdo profissional de Dirigentes e Conselheiros de RPPS; 407/2023 — Contratagdo de empresa brasileira de Correios e

Telégrafos - ECT; 442/2023 — Aquisicao de seguro para o novo veiculo oficial do Instituto.

CONCLUSAO: — Apoés analise dos documentos pertinentes ao 5° bimestre/2023, este Conselho reconhece que 4|
transparéncia das informacgdes, o grande esfor¢o e capacidade dos Gestores do Instituto de Previdéncia dos Serv. do Mun. de
IDiadema — IPRED. Este Conselho aprova, com ressalvas, por unanimidade em razio dos atrasos nos parcelamentos firmados
entre PMD e IPRED, o ndo pagamento do valor principal de 352.775.208,51, referente a contribuicdo suplementar do
periodo de 05/2018 a 01/2021, bem como ao déficit contabil de R$ 56.941.056,09. que tem sido recorrente nos ultimos
meses. Ressalte-se que este Conselho, ao longo dos tltimos anos, tem insistentemente cobrado a regularizacdo dessal
situacdo, que muito tem prejudicado o IPRED financeiramente. Esclarecemos a auséncia do conselheiro Washington em|

razdo de licenga prémio e a conselheira Maria Ap® Pappi S. da Silva Sousa, que ndo pode comparecer nem participou
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remotamente devido um compromisso ja existente. Sem objegdes, a reunido deu-se por encerrada as 16h00 (dezesseis horas).

IEu Lenira de Souza Cardozo, redigi a presente ata que apds lida e aprovada sera assinada por todos os membros.

Composi¢io do Conselho Fiscal 2023:

IPresidente:
Membros:

Maria Aparecida Pappi Simoes da Silva Sousa
Lenira de Souza Cardozo

Wagner de Santana Lima

Washington Luiz Marchezepe

e Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva ¢ composta por trés membros, a saber:

I. Diretor Superintendente: RUBENS XAVIER MARTINS

I.Diretor Financeiro: JOAO LOPES ALVES DE ALMEIDA

III.Diretor Previdenciario: ANTONIO MARIO CARNEIRO PEREIRA

Além da pratica de todos os atos normais da Administragdo, no limite de sua competéncia, cabe a Diretoria
Executiva:

I.cumprir e fazer executar as diretrizes fundamentais e as normas gerais baixadas pelo Conselho Deliberativo;
II.atender a convocacao do Conselho Deliberativo;

III.apresentar ao Conselho Deliberativo:

a) o orcamento-programa e calculos atuariais anuais;

b)as normas gerais e planos de aplicagdo do patrimonio;

c)as propostas de aquisi¢do, edificacdo e alienagdo de bens imoveis, constitui¢do de 6nus ou direitos reais sobre
estes e imobilizagdo de recursos do IPRED;

d)as propostas sobre a aceitagdo de doacdes, subvengdes e legados;

e)as demonstragdes financeiras e documentacdo pertinente, incluindo os balancetes mensais;

f)os planos e programas de beneficios e servicos;

g)as propostas para reforma da estrutura administrativa do IPRED;

h)as recomendagdes sobre o quadro de pessoal do IPRED;

i)as recomendacdes para a celebragdo de contratos, acordos e convénios;

j)outros assuntos de interesse do [IPRED;

IV.promover cursos e seminarios sobre previdéncia.

e Equipe
Nome Cargo e Funcio
AGENTE ADMINISTRATIVO 1I - COMPRAS E
ANDRE LUIZ SILVA RAMOS LICITACOES
ANTONIO MARIO CARNEIRO PEREIRA DIRETOR PREVIDENCIARIO
ARICEIA SANTOS DE JESUS SILVA AGENTE DE SERVICO
MATANIAS BATISTA SANTOS MOTORISTA

EDLA CORREIA SIQUEIRA ASSISTENTE SOCIAL

ELAINE CORDEIRO DA SILVA RIGUEIRA

AGENTE ADMINISTRATIVO II - PROTOCOLO

AGENTE ADMINISTRATIVO 1II - ATENDIMENTO
KAREN LUCIA MAYUMI SASAKI PREVIDENCIARIO
GUSTAVO ERASMO VARGAS PEREZ CHEFE DA FOLHA DE BENEFICIOS
JOAO LOPES ALVES DE ALMEIDA DIRETOR FINANCEIRO

RUBENS XAVIER MARTINS

DIRETOR SUPERINTENDENTE

LENIRA DE SOUZA CARDOZO

CHEFE DE SERVICO ADMINISTRATIVO

MARIA DA CONCEICAO BEZERRA

AGENTE DE SERVICO
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MELANE MARIA CARDOSO CONTADORA
MICHAEL PRINCE FAVERO PINTO ANALISTA DE SISTEMAS
VALTER DO CARMO CORREA TECNICO EM CONTABILIDADE
EDUARDO DE CARVALHO ALVES PROCURADOR
VALTER DE CAMPOS ANTONIO MEDICO PERITO
AGENTE ADMINISTRATIVO 1I - ATENDIMENTO
VICTOR ARRUDA DANILEVICIUS PREVIDENCIARIO
WESLEY DE ALMEIDA FRANCO AGENTE ADMINISTRATIVO II - TESOURARIA
. AGENTE ADMINISTRATIVO 1II - COMPRAS E
ANDREA SANTANA PARANHOS LICITACOES
ALEXANDRE PAIVA COSTA PEREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO II - COMPREV
ANA LUCIA DE ABREU CONTROLE INTERNO

RPPS — Regime Proprio de Previdéncia Social

O Regime Proprio de Previdéncia Social administra os beneficios de aposentadoria ¢ pensdo por morte dos
servidores municipais de Diadema e seus dependentes, e contava, em 31/12/2023, com o seguinte quantitativo de
segurados e beneficiarios:

Ativos Aposentados Pensionistas
6243 3434 431
2,88% 6,15% 7,21%

Despesas com beneficios previdenciarios

O IPRED concedeu, no ano de 2023, 199 aposentadorias e 29 beneficios de pensdao em decorréncia de dbito de

segurados:

Aposentadorias

Pensoes

Comprev

Senten

cas Judiciais

RS 240.285.365,35

RS 19.262.841,99

RS 1.034.564,16

RS

38.447,16

Evoluc¢ao das despesas previdenciarias

Ano Fundo Previdenciario | Orgdo de origem | TOTAL

(se houver)
2020 R$ 170.018.510,58 R$ R$ 170.018.510,58
2021 R$ 190.615.890,84 R$ R$ 190.615.890,84
2022 R$ 222.347.953,12 R$ R§ 222.347.953,12
2023 R$ 260.654.271,56 R$ R$ 260.654.271,56

COMPREV

A COMPREV tem por objetivo operacionalizar a Compensagdo Previdenciaria entre o RGPS e os RPPS,; nos
casos de contagem reciproca de tempo de contribui¢@o para efeito de aposentadorias e pensdes.
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Em 2023 o IPRED recebeu R$ 11.747.391,69 da Compensagdo Previdenciaria. Em contrapartida, pagamos R$
1.034.564,16 para o INSS (RI — RGPS como Regime Instituidor) e outros RPPS. Seguem abaixo relagdo de
valores recebidos e pagos dos ultimos 3 exercicios:

Ano Valor recebido Valor pago

2020 R§ 2.453.305,14 RS 890.620,24

2021 R$ 6.678.306,89 R$ 248.138,71

2022 R$ 8.454.406,60 R§ 391.883,13

2023 R$ 11.747.391,69 RS$ 1.034.564,16
Financeiro

e Receitas e Despesas

Em 2023, o IPRED contabilizou as seguintes receitas:

Tipo de receita Valor

Receitas de contribui¢des (servidor) RS 68.316.498,40
Outras Receitas Correntes (comprev e | RS 11.812.502,98
restituicGes.)
Receita Patrimonial (Aplicaces Financeiras) RS 20.888.817,67
Receita de contribuicGes (patronal) RS 62.875.773,29
Aluguéis RS 1.152.000,00
Parcelamentos RS 18.036.815,80

E no mesmo ano, as despesas foram as seguintes:

Tipo de despesa Valor
Despesa Previdenciaria RS 260.654.271,56
Despesa Administrativa RS 4.567.403,78
Patrimonio do RPPS
0 patrimonio do IPRED, na data 31/12/2023, era composto por
RS 105.642.334.26 Ativos Financerros
RS 31.793.000,00 Imoveis - Previdencidrio
RS 6.537.000,00 Imovel - sede propria do IPRED
RS 219.200.739,36 Valores ndo repassados PMD
RS 555.818.705,00 Parcelamentos PMD
R$ 232.835,56 Bens Moveis
RS 32.743 841 51 Outros Créditos / Provisdes a receber
RS 951.968.455,69
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e Aplicacdes Financeiras

Em 31 de dezembro de 2023 os recursos do RPPS estavam aplicados em Renda Fixa e Renda Variavel,
conforme distribuicdo a seguir:

Segmento Valor %
Renda Fixa RS 70.338.894,61 66,59
Renda Variavel RS 35.291.321,68 33,41

Em 2023 o Fundo Previdenciario obteve uma rentabilidade equivalente a 16,62 % diante de uma meta atuarial
de 9,85% (composta pelo IPCA + 5,06% a.a).

e Evolucido da Carteira de Investimentos

Més RS

31/12/20 274.157.340,63
31/12/21 254.898.148,07
31/12/22 181.773.451,25
31/12/23 105.630.216,29

Investimentos por Administradora

CARTEIRA DE INVESTIMENTO CONSOLIDADA VALOR dez/23
1 BRASIL R$ 25.082.580.22 23,75%
2 SANTANDER R$ 9.339.239.05 8,84%
3 CAIXA R$ 15.868 666,00 15,02%
B BRADESCO R$ 10.892.355,54 10,31%
5 TARPON R$ 661162798 6,26%
6 WESTER R$ 16.036.379.33 15,18%
7 PATRIA R$0.00 0,00%
7 BTG PACTUAL R$ 8.729.554 49 8,26%
8 PLURAL R$ 117071048 1,11%
10 0CCAM -R$0.00 0,00%
11 AZ QUEST R$0.00 0,00%
9 Rio Bravo R$ 624 322,56 0,59%
10 GUEPARDO R$ 5556 696.11 5,26%
11 MONGERAL AEGON R$ 5.716.084 53 5,4%

TOTAL 105.630.216,29 100,00%
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TABELA COM FLUXO DE ENTRADAS E SAIDAS DE RECURSOS EM 2023

Fluxo de entradas e saidas de recursos em 2023
aplicacao e resgates dos invetimentos
més saldo anterior Aplicacoes Resgates Saldo final
jan R$ 181.773.451,25 | R$ 16.056.227,42 | R$ 17.008.937,64 | R$ 183.411.627,36
fev R$ 183.411.627,48 | R$ 11.799.022,85 | R$ 17.123.292,45 | R$ 178.472.863,42
mar R$ 178.472.863,46 | R$ 10.998.146,80 | R$ 17.208.913,43 | R$ 173.647.252,34
abr R$ 173.647.252,34 | R$ 9.753.627,71 | R$ 17.473.747,91 | R$ 167.461.247,72
mai R$ 167.461.247,76 | R$ 58.025.484,17 | R$ 62.947.727,39 | R$ 166.574.404,90
jun R$ 166.574.404,90 | R$ 11.781.333,31 | R$ 30.066.880,37 | R$ 151.349.322 43
jul R$ 151.349.322,43 | R$ 12.781.189,84 | R$ 20.014.872,39 | R$ 146.169.151,83
ago R$ 146.169.151,83 | R$ 23.434.046,72 | R$ 28.683.042,43 | R$ 141.266.593,28
set R$ 141.266.593,28 | R$ 20.284.437,94 | R$ 25.643.949,73 | R$ 136.471.789,60
out R$ 136.471.789,60 | R$ 9.642.653,45 | R$ 19.804.225,19 | R$ 126.233.307,83
nov R$ 126.233.307,83 | R$ 5.813.492,63 | R$ 19.833.996,40 | R$ 116.103.087,56
dez R$ 116.103.087,56 | R$ 10.561.149,99 | R$ 23.238.698,64 | R$ 105.630.216,29

Comité de Investimentos

O Comité de Investimentos ¢ um 6rgdo participativo do processo de analise, com o objetivo de gerenciar a
aplicacdo de recursos conjuntamente com a Diretoria Executiva, escolhendo os ativos, delimitando os niveis de
riscos e estabelecendo os prazos para as aplicacdes.

Compete ao Comité de Investimentos a elaboragdo da Politica de Investimento, a qual ¢ submetida para
aprovacdo do Conselho Deliberativo. Atualmente ele é composto por 04 membros: Jodo Lopes Alves de
Almeida, Rubens Xavier Martins, Silvana Caetano ¢ Wesley de Almeida Franco. O Sr Jo2o Lopes Alves de
Almeida possui CEA ANBIMA e o Sr Wesley de Almeida Franco possui CPA 10 ANBIMA. Todos precisam se
adequar a nova certificagdo da SPREV.

Em 2023, o Comité de Investimentos realizou 12 reunides ordindrias e 3 extraordinaria. As principais
ocorréncias e deliberagdes do Comité de Investimentos em 2023, foram as seguintes:

Principais deliberagdes

IReunifio ordinaria comité de investimentos 25 de janeiro de 2023

1) Carteira de Investimentos do Instituto, cenarios e despesas. A carteira do IPRED encerrou o més de dezembro com
um total de R$ 181.773.451,25 de PL. A rentabilidade da carteira foi de R$ 407.173,55, que equivale a 0,23%. A meta
atuarial ficou em 1,03%. No ano a rentabilidade da carteira perfez 4,04%, enquanto a meta foi de 10,47. Dos recursos da
carteira, R$ 144.912.948,96, um percentual de 79,72%, estdo alocados em fundos de renda fixa e os outros
36.860.502,69, 20,28%, em fundos de renda variavel e outros (multimercado, imobiliarios, FIP's e exterior). Do PL, a
quantia de R$ 170.418.837,31 compreende a reserva para despesas previdenciarias, ¢ os outros 11.354.613,94, a reserva
para despesas administrativas.

IAs perspectivas para o mercado doméstico segundo o Boletim Focus de 20/01/23 estdo no quadro abaixo:

2023 2024
Ag regado Hsa HE1 __ Comp. Resp. S dias Resp. Hia 51 __ Comp. Resp. S dias Resp
semanas semans | 0" semanal* *s  oteis +==f]l semanss semans "' semanate **  Gteis  **e

IPCA (variag3o %) 5.23 539 548 A (6 143 5,49 98 3.60 370 384 A (1) 131 3,87 93
PIB Total (variagio % sobre ano anterior) 079 077 079 A 1) 102 079 59 150 150 150 = (4) 24 150 51
Cambio (R$/USS) 5.27 528 528 = (2 109 5.26 76 5.26 530 530 = @ 102 5.30 73
Selic (% aa) 12,00 1250 1250 = (1) 127 12,50 79 9,00 925 950 A ) 123 9.38 78
ICGP-M (variagao %) 454 467 4695 A 9 72 457 52 401 403 403 = @) 59 4,01 40
IPCA Administrados (variac3o %) 653 695 725 A (8 88 725 66 4.00 400 412 A M) 69 a1 s4
Conta corrente (USS bilhdes) -47.00 46,00 -46,00 = (1) 24 -47,00 14 -45,00 -45,00 45,00 = (6) 21 -45.00 13
Balanca comercial (US$ bilhdes) 5880 57,20 5800 A (2 25 5520 14 5413 52,40 5240 — (2 20 5000 12
Investimento direto no pais (USS bilhdes) 80,00 80,00 80,00 — (4) 22 8000 13 80.00 77,50 7750 = (1) 20 80.00 13
Divida liquida do setor pdblico (% do PIB) 62,00 6185 6160 ¥V (2 22 6090 15 64,00 6433 6420 VY @ 20 64,00 14
Resultado primario (% do PIB) -117 -1L19 -111 A (2 32 -1,16 18 -1.00 -1,00 -1.00 = (4) 28 -1,00 18
Resultado nominal (% do PIB) -8.60 825 835 v () 20 875 14 -6.80 69 -7.22 v () 18 750 13

O diretor financeiro fez a leitura do ultimo relatorio divulgado pela LDB, consultora do Instituto, além de informagdes|
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divulgadas, pontuando: trajetdria negativa nos mercados globais com perspectiva de desaceleragdo, embora expectativa
de melhora na China pela abertura da economia; Nos EUA, leitura da inflagdo mais favoravel com perspectivas de
desaceleragdo da mesma o que contribui para reduzir a pressdo de alta nos juros; que os principais indices da bolsa
americana tiveram retornos negativos ; que o Banco Central Europeu sinalizou que ira subir de forma continua a taxa
basica de juros; que no Brasil, a aprovagdo da PEC de transi¢do aliada a outros fatores elevam questionamentos sobre|
consolidacdo fiscal; que, apesar de pressionado, o IPCA vem desacelerando para uma composi¢ao mais favoravel; que o
Bacen manteve a taxa Selic em 13,75%; que o Ibovespa encerrou o més dezembro em queda seguindo os mercados
internacionais, contudo e ele encerrou o ano positivo em 4,69%.

IA Consultoria continua com a recomendac¢do de que os titulos diretos do Tesouro ainda apresentam boas oportunidades
de retorno com “ancoragem” acima da meta, desde que respaldados por estudo ALM, contribuindo ainda, para reducdo da
volatilidade da carteira.

IDiante disso, este Comité concordou que ndo hd movimentagdes favoraveis a serem realizadas na carteira no momento,
senao acompanhar a variagdo das cotas dos fundos de renda variavel a fim de se verificar um momento favoravel para
uma possivel protegdo da carteira e realizar saldo positivo.

IPara a cobertura dos pagamentos da folha de beneficios deverdo ser resgatados, preferencialmente, dos fundos de curto
prazo.

2) Divida da PMD: O diretor financeiro atualizou o Comité quanto aos valores da divida da PMD referentes a parte da
aliquota suplementar do periodo de 05/2018 a 01/2021. O total atualizado desse montante esta em RS 332.143.984,98.
Que o oficio n® 06/23 foi protocolado na PMD informando essa atualizacao e solicitando providéncias.

3) Proximas reunides do Comité para o Exercicio. O Comité decidiu que as reunides ordinarias do exercicio de 2023
deverdo acontecer nas datas: 17/02, 17/03, 14/04, 19/05, 16/06, 14/07, 18/08, 15/09, 20/10, 17/11, 14/12.

Sem mais a acrescentar a reunido foi encerrada.

Reunido Extraordinaria comité de investimentos 10 de fevereiro de 2023

1-Sobre o fundo OCCAM FIC FIA. O diretor financeiro convocou esta reunido para falar da noticia que foi veiculadaj
na data de ontem, 09/02/23, a respeito da operagdo da Policia Federal que deflagrou esquema de corrupgao no Instituto de
Previdéncia do Distrito Federal em que foi apontado um suposto envolvimento do socio majoritario da Empresa Grid
Investimentos, o sr. Rivaldo Ferreira, o qual realizava pagamentos em espécie a gestores do Instituto para favorecimento,
de fundos ligados a empresa.

IA empresa Grid ¢ distribuidora do fundo OCCAM FIC FIA, no qual o IPRED possui recursos aplicados desde 2018,
razado pela qual o sr Jodo achou necessario convocar essa reunido, tendo em vista um possivel risco ao referido patriménio
deste Instituto. Disse que em conversa com gestores de outros Institutos o fato ndo deve impactar muito o referido fundo
em razao de se tratar apenas de um distribuidor, ou seja, ndo se trata dos responsaveis pela gestdo ou administragdo do
fundo. Por outro lado, a APEPREM e alguns RPPS’s estdo descredenciando a empresa de seus 6rgdos, contudo nenhum|
deles, até 0 momento, disse que ira resgatar seus recursos do fundo.

Ja o consultor Marcos, da LDB, indagado por este Instituto, disse que o fato pode ocasionar risco de imagem e gerar fuga
de investidores do produto e desvalorizagdo de suas cotas, mas como a noticia ainda é muito recente ¢ dificil verificar seu
impacto.

IA Grid enviou nota a seus clientes dizendo estar surpresa por ter ela e seu socio terem sido incluidos na operagdo.
Ressaltou que a empresa sempre trabalhou de forma correta, que nao atua na gestdo de recursos, mas apenas distribuicao
de produtos de investimentos s6lidos e de reconhecida reputagdo, e que ird contribuir para esclarecer e comprovar sua
lisura.

IAssim, diante do exposto e da brevidade das noticias os membros deste Comité concordaram em levantar mais
informacgoes ao que diz respeito ao fundo, os impactos, ¢ da posi¢ao de outros RPPS’s, antes de tomar qualquer decisdo
precipitada no sentido desfazer posi¢do no produto, lembrando que para o caso de resgate sua cotizagdo, conforme
regulamento, se d4 em D+15. Havendo necessidade, outras reunides extraordinarias poderdo der convocadas a qualquer
tempo para tratar deste assunto.

Sem mais a acrescentar a reunido foi encerrada.
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IReuniao ordinaria comité de investimentos 17 de fevereiro de 2023

1) Carteira de Investimentos do Instituto, cendrios e despesas. A carteira do IPRED encerrou o més de janeiro com
um total de R$ 183.411.627,48 de PL. A rentabilidade da carteira foi de R$ 2.622.686,45, que equivale aproximadamente
a 1,4%. Dos recursos da carteira, R$ 145.437.293,09, um percentual de 79,13%, estdo alocados em fundos de renda fixa ¢
0s outros 37.974.334,39, 20,7%, em fundos de renda varidvel e outros (multimercado, imobiliarios, FIP's e exterior). Do
PL, a quantia de R$ 172.399.150,37 compreende a reserva para despesas previdenciarias, e os outros 11.012.477,11, a
reserva para despesas administrativas.

IAs perspectivas para o mercado doméstico segundo o Boletim Focus de 10/02/23 estdo no quadro abaixo:

2023 2024
Agregado HE4  MS1 _  Comp.  Resp. Sdias Resp M4  M81 __ Comp  Resp. Sdiss Resp)
semanas semana Hoje semanal * **  Gteis ***[ semanas semana Hee semanal * * Gteis
IPCA (variagdo %) 539 578 579 A (9) 42 577 6 3,70 393 400 A (4 134 400
PIB Total (variacdo % sobre ano anterior) 077 079 076 VY (2 103 078 4 150 150 150 = (7 8 150 34
Cambio (R$/USS) 5,28 85 55 =0 14 526 S2 5,30 530 530 = (5 1m1 530 52
Selic (% 2.2) 1250 1250 1275 A (1) 1831 1275 81 9,25 975 1000 A (2) 128 1000 80
IGP-M (variagao %) 467 460 460 = (1) 3455 31 403 407 407 = () 56 410 25
IPCA Administrados (variagdo %) 6,95 844 853 A (1) 92 897 35 40 424 429 A ) 7 410 28
Conta corrente (USS bilhdes) 46,00 47,00 -5000 ¥ (2 25 -49,00 u 4500 -50,00 -5000 = (1) 24 -45,00 13
Balanga comercial (USS bilhdes) 57,20 57,60 57,20 ¥ (1) 23 5548 11 5240 5390 5650 A (2 21 56,50 9
Investimento direto no pais (US$ bilhdes) 80,00 80,00 8000 = (7) 23 8000 11 77,50 80,00 8000 = (2) 22 8000 10
Divida liquida do setor publico (% do PIB) 6185 6145 6150 A (2 23 6200 12 6433 6438 6400 Y (2 21 6400 10
Resultado primério (% do PIB) 419 -L10 -L10 = (2) 34 110 1 <100 -100 09 A (1) 31 080 17
Resultado nominal (% do PIB) 825 -810 800 A (2 2 310 12 6% 705 711 ¥ (1) 2 1 1

O diretor financeiro fez a leitura do ultimo relatorio divulgado pela LDB, consultora do Instituto, além de informagdes
divulgadas, sobre as expectativas do cenario doméstico e internacional. Também falou sobre a atengdo em acompanhar o
fundos de Crédito Privado em razdo do ocorrido recente as Lojas Americanas, da qual ambos os fundos que o IPRED,
possui recursos sofreram em fungdo desse ocorrido, ressaltando que ha um alerta de que algo semelhante pode acontecer
com outras empresas. O IPRED tem cobrado posicionamento das gestoras dos fundos quanto as medidas frente a esses
problemas, considerando também que os fundos tém performado mal. O Diretor falou da possibilidade de realocagéo
dessas aplicagdes para fundos de DI cujo risco ¢ menor, mas que tal sera estudado daqui para frente.

Também ressaltou sobre fundos de renda variavel em que o IPRED tem aplicacdes, sobretudo os fundos BTG PACTUAL
IABSOLUTO INST FIC FIA, AZ QUEST SMALL MID CAPS, OCCAM FIC FIA e WESTERN ASSET BDR fundos
cujas performance em janelas maiores nao tém entregado resultados satisfatorios ou sinais significativos de recuperacao.|
Que estuda a possibilidade de ajustar essas aplicagdes através de manobras que possam mitigar e recuperar as perdas caso,
seja necessario resgata-los com VPD. O IPRED tem solicitado posicionamento dos gestores desses produtos a fim de se
certificar quanto as pretensdes deles para o futuro dos fundos e usar essas informagdes para respaldar as agoes da gestao
de investimentos do IPRED.

A Consultoria continua com as mesmas recomendacdes, sem novidades significativas quanto ao posicionamento da
carteira. Entende que os titulos diretos do Tesouro sao oportunidades de retorno com “ancoragem’ acima da meta, mas
que precisam ser respaldados por estudo ALM.

IDiante disso, este Comité concordou que ndo hd movimentagdes favoraveis a serem realizadas na carteira no momento,
ressaltando novamente quanto a avaliagao de fundos cuja performance ndo faga sentido para o tipo de produto a que estd
atrelado, isto €, por exemplo, maior risco requer performance mais satisfatoria em determinada janela do que fundos com
ativos livre de risco.

IPara a cobertura dos pagamentos da folha de beneficios deverdo ser resgatados, preferencialmente, dos fundos de curto
prazo e havendo necessidade, realocar de outros produtos, inclusive renda variavel, motivando previamente tal agao.

2) Divida da PMD: O diretor financeiro atualizou o Comité quanto aos valores da divida da PMD referentes a parte da
aliquota suplementar do periodo de 05/2018 a 01/2021. O total atualizado desse montante esta em R$ 335.573.105,75.
Que o oficio n® 20/23 foi protocolado na PMD informando essa atualizacao e solicitando providéncias.

3) Sobre a GRID investimentos. Conforme reunido extraordinaria deste Comité do dia 10/02/23 a respeito das noticias
sobre o envolvimento de sécio da Grid Investimentos, distribuidora de fundos, em esquemas investigados pela PF no
Distrito Federal, cogitou-se a possibilidade de descredenciamento da empresa no Instituto, agdo que alguns outros RPPS’s
tomaram apos as noticias. Contudo este Comité concordou de levantar mais informagdes antes de tomar qualquer agdo. Al
empresa divulgou notas e conversou pessoalmente com os gestores do IPRED dando explicagdes e posicionando-se frente
as acusacdes. Até o0 momento, a administradora do fundo OCCAM, a BEM DTVM, ainda nio se posicionou se ird manter
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ou retirar a empresa da distribui¢do do produto. Este Comité, no momento, entende que ndo had necessidade de
descredenciar a empresa, até porque tal condi¢gdo ndo implica em obrigatoriedade de negocio, contudo ird aguardar o
desfecho do ocorrido antes novas ofertas que envolvam a empresa e que manter-se-a alerta acerca disto.

Sem mais a acrescentar a reunido foi encerrada.

IReuniao ordinaria comité de investimentos 17 de marco de 2023

1) Carteira de Investimentos do Instituto, cenarios e despesas. A carteira do IPRED encerrou o més de fevereiro com
um total de R$ 178.472.863,46 de PL. A rentabilidade da carteira foi de R$ 402.305,58, que equivale aproximadamente a
0,23%. Dos recursos da carteira, R$ 141.290.110,48, um percentual de 79,17%, estdo alocados em fundos de renda fixa ¢
os outros 37.182.752,98, 20,83%, em fundos de renda variavel e outros (multimercado, imobiliarios, FIP's e exterior). Do
PL, a quantia de R$ 167.757.517,01 compreende a reserva para despesas previdenciarias, ¢ os outros 10.715.346,45, a
reserva para despesas administrativas.

IAs perspectivas para o mercado doméstico segundo o Boletim Focus de 10/03/23 estdo no quadro abaixo:

2023 2024
Agl'egado Hé4 H&1 Hoje Comp. Resp. Sdias Resp. M& 4 H&1 Hoje Comp. Resp. Sdias Resp
semanas semana semanal * **  gteis ***J| semanas semana semanal * * dteis v
IPCA (variagdo %) 579 590 59% A (1) u7 5% &« 4,00 402 402 = (3) Ml 400 M
PIB Total (variagdo % sobre ano anterior) 0,76 085 089 A (4) 105 080 25 150 150 150 = (11) 92 15 23
Cambio (R$/USS) 525 525 525 = (6) 14 525 31 5,30 530 530 = (2) 110 535 29
Selic (% a.a) 1275 1275 1275 = ) 132 1275 39 1000 10,00 1000 = (4) 129 975 37
IGP-M (variagao %) 460 411 411 = (1) 72 413 2 4,07 417 417 = () 62 403 17
IPCA Administrados (variagao %) 853 905 913 A (19 92 8% 2 429 440 440 = (1) 7% 410 17
Conta corrente (USS bilhdes) 50,00 -50,00 -50,00 = (4) 27 -49,00 8 -50,00 -5150 -51,50 = (1) 26 -50,00 7
Balanga comercial (USS$ bilhdes) 57,20 57,00 57,00 = (1) 27 5548 7 5650 5500 5500 = (1) 25 5800 5
Investimento direto no pais (USS bilhdes) 8000 8000 80,00 = (11) 24 80,00 7 80,00 80,00 8000 = (6) 23 80,00 6
Divida liquida do setor pablico (% do PIB) 6150 6100 6100 = (1) 26 6200 7 6400 6400 6400 = (4) 24 6400 6
Resultado primadrio (% do PIB) 110 <100 -100 = (1) 39 101 10 0,9 075 075 = () 34 075 9
Resultado nominal (% do PIB) 800 -785 185 = (3) 26 -680 7 211 735 <740 ¥V O(5) 24 69 6

O diretor financeiro fez a leitura do ultimo relatorio divulgado pela LDB, consultora do Instituto, além de informagdes|
divulgadas, sobre as expectativas do cendrio doméstico e internacional, pontuando: resiliéncia da inflagdo no cenario
global causando aversdo a risco; expectativa de alta dos juros americanos, mercado de trabalho aquecido e dolar ganhado
for¢a mediante outras moedas, isto sugere prolongamento do ciclo de aperto monetario. Na zona do Euro a expectativa ¢
que o Banco Central Europeu continue subindo juros, o que reforga perspectiva de atividade fraca. Ja na China os sinais
s3o positivos com a retomada da atividade levando a recuperacdo. A bolsa americana fechou o més com os principais
indices negativos. No mercado doméstico, apesar da melhora da inflagdo, segue a incerteza quanto a sustentabilidade
fiscal, que pese as noticias quanto aos destaques na condug@o da politica monetaria e da possibilidade de alteragdo nas
metas de inflacdo, desta forma acredita-se que a taxa basica de juros sera mantida nos mesmos patamares por mais tempo.
IAs perspectivas do cendrio internacional e as incertezas do quadro fiscal doméstico também impactaram a Bolsa, a qual
encerrou 0 més em -7,49%.

A Consultoria aponta a compra direta de NTN-Bs como importante estratégia para ancoragem de rentabilidade acima da|
meta atuarial além da redugdo da volatilidade global da carteira em razdo da marcag@o na curva, contudo tal estratégia
requer carregamento dos titulos até seu vencimento, por esta razdo este tipo de investimento precisa ser respaldado por
estudo ALM.

IDiante disso, este Comité concordou pela manutengdo da carteira para o0 momento no que concerne realocacdes
estratégicas, tendo em vista sua falta de solvéncia e da necessidade de caixa para pagamentos das obrigac¢des de folha.
IAssim, para a cobertura dos pagamentos da folha de beneficios deverdo ser resgatados, preferencialmente, dos fundos de
curto prazo, sendo o de DI da CEF e/ou da Western para os proximos pagamentos. Havendo necessidade, realocar de
outros produtos, inclusive renda variavel, motivando previamente tal acdo.

Também acordou em, sempre que possivel, solicitar aos gestores ou representantes dos fundos que comparegam de
maneira presencial ou por videochamada as reunides deste Comité com intuito de prestar informagdes e esclarecimentos
quanto a gestdo do fundo e/ou fatos relevantes quando aplicével, sobretudo em relagdo aos fundos cuja performance
permaneca insistentemente aquém do razoavel.

2) Divida da PMD: O diretor financeiro atualizou o Comité quanto aos valores da divida da PMD referentes a parte da
aliquota suplementar do periodo de 05/2018 a 01/2021. O total atualizado desse montante esta em R$ 338.573.105,75.
Que o oficio n® 24/23 foi protocolado na PMD informando essa atualizacao e solicitando providéncias.
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IReuniao ordinaria comité de investimentos 18 de Abril de 2023

1) Carteira de Investimentos do Instituto, cenarios e despesas. A carteira do IPRED encerrou o més de mar¢o com um|
total de R$ 173.647.252,34 de PL. A rentabilidade da carteira foi de R$ 1.401.955,51, que equivale aproximadamente a
0,79%. Dos recursos da carteira, R$ 136.654.520,78 um percentual de 78,7%, estdo alocados em fundos de renda fixa ¢
0s outros 36.992.731,56, 21,3%, em fundos de renda varidvel e outros (multimercado, imobiliarios, FIP's e exterior). Do
PL, a quantia de R$ 163.144.456,57 compreende a reserva para despesas previdenciarias, e os outros 10.502.795,77, a
reserva para despesas administrativas.

IAs perspectivas para o mercado doméstico segundo o Boletim Focus de 06/04/23 estdo no quadro abaixo:

2024 ‘

2023
Agl'egado M4 Mé1 Hoje Comp. Resp. Sdias Resp. M4 Mé1 Hoje Comp. Resp. S dias ﬂt‘ﬂ‘
e * dteis sl semanas semany semanal * *  Gteis

IPCA (variagdo %) 5,96 596 59 A (2 M8 604 61 4,02 413 414 A () M1 402 57
PIB Total (variagdo % sobre ano anterior) 089 09 091 A (1) 08 100 39 150 148 14 VY () 9% 150 37
Cambio (R$/USS) 525 525 525 = (10 113 521 4 530 530 527 v (1) 105 525 42
Selic (% a.a) 1275 1275 1275 = (8) 137 1250 70 1000 1000 1000 = (8) 130 1000 68
IGP-M (variagao %) 411 370 370 = (1) 81 383 N 417 420 425 A (1) 69 403 2
IPCA Administrados (variagdo %) 913 965 979 A (19 9% 1019 39 440 440 450 A () 80 445 A
Conta corrente (USS bilhdes) -5000 -50,84 -5084 = (1) 28 4800 15 -S150 -5250 -52,50 = (1) 27 5185 M
Balanga comercial (US$ bilhdes) 5700 5500 5500 = (3) 271 57100 15 5500 S244 24 = (2 24 595 13
Investimento direto no pais (USS bilhdes) 8000 8000 20,00 = (15 25 80,00 14 80,00 80,00 8000 = (10 24 80,00 13
Divida liquida do setor pablico (% do PIB) 6100 6L15 6L15 = (1) 26 6100 10 6400 6450 6450 = (3) 23 6400 9
Resultado primério (% do PIB) -1,00 -101 -101 = (1) 0 -100 17 0,75 080 080 = (3) 37 080 16
Resultado nominal (% do PIB) <185  -180 180 = (3) 21 195 12 740 710 700 = () 24 710 1

O diretor financeiro fez a leitura do relatoério que a LDB, consultora do Instituto, divulga mensalmente analisando os
cenarios doméstico e internacional do més que se encerrou e da perspectivas para os periodos seguintes, baseando-se no
relatorio Focus, opinido de especialistas e informagdes divulgadas pelos 6rgaos de mercado, como o COPOM e FED, e
faz recomendagdes para carteiras de RPPS’s. O Diretor comentou que IBOVESPA margo fechou em -2,91%, perfazendo
-7,16% no ano. A Consultoria, com base no cendrio analisado, continua recomendando a compra direta de NTN-Bs como
estratégia para ancoragem de rentabilidade acima da meta atuarial e contribuindo para reducao da volatilidade global da
carteira em razdo da marcagdo na curva, contudo tal estratégia requer carregamento dos titulos até seu vencimento, por
esta razao este tipo de investimento precisa ser respaldado por estudo ALM.

O sr. Jodo propds ao Comité o resgate dos recursos de dois fundos de renda varidvel e realoca-los para a renda fixa,
tomando por base o estudo ALM contratado e realizado pela LDB, o qual aponta necessidade de reducdo da exposicao
em renda variavel considerando a carteira atual do Instituto frente o seu passivo e frente ao cenario projetado conforme
expectativas politicas e econdmicas oriundas de analises técnicas. Os fundos em questido sdo o OCCAM FIC FIA e 0 AZ
QUEST SMALL CAPS FIC FIA. Em ambos os fundos a varia¢do patrimonial do Instituto é positiva, ou seja, o resgate
ndo implicard em realizagdo de rentabilidade negativa. A motivagdo para estas movimentagdes, além daquelas
relacionadas ao estudo ALM, ¢ também abastecer o caixa para pagamento das despesas com a folha de beneficios,
considerando que na situagdo atual do IPRED ha um déficit mensal entre as receitas recebidas e os desembolsos|
realizados a cada competéncia. A sugestdo ¢ para que o resgate seja realizado ainda na data de hoje ou de amanh3|
considerando que os pagamentos dos resgates desses fundos somente ocorrerdo em D+17 e D+60, respectivamente. Os
membros do Comité concordaram com essas realocagdes. Também acordaram em continuar movimentando os fundos de|
IDI para pagamento das obrigagdes do Instituto.

2) Divida da PMD: O diretor financeiro atualizou o Comité quanto aos valores da divida da PMD referentes a parte da
aliquota suplementar do periodo de 05/2018 a 01/2021. O total atualizado desse montante esta em RS 341.054.854,22,
Que essa atualizagdo foi oficializada junto a PMD para providéncias quanto a sua regularizacao.

Sem mais a acrescentar a reunido foi encerrada.

Reunido extraordinaria comité de investimentos 25 de Abril de 2023

1-Reuniiio com gestor de fundos do BTG Pactual. Nesta data ocorreu a reunido previamente agendada com o gestor de
fundos do banco BTG Pactual com a finalidade de fornecer informagdes e esclarecer a respeito da performance dos
fundos de sua gestdo e que possuem recursos do IPRED, uma vez que tal performance ndo tem apresentado resultados|
satisfatorios desde um periodo significativo. Assim, este Comité busca entender se haverd e quais serdo as mudangas
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pretendidas a fim de ajustar os resultados frente ao cendrio econdmico desafiador que se faz presente e quais as
perspectivas que suas analises apontam quanto aos fatores politicos, econdmicos e fiscais relevantes aos produtos de sua
responsabilidade que carregam recursos deste RPPS.

O gestor comegou falando do fundo BTG PACTUAL CREDITO CORPORATIVO I FIC FI, que na ocasido da fraude
das Lojas Americanas o fundo contava, e permanece, com um percentual de 1,5% em papeis dessa empresa. Que hoje tais
papeis apresentam 20% de seu valor de face, contudo as noticias divulgadas sobre o plano de recuperacdo da empresa,
acreditam que poderdo recuperar de 30% a 40% do valor. Colocou que o intuito da gestdo ¢ desfazer a posicdo neste
papeis aproveitando a melhor oportunidade. A respeito de outros papeis da carteira do fundo, falou que zeraram a
exposi¢cdo em Ligth, Petropolis e Lojas Marisa. Também disse que o processo de andlise da gestora ndo foi alterado, isto
¢, que faz um trabalho criterioso na analise das empresas e dos papeis que traz para o fundo. Mencionou que o mercado
de crédito esta passando por ajustes e sofrendo resgates, pois os investidores estdo apreensivos. Que o fundo em questio
nao sofreu fortes resgates até o momento, que estdo trabalhando com um volume de caixa de 5 a 10%. Perguntado pelo
Diretor Financeiro qual papel o fundo tem maior concentragio, respondeu que é a Equatorial, 3,5%; e perguntado sobre
os riscos de fraudes contdbeis nas empresas como ocorreu com as Lojas Americanas, disse que, embora tais ocorréncias
sejam raras, dobrou a diligéncia acerca das empresas. Também colocou que a posi¢do no varejo esta zerada. Que a Asset
trabalha com Selic de 12,5% para o ano, que estes juros penalizam as companhias em relagdo ao crédito.

Sobre o fundo BTG PACTUAL ABSOLUTO INST FIC FIA, comecou com o cenario internacional, falando de uma alta
de 0,5% da curva de juros dos EUA para este ano e 1% em 2024; o crédito no pais foi retraido em razdo de corte nos
bancos regionais. Que a China teve crescimento acima do esperado influenciado pelo consumo interno, que seu setor de
minério deve continuar subindo, porém nao tem certeza quanto a infraestrutura. Que o FED esta quase no limite da subida
dos juros, que ¢é preciso monitorar o crescimento empresas. No cenario doméstico mencionou que as expectativas
dependem se havera reforma tributaria; que a proposta para o novo arcabouco fiscal, com teto de 2,5%, representa uma
medida moderada. Que para a indicag¢@o de dois novos diretores para o Bacen ha expectativas de recairem sobre nomes
bem conceituados. Que a gestora acredita que somente havera corte na taxa de juros a partir de novembro. Falou da
revisdo da meta de inflagdo e da ampliagdo da banda de tolerancia, o periodo em que o Bacen deve colocar a inflagéo
dentro da meta, para trés anos. A respeito da renda variavel falou que comegou 0 ano com muita incerteza, por exemplo,
equiparar as receitas frente as despesas; que o fundo Absoluto existe hd 10 anos com a mesma equipe; acredita que o
cenario futuro sera favoravel; que os papeis das empresas que a gestora escolhem para o fundo passam por analise
fundamentalista; assume ter sido um erro ndo ter investido em comodities (Vale, Petro); que a maior exposi¢ao da carteira
do fundo estd em primeiro lugar em Equatorial — 11%, depois Localiza — 9%, depois Itat — 8%, Drogasil — 8%, Assai —
7%.

[Encerrou se colocando a disposi¢do para novos esclarecimentos e prometendo enviar material apresentado.

Sem mais a acrescentar a reunido foi encerrada.

IReunido ordinaria comité de investimentos 19 de maio de 2023

1) Carteira de Investimentos do Instituto, cenarios e despesas. A carteira do IPRED encerrou o més de abril com um|
total de R$ 167.461.247,76 de PL. A rentabilidade da carteira foi de R$ 1.550.915,62, que equivale aproximadamente a
0,94%. Dos recursos da carteira, R$ 130.086.210,55 um percentual de 77,68%, estdo alocados em fundos de renda fixa ¢
os outros 37.375.037,21%, em fundos de renda variavel e outros (multimercado, imobiliarios, FIP's e exterior). Do PL, a
quantia de R$ 157.191.273,55 compreende a reserva para despesas previdenciarias, ¢ os outros 10.269.974,21, a reserva
para despesas administrativas.

IAs perspectivas para o mercado doméstico segundo o Boletim Focus de 12/05/23 estdo no quadro abaixo:
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L
2023 2024

Agregado Haaq Ha1 Hojecom"' ' Resp. S’dia's Resp. Ha4 Ha1 HojeCOmp. . Resp. s'dia.s Resp.
. e Gteis e . e Gteis  **
IPCA (variagdo %) 6,01 6,02 603 A (1) 150 6,00 63 4,18 416 415 V (2 144 4,12 61
PIB Total (variagdo % sobre ano anterior) 0,90 100 1,02 A (1) 111 1,00 40 1,40 140 138 V (2 101 127 37
Cambio (R$/USS) 5,24 520 520 = (3) 123 5,20 51 5,26 525 520 v (1) 119 5,20 49
Selic (% a.a) 12,50 1250 1250 = (4) 136 1250 62 10,00 10,00 10,00 = (13) 131 1000 60
IGP-M (variagao %) 3,50 214 203 V (5 85 151 31 4,18 414 414 = (1) 70 4,20 27
IPCA Administrados (variagao %) 10,20 10,70 10,53 Vv (2) 101 1036 26 4,50 450 450 = (5) 87 421 22
Conta corrente (USS$ bilhdes) -49,90 -47,70 -47,30 A (5) 34 -4745 14 -52,00 -52,25-5250 ¥V (1) 32 -53,05 12
Balanga comercial (USS bilhoes) 5548 60,00 60,00 = (2) 33 5500 15 52,30 55,00 5480 Vv (1) 30 5460 13
Investimento direto no pais (USS bilhoes) 80,00 80,00 80,00 = (20) 31 8000 13 80,00 80,00 80,00 = (15) 30 80,00 12
Divida liquida do setor publico (% do PIB) 61,30 60,70 60,70 = (1) 29 6100 11 64,50 6410 6420 A (2) 26 6375 10
Resultado primério (% do PIB) -1,00 -1,00 -100 = (4) 40 -110 15 -0,80 -0,80 -0,80 = (8 37 -08 14
Resultado nominal (% do PIB) -780 7,80 -7,80 = (2) 28 -193 12 -710 7,00 -7,00 = (3) 26 -700 11

O diretor financeiro fez a leitura do relatério que a LDB, consultora do Instituto, divulga mensalmente analisando os
cenarios doméstico e internacional do més que se encerrou e da perspectivas para os periodos seguintes, baseando-se no
relatorio Focus, opinido de especialistas e informagdes divulgadas pelos 6rgaos de mercado, como o COPOM e FED, e
faz recomendacdes para carteiras de RPPS’s. O Diretor comentou que IBOVESPA em abril fechou positivo em 2,5%,
perfazendo -4,83% no ano. A Consultoria, com base no cenario analisado, segue recomendando a compra direta de NTN-
Bs como estratégia para ancoragem de rentabilidade acima da meta atuarial e contribuindo para redugdo da volatilidade
global da carteira em razdo da marcagdo na curva, contudo tal estratégia requer carregamento dos titulos até seu
vencimento, por esta razio este tipo de investimento precisa ser respaldado por estudo ALM.

O diretor informou que neste més o fundo BB PREVID RF TP IPCA, da conta segregada para 0o COMPREV, chegou em
seu vencimento e serd encerrado, devolvendo o principal mais os juros, pouco mais de 15,8 milhdes. Ainda, colocou que
a carteira do Instituto estd muito proxima do limite de alocagdo em fundos enquadrados no Artigo 7°, Inciso 111, alinea “a”
da Resolugdo do CMN 4.963/21, ou seja, aqueles atrelados a taxa DI, por esta razdo ndo ha mais espago para aplicagdes
neste seguimento, embora seja 0 mais indicado para o momento tendo em vista seu curtissimo prazo e¢ baixo risco com|
performance favorecida no atual cenario. Desta forma, propds alocar o valor do pagamento do fundo acima citado para o
fundo BB RF REFERENCIADO DI TP FI LP que ¢ um fundo 100% Titulos Publicos que busca o percentual do CDI. Ele
¢ enquadrado no Artigo 7°, Inciso I, alinea “b” da Resolucdo do CMN 4.963/21 que permite alocagdo de até 100% da
carteira. O fundo foi credenciado no Instituto e ndo possui impedimentos para receber recursos de RPPS’s, além disso sua
rentabilidade estd em linha com o indice a qual persegue. O sr. Jodo também sugeriu que o recurso aplicado no BB
IPREVID RF TP IPCA 1, este da conta previdenciaria do Banco do Brasil, seja realocado para o REFERENCIADO DI. O
fundo TPCA 1 venceu ano passado, contudo o valor poderia continuar investido no fundo até solicitacdo de resgate pelo
cotista. No momento atual, segundo o diretor, o fundo ja ndo entrega o0 mesmo rendimento, por isso € mais interessante
desfazer a aplicagdo e realoca-la no fundo citado.

Os membros do Comité concordaram com as realocagdes acima. Também concordaram em continuar movimentando os
fundos de DI para pagamento das obrigacdes do Instituto e, quando, necessario resgatar de outros fundos de renda fixa
com liquidez.

2) Divida da PMD: O diretor financeiro atualizou o Comité quanto aos valores da divida da PMD referentes a parte da
aliquota suplementar do periodo de 05/2018 a 01/2021. O total atualizado desse montante esta em R$ 343.887.897,44,
Que essa atualizagdo foi oficializada junto a PMD para providéncias quanto a sua regularizagao.

3) Reversiao de valor do fundo de custeio: O Conselho Deliberativo do Instituto autorizou a reversdo, para a contal
previdenciaria, do valor do saldo que havia em 31/12/2021 aplicado nos fundos segregados para manutencao das despesas
administrativas do Instituto. Deste modo, a partir do proximo més, o total de R$ 10.073.172,75 devera ser repassado das
contas bancarias destinadas as despesas administrativas para as contas bancarias destinas as despesas previdenciarias. A
razdo desta movimentagdo € pelo fato de que a cada exercicio ha sobras dos recursos referentes a taxa de administragao,
destinados ao custeio do Instituto. Além disso, a Portaria 1.467/22 da SEPREV, em seu Artigo 84, Inciso III, Alinea “b”]
regulamentou tanto a manutenc¢do da vinculagdo deste recurso a reserva administrativa quanto sua reversao, desde que
autorizada pelo Conselho Deliberativo, para pagamento de beneficios previdenciarios. De outra parte, hd que realizar
ainda, neste exercicio, o repasse do valor da taxa de administragdo referente 2022, isto ¢, segregar o valor de R
5.120.622,92 para o custeio, assim somente sera necessario repassar a diferenca de R$ 4.952.549,83 e fazer a devida
contabilizagao.

Sem mais a acrescentar a reunido foi encerrada.
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IReunifio ordinaria comité de investimentos 30 de junho de 2023

1) Carteira de Investimentos do Instituto, cenarios e despesas. O diretor financeiro iniciou fazendo a leitura do
relatorio que a LDB, consultora do Instituto, divulga mensalmente analisando os cenarios doméstico e internacional do
més que se encerrou e que da perspectivas para os periodos seguintes, baseando-se no relatério Focus, opinido de
especialistas e informagdes divulgadas pelos 6rgdos de mercado, como o COPOM e FED, fazendo recomendagdes para
as carteiras de RPPS’s. A Consultoria, com base no cendrio analisado, segue recomendando a compra direta de NTN-B's
como estratégia para ancoragem de rentabilidade acima da meta atuarial e contribuindo para reducdo da volatilidade
global da carteira em razdo da marcagdo na curva, contudo tal estratégia requer carregamento dos titulos até seu
vencimento, por esta razao este tipo de investimento precisa ser respaldado por estudo ALM. O diretor comentou que em|
conversa com o consultor responsavel foi informado que o mercado ja sinalizou o fechamento da curva de juros, cenario
que passa a impactar positivamente nos pre¢os dos IMA-s, portanto é importante estar atento ao momento de movimentar
a carteira visando a valorizac¢@o desses titulos. O consultor colocou que o impacto ¢ maior sobre os IMA's mais longos,
contudo, como o cenario ainda ¢ de risco, ¢ preferivel optar pelo IMA-B ao IMA-B5+ que ¢ muito volatil.

IAs perspectivas para o mercado doméstico segundo o Boletim Focus de 23/06/23 estdo no quadro abaixo:

2023 2024

Agregado Ha4 Ha1 MojeComp. Resp. S5dias Resp. Ha4 Ha1 Hoje Comp. Resp. S5dias Resp.

| * - l'lteis LLEd | * - Ot!is L]

IPCA (variagdo %) 571 512 506 ¥ (6) 153 498 97 413 400 398 V (4) 152 394 9%
PIB Total (variagdo % sobre ano anterior) 1,26 214 218 A (7)) 13 219 59 130 120 122 A (1) 106 117 56
Cambio (R$/USS) 511 500 500 = (1) 120 500 72 517 510 510 = (1) 17 5100 N
Selic (% a.a) 1250 1225 1225 = (1) 143 1225 1 10,00 950 950 = (1) 140 950 77
IGP-M (variagao %) 0,67 -121 -186 ¥ (11) 7 225 52 4,05 400 400 = (1) 68 4,00 47
IPCA Administrados (variacao %) 9,44 909 903 ¥V (8 100 9,02 66 4,50 450 444 V (3) 88 450 58
Conta corrente (US$ bilhoes) 47,06 -4529 -4390 A (3) 33 -47,50 9 -52,40 -51,02 -51,01 A (2) 32 -53,00 8
Balanga comercial (USS bilhoes) 60,00 61,15 6200 A (3) 33 6000 11 5500 57,80 5561 ¥ (1) 29 5754 8
Investimento direto no pais (USS bilhoes) 80,00 79,00 7880 V¥ (2 30 8000 10 80,00 80,00 80,00 = (21) 29 80,00 9
Divida liquida do setor pablico (% do PIB) 61,00 6060 6047 ¥V (1) 30 60,50 9 64,50 64,20 6390 ¥ (5) 28 6335 8
Resultado primaério (% do PIB) -1,10 -1,01 -101 = (1) 46 -1,10 15 -0,70 -0,80 -0,80 = (1) 4 -080 13
Resultado nominal (% do PIB) 185 <171 174 A (3) 30 -78 9 2700 -7,00 -7,00 = (9) 28 -1,00 7

A carteira do IPRED encerrou o més de maio com um total de R$ 166.574.404,94 de PL. A rentabilidade da carteira foi
de R$ 4.049.700,40, que equivale aproximadamente a 2,49%. No ano a rentabilidade estda me 5,9%, frente uma meta de
5%. Dos recursos da carteira, R$ 135.841.443,25 um percentual de 81,55%, estdo alocados em fundos de renda fixa e o
outros 30.732.961,69%, em fundos de renda variavel e outros (multimercado, imobiliarios, FIP's e exterior). Do PL, a
quantia de R$ 156.525.583,24 compreende a reserva para despesas previdenciarias, ¢ os outros 10.048.821,70, a reserva
para despesas administrativas.

IA parte da carteira alocada em fundos de crédito privado continua passivamente desenquadrada em fung¢do da redugdo do
IPL e do rendimento desses fundos. A legislacdo concede prazo de 6 meses para regularizacao nesses casos, diante disso o
Instituto estd gerindo esse prazo para movimentagdes mais oportunas.

Quanto as movimentagdes da carteira, a gestdo estd acompanhando o mercado e as sugestdes da consultoria a fim de
determinar a melhor oportunidade de ajustar a carteira ao cenario de fechamento da curva, ou seja, alocar parte dos|
recursos em fundos atrelados aos IMA's.

IPara pagamento de despesas permanece a utilizacdo dos fundos de curtissimo prazo, DI, para resgate dos recursos
necessarios as obrigagdes e caso necessario utilizar demais fundos que tenham liquidez, inclusive renda variavel, que
estejam com variagdo positiva para que ndo sejam realizadas perdas.

2) Divida da PMD: O diretor financeiro atualizou o Comité quanto aos valores da divida da PMD referentes a parte da
aliquota suplementar do periodo de 05/2018 a 01/2021. O total atualizado desse montante esta em R$ 345.960.416,03.
Que essa atualizagdo foi oficializada junto a PMD para providéncias quanto a sua regularizacao.

IReunifio ordinaria comité de investimentos 21 de julho de 2023

1) Carteira de Investimentos do Instituto, cenarios e despesas. O diretor financeiro iniciou fazendo a leitura do
relatorio que a LDB, consultora do Instituto, divulga mensalmente analisando os cenarios doméstico e internacional do
més que se encerrou ¢ que da perspectivas para os periodos seguintes, baseando-se no relatorio Focus, opinido de|
especialistas e informagdes divulgadas pelos 6rgdos de mercado, como o COPOM e FED, fazendo recomendacdes para
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as carteiras de RPPS’s. A Consultoria, com base no cendrio analisado, segue recomendando a compra direta de NTN-B's
como estratégia para ancoragem de rentabilidade acima da meta atuarial e contribuindo para reducdo da volatilidade
global da carteira em razdo da marcagdo na curva, contudo tal estratégia requer carregamento dos titulos até seu
vencimento, por esta razdo este tipo de investimento precisa ser respaldado por estudo ALM. Além disso, segue as
expectativas com o fechamento da curva juros, evento impacta diretamente os titulos publicos mais longos, sobretudo
aqueles atrelados ao IMA''s.

IAs perspectivas para o mercado doméstico segundo o Boletim Focus de 14/07/23 estdo no quadro abaixo:

2023 2024

Agl'egado Ha4 Ha1 Hoie(om|:c. . Resp. s‘dia's Resp. Haa4 Ha1 Hoiecamp. y Resp. S'dia.s Resp.

. e Gteis v .  Gteis e

IPCA (variagdo %) 512 495 495 = (1) 153 492 60 4,00 392 39 = (2 152 38 60
PIB Total (variagdo % sobre ano anterior) 2,14 219 224 A (1) 1m 24 33 120 128 130 A (1) 103 120 31
Cambio (R$/USS) 5,00 500 500 = (4) 123 500 35 510 506 505 v (3) 121 502 34
Selic (% a.a) 1225 12,00 1200 = (2) 145 1200 41 9,50 950 950 = (4) 143 950 41
IGP-M (variacdo %) 1,21 264 -269 ¥V (14) 5 -0 23 4,00 400 400 = (4) 68 400 21
IPCA Administrados (variagao %) 9,09 895 891 Vv (11) 94 89 30 4,50 450 447 V (1) 82 439 28
Conta corrente (US$ bilhdes) 4529 -43,07 -43,07 = (1) 32 -40,00 7 -51,02  -50,40 -50,40 = (2) 31 -50,00 7
Balanga comercial (USS bilhoes) 61,15 64,00 6500 A (6) 31 69,00 8 57,80 57,85 60,00 A (3) 26 61,80 7
Investimento direto no pais (USS bilhdes) 7900 79,50 8000 A (1) 28 80,00 6 80,00 80,00 80,00 = (24) 27 8140 6
Divida liquida do setor publico (% do PIB) 6060 60,60 6052 V¥ (1) 28 60,60 6 6420 64,00 6400 = (2) 271 62,00 5
Resultado primario (% do PIB) -1,01 -1,00 -1,00 = (1) 41 -110 10 -0,80 -0,80 -080 = (4) 39 -080 9
Resultado nominal (% do PIB) 1,77 1,70 <764 A (2 21 -1,36 7 <700 -7,00 -7,00 = (12) 24 646 6

A carteira do IPRED encerrou o més de junhocom um total de R$ 151.349.322,43 de PL. A rentabilidade da carteira foi
de R$ 3.074.764,55, que equivale aproximadamente a 1,92%. No ano a rentabilidade estda em 7,82%, frente uma meta de
5,34%. Dos recursos da carteira, R$ 119.133.980,44 um percentual de 78,71%, estdo alocados em fundos de renda fixa ¢
os outros 32.215.341,99, 21,29%, em fundos de renda variavel e outros (multimercado, imobiliarios, FIP's e exterior). Do
PL, a quantia de R$ 146.633.237,21 compreende a reserva para despesas previdenciarias, e os outros 4.716.085,22, a
reserva para despesas administrativas.

Tendo em vista o desenquadramento passivo da carteira alocada em fundos de crédito privado, desenquadrada em funcao
da reducdo do PL e do rendimento desses fundos, e as recomendagdes de especialistas e consultores, conforme registrado
na Ata da reunido anterior, o diretor financeiro sugeriu a realocagdo do total dos recursos aplicados no fundo
MONGERAL AEGON CREDITO PRIVADO INST FI RF LP. Comentou que o fundo encerrou negativo no ultimo més
e que tal resultado ndo € compativel com esse tipo de estratégia, tendo em vista que ela deve superar a taxa DI uma vez
compra mais risco. Disse que em contato com a distribuidora do produto foi informado que o fundo sofreu muitos|
resgates, passando de um PL de cerca de 1 bilhdo para cerca de 300 milhdes. Assim, sugeriu transferir o recurso para o
MAGINFLACAO ALOCACAO DINAMICA FI RF LP, um fundo de renda fixa com estratégia que possibilita ao gestor
alterar o prazo médio da carteira, isto ¢ encurtar ou alongar o vencimento médio dos papéis da carteira do fundo, através
de titulos publicos NTN-B’s. Deste modo, tem por objetivo buscar retorno através desse ativos de renda fixa, além de
derivativos e cotas de outros fundos de investimento, sendo vedada a exposi¢do em renda variavel, mercado externo ¢
alavancagem. Nao tem prazo de encerramento ou de caréncia, D+0 para conversdo de cotas e D+2 para pagamento de
resgates. Sua taxa de administra¢do ¢ de 0,5%, ndo tem taxa de entrada ou de saida, porém taxa de performance de 20%
sobre o que exceder o IMA-B, seu benchmark. A andlise solicitada a LDB, consultora do Instituto, ndo apontou
impedimentos para o fundo receber recursos deste RPPS e demonstrou que sua performance no prazo analisado de 24
meses estd em linha com seu objetivo. O diretor mencionou que essa realocagdo deve ajustar o desenquadramento da
carteira, além de possibilitar melhores retornos considerando o iminente fechamento da curva de juros de acordo com
expectativas do mercado.

Os membros do Comité concordaram com a movimentagao acima sugerida.

IPara o pagamento de despesas com a folha de beneficios, o Comité concordou em permanecer com a utilizagdo dos
fundos de curtissimo prazo, DI, para resgate dos recursos necessarios as obrigagcdes e caso necessario utilizar demais
fundos que tenham liquidez, inclusive renda variavel, que estejam com variagdo positiva para que ndo sejam realizadas
perdas.

2) Divida da PMD: O diretor financeiro atualizou o Comité quanto aos valores da divida da PMD referentes a parte da
aliquota suplementar do periodo de 05/2018 a 01/2021. O total atualizado desse montante esta em R$ 347.255.595,93.
Que essa atualizagdo foi oficializada junto a PMD para providéncias quanto a sua regularizacao.

Sem mais a acrescentar a reunido foi encerrada.
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IReunifio ordinaria comité de investimentos 30 de agosto de 2023

1) Carteira de Investimentos do Instituto, cenarios e despesas. O diretor financeiro iniciou fazendo a leitura do
relatorio que a LDB, consultora do Instituto, divulga mensalmente analisando os cenarios doméstico e internacional do
més que se encerrou e que da perspectivas para os periodos seguintes, baseando-se no relatério Focus, opinido de
especialistas e informagdes divulgadas pelos 6rgdos de mercado, como o COPOM e FED, fazendo recomendagdes para
as carteiras de RPPS’s. A Consultoria, com base no cenario analisado, mantém recomendagdo de compra direta de titulos
de tesouro, NTN-B’s como estratégia para ancoragem de rentabilidade acima da meta atuarial e contribuindo para
redugdo da volatilidade global da carteira em razao da marcacdo na curva, frisando que tal estratégia requer carregamento
dos titulos até seu vencimento, razdo pela qual este tipo de investimento precisa ser respaldado por estudo ALM,
Também continua as expectativas com o fechamento da curva juros, evento que impacta diretamente os titulos ptblicos
mais longos, sobretudo aqueles atrelados ao IMA''s.

IAs perspectivas para o mercado doméstico segundo o Boletim Focus de 25/08/2023 estdo no quadro abaixo:

2023 2024
Agregado Ha 4 Ha1 " Comp: Resp. .5 Resp. Ha 4 Ha 1 . Comip: Resp. ,5 Resp.
sem anas sem ana Hoje semanal 5 'daa.s s+l sem anas semana Hoje semanal p8 ’dla.s oo

* Gteis » Gteis

IPCA (variagdo %) 484 490 4% = (1) 153 494 58 389 38 387 A (1) 151 382 97
PIBTotal (variagdo % sobre ano anterior) 224 229 231 A () 10 237 28 130 133 133 = () M4 12 25
Cambio (R$/USS) 491 495 498 A (3 12 500 36 5,00 500 500 = (4 118 5,07 36
Selic (% a.a) 12,00 1,75 1,5 = (3) 15 1755 37 9,25 900 900 = (3) 144 900 37
IGP-M (variagao %) 32 343 34 v (1) n 39 2 4,00 400 400 = (10) 69 424 2
IPCA Administrados (variagao %) 890 993 997 A (5 97 1010 25 440 430 427 Vv (3 8 419 2
Conta corrente (US$ bilhoes) -4290  -4300 -4300 = (3) 33 -3643 8 -50,00  -50,00 -5000 = (1) 32 -50,00 7
Balanga comercial (US$ bilhdes) 6600 71,70 709 v (1) 2 73,00 9 6000 60,00 6000 = (6) 29 60,00 7
Inv estimento direto no pais (US$ bilhces) 80,00 80,00 80,00 = (6) 30 80,00 7 80,00 80,00 80,00 = (30) 29 7531 6
Div ida liquida do setor pablico (% do PIB) 60,40 6040 6060 A (1) 26 6100 6 63,90 6390 6395 A (1) 26 64,00 6
Resultado priméario (% do PIB) -1,00 -100 100 = (7) 44 -103 13 -0,80 075 075 = (1) 39 070 12
Resultado nominal (% do PIB) -145 740 740 = (1) 271 141 6 -6,90 675 -690 v (1) 2% -651 6

A carteira do IPRED encerrou o més de julhocom um total de R$ 146.169.151,83 de PL. A rentabilidade da carteira foi
de RS 2.068.311,95, que equivale aproximadamente a 1,44% contra uma meta de 0,54%. No ano a rentabilidade esti em|
9,44%, frente uma meta de 5,84%. Dos recursos da carteira, R$ 113.143.658,61 um percentual de 77,41%, estdo alocados
em fundos de renda fixa e os outros 33.025.493, 22,59%, em fundos de renda variavel e outros (multimercado,
imobilidrios, FIP’s e exterior). Do PL, a quantia de R$ 141.726.229,30 compreende a reserva para despesas
previdencidrias, e os outros 4.442.922,53, a reserva para despesas administrativas.

O sr. Jodo sugeriu zerar a posi¢ao no fundo BTG PACTUAL ABSOLUTO, atualmente com pouco mais de 4 milhdes de
reais de recursos do IPRED investidos, com intuito de adequar a carteira para uma posi¢do mais proxima aquela sugerida
pelo estudo ALM referente a renda variavel e também em razdo da performance do fundo que ndo tem entregado bons
resultados. Todavia, essa movimentagdo devera aguardar a recuperagdo da rentabilidade do investimento porque hoje sua
variag@o patrimonial esta negativa, entdo sugeriu que, assim que atingir uma posigdo positiva, realizar o resgate e realoca-
lo para renda fixa ou destina-lo para pagamento de folha.

Os membros do Comité concordaram a sugestdo acima.

IPara 0 pagamento de despesas com a folha de beneficios, o Comité concordou em permanecer com a utilizagdo dos
fundos de curtissimo prazo, DI, para resgate dos recursos necessarios as obrigacdes e caso necessario utilizar demais
fundos que tenham liquidez, inclusive renda variavel, que estejam com variagdo positiva para que ndo sejam realizadas
perdas.

2) Divida da PMD: O diretor financeiro atualizou o Comité quanto aos valores da divida da PMD referentes a parte da
aliquota suplementar do periodo de 05/2018 a 01/2021. O total atualizado desse montante estd em R$ 348.174.066,29.
Que enviou a PMD o oficio N° 69/23 a respeito dessa atualizacdo da divida e solicitando providéncias quanto a sua
regularizacao.

Sem mais a acrescentar a reunido foi encerrada.
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IReuniao ordinaria comité de investimentos 15 de setembro de 2023

1) Carteira de Investimentos do Instituto, cenarios e despesas. O diretor financeiro iniciou fazendo a leitura do
relatorio que a LDB, consultora do Instituto, divulga mensalmente analisando os cenarios doméstico e internacional do
més que se encerrou ¢ que da perspectivas para os periodos seguintes, baseando-se no relatdrio Focus, opinido de|
especialistas e informagdes divulgadas pelos 6rgdos de mercado, como 0 COPOM e FED, e fazem recomendagdes para as
carteiras de RPPS’s. A Consultora, conforme relatério disponibilizado, sustenta sua recomendacdo quanto a compra
direta de titulos de tesouro, NTN-B’s como estratégia para ancoragem de rentabilidade acima da meta atuarial ¢
contribuindo para reducdo da volatilidade global da carteira em razdo da marcacdo na curva, frisando que tal estratégia
requer carregamento dos titulos até seu vencimento, razdo pela qual este tipo de investimento precisa ser respaldado por
estudo ALM. O IBOVESPA de agosto fechou em -5,09%, porém no ano esta 5,47%. O IPCA de agosto foi de 0,23%, ¢
no ano esta em 3,23%.

IAs perspectivas para o mercado doméstico segundo o Boletim Focus de 08/09/2023 estdo no quadro abaixo:

2023 2024
Agregado Haa Hé Hoj Comp. Resp. Maa H&1 Hoi Comp. Resp. Sdias Resp.
ana v e - semanas semana > semanal * *  Gteis

IPCA (variagdo %) 484 492 493 A (2 151 3,86 388 389 A (3) 49 382 66
PIB Total (variagdo % sobre ano anterior) 229 256 264 A (3) 110 130 132 147 A () 104 160 51
Cambio (R$/USS) 493 498 500 A (1) 116 5,00 500 502 A (1) 113 504 46
Selic (% 2.) 1075 175 1175 = (5) 136 9,00 900 900 = (5 135 900 56
IGP-M (variagao %) 349 2356 -354 A (1) n 4,00 400 400 = (12 68 400 30
IPCA Administrados (variagao %) 903 1002 1010 A (0 97 435 428 428 = (1) 86 427 N
Conta corrente (USS$ bilhdes) 4300 43004280 A (1) 31 -50,20 -50,20 -5000 A (1) 30 -5L00 13
Balanga comercial (USS bilhdes) 7000 7235 7010 Y (1) 31 60,00 60,00 6000 = (8) 28 6000 13
Investimento direto no pais (US$ bilhdes) 8000 8000 8000 = (8 28 80,00 80,00 8000 = (32 27 8000 12
Divida liquida do setor pablico (% do PIB) 6040 6045 6040 VY (2 31 6395 6395 63% Vv (1) 31 6400 15
Resultado primdrio (% do PIB) <100 -100 -100 = (9) 42 -100 20 08 071 071 = (1) 0 073 2
Resultado nominal (% do PIB) -JAS 745 740 A (1) 30 730 M 69 680 68 = (1) 29 660 14

A carteira do IPRED encerrou o més de agostocom um total de R$ 141.266.593,28 de PL. A rentabilidade da carteira foi
de R$ 360.737,16, que equivale aproximadamente a 0,26% contra uma meta de 0,65%. No ano a rentabilidade esta em|
9,51%, frente uma meta de 6,53%. Dos recursos da carteira, R$ 109.064.273,05, um percentual de 77,20%, estdo
alocados em fundos de renda fixa e os outros 32.202.320,23, 22,80%, em fundos de renda variavel e outros
(multimercado, imobiliarios, FIP's ¢ exterior). Do PL, a quantia de R$ 137.114.575,82 compreende a reserva para
despesas previdenciarias, e os outros 4.152.017,46, a reserva para despesas administrativas.

A movimentacdo sugerida na reunido anterior, quanto ao fundo BTG PACTUAL ABSOLUTO, ainda nido foi realizada|
em razdo da posi¢do desse investimento ainda estar negativa em relag@o a aplicagao inicial, que foi de 5 milhdes de reais,

estando o fundo atualmente com pouco mais 4,5 milhoes de reais.

O diretor financeiro mencionou que o investimento no fundo BB RF REFERENCIADO DI TP estd muito proximo de
atingir o limite de 20% do PL do Instituto, que é provavel que no préximo més ele fique desenquadrado em relacdo a essa
disposicao dada pela Resolugdo 4.963/21. Assim, sugeriu que seja resgatado parte desse fundo para o pagamento da folha
do préximo més, isto é, o valor que faltar para completar a insuficiéncia do caixa no adiantamento do dia 11/10,
aproximadamente 8 milhdes de reais. O Comité aprovou a sugestao.

Para o pagamento de despesas com a folha de beneficios, o Comité concordou em permanecer seguindo a pratica de
resgatar dos fundos de curtissimo prazo, DI, para fazer frente as obrigacdes e caso necessario utilizar demais fundos que
tenham liquidez, inclusive renda variavel, que estejam com variagdo positiva para que ndo sejam realizadas perdas.

2) Divida da PMD: O diretor financeiro atualizou o Comité quanto aos valores da divida da PMD referentes a parte da
aliquota suplementar do periodo de 05/2018 a 01/2021. O total atualizado desse montante esta em R$ 348.883,672,26.
Que enviou a PMD o oficio N° 84/23-S a respeito dessa atualizagdo da divida e solicitando providéncias quanto a sua
regularizacao.
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IReuniao ordinaria comité de investimentos 20 de outubro de 2023

1) Carteira de Investimentos do Instituto, cenarios e despesas. O diretor financeiro iniciou fazendo a leitura do
relatorio que a LDB, consultora do Instituto, divulga mensalmente analisando os cenarios doméstico e internacional do
més que se encerrou ¢ que da perspectivas para os periodos seguintes, baseando-se no relatdrio Focus, opinido de|
especialistas e informagdes divulgadas pelos 6rgaos de mercado, como o COPOM e FED, e fazem recomendacdes para as
carteiras de RPPS’s. A posi¢ao da Consultora acerca das recomendagdes para novas aplicagdes ainda é a mesma que vem|
adotando hd meses, isto ¢, a compra direta de titulos de tesouro, NTN-B’s como estratégia para ancoragem de
rentabilidade acima da meta atuarial para reducdo da volatilidade global da carteira pela marcacdo na curva, e que tal
estratégia exige carregamento dos titulos até seu vencimento, razdo pela qual este tipo de investimento precisa ser
respaldado por estudo ALM. Sobre o IBOVESPA, este fechou o més de setembro em 0,7% e perfaz um acumulado de
6,22% no ano.

IAs perspectivas para o mercado doméstico segundo o Boletim Focus de 13/10/2023 estdo no quadro abaixo:

2023 2024

Agfegado Méa Ha1 N*Comg Resp. Sdias Resp. Maa Ha1 N*(nmn Resp. Sdias Resp)

e **  dteis ***H semanas semana semanal * **  dteis

IPCA (variagdo %) 486 48 475 ¥V (1) 154 469 73 3,86 388 388 = (1) 153 385
PIB Total (variagdo % sobre ano anterior) 289 292 292 = (3) 13 2% & 150 150 150 = (4 109 150 45
Cambio (R$/USS) 495 500 500 = (1) 119 5,00 52 5,00 502 505 A (1) 115 510 51
Selic (% a.a) 1175 1L75 1175 = (10) M1 1175 61 9,00 9,00 900 = (10) 139 9,00 60
IGP-M (variagao %) 3,75 -369 -369 = (2 75 -368 u 399 3% 39% = (3 1 400 2
IPCA Administrados (variagao %) 1020 1020 1010 ¥V (2) 100 1010 45 427 431 431 = (2 86 440
Conta corrente (USS bilhdes) 4340 4265 4040 A (2 29 -43,00 13 50,00 -51,70 -5100 A (1) 28 -54,00 n
Balanca comercial (US$ bilhdes) 7040 729 7370 A 29 748 M 6000 6060 6035 ¥V (2 26 60 1
Investimento direto no pais (US$S bilhdes) 80,00 8000 8000 = (13) 26 8000 13 80,00 80,00 80,00 = (37) 25 200 1
Divida liquida do setor pdablico (% do PIB) 6050 60,50 61,00 A (1) 2% 610 1 6380 6390 6405 A (1) 2% 610 1
Resultado primadrio (% do PIB) -1,00 110 110 = (2) 37 -1,2 17 073 08 -083 = (1) 36 085 17
Resultado nominal (% do PIB) -140 -740 150 Y (1) 25 -740 1 -6,57 659 675 Y (2 4 670 1

A carteira do IPRED encerrou o més de setembro com um total de R$ 136.471.789,60 de PL. A rentabilidade da carteiral
foi de R$ 1.189.509,31, que equivale aproximadamente a 0,88% contra uma meta de 0,68%. No ano a rentabilidade estd
em 10,61%, frente uma meta de 7,36%. Dos recursos da carteira, R$ 104.584.640,48, um percentual de 76,63%, estdo
alocados em fundos de renda fixa e os outros 31.887149,12, 23,37%, em fundos de renda varidvel e outros
(multimercado, imobiliarios, FIP's ¢ exterior). Do PL, a quantia de R$ 132.652.338,14 compreende a reserva para
despesas previdenciarias, e os outros 3.819.451,46, a reserva para despesas administrativas.

A movimentagdo sugerida na reunido de 30/08/23, quanto ao fundo BTG PACTUAL ABSOLUTO, ainda nio foi
realizada em razdo da posigdo desse investimento ainda estar negativa em relagdo a aplicagdo inicial, que foi de 5 milhoes

de reais, estando o fundo atualmente com pouco mais 4,6 milhdes de reais.

Acerca do fundo WESTER ASSET FIA BDR NIVEL I informou que se encontra passivamente desenquadrado em
relacdo ao percentual maximo de alocagdo da carteira, que ¢ de 10%, estando com cerca de 10,4%. Esse
desenquadramento se deu em fungdo da reducdo do PL da carteira do IPRED e pela valorizagdo das cotas do fundo,
Contudo, essa variacdo ainda € negativa em relag@o as aplicagdes iniciais no fundo, razao pela qual ocasionaria realizagdo
de desagio em caso de resgate de cotas para enquadramento. Em casos de desenquadramentos passivos, como este, a
legislagdo permite um prazo de 6 meses para regularizagdo. O sr. Wesley sugeriu simular a variagdo considerando apenas|
as cotas mais antigas do fundo, cujos pregos provavelmente foram menores na aquisi¢do, para verificar a possibilidade
delas estarem com variagéo positiva, permitindo o resgate sem desagio e o enquadramento do investimento. Contudo, nao
sendo possivel o resgate sem prejuizo o Comité concordou aguardar o prazo legal com objetivo de dar a possibilidade do
investimento recuperar uma posi¢do favoravel ao resgate.

IPara o pagamento de despesas com a folha de beneficios, o Comité concordou em permanecer seguindo a pratica de
resgatar dos fundos de curtissimo prazo, DI, para fazer frente as obrigacdes e caso necessario utilizar demais fundos que
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tenham liquidez, inclusive renda variavel, que estejam com variagdo positiva para que ndo sejam realizadas perdas.

2) Divida da PMD: O diretor financeiro atualizou o Comité quanto aos valores da divida da PMD referentes a parte da
aliquota suplementar do periodo de 05/2018 a 01/2021. O total atualizado desse montante estd em R$ 351.273.200,21.
Que enviou a PMD o oficio N° 94/23-S a respeito dessa atualizagdo da divida e solicitando providéncias quanto a sua
regularizacao.

IReuniao ordinaria comité de investimentos 16 de novembro de 2023

1 ) Carteira de Investimentos do Instituto, cendrios e despesas. O diretor financeiro iniciou fazendo a leitura do
relatorio que a LDB, consultora do Instituto, divulga mensalmente analisando os cenarios doméstico e internacionall
tomando como base, no caso, o encerramento de outubro e informando perspectivas para os periodos seguintes,
baseando-se no relatdrio Focus, opinido de especialistas e informacdes divulgadas pelos 6rgdos de mercado, como o
COPOM e FED, concluindo com recomendacdes para as carteiras de RPPS’s. A posi¢do da Consultora acerca das
recomendagdes para novas aplicagdes nao foi alterada em relagdo ao que vem recomendando a meses, isto €, a compra
direta de titulos de tesouro, NTN-B’s como estratégia para ancoragem de rentabilidade acima da meta atuarial para
reducdo da volatilidade global da carteira pela marcag@o na curva, e que tal estratégia exige carregamento dos titulos até
seu vencimento, razdo pela qual este tipo de investimento precisa ser respaldado por estudo ALM. Diante disso, fica
esclarecido que, até o momento, ndo tem sido possivel ao Ipred seguir essa recomendacdo em razdo de ndo haver
solvéncia de recursos frente ao seu passivo, conforme demonstrou estudo ALM contrato ano passado. Em razao disto, se
faz necessario manter os recursos em investimentos com alta liquidez, ndo havendo parcela para alocagdes com caréncias

longas ou carregamento de titulos até o vencimento.

Sobre 0 IBOVESPA, mencionou que encerrou o més de outubro em -2,93% e que perfaz um acumulado de 3,11% no

ano.

IAs perspectivas para o mercado doméstico segundo o Boletim Focus de 10/11/23 estdo no quadro abaixo:

2023 2024

Agregado Hé 4 H&§1 Mo,.eComlm Resp. s‘dlas Resp. H& 4 Ha1 MojeComp. Resp. Sydia‘s Resp.

| * - ut!is e l* - Gteis ee

IPCA (variagao %) 4,75 463 459 V (1) 153 460 61 3,88 391 392 A (3) 152 390 60
PIB Total (variagdo % sobre ano anterior) 2,92 28 289 = (2 114 289 37 1,50 150 150 = (8) 109 153 36
Cambio (R$/USS) 5,00 500 500 = (5 123 500 48 5,05 505 508 A (1) 120 510 47
Selic (% a.a) 1175 11,75 1175 = (14 146 1175 71 9,00 925 925 = (2) 145 925 10
IGP-M (variagao %) -3,69 -355 355 = (1) 78  -3,55 25 3,9 400 403 A (1) 75 4,04 24
IPCA Administrados (variagao %) 10,10 959 938 V (6) 100 927 29 431 447 446 VY (1) 92 423 27
Conta corrente (US$ bilhGes) -40,40 -38,25 -3800 A (6) 30 -36,00 7 -51,00 -47,80 -4650 A (1) 29 -45,50 7
Balanga comercial (USS$ bilhoes) 73,70 7530 76,00 A (6) 30 77,00 9 6035 62,25 6270 A (2) 27 68,00 7
Investimento direto no pais (US$ bilhdes) 80,00 70,00 6900 ¥ (4) 25 62,60 7 80,00 7462 7300 V¥ (2) 24 65,00 7
Divida liquida do setor publico (% do PIB) 61,00 6061 60,70 A (2) 25 61,00 6 64,05 63,65 63,65 = (1) 25 6425 6
Resultado primdrio (% do PIB) L1000 -L10 -L10 = (6) 41 -110 10 08 -080 -080 = (1) 41 -08 10
Resultado nominal (% do PIB) 150 -151 ‘152 v (2 271 140 6 675 -680 680 = (1) 271 -69 6

A carteira do IPRED encerrou o més de outubro com um total de R$ 126.233.307,83 de PL. A rentabilidade da carteiral
foi de R$ -62.610,03, que equivale aproximadamente a -0,05% contra uma meta de 0,66%. No ano a rentabilidade estd
em 10,14%, frente uma meta de 7,87%. Dos recursos da carteira, R$ 95.208.842,10, um percentual de 75,42%, estdo
alocados em fundos de renda fixa e os outros 31.024.465,73 - 24,58%, em fundos de renda variavel e outros

(multimercado, imobiliarios, FIP's ¢ exterior). Do PL, a quantia de R$ 122.833.888,39 compreende a reserva para
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despesas previdenciarias, e os outros 3.399.419,44, a reserva para despesas administrativas.

A movimentagdo sugerida na reunido de 30/08/23, quanto ao fundo BTG PACTUAL ABSOLUTO, ainda nio foi
realizada em razdo da posigdo desse investimento ainda estar negativa em relagdo a aplicagdo inicial, que foi de 5 milhdes

de reais, estando o fundo atualmente com pouco mais 4,5 milhdes de reais.

Acerca do fundo WESTER ASSET FIA BDR NiVEL I informou que continua passivamente desenquadrado em relagio
ao percentual maximo de alocag@o da carteira, que ¢ de 10%, estando com pouco mais de 11%. Esse desenquadramento
se deu em fungdo da reducdo do PL da carteira do IPRED e pela valorizagdo das cotas do fundo. Contudo, essa variacao
ainda ¢ negativa em relag@o as aplicagdes iniciais no fundo, razdo pela qual ocasionaria realizagdo de desagio em caso de
resgate de cotas para enquadramento. Em desenquadramentos passivos, como este, a legislacdo permite um prazo de 6
meses para regularizagdo. Este investimento foi feito em duas aplicagdes em datas diferentes, o que gerou dois valores
diferentes de cotas, o mais antigo com valor menor. Apesar disso, foi verificado que mesmo no caso das cotas mais
antigas ocasionaria variacdo negativa se fossem resgatadas, conforme foi sugerido na reunido anterior para que se
verificasse. Assim, permanece a decisdo de aguardar o prazo legal com objetivo de dar a possibilidade do investimento

recuperar uma posi¢ao favoravel ao resgate.

IAproveitando o acima exposto, para fins de esclarecimentos, tendo em vista que a situagdo financeira atual do Instituto
tem exigido o desfazimento de posi¢des em investimentos variados, inclusive de longo prazo, para fazer frente as
obrigacdes mensais, ¢ preocupacdo do setor financeiro, seguindo principios e regramentos legais, bem como, atender 3
Politica de Investimentos do 6rgdo, desfazer aquelas posigdes cuja cota de resgate apresente agio em relagdo a cota de
aplicacdo, algo denominado VPA (variagdo patrimonial aumentativa). Quando este € o estado de um investimento ao se
realizar seu resgate, essa variagdo positiva se torna rentabilidade, ou seja, tal posicdo foi desfeita com ganhos positivos.
Quando o contrario acontece, isto ¢, a cota de resgate tem valor menor que a cota de aplicagdo, ha VPD (variagdo,
patrimonial diminutiva), o resgate nessas condigdes realiza perdas no investimento. Por este motivo, tem sido pratica da
gestdo financeira do Instituto realizar, sempre que possivel, movimentagdes que nao tragam prejuizos para a carteira, isto|

¢, que ndo estejam com VPD.

Por fim, para o pagamento de despesas com a folha de beneficios, o Comité concordou em permanecer seguindo a pratical
de resgatar dos fundos de curtissimo prazo, DI, para fazer frente as obriga¢des e caso necessario utilizar demais fundos

que tenham liquidez, inclusive renda variavel, que estejam com variagdo positiva para que ndo sejam realizadas perdas.

2) Divida da PMD: O diretor financeiro atualizou o Comité quanto aos valores da divida da PMD referentes a parte da
aliquota suplementar do periodo de 05/2018 a 01/2021. O total atualizado desse montante esta em R$ 352.775.208,51.
Que enviou a PMD o oficio N° 106/23-S a respeito dessa atualizagdo da divida e solicitando providéncias quanto a sua

regularizacao.

3) Politica de Investimentos para 2024. Em atendimento ao que determinada a Resolugao 4.963/21 do CMN, o Comité
de Investimentos do IPRED discutiu e aprovou o texto da Politica de Investimentos para o exercicio de 2024. Ela
representa uma formalidade legal que fundamenta e norteia todo o processo de tomada de decisdo relativo aos
investimentos dos RPPS’s, a fim de garantir a consisténcia da gestdo dos recursos do Instituto. O documento foi
elaborado com ajuda da consultoria contratada do Instituto, a LDB. Uma vez aprovado pelo Comité, o documento deverd

ser submetido ao Conselho Deliberativo também para aprovagao.
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Evolucao da Situacdao Atuarial

e Evolucao dos Custos por Tipo de Beneficio

Despesa 2021
RS 139.843.327,07
Aposentadoria por idade RS 12.092.525,43

Aposentadoria por complementacio |RS$ 3.352.061,36
RS 22.787.077,37

RS 13.989.520,05

Despesa 2022

RS 166.400.118,68
RS 14.076.417,05
RS 3.416.733,23
RS 24.793.724,76
RS 16.893.471,22

Despesa 2023

R$ 192.912.359,02
RS 15.758.932,94
RS$ 4.097.605,08
R$ 27.516.468,31
R$ 19.262.841,99

Tipo de beneficio

Aposentadoria por tempo

Aposentadoria por invalidez

Pensio por morte

Custo Previdenciario

CONTRIBUICAO SOBRE FOLHA MENSAL
CUSTO TOTAL (RS)

DISCRIMINACAO

Aposentadpna por Idade, Tempo de Contribuicdo e RS 84.442.936,65 23,65%
Compulséria
Aposentadoria por Invalidez RS 13.032.419,40 3,65%
Pensdo por Morte de Segurado Ativo RS 11.782.735,35 3,30%
Pensd Morte de A tad Idade, T d

ens ‘o ppr orte de po§en ado por Idade, Tempo de RS 4.677.388,88 131%
Contribui¢do e Compulsoéria
Pensdo por Morte de Aposentado por Invalidez RS 1.035.452,50 0,29%
Taxa Administrativa RS 8.569.262,07 2,40%

RS 123.540.194,84

TOTAL 34,60%

Elaboragdo: Alianga Assessoria e Consultoria Atuarial.

e Evolucao do Resultado Técnico Atuarial

Plano Previdenciario:

Resultado do sistema

de capitalizagao

2019

2020

2021

2022

2023

equilibrio atuarial

Déficit 26,10%
suplementar

Déficit 35,16%
suplementar

Déficit 12,70%
suplementar

Déficit 25,00%
suplementar

Déficit 6,00%
suplementar

plano de custeio

13.30%patronal
11% servidor
1,50% desp.adm

14%patronal
14% servidor
1,50% desp.adm

16%patronal
14% servidor
1,50% desp.adm

16%patronal
14% servidor
1,50% desp.adm

18,71%patronal
14% servidor
2,40% desp.adm

e C(Controle interno
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Em 2023, o setor de Controle Interno do IPRED de forma a observar a adequagao das atividades envolvidas na
manualizagdo dos processos de concessdo, realizou a verificacdo dos beneficios de aposentadorias e pensdes.
Entre outras atua¢des destacamos:
- Acompanhamento integral das auditorias da SPPREV/ME, TCE-SP e Ministério Publico.

- Suporte aos setores para a mudancga de nivel Pro Gestao nivel I, para o Pro Gestao nivel 1.
- Treinamento de funcionarios.

- Elaboragao de relatorios semestrais.

e Relatorio de contratos e aditivos

No ano de 2023, o IPRED firmou os seguintes contratos ¢ aditivos:

RELATORIO DE CORTRATOS E ADITIVOS
Exercicio 2023
Nimero do . _— Modakidade de _—
4 3 i V. <
i Processo Data Qtde. Renov. Objeto Contratada Prazo Pablizagio alor G Staagio
Centratagdo de empresa para U Prev .
012018 4732017 | 12042023 Exzepcionsl locagdo de Silema de Gestlo  |Softwse e Consulicns| dmeses | 15042023 RS2386080 | 90 | Encermsio
Prevdencisna Lids
Locagdo de equipamenios
mutfunconss pars mpressso, |Colorsizhem do Srasi o
022022 102022 | 1moe20z 1 clpseexcameenmboom | ComeSolemss | 12meses 223"“0:?:;3' R$29.344.70 E"‘?‘“ Vigesie
fomcimento de suprmentcs, e Reprografcos Lid “ i
sasisiéncis tecnica
Com - ‘i *d“m“ P.".de UniversaPrev N
012023 sv2023 | osor202s - presiaao de servico de locacdode | e o Consullorn| 12meses | 10072023 | RS 127.500,00 mgua Vgerte
licencs de uzo de Sislems de Lide Eletéaico
Gesi3o Prevdenciens
Prestacso de services necessancs
& verificer & conformidade do
RPPS em siendmenio sos
requisdos defindos pelo Programs |  Instiulo Totum de A
022023 2382023 130772023 - de Certificacio Insttucionsle Cesemclvimenioe | 36 meses 180772023 R§6.32500 ::.e - Vigerie
Modemza;so da Gestlo dos Gestic Empressral ¥
Regimes Propros de Previdénce
Sccal ds Undo, dos Estados, do
Distrifo Federsl & dos Muncipios
Contratagao de empresa p/ nettto Mas de
032023 252023 | 200772023 . preiaco da plessienasts, Gestioe |4 e | z072023 RS 0,00 Opnends | g
cp 2380 € gSode | D Letagdo
Secmi
= » Prestacao de Servgos de LB Ceasuliora O de 3
022019 1902019 | 07082023 4 3 bl Nwioepp | 127mese | 08082023 R§ 467228 S Vgarte
Presiacso de servigo de
Termo de pagemenics de salarcs, "
1 1 ) b 1 " ) Vge
o 012020 602015 09082023 3 e aki e Bancodo Eeasi S. A | 12 meses 0572023 R$ 0,00 Convéno gerte
Comed e P cadow
" y . AquisicSo de veiculo 2em tm pars | \lszzo-Veicuos, . Fregso s
0422023 2162023 10082023 bocs da frots chcisi do PRED |Pegas e Semigos Lide. 36 meses 15082023 R$ 105.500,00 Elebdaico Vgerte
o -
032018 Gane | 0082028 | Ewepoons | ST oo o« S | Smeses | w0020y | myoiasen | P Vigeste
com Fomecimento de Sistemes Lide - PP - ? Fresencal ez
Adminisirebvo e Fnancero H
. Alengs Assessora e -
022021 w2 | 2009202 2 Prestagiode Sevgosde | 0l ke Alumrinl | 12meses | 25092023 | R$13.12984 Smgso Vgerte
Lesessons Musral Lide. Elebéaico
Empress Bemsiers de i
— - - " - g 3 Em média RS 1,51 | Inexighildade "
991247485623 407/2023 181002023 Prestacdo de Senios Postss  |Comeios eEg;eg"bs 60 meses 20102023 por pastagess de Litecd Vgerte
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Relatorio de Licitacoes — Modalidade Dispensa

RELATORIO DE LICITAGOES
Exercicio 2023
MODALIDADE: Dipensa
i [l . " p Qide. Total pago até
Proc | Modalidade | Nimero| Abertura | Public Finalidade Pop, Vencedor Total a pagar " Contrato
s | Dipersa | 1| o0ty isgotesqemtidiols , | FobSqmbat | by | pu
ess0ais para estagiéra Sequros Gerais
. o VLF Maguinas & Solugdes
4400023 | Dispensa | 2 | 260112028 Aquisicdo de ragmentadora de papel | 3 — RE436200 | RS436200
92023 | Dispensa | 3 | 1503208 Aquisicdo de eletrodomésticocooklop| 3 | FastShopS.A | RS25400 | RS25%00
Med Limp Produtos de
Aquisipio de material de limpeza e NG
90023 | Dispensa | 4 | 22032028 st i p 3| Lda/HD Sistemasde | R§373080 | RS373080
g Limpeza ¢ Descartveis
Lida
Contratacdo de empresa para Procegzamr:::trzzge[)a i
6710023 | Dispensa | & [ 041052023 renovagdo de certicado digtalBpoe-| 3 . RE16T26 | RS 16726
9% K3k o Estado de S0 Paulo -
PRODESP
Contratacdo de empresa para S
W0 | Dipersa | 6 {066 ranopeti et | 3 | o AHOSSIRR | oess | peom
- e Ar Condicionado Lida
e ar-condicionado
W Dpersa | 7| 506000 RemagiodeSequodoel |, | RtoSopmC & | peypory | oo
0fical do Insttuto Sequros Gerals
Contratacdo de empresa para Db
70005 | Dpensa | 6 | 606000 VARG | o | pcminero Gesio| RSG50 | RSBS00 | oo
certfcagdo Pro-Gesto Nivel .
Empresaril Lida
Contratacdo de empresa pl prestagdo o .
5| Oy | 9 |08 - egoepnen georiaing| 3 | R VISECREE) ooy | ceoy | o
. Desenvolvimento Social
XeCUg30 de concurso
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291/2023| Dispensa | 10 | 19/07/2023 5 Aquisiho do matenal ds lipezae | o |HDSislmasds Limpezae] g a5 o RS 850,85 =
higiene Descartaveis Ltda
1732023 | Dispensa | 11 | 10/05/2023 . Aquisigao de smartphones 4 |ArthurLundgren Tecidos S.| oq 4 99995 | Rg 199098 .
corporativos A. Casas Pemambucanas
2 Curso Preparatoério para Certificacao Crédito & Mercado Gestao
348/2023 | Dispensa 12 31/08/2023 - RPPS 3 de Valores Mobiliarios Ltda R$ 13.000,00 | RS 13.000,00 -
. Contratagdo de empresa para Editora e Impressora Art
388/2023 | Dispensa 13 26/09/2023 - impressdo de boletins informativos 3 Graphic Lida. R$ 2.100,00 R$ 2.100,00 -
Contratacdo de assinatura anual da
420/2023 | Dispensa 14 19/10/2023 - suite de aplicativos para escritorio 3 Lattine Consult Ltda EPP | R$2.736,95 RS 2.736,95 -
Microsoft Office 365 Business
44212023 | Dispensa | 15 |31/10/2023 = Aquisiglo de seguroparacnovo | 5 | PoroSeguroCia.de | o 45945 | R 185945 :
veiculo oficial do Instituto Seguros Gerais
Contratagdo de empresa para
- prestacao de servico de avaliagdo Elo Engenharia, Comércio
455/2023 | Dispensa 16 | 09/11/2023 - ténica patrimonial dos iméveis do 3 ¢ Construgdes Ltda - EPP RS 3.160,00 RS 3.160,00 -
IPRED
48012023 | Dispensa | 17 | 2011172023 5 Renovagio de seguro empresarial | 3 Porto Seguro Cia. de RS 687,41 RS 687,41 s
Seguros Gerais
a i I Al
5012023 | Dispensa | 18 |181M22023| - _Comiiidodetmpuetapima | o | EaZolSeIAR | peongnng | mezsnm 3
impress&o de boletins informativos Graphic Ltda.
y e o o ~ o ~ A__e
e Relatorio de Licitacoes — Modalidade Pregao Eletronico
MODALIDADE: Pregao Eletronico
’ . . - Qtde. Total pago até
Proc | Modalidade | Nimero| Abertura Public. Finalidade Prop. Vencedor Total a pagar 31.12.2023 Contrato
Contratagdo de empresa para
642023 | 9% |4 | 1610212023 | 2110612023 | Prostacdo de senvigo delocagdode | | Universalprev Software e | og 17 60009 | Rs 2346000 | 0112023
Eletronico licenca de uso de Sistema de Gestdo Consultoria Ltda
Previdenciaria
Pregao Aquisicdo de veiculo zero km para Milazzo-Veiculos, Pecas e
| 216/2023 | Eletronico 2 | 02/06/2023 | 08/08/2023 troca da frota oficial do IPRED 2 Servicos Ltda. R$ 105.500,00 | R$ 105.500,00 04/2023
y e o o ~ o ep eye
e Relatorio de Licitacoes — Inexigibilidade
MODALIDADE: Inexigibilidade
A : . e Qtde. Total pago até
Proc Modalidade | Namero| Abertura Public. Finalidade Prop. Vencedor Total a pagar 31.12.2023 Contrato
Inexigibilidad Capacitagdo de servidores através de
3012023 “e"'g; MA8%1 4 | 1910172023 | 24/01/2023 |curso presencial completo da NovaLei| 1 | Universo Licitagdes Ltda. | R$3.580,00 | RS 3.580,00 ;
de Licitacdes N° 14.133/2021
15812023 Inexigibilidad 2 04/05/2023 | 05/05/2023 Capacitagdo de sel.'vxdores alrayes de 1 Meta Cursos e T | R$ 5.400,00 RS 5.400,00 A
e curso presencial de e-Social Ltda
Inexiibilidad Contratacdo da Empresa Brasileira de Empresa Brasileira de Em média RS
407/2023 e |g; Ka 3 06/09/2023 | 09/10/2023 | Correios e Telégrafos - ECT para 1 Correios e Telégrafos - 1,51 por R$3.314,88 | 9912474856/23
Prestacdo de Servicos Postais ECT postagem
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Juridico

RELATORIO DE ATIVIDADES EXERCIDAS PELA PROCURADORIA DO IPRED — ANO DE 2023

Em analise do exercicio de 2023, esta Procuradoria Juridica representou judicialmente e
extrajudicialmente o IPRED, atuando o Instituto como polo passivo em demandas judiciais tanto em fase de
conhecimento, como em de execucdo, além de pareceres em processos administrativos, como segue

e  Acodes Judiciais em que servidores aposentados em regime especial, devido a laborarem em situagdes de
insalubridade, pleiteiam que os proventos sejam concedidos com integralidade aos vencimentos em
atividade, e nao calculados pela média aritmética simples de 80% das maiores remuneracdes; pleiteiam,
ainda, paridade de reajuste dos proventos com os servidores estatutarios e ndo pelo indice do RGPS;

e Acdes Judiciais em que servidores da ativa pleiteiam aposentadoria por invalidez permanente;

e Acgdes Judiciais em que aposentados por invalidez permanente com proventos proporcionais requerem
proventos integrais, a qual requer pericia judicial para a concessao;

e Acdes Judiciais em que Médicos municipais aposentados requerem incorporagdo de “GEA -
Gratificacdo Especial por Atividade”, gratificacdo concedida pela Lei Complementar Municipal n°®
290/09, aos proventos de aposentadoria;

e Houve Acdo Judicial de empregado publico contratado pelo regime celetista, anteriormente a
promulgacdo da Constitui¢ao Federal, em que pleiteou abono de permanéncia alegando equiparacdo a
servidor efetivo — demanda improcedente, a favor do IPRED.

e Atuacdo do IPRED nas demandas referidas, apresentando Contestagdo em 1° grau; Recurso de

Apelacao em 2° grau (quando proferida Sentenca desfavoravel), ou Contrarrazdes (quando proferida
Sentenga favoravel e o segurado recorre); Recurso Extraordinario ao STF.

Acoes realizadas pelo RPPS em 2023

e Acoes de Educagdo Previdenciaria
e Trabalho Socioeducativo- Programa de Preparagdo para Aposentadoria: De Repente o Futuro

e  Grupo de trabalho para discussdo da alteracéo da Lei 220/05

e Curso para conselheiros deliberativos, fiscais, gestores e comité de investimento sobre a nova
certificacdo exigida pela SPREV.

e  5° Congresso Brasileiro de Investimentos de RPPS - Floriandpolis

e 56" Congresso nacional da ABIPEM — Foz do Iguagu

e 11° Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS's ABIPEM — Jodo Pessoa/Paraiba
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e  XVI Encontro Juridico e Financeiro da Apeprem — Aguas de Lindoia

o 19° Congresso Estadual de Previdéncia — Apeprem — Sdo Pedro

Audiéncia Publica

Foi realizado regularmente a prestagdo de contas em audiéncia publica dos seguintes periodos: 3° Quadrimestre
de 2022, 1° Quadrimestre, 2° Quadrimestre de 2023. As informagdes das apresentagdes encontram-se disponiveis
no Site Institucional.

Aprovacao pelos Orgaos Colegiados
Este relatorio foi aprovado pelo Conselho Deliberativo na reunido de 21/02/2024, e pelo Conselho Fiscal, na
reunido de 10/02/2023.
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