PREFEITURA DE

DIADEMA IPRED>

INSTITUTO DE PREVIDENCA DO
TRABALHANDO POR DIADEMA SERVIDOR MUNICIPAL DE DIADEMA

TERMO DE REFERENCIA
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021

SERVICOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

DISPENSA DE LICITAGAO N°: 07/2026
PROCESSO NUMERO: 304/2026

OBJETO: Contratagao de empresa especializada para prestacao de servigos técnicos
de treinamento, capacitagao e assessoramento técnico aos servidores do Instituto,
membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e interlocutores de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Diadema, visando a aplicagéo das novas regras
do RPPS, aprimoramento dos procedimentos previdenciarios e adequagao do
sistema de Gestao Previdenciaria.

DOTACAO ORGAMENTARIA: 03.01.01.09.122.0024.2126.3390.39.79

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos técnicos de
treinamento, capacitagao e assessoramento técnico aos servidores do quadro de pessoal
do Instituto, aos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e aos servidores da
Prefeitura Municipal de Diadema que atuam como interlocutores de Recursos Humanos,
com foco na reestruturagdo do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), instituida
pela Lei Complementar n® 582/2026.

A contratacdo compreendera, ainda, a elaboracéo de cartilha orientativa sobre as novas
regras de concessdo de beneficios previdenciarios, o acompanhamento e
assessoramento técnico para adequacdo do sistema de Gestdo Previdenciaria as
alteragdes promovidas pela legislagéo vigente, incluindo a revisdo e parametrizagéo das
regras de aposentadoria, pensdo por morte, calculos dos proventos, procedimentos
administrativos e demais adequacbes necessarias a correta aplicacdo da Lei
Complementar n°® 582/2026, conforme condicbes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento. A contratagdo tem como base o projeto de adesao ao Programa de
Regularidade Previdenciaria, previsto na Emenda Constitucional n® 136, de 2026, visando
ao atendimento das diretrizes estabelecidas para adequacdo, conformidade e
regularizacdo do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS), bem como a
implementagao das medidas necessarias ao cumprimento das alteragcdes promovidas pela
legislacao vigente.
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capacitagdo e assessoramento técnico
para adequacado do RPPS e do sistema
de Gestdo Previdenciaria as disposices
da Lei Complementar n® 582/2026.

" UNIDADE VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO DE QUANTIDADE MAXIMO GL'OBAL
MEDIDA MENSAL MAXIMO
ESTIMADO ESTIMADO
01 Servigos especializados de treinamento, SERVICO 01 R$:43.210.81 | R$:43.210.81

Prazo de vigéncia

582/2026.

VIDA DO OBJETO

Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Requisitos de Negécio

.

1.3. O servigo é enquadrado como nao continuo.

Classificagao do objeto quanto ao modelo de execugao

que serdo aplicadas em relagéo a vigéncia da contratagao.

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo s&o caracterizados como comum(ns),
conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacao tera inicio na data de assinatura do contrato e
permanecera vigente até 29 de janeiro de 2027, periodo destinado a execugéao integral
dos servicos de treinamento, capacitacdo, elaboracdo de cartilha orientativa e
assessoramento técnico para adequacédo do Regime Proprio de Previdéncia Social
(RPPS) e do Sistema de Gestao Previdenciaria as disposi¢des da Lei Complementar n°®

1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua maior detalhamento das regras

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2026,
conforme consta das informagdes basicas deste termo de referéncia.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE

3.1. A descricao da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
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4.1. A presente contratagcdo orienta-se pelos seguintes requisitos de negdcio:

a) Necessidade de capacitagdo e atualizagdo dos servidores do Instituto, dos
membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e dos servidores da Prefeitura
Municipal de Diadema que atuam como interlocutores de Recursos Humanos,
em razao das alteragcdes promovidas pela Lei Complementar n°® 582/2026 no
ambito do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS);

b) Necessidade de aprimoramento dos conhecimentos técnicos relacionados a
concessao de beneficios previdenciarios, incluindo aposentadorias, pensao
por morte, calculos dos proventos e procedimentos administrativos aplicaveis;

c) Necessidade de assegurar a correta implementacdo das novas regras
previdenciarias, com orientacio técnica para adequacgao dos procedimentos
internos e do Sistema de Gestao Previdenciaria, garantindo maior seguranga,
conformidade legal e eficiéncia operacional.

Requisitos de Capacitacao

4.2. Sera necessaria a capacitagao dos servidores do Instituto, dos membros dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal e dos servidores da Prefeitura Municipal de Diadema
que atuam como interlocutores de Recursos Humanos, visando ao conhecimento e
aplicacao das alteragcdes promovidas pela Lei Complementar n°® 582/2026 no ambito
do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS). A capacitacdo devera possuir
carga horaria minima de 16 (dezesseis) horas de duragao.

4.3. O treinamento devera contemplar orientacbes sobre as novas regras de
aposentadoria, calculo dos proventos, pensao por morte, procedimentos
administrativos previdenciarios, analise de casos praticos e esclarecimento de
duvidas, conforme conteudo programatico definido neste Termo de Referéncia.

Requisitos Legais

4.4. O presente processo de contratagao deve estar aderente a Constituicdo Federal,
a Lei n® 14.133, de 2021, a Instrugdo Normativa SGD/ME n° 94, de 2022, Instrugéo
Normativa SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021, Lein® 13.709, de 2018 (Lei Geral
de Protecao de Dados Pessoais — LGPD) e a outras legislagbes aplicaveis;

Requisitos de Manutencgao

4.5. Devido as caracteristicas da solugdo, a Contratada devera prestar
assessoramento técnico durante o periodo de execugao contratual, visando orientar
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as adequacdes necessarias no Sistema de Gestdo Previdenciaria em conformidade
com as alteragcdes promovidas pela Lei Complementar n® 582/2026.

Requisitos de Seguran¢a e Privacidade

4.6. A Contratada devera observar os principios e procedimentos relacionados a
seguranga da informagdo e a protegcdo de dados, comprometendo-se a manter o
sigilo das informag¢des e documentos a que tiver acesso durante a execugao dos
servigos, em conformidade com a legislagdo vigente, especialmente a Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados — LGPD).

4.7. A Contratada devera utilizar as informacgdes disponibilizadas pelo Instituto
exclusivamente para a execugao do objeto contratado, sendo vedada sua utilizagédo
para finalidade diversa, divulgagdo ou compartilhamento sem autorizagéo prévia.

Requisitos Sociais, Ambientais e Culturais

4.8. Os servigos devem estar aderentes as seguintes diretrizes sociais, ambientais e
culturais:

a) A Contratada devera executar os servigos de forma responsavel, observando
as normas institucionais, mantendo conduta ética e profissional durante a
execugao das atividades, bem como adotando boas praticas relacionadas a
sustentabilidade e ao uso consciente dos recursos envolvidos nha execug¢ao
contratual.

Requisitos de Projeto e de Implementacgao

4.9. Os servigos deverao observar os requisitos de planejamento, execugao e
acompanhamento estabelecidos neste Termo de Referéncia, garantindo o
cumprimento das etapas previstas para capacitagdo, assessoramento técnico e
adequacdes necessarias relacionadas ao Regime Proprio de Previdéncia Social
(RPPS) e ao Sistema de Gestao Previdenciaria.

4.10. A execugao dos servigos devera ocorrer de forma planejada e alinhada as
necessidades do Instituto, contemplando as orientagdes técnicas, capacitagdes,
avaliagdes e demais atividades necessarias ao cumprimento integral do objeto
contratado.

Requisitos de Garantia e Manutengao

4.11. A Contratada devera garantir a qualidade e a adequagado dos servigos
prestados, responsabilizando-se pela corregdo de eventuais falhas ou
inconsisténcias identificadas durante a execug¢ao contratual, conforme as condi¢des

.
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estabelecidas neste Termo de Referéncia e no contrato, observadas as disposicoes
da Lei n°® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

Requisitos de Experiéncia Profissional

4.12. Os servigos deverao ser prestados por profissionais devidamente qualificados
e com experiéncia compativel com o objeto da contratagdo, especialmente quanto a
legislagao previdenciaria aplicavel aos Regimes Proprios de Previdéncia Social
(RPPS), concessdo de beneficios previdenciarios, calculos de proventos e
procedimentos administrativos relacionados.

4.13. A Contratada devera disponibilizar profissionais com conhecimento técnico
necessario para a execugao das atividades de capacitacdo e assessoramento
previstas neste Termo.

Requisitos de Formagao da Equipe

4.14. A equipe responsavel pela execugcao dos servigos devera ser composta por
profissionais com formacgao e qualificagcdo compativeis com o objeto da contratacéo,
possuindo conhecimento técnico e experiéncia na area previdenciaria,
especialmente em Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), legislagao
previdenciaria, concessao de beneficios e procedimentos administrativos.

4.15. Os profissionais indicados pela Contratada deverao possuir capacidade técnica
para ministrar as capacitagdes e prestar o assessoramento necessario, garantindo a
adequada execucao dos servigos previstos neste Termo de Referéncia.

Vistoria

4.16. Nao ha necessidade de realizagao de avaliagao prévia do local de execucéao
dos servicos.

Subcontratacao

4.17. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratagao

4.18. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos art. 96 e seguintes da Lei
n° 14.133, de 2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.
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5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condigoes de execugao

5.1. Inicio da execugao do objeto: imediatamente a partir da data de assinatura do
Contrato.

5.1.1. O prazo para execugao integral do objeto sera até 28 de janeiro de 2027,
contado a partir da data de assinatura do Contrato.

5.1.2. A execugao dos servigos observara o cronograma de execugao estabelecido
entre as partes, podendo este ser ajustado, mediante justificativa e anuéncia da
Contratante, quando necessario ao pleno cumprimento do objeto.

Local e horario da prestacao dos servigos

5.2. Os servigos serao prestados no seguinte endereco: Rua Orense, 41 - 17°
andar - Centro — Diadema/SP.

5.3. Os servicos serao prestados no horario das 9h as 16h, em dias uteis, em
local indicado pela Administracdo, em data previamente acordada entre as partes.

Rotinas a serem cumpridas

5.4. A execugao contratual observara as seguintes rotinas:

a) realizar reunido inicial de alinhamento com a equipe do Contratante para
definigdo do cronograma e planejamento das atividades;

b) ministrar a capacitagdo presencial, conforme conteudo programatico previsto
neste Termo de Referéncia;

c) elaborar e apresentar os materiais técnicos necessarios a execugdo dos
servicos;

d) prestar assessoramento técnico ao Contratante quanto as adequagdes
decorrentes da Lei Complementar n°® 582/2026, relacionadas ao Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS) e ao Sistema de Gestao
Previdenciaria;

e) esclarecer duvidas técnicas apresentadas pelos participantes e pelos
responsaveis pela execucao dos procedimentos previdenciarios;

f) entregar os produtos e documentos previstos no objeto da contratagéo,
observando os prazos e as condicdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia.
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6. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

6.1. Para a perfeita execucéo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar todos
os materiais didaticos, documentos técnicos, recursos e demais instrumentos
necessarios a realizacdo da capacitacdo e do assessoramento técnico, em
quantidades e qualidade suficientes para atender a execugcdo do objeto,
responsabilizando-se por sua atualizagao ou substituicdo, quando necessaria.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

7.3. As comunicagdes entre o érgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrdnica para esse fim.

7.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o Contratante podera
convocar representante da Contratada para reunido inicial de alinhamento, com o
objetivo de apresentar as condigdes de execugdo contratual, o cronograma das
atividades, as responsabilidades das partes, os procedimentos de acompanhamento
e fiscalizacdo, bem como os critérios de avaliagao dos servigos prestados.

Fiscalizagao

7.6. A execugédo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117,
caput).

Fiscalizagado Técnica

7.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢ao do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condigbes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administragao.

.
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7.8. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato, com a descricdo do que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, §1°).

7.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificagdes para a correcdo da execugao do contrato, determinando prazo
para a corregao.

7.10. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucédo do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao
gestor do contrato.

7.12. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao
ou a prorrogacao contratual.

Fiscalizagao Administrativa

7.13. O fiscal administrativo do contrato, além de exercer as atribuigdes previstas no
art. 33, IV, da IN SGD n° 94, de 2022, verificara a manutencao das condigdes de
habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

7.14. Caso ocorra descumprimento das obrigacbes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

Gestor Do Contrato

7.15. Cabe ao gestor do contrato:

a) coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagao do
contrato contendo todos os registros formais da execucgédo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteragbes e das prorrogagbes contratuais, elaborando
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relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequag¢des do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia.

acompanhar a manutencao das condi¢des de habilitacdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidag&o e do pagamento da despesa no relatorio
de riscos eventuais.

emitir documento comprobatorio da avaliagao realizada pelos fiscais técnico,

administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas
pelo Contratado, com mencéo ao seu desempenho na execug¢ao contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.

tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacédo para fins de aplicagdo de sang¢des, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente
ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao dos objetivos
que tenham justificado a contratagéo e eventuais condutas a serem adotadas
para o aprimoramento das atividades da Administragao.

enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacéo
dos procedimentos de liquidagéao e pagamento, com a indicagéo expressa de
que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere com o valor
dimensionado pela fiscalizagao e gestdo no recebimento definitivo do servico.

8. AVALIACAO DA PRESTAGAO DE SERVIGO

8.1. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,

pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado

o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da
Lei n® 14.133, de 2021).

.
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8.2. O prazo da disposi¢cédo acima sera contado do recebimento de comunicagao de
cobranca oriunda do contratado com a comprovacao da prestacdo dos servigos a
que se referem a parcela a ser paga.

8.3. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater técnico.

8.4. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto
do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias
de carater administrativo.

8.5. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio
sob o ponto de vista técnico e administrativo.

8.6. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento,
o fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execucao do
objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagao dos
servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

8.7. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

8.8. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou materiais empregados, cabendo
a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou unica avaliagcdo de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

8.9. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

8.10. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

8.11. Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o0 Termo Detalhado
devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucao do contrato, em relacdo a fiscalizagao técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

.
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8.12. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apds a verificagcdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

a) Emitirdocumento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo contratado, com mencgao ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes;

b) Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagéo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagcdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

c) Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas;

d) Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacao;

e) Enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizagéo
dos procedimentos de liquidagcéo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagao e gestéao.

8.13. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133,
de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine
a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e
pagamento.

8.14. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucao, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento
de cobranca.

8.15. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servigco nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucao do contrato.
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Liquidacao
8.16. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo

de dez dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta segao, prorrogaveis por
igual periodo.

8.17. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagao, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas
cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°
14.133, de 2021.

8.18. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

a
b

) o prazo de validade;
)

c) os dados do contrato e do érgéo contratante;
)
)

a data da emissao;

d
e
f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

o periodo respectivo de execucao do contrato;
o valor a pagar;

8.19. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apds a comprovacgao da
regularizagcao da situagao, sem 6nus a contratante.

8.20. Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

8.21. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutengao das condi¢des de habilitagcao exigidas no edital;

b) identificar possivel razao que impega a participagao em licitagdo, no ambito
do 6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

8.22. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade do contratado,
sera providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias

.
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uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.23. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 0Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.24. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

8.25. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nio
regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo De Pagamento

8.26. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados
da finalizacdo da liquidagao da despesa, conforme secdo anterior, observados os
critérios de medicdo, o cumprimento das etapas e a efetiva execugdo do objeto
contratual, conforme estabelecido neste Termo de Referéncia.

8.27. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizagao, mediante aplicacao do indice INPC de correcao monetaria,
calculado e divulgado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica). Na
hipétese de suspensao, extincdo ou vedacdo do uso do INPC como indice de
atualizacao de precos, fica desde ja eleito o indice que oficialmente vier a substitui-
lo.

Forma de pagamento

8.28. O pagamento sera realizado através de boleto bancario ou através de
transferéncia em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

8.29. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

8.30. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislagao aplicavel.

.
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8.31. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagéo vigente.

8.32. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, n&do sofrera a retencdo tributaria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentagcao de comprovacao, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Cessao De Crédito
8.33. E admitida a cess&o fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira.

8.34. As cessbes de crédito nao fiduciarias dependerdo de prévia aprovagao do
contratante.

8.35. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relacédo a
Administracdo, esta condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato
administrativo.

8.36. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagao contratual de cumprimento
de todas as condi¢bes de habilitagdo por parte do contratado (cedente), a
celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos
respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do
cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido
de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de
receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente,
conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de
maio de 2020.

8.37. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratado) pela execugao do objeto contratual, restando absolutamente
incélumes todas as defesas e excegbes ao pagamento e todas as demais
clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito
publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de
pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagao do fato
gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administracao.

.
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8.38. A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que
continuara sob a integral responsabilidade do contratado.

9. FORMA E CRITERIO DE SELEGAO DE FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUGAO

Forma de Selegao e Critério de Julgamento da Proposta:

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade Dispensa de licitacdo, com adocdo do critério de
julgamento pelo MENOR PRECO.

9.2. O regime de execugao do contrato sera empreitada por prego global.
Exigéncias de habilitacao

9.3. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagao Juridica

9.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

9.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificagcdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor.

9.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatoério de seus administradores.

9.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagao de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede.
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9.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores.

9.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a
matriz.

9.11. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de
que trata o art. 107 da Lei 5764/71.

9.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagao respectiva.

Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista

9.13. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso.

9.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

9.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

9.17. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

.
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9.18. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre.

9.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigéo
mediante a apresentacao de declaragao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.
123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econdémico-Financeira

9.21. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua

participagdo na licitagdo (art. 5° inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo Normativa
Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples.

9.22. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor
- Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II).

9.23. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

a) Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1 (um);

b) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagcdo dever&o atender a
todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balanco de abertura;

c) Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de
a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos

d) Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracao
Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.24. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez

.
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Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitagdo patriménio liquido minimo de 10
% do valor total estimado da contratagdo.

9.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderéo substituir os demonstrativos contabeis
pelo balango de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

9.26. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser
atestado mediante declaracéo assinada por profissional habilitado da area contabil,
apresentada pelo fornecedor.

Qualificagao Técnica

9.27. Declaragéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e
das condigbes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagao.

9.28. A declaragao acima podera ser substituida por declaracao formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigcdes e
peculiaridades da contratagao.

9.29. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagao,
ou com o item pertinente, por meio da apresentacao de certiddes ou atestados, por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

9.30. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao
dizer respeito a contratos executados com as caracteristicas minimas sendo iguais
ou superiores ao do Contrato proveniente da disputa de que trata o presente Termo
de Referéncia.

9.31. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a
apresentacdo e o somatorio de diferentes atestados executados de forma
concomitante.

9.32. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da
matriz ou da filial da empresa licitante.

9.33. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao,
copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e
local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

.
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9.34. Caso admitida a participagdo de cooperativas, sera exigida a seguinte
documentagdo complementar:

a) A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos
para a contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas
de inscricdo e a comprovacao de que estdao domiciliados na localidade da
sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso
l e 42, §§2° a6°da Lein. 5.764, de 1971;

b) A declarac&o de regularidade de situagao do contribuinte individual — DRSCI,
para cada um dos cooperados indicados;

c) A comprovacédo do capital social proporcional ao numero de cooperados
necessarios a prestacao do servico;

d) O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

e) A comprovagao de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos
cooperados que executarao o contrato;

Os seguintes documentos para a comprovagao da regularidade juridica da
cooperativa:

a) ata de fundagao;
b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da
assembleia;

d) editais de convocacdo das trés Uultimas assembleias gerais
extraordinarias;

e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato
em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e

f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar
0 objeto da licitagao;

g) A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispbe o
art. 112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaragcao, sob as penas da
lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo érgao fiscalizador.
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10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 43.210,81 conforme custos
unitarios apostos na Tabela disposta no item 1 do presente Termo.

10.2. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
préprios da Administragao Indireta, mais especificamente da Autarquia da Prefeitura
Municipal de Diadema denominada IPRED - Instituto de Previdéncia do Servidor
Municipal de Diadema.

11.2.1. A contratacgdo sera atendida pela seguinte dotagao:

03.01.01.09.122.0024.2126.3390.39.79

Diadema, 22 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente) (Assinado digitalmente)
Lenira de Souza Cardozo Antonio Mario carneiro Pereira
Servigo Administrativo Requisitante
(Assinado digitalmente)

Rafaella Pereira Fontes Ferreira
Agente de Contratacao
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