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Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de Diadema — IPRED

Rua Orense, 41 - 17° andar - Centro - Diadema/SP - CEP: 09920650
Telefone (11) 4043-3779 CNPJ: 00.438.795/0001-14

PLANO DE AGAO

— EXERCICIO 2020

Identificacdo | Area Objetivo Acao Responsavel Prazo
Arrecadacado |Financeiro Os recursos financeiros do IPRED provém | Envio de oficios de cobrangas dos débitos | Diretoria Financeira Permanente
das seguintes fontes: repasses de |previdenciarios dos repasses em atraso.
contribuicdes previdenciarias, | Parcelamento da divida previdenciaria e
parcelamentos, aluguel de imodvel,|controle dos repasses das contribuicbes
rentabilidade de investimentos e | previdenciarias patronal e servidor
compensagao previdenciaria
Audiéncia Financeiro Dialogo com os segurados e sociedade, | Realizagdes de audiéncias publicas com |Diretoria Executiva 30/12/2020
Publica com exposi¢cao dos resultados da politica | apresentacdo da Prestagdo de Contas
de investimentos, governanga corporativa. |quadrimestral, englobando  também
aspectos da reforma da previdéncia
conforme EC 103.
Atuarial Administrativo, |Concluir a analise atuarial base|Andlise do estudo atuarial e de seu|Superintendéncia 30/06/2020
Beneficios e dezembro/2019. impacto no Instituto, com adogdo de
Financeiro medidas adequadas para seu
equacionamento. Correcdo de erros
pontuais e manutencao da base de dados
de aposentados, pensionistas e servidores
ativos.
Capacitacédo e |Financeiro Melhoria na Gestdo dos Recursos Manutengdo da Certificagdo CPA-10 ou |Diretoria Financeira 30/12/2020

Certificagao
dos Gestores e
Servidores das
areas de risco

Financeiros.

CPA-20 dos membros do Comité de
Investimentos. Participagdo em cursos e
treinamentos de capacitagcdo para
atualizagdo de conhecimentos técnicos do
Mercado Financeiro.
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Identificagdo |Area Objetivo Acao Responsavel Prazo
Capacitacao |Administrativo, |Desenvolver plano de acdo de|Participagao em Congressos, | Superintendéncia 30/12/2020
Beneficios, capacitagao para servidores, diretores, | Seminarios e Cursos.
Financeiro e chefias e conselheiros de modo a
Juridico manté-los atualizados no cenario
previdenciario.
Carteirade | Financeiro Ajustes da Carteira de Investimentos | Monitoramento continuo de aplicagdes | Diretoria Financeira |Mensalmente
Investimento com adequacgdes conforme mudancas|financeiras de modo a otimizar a
s no cenario econdmico e respectivas |relacio risco x retorno, obtido através
alteragcbes dos percentuais aplicados|da analise de relatérios
por classe de ativos de modo a atingir|disponibilizados pela  Consultoria
ou superar a meta atuarial. Financeira LDB e pelo Banco Central
do Brasil.
Cartilha Diretoria Disponibilizagéao de Cartilha |Elaboracao da Cartilha Previdenciaria|Diretoria 30/06/2020
Previdenciari |Previdenciaria |Previdenciaria com inclusdo de|e sua disponibilizacdo na forma digital. | Previdenciaria
a informagbes relativas a alteragdes
promovidas pela reforma da
previdéncia.
Compensaga Financeiro e Criagdo de Setor especifico para|Capacitagdo de servidores do IPRED |Diretoria Permanente
o] Beneficios operacionalizacdo da Compensagao|e montagem da equipe de atuagao no|Previdenciaria e
Previdenciari Previdenciaria de RI (Regime| COMPREVY com emissdo dos|Financeira
a Instituidor) e RO (Regime de Origem). |relatérios gerenciais disponiveis no
sistema e de situacdo dos processos.
Controle Administrativo, |Monitoramento aos procedimentos e|Elaboracédo e emissao de relatdrios |Diretoria Financeira |Fim de cada
Interno Beneficios, normativas exigidas pelo TCE-SP e trimestrais que contemplem a|e Controle Interno |trimestre
Financeiro e pela Certificacdo Pro-Gestao. conformidades de mapeamento e
Juridico manualizacdo das areas, bem como
verificagao de erros e problemas com
risco potencial apontados pela
Diretoria aos setores.
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Identificagdo |Area Objetivo Acao Responsavel Prazo
10 |Cddigo de Administrativo, |Apresentagdo e Publicidade da missao, Comprovagdo de sua divulgacdo aos |Diretoria Executiva 30/06/2020
Etica Beneficios, visdo e valores institucionais, com normas |servidores  do RPPS, segurados
Financeiro e referentes a conduta pessoal e profissional | (servidores  ativos, aposentados e
Juridico no IPRED pensionistas) e aos membros dos 6rgaos
colegiados e partes relacionadas
(fornecedores, prestadores de servico,
agentes financeiros e outros).
Comprovacéao da publicagcdo no site (print
de tela).
11 |Educagéao Administrativo, |Agbes de Educagado Previdenciaria aos |Palestras relativas a temas previdenciarios | Diretoria 30/12/2020
Previdenciaria |Beneficio e servidores municipais, promovendo a nos mais diversos equipamentos do |Previdenciaria
Financeira aquisicdo de conhecimentos e a|municipio, com visitas regulares e
importancia da previdéncia em suas vidas. |disponibilizagdo de canais de
comunicacgao.
12 |Gestaoe Administrativo, |Atualizagdo constante da base de dados|Implementacdo do E-Social e SIG |Diretoria Executiva 30/12/2020
Controle da Beneficios e cadastrais, permitindo analise fidedigna | (CNIS/RPPS). Recenseamento anual de
base de dados | Tecnologia da dessas informagdes nos estudos atuariais. |aposentados e pensionistas.
cadastrais dos |Informagao Recenseamento de servidores ativos a
servidores cada cinco anos.
publicos,
aposentados e
pensionistas
13 |Governanca Diretoria Apresentacao de instrumento de | Implementacao de rotina permanente para | Diretoria Executiva 30/12/2020
Executiva transparéncia e prestacdo de contas da|acompanhamento de processos e
gestéo. informacgdes necessarias para elaboragao
de relatério de gestéo, atuarial e controle
interno.
14 |Informatica Tecnologia da Atualizagdo do parque de maquinas e de|Aquisicdo de  computadores  com | Chefia Administrativa |30/01/2020
Informacgao programas do IPRED. requisitos minimos de desempenho de|e Analista de Sistemas
hardware e instalacdo de softwares
atualizados.
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Identificagdo |Area Objetivo Acao Responsavel Prazo
15 |Informativo Administrativo, Apresentar de forma  transparente |[Elaboracdo de conteudo pautado no | Superintendéncia Semestral
Financeiro e informacodes relevantes a previdéncia e ao |cenario previdenciario atual, com matérias
Beneficios publico de segurados. relacionadas as atividades e atuagéo do
Instituto.
16 |Mapeamento |Beneficios e Mapear rotinas dos processos das areas do | Identificagdo do passo a passo de |Diretoria Executiva 30/06/2020
das Atividades |Financeiro IPRED. processos de trabalho das areas de
das Areas de concessdo de beneficio, financeira,
Atuacédo do investimentos, comprev e administrativa
RPPS com demonstragdo do fluxo operacional
das atividades.
17 |Manualizagdo |Beneficios e Manualizar rotinas dos processos das areas | Levantamento dos procedimentos | Diretoria Executiva 30/06/2020
das Atividades |Financeiro do IPRED. padronizados para execugdao das
das areas de atividades envolvidas nos processos das
atuagao do areas.
RPPS
18 | Ouvidoria Administrativo Disponibilizar canal de comunicagdo as|Designagdo de servidor efetivo com |Diretoria Executiva 30/06/2020
partes interessadas para duvidas, responsabilidade de atuacgao e
reclamagdes, denuncias, consultas e |capacitagdo nessa atividade.
solicitagoes.
19 |Plano de Agao |Administrativo, Desenvolver plano de agao anual. Elaboracado do plano de acao anual para |Diretoria Executiva 30/06/2020
Anual Financeiro, aprovacao junto ao Conselho Deliberativo.
Investimentos e Comprovacéao da publicagcdo no site (print
Beneficios de tela).
20 |Pré-Gestao Administrativo, Obtencéo da Certificacdo Pro-Gestao Nivel | Elaboragéo de relatérios e organizagéo de | Diretoria Financeira e | 30/04/2020
Beneficios, 1. documentagoes necessarias para | Chefia Administrativa
Financeiro e demonstracdo de atendimentos as
Juridico exigéncias da Certificacdo. Reunides
periddicas com a equipe de trabalho e
consultoria ABCPrev.
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Identificacdo |Area Objetivo Acéo Responsavel Prazo
21 |Politica de Financeiro Instrumento de planejamento, que defini o|Elaboragao da Politica de Investimentos, | Comité de 30/12/2020
Investimentos indice referencial de rentabilidade a ser|com base no desempenho das aplicagbes | Investimentos
buscado pelos gestores no exercicio financeiras, composigcdo da carteira,
seguinte, estabelece estratégias de | demonstrando os principios de seguranga,
alocagdo, diretrizes e metas de rentabilidade, solvéncia, liquidez,
investimentos. diversificagdo e minimizagéo de riscos.
22 |Politica de Administrativo e |Implantacdo de procedimentos que Elaboragcdo da Politica de Seguranca da |Analista de Sistemas |30/04/2020
Segurancga da |Tecnologia da permitam a protecao das informagdes dos | Informagdo com normas referentes a
Informacgao Informacgao segurados e documentos digitais. forma de utilizacdo de equipamentos,
internet, e-mail e backup de banco de
dados e documentos, abrangente todos os
servidores e prestadores de servigos que
acessem informagdes do IPRED.
23 |Relatério de Administrativo, | Apresentagao de instrumento de|Elaboragdo anual do relatério de|Superintendéncia 30/12/2020
Governancga Financeiro, transparéncia e prestacdo de contas da|governancga corporativa, com cronograma
Corporativa Beneficios e gestéo. para disponibilidade das informagdes dos
Juridico diversos setores. Aprovagcdo pelos
Conselhos Deliberativo e Fiscal).
24 |Recadastrame |Administrativo e |Atendimento ao artigo 101 da LCM n°|Prova de vida anual devendo ser realizada | Diretoria 30/12/2020
nto dos Beneficios 220/2005, sendo instrumento para impedir |no més de aniversario do segurado, com | Previdenciaria
aposentados e pagamentos irregulares de beneficios | ampla divulgagido no site do IPRED e no
pensionistas previdenciarios, garantindo a atualizagao |atendimento previdenciario.
da base cadastral e analise atuarial
consistente.
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Identificagdo |Area Objetivo Acao Responsavel Prazo
25 |Recadastrame |Administrativo e |Atualizagdo da base cadastral e Estabelecimento de cronograma em |Diretoria Executivae |30/12/2020
nto dos Diretoria atendimento a Certificacdo Pro-Gestao |conjunto com o Secretaria de Gestdo de | Chefia Admistrativa
servidores Previdenciaria possibilitando também analise atuarial Pessoas da Prefeitura de Diadema,
ativos consistente. Camara Municipal e Fundagéo Florestan
Fernandes de modo a atualizar a base de
dados cadastrais dos servidores.
26 |Site Administrativo, Disponibilizar aos segurados e a sociedade |[Reformulagdo do site, adequando-o as|Analista de Sistemas |30/06/2020
Beneficios, informagcdes de investimentos, atas dos exigéncias da Certificagdo Pro-Gestao.
Financeiro e conselhos deliberativo e fiscal, atas do |Alteragdes no layout de forma a facilitar o
Juridico comité de investimentos, calendario de|acesso as informagbes com segurancga.
folha de  pagamento, portal  da|Disponibilizacdo do holerite e informe de
transparéncia, legislagédo e documentos da |rendimentos.
gestao do IPRED.
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